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CONSELHO NACIONAL DE ASSITENCIA SOCIAL

MISSAO
e Formular, normatizar, aprovar, acompanhar a politica de Assisténcia Social, em articulacdo com
as demais politicas publicas, exercendo o controle social e zelar pela efetivacdo do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS.

VISAO
e O Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS tem como visdo a universalizagdo da
Assisténcia Social como politica pablica de direitos sdcio-assistenciais no Brasil, contribuindo
para a autonomia do cidadao e da cidada.

VALOR
¢ No desenvolvimento de suas atividades, 0 CNAS sempre deve atuar com autonomia, eqlidade,
ética, profissionalismo e transparéncia sendo regido pelos seguintes principios:

PRINCIPIOS

Respeito a individualidade, a igualdade de género, as diversidades;
Préatica democratica;

Visdo sistémica;

Enfase na competéncia;

Delegacdo com autonomia;

Busca da exceléncia na prestacéo de servico.
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APRESENTACAO

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL é 6rgéo de Deliberagdo Colegiada,
instituido pela Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei 8742, de 07 de dezembro de 1993),
como instancia de deliberagéo colegiada, caracterizando-se como espacos de negociagdo, construcdo de
aliancas, acordos e dialogos.

O CNAS é vinculado a estrutura do 6rgdo da Administracdo Publica Federal, responsavel pela
coordenagdo da Politica Nacional de Assisténcia Social e os Conselheiros Nacionais sdo nomeados pelo
Presidente da Republica.

Composto por 18 (dezoito) membros e respectivos suplentes, sempre mantendo a paridade entre
representantes da sociedade civil e governo, no CNAS os Conselheiros cumprem mandato de 2(dois)
anos, sendo permitida uma Unica reconducéo por igual periodo (LOAS art.17).

A representacdo da sociedade civil se da por meio dos seguintes segmentos: organizacdes e
entidades de assisténcia social, organizacdo e entidades de trabalhadores do Sistema Unico da
Assisténcia Social e organizacGes e representantes de usuarios.

A escolha da representacdo da sociedade civil nos Conselhos de Assisténcia Social é efetivada
por meio de elei¢do e, no caso do CNAS a eleicdo é regida conforme Decreto n® 5.003/2004.

Importante ressaltar que os conselheiros de assisténcia social sdo agentes publicos por esses
terem o poder de decisdo nos assuntos de interesse coletivo, como aprovacao de planos, gastos com
recurso publicos e fiscalizacdo e acompanhamento da politica publica.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL deu inicio a mais um processo
eleitoral e, com o objetivo de dar visibilidade e transparéncia a todos que dele deseja fazer parte,
produzimos e fazemos divulgacdo dessa brochura, denominada Kit Eleicdo, que contém toda a
legislacdo pertinente ao processo eleitoral.

CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N°8.742, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1993.

Texto compilado

Mensagem de veto

Dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social
(Vide Decreto n° 3.048, de 1999) e da outras providéncias.
(Vide Decreto n° 6.214, de 2007)
(Vide Decreto n° 7.788, de 2012)
(Vide Lei n®13.014, de 2014)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte lei:

LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL
CAPITULO |
Das Definicdes e dos Objetivos
Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social

ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de a¢des de
iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 22 A assisténcia social tem por objetivos: (Redacdo dada pela Lei n°® 12.435, de

2011)

| - a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a prevencao da incidéncia
de riscos, especialmente: (Redacéo dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

Legislacdo - Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - Pdgina 8 de 165


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.742-1993?OpenDocument
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8742compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/Mensagem_Veto/anterior_98/VEP-LEI-8742-1993.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3048.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Decreto/D6214.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Decreto/D7788.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13014.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12435.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12435.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12435.htm#art1

a) a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice; (Incluido
pela Lei n®12.435, de 2011)

b) o amparo as criancas e aos adolescentes carentes; (Incluido pela Lei n® 12.435, de
2011)

c) a promocao da integragdo ao mercado de trabalho; (Incluido pela Lei n°® 12.435, de
2011)

d) a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promocdo de sua integracdo a vida
comunitéria; e (Incluido pela Lei n®12.435, de 2011)

e) a garantia de 1 (um) salario-minimo de beneficio mensal a pessoa com deficiéncia e ao idoso
gue comprovem ndo possuir meios de prover a propria manutencdo ou de té-la provida por sua
familia; (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das
familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacbes e
danos; (Redacdo dada pela Lei n°® 12.435, de 2011)

I11 - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais. (Redacdo dada pela Lei n®12.435, de 2011)

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma
integrada as politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de condicGes para atender
contingéncias sociais e promovendo a universalizacdo dos direitos sociais. (Redacdo dada
pela Lei n®12.435, de 2011)

Art. 32 Consideram-se entidades e organizacdes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos
que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos
por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos. (Redacéo dada pela Lei

n®12.435, de 2011)

§ 1° Sdo de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de prestagdo social basica ou
especial, dirigidos as familias e individuos em situa¢des de vulnerabilidade ou risco social e pessoal,
nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberacbes do Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS), de que tratam os incisos | e Il do art. 18. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

§ 2° Sdo de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
Servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizacgdes de usuarios, formacéo e capacitacdo de liderancas, dirigidos ao
publico da politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberacfes do CNAS,
de que tratam os incisos | e 1l do art. 18. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

§ 3% Sdo de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construcdo de novos direitos, promocdo da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com Grgdos publicos de defesa de direitas,
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dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberacfes
do CNAS, de que tratam os incisos | e 11 do art. 18. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

CAPITULO Il
Dos Principios e das Diretrizes
SECAO |
Dos Principios
Art. 4° A assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

| - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
econdmica;

Il - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acdo assistencial
alcancavel pelas demais politicas publicas;

I - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servicos de
qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitéria, vedando-se qualquer comprovagdo
vexatoria de necessidade;

IV - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de qualquer natureza,
garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

V - divulgacdo ampla dos beneficios, servigcos, programas e projetos assistenciais, bem como dos
recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

SECAO II
Das Diretrizes
Art. 5° A organizacdo da assisténcia social tem como base as seguintes diretrizes:

| - descentralizacdo politico-administrativa para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, e
comando Unico das acBes em cada esfera de governo;

Il - participacdo da populacdo, por meio de organizacdes representativas, na formulacdo das
politicas e no controle das a¢cBes em todos o0s niveis;

[l - primazia da responsabilidade do Estado na conducéo da politica de assisténcia social em cada
esfera de governo.

CAPITULO llI

Da Organizagéo e da Gestéo
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Art. 62 A gestdo das acOes na area de assisténcia social fica organizada sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas), com o0s
seguintes objetivos: (Redacdo dada pela Lei n®12.435, de 2011)

| - consolidar a gestdo compartilhada, o cofinanciamento e a cooperagdo técnica entre 0s entes
federativos que, de modo articulado, operam a protegéo social ndo contributiva; (Incluido pela
Lein®12.435, de 2011)

Il - integrar a rede publica e privada de servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia

social, na forma do art. 6°-C; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

I11 - estabelecer as responsabilidades dos entes federativos na organizacéo, regulacdo, manutencao
e expansdo das acdes de assisténcia social, (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

IV. - definir os niveis de gestdo, respeitadas as diversidades regionais e
municipais; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

V - implementar a gestdio do trabalho e a educacdo permanente na assisténcia
social; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

VI - estabelecer a gestdo integrada de servigcos e beneficios; e (Incluido pela Lei n°

12.435, de 2011)

VII - afiancar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos. (Incluido pela Lei n°
12.435, de 2011)

8 1° As ac¢0es ofertadas no &mbito do Suas tém por objetivo a protecdo a familia, & maternidade, a
infancia, a adolescéncia e a velhice e, como base de organizacdo, o territorio. (Incluido pela
Lein®12.435, de 2011)

§ 22 O Suas ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia social
e pelas entidades e organizacdes de assisténcia social abrangidas por esta Lei. (Incluido pela
Lei n®12.435, de 2011)

§ 32 A instancia coordenadora da Politica Nacional de Assisténcia Social é o Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

8§ 4° Cabe a instancia coordenadora da Politica Nacional de Assisténcia Social normatizar e
padronizar o emprego e a divulgacdo da identidade visual do Suas. (Incluido pela Lei n°
13.714, de 2018)

8 5° A identidade visual do Suas devera prevalecer na identificacdo de unidades publicas estatais,
entidades e organizacOes de assisténcia social, servigos, programas, projetos e beneficios vinculados ao

Suas. (Incluido pela Lei n°® 13.714, de 2018)
Art. ETAVAN assisténcia  social organiza-se pelos seguintes tipos de
protecéo: (Incluido pela Lei n° 12.435, de 2011)
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| - protecdo social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios da assisténcia
social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social por meio do desenvolvimento de
potencialidades e  aquisicbes e do  fortalecimento de  vinculos  familiares e
comunitarios; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Il - protecdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo
contribuir para a reconstrucdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisicdes e a protecdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situacdes de violacdo de direitos. (Incluido pela Lei n®12.435, de 2011)

Pardgrafo Unico. A vigilancia socioassistencial é um dos instrumentos das protecGes da
assisténcia social que identifica e previne as situacfes de risco e vulnerabilidade social e seus agravos
no territorio. (Incluido pela Lei n®12.435, de 2011)

Art. 6°-B. As protegBes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de
forma integrada, diretamente pelos entes publicos e/ou pelas entidades e organizacdes de assisténcia
social vinculadas ao Suas, respeitadas as especificidades de cada acéo. (Incluido pela Lei
n®12.435, de 2011)

8 1° A vinculagdo ao Suas é o reconhecimento pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome de que a entidade de assisténcia social integra a rede
socioassistencial. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

§ 2° Para o reconhecimento referido no 8 1° a entidade deverd cumprir os seguintes
requisitos: (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)

| - constituir-se em conformidade com o disposto no art. 3% (Incluido pela Lei n°
12.435, de 2011)

Il - inscrever-se em Conselho Municipal ou do Distrito Federal, na forma do art.
9°; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

1l - integrar o sistema de cadastro de entidades de que trata o inciso Xl do art.
19. (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)

8 32 As entidades e organizacgdes de assisténcia social vinculadas ao Suas celebrardo convénios,
contratos, acordos ou ajustes com o poder publico para a execucdo, garantido financiamento integral,
pelo Estado, de servigos, programas, projetos e acdes de assisténcia social, nos limites da capacidade
instalada, aos beneficiarios abrangidos por esta Lei, observando-se as disponibilidades

orcamentarias. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

§ 4° O cumprimento do disposto no § 3° sera informado ao Ministério do Desenvolvimento Social
e Combate a Fome pelo 6rgdo gestor local da assisténcia social. (Incluido pela Lei n® 12.435, de
2011)

Art. 6°-C. As protecdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (Cras) e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(Creas), respectivamente, e pelas entidades sem fins lucrativos de assisténcia social de que trata o art.
32 desta Lei. (Incluido pela Lei n°®12.435, de 2011)

§ 1° O Cras é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em &reas com maiores
indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacdo dos servigos socioassistenciais no seu
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territorio de abrangéncia e a prestacdo de servigos, programas e projetos socioassistenciais de protecao
social basica as familias. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

§ 2° O Creas é a unidade publica de abrangéncia e gestdo municipal, estadual ou regional,
destinada a prestacao de servigos a individuos e familias que se encontram em situacao de risco pessoal
ou social, por violacdo de direitos ou contingéncia, que demandam intervencGes especializadas da
protecdo social especial. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

§ 32 Os Cras e os Creas sdo unidades publicas estatais instituidas no ambito do Suas, que
possuem interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os servicos,
programas, projetos e beneficios da assisténcia social. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 6°-D. As instalagdes dos Cras e dos Creas devem ser compativeis com 0s servigos neles
ofertados, com espacos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para recep¢do e atendimento
reservado das familias e individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com
deficiéncia. (Incluido pela Lei n°®12.435, de 2011)

Art. 6°-E. Os recursos do cofinanciamento do Suas, destinados a execucdo das aces continuadas
de assisténcia social, poderédo ser aplicados no pagamento dos profissionais que integrarem as equipes
de referéncia, responsaveis pela organizacdo e oferta daquelas acdes, conforme percentual apresentado
pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e aprovado pelo
CNAS. (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)

Paragrafo unico. A formacéo das equipes de referéncia devera considerar o nimero de familias e
individuos referenciados, os tipos e modalidades de atendimento e as aquisicBes que devem ser
garantidas aos usuarios, conforme deliberacbes do CNAS. (Incluido pela Lei n°® 12.435, de

2011)

Art. 7° As acOes de assisténcia social, no ambito das entidades e organizac6es de assisténcia social,
observardo as normas expedidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), de que trata o
art. 17 desta lei.

Art. 8° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, observados os principios e
diretrizes estabelecidos nesta lei, fixardo suas respectivas Politicas de Assisténcia Social.

Art. 9° O funcionamento das entidades e organizacGes de assisténcia social depende de prévia
inscricdo no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social, ou no Conselho de Assisténcia
Social do Distrito Federal, conforme o caso.

8 1° A regulamentacgdo desta lei definird os critérios de inscri¢do e funcionamento das entidades
com atuacdo em mais de um municipio no mesmo Estado, ou em mais de um Estado ou Distrito
Federal.

8 2° Cabe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e ao Conselho de Assisténcia Social do
Distrito Federal a fiscalizacdo das entidades referidas no caput na forma prevista em lei ou regulamento.
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8 4° As entidades e organizagOes de assisténcia social podem, para defesa de seus direitos
referentes a inscri¢do e ao funcionamento, recorrer aos Conselhos Nacional, Estaduais, Municipais e do
Distrito Federal.

Art. 10. A Unido, os Estados, os Municipios e o Distrito Federal podem celebrar convénios com
entidades e organizacGes de assisténcia social, em conformidade com os Planos aprovados pelos
respectivos Conselhos.

Art. 11. As acOes das trés esferas de governo na area de assisténcia social realizam-se de forma
articulada, cabendo a coordenacdo e as normas gerais a esfera federal e a coordenacao e execucdo dos
programas, em suas respectivas esferas, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios.

Art. 12. Compete a Unido:

| - responder pela concessdo e manutencdo dos beneficios de prestacdo continuada definidos no
art. 203 da Constituicdo  Federal;

Il - cofinanciar, por meio de transferéncia automatica, o aprimoramento da gestdo, 0s servicos, 0s
programas e 0s projetos de assisténcia social em ambito nacional; (Redacdo dada pela Lei n°

12.435, de 2011)

1l - atender, em conjunto com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, as acfes
assistenciais de carater de emergéncia.

IV - realizar o monitoramento e a avalia¢do da politica de assisténcia social e assessorar Estados,
Distrito Federal e Municipios para seu desenvolvimento. (Incluido pela Lei n® 12.435, de

2011)

Art. 12-A. A Unido apoiara financeiramente o aprimoramento a gestdo descentralizada dos
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social, por meio do indice de Gestdo
Descentralizada (IGD) do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas), para a utilizagdo no ambito dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, destinado, sem prejuizo de outras a¢fes a serem
definidas em regulamento, a: (Incluido pela Lei n®12.435, de 2011)

| - medir os resultados da gestdo descentralizada do Suas, com base na atuacao do gestor estadual,
municipal e do Distrito Federal na implementagdo, execucdo e monitoramento dos servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social, bem como na articulagéo intersetorial; (Incluido
pela Lei n°®12.435, de 2011)

Il - incentivar a obtencdo de resultados qualitativos na gestdo estadual, municipal e do Distrito
Federal do Suas; e (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)
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Il - calcular o montante de recursos a serem repassados aos entes federados a titulo de apoio
financeiro a gestao do Suas. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

§ 1% Os resultados alcancados pelo ente federado na gestdo do Suas, aferidos na forma de
regulamento, serdo considerados como prestacdo de contas dos recursos a serem transferidos a titulo de
apoio financeiro. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

i § 2° As transferéncias para apoio a gestdo descentralizada do Suas adotardo a sistematica do
Indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia, previsto no art. 8° da Lei n® 10.836, de 9
de janeiro de 2004, e serdo efetivadas por meio de procedimento integrado aquele

indice. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)
§ 32 (VETADOQ). (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

8§ 4° Para fins de fortalecimento dos Conselhos de Assisténcia Social dos Estados, Municipios e
Distrito Federal, percentual dos recursos transferidos devera ser gasto com atividades de apoio técnico e
operacional aqueles colegiados, na forma fixada pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate
a Fome, sendo vedada a utilizacdo dos recursos para pagamento de pessoal efetivo e de gratificacbes de
qualquer natureza a servidor publico estadual, municipal ou do Distrito Federal. (Incluido
pela Lei n®12.435, de 2011)

Art. 13. Compete aos Estados:

| - destinar recursos financeiros aos Municipios, a titulo de participacdo no custeio do pagamento
dos beneficios eventuais de que trata o art. 22, mediante critérios estabelecidos pelos Conselhos
Estaduais de Assisténcia Social; (Redacdo dada pela Lei n°® 12.435, de 2011)

Il - cofinanciar, por meio de transferéncia automatica, o aprimoramento da gestao, 0s servicos, 0s
programas e 0s projetos de assisténcia social em ambito regional ou local, (Redacédo dada
pela Lei n°®12.435, de 2011)

[11 - atender, em conjunto com os Municipios, as acdes assistenciais de carater de emergéncia;

IV - estimular e apoiar técnica e financeiramente as associa¢Ges e consorcios municipais na
prestacdo de servigos de assisténcia social;

V - prestar 0s servigos assistenciais cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem
uma rede regional de servicgos, desconcentrada, no ambito do respectivo Estado.

VI - realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social e assessorar 0s
Municipios para seu desenvolvimento. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 14. Compete ao Distrito Federal:
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| - destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos beneficios eventuais de que trata o
art. 22, mediante critérios estabelecidos pelos Conselhos de Assisténcia Social do Distrito
Federal; (Redacdo dada pela Lei n°® 12.435, de 2011)

Il - efetuar o pagamento dos auxilios natalidade e funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizacgdes da
sociedade civil;

IV - atender as acOes assistenciais de carater de emergéncia;
V - prestar 0s servigos assistenciais de que trata o art. 23 desta lei.

VI - cofinanciar o aprimoramento da gestdo, 0s servigos, 0s programas e 0s projetos de assisténcia

social em ambito local; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)
VIl - realizar o monitoramento e a avaliacdo da politica de assisténcia social em seu
ambito. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 15. Compete aos Municipios:

| - destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos beneficios eventuais de que trata o
art. 22, mediante critérios estabelecidos pelos Conselhos Municipais de Assisténcia
Social, (Redacéo dada pela Lei n°® 12.435, de 2011)

Il - efetuar o pagamento dos auxilios natalidade e funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizacGes da
sociedade civil;

IV - atender as acOes assistenciais de carater de emergéncia;
V - prestar 0s servigos assistenciais de que trata o art. 23 desta lei.

VI - cofinanciar o aprimoramento da gest&o, 0s servicos, 0s programas e 0s projetos de assisténcia

social em ambito local; (Incluido pela Lei n®12.435, de 2011)
VIl - realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social em seu
ambito. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 16. As instancias deliberativas do Suas, de carater permanente e composicao paritaria entre
governo e sociedade civil, sdo: (Redacéo dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

| - 0 Conselho Nacional de Assisténcia Social;

Il - os Conselhos Estaduais de Assisténcia Social;
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Il - o Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal;
IV - 0s Conselhos Municipais de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Os Conselhos de Assisténcia Social estdo vinculados ao 6rgdo gestor de
assisténcia social, que deve prover a infraestrutura necessaria ao seu funcionamento, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens e diérias de
conselheiros representantes do governo ou da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribuicdes. (Incluido pela Lei n®12.435, de 2011)

Art. 17. Fica instituido o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), 6rgdo superior de
deliberacdo colegiada, vinculado a estrutura do 6rgao da Administracdo Publica Federal responsavel
pela coordenacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social, cujos membros, nomeados pelo Presidente
da Republica, ttm mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica reconducéo por igual periodo.

8 1° O Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) é composto por 18 (dezoito) membros e
respectivos suplentes, cujos nomes sdo indicados ao 6rgdo da Administracdo Publica Federal
responsavel pela coordenacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social, de acordo com os critérios
seguintes:

| - 9 (nove) representantes governamentais, incluindo 1 (um) representante dos Estados e 1 (um)
dos Municipios;

Il - 9 (nove) representantes da sociedade civil, dentre representantes dos usuarios ou de
organizacOes de usuarios, das entidades e organizacGes de assisténcia social e dos trabalhadores do
setor, escolhidos em foro proprio sob fiscalizacdo do Ministério Publico Federal.

8 2° O Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) é presidido por um de seus integrantes,
eleito dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida uma Unica reconducgdo por igual
periodo.

8 3° O Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) contara com uma Secretaria Executiva, a
qual teré sua estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

§ 4° Os Conselhos de que tratam os incisos Il, 1l e IV do art. 16, com competéncia para
acompanhar a execuc¢do da politica de assisténcia social, apreciar e aprovar a proposta orcamentaria, em
consonancia com as diretrizes das conferéncias nacionais, estaduais, distrital e municipais, de acordo
com seu &mbito de atuagdo, deverdo ser instituidos, respectivamente, pelos Estados, pelo Distrito
Federal e pelos Municipios, mediante lei especifica. (Redacdo dada pela Lei n® 12.435, de

2011)

Art. 18. Compete ao Conselho Nacional de Assisténcia Social:
| - aprovar a Politica Nacional de Assisténcia Social;

Il - normatizar as acdes e regular a prestacdo de servigos de natureza publica e privada no campo
da assisténcia social,

al

v/adac nroctadoras da carviens Py accpcenramantn da accictAneia cnelals
f 1 y
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I11 - acompanhar e fiscalizar o processo de certificacdo das entidades e organizacGes de assisténcia
social no Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome; (Redacdo dada pela
Lein®12.101, de 2009)

IV - apreciar relatdrio anual que contera a relacdo de entidades e organizacdes de assisténcia social
certificadas como beneficentes e encaminha-lo para conhecimento dos Conselhos de Assisténcia Social
dos Estados, Municipios e do Distrito Federal; (Redacéo dada pela Lei n®12.101, de 2009)

V - zelar pela efetivacéo do sistema descentralizado e participativo de assisténcia social;

VI - a partir da realizacdo da Il Conferéncia Nacional de Assisténcia Social em 1997, convocar
ordinariamente a cada quatro anos a Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, que tera a atribuicdo
de avaliar a situacdo da assisténcia social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do
sistema; (Redacéo dada pela Lei n°9.720, de 26.4.1991)

VII - (Vetado.)

VIII - apreciar e aprovar a proposta or¢camentaria da Assisténcia Social a ser encaminhada pelo
orgdo da Administragdo Publica Federal responsavel pela coordenacdo da Politica Nacional de
Assisténcia Social;

IX - aprovar critérios de transferéncia de recursos para os Estados, Municipios e Distrito Federal,
considerando, para tanto, indicadores que informem sua regionalizacdo mais equitativa, tais como:
populacdo, renda per capita, mortalidade infantil e concentracdo de renda, além de disciplinar os
procedimentos de repasse de recursos para as entidades e organizacfes de assisténcia social, sem
prejuizo das disposicBes da Lei de Diretrizes Orcamentérias;
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X - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e 0 desempenho dos
programas e projetos aprovados;

Xl - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os programas anuais e plurianuais do Fundo
Nacional de Assisténcia Social (FNAS);

XIl - indicar o representante do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) junto ao
Conselho Nacional da Seguridade Social,

XIII - elaborar e aprovar seu regimento interno;

XIV - divulgar, no Diario Oficial da Unido, todas as suas decisfes, bem como as contas do Fundo
Nacional de Assisténcia Social (FNAS) e os respectivos pareceres emitidos.

Art. 19. Compete ao 6rgdo da Administracdo Publica Federal responsavel pela coordenacdo da
Politica Nacional de Assisténcia Social:

| - coordenar e articular as agdes no campo da assisténcia social;

Il - propor ao Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) a Politica Nacional de Assisténcia
Social, suas normas gerais, bem como os critérios de prioridade e de elegibilidade, além de padrbes de
qualidade na prestacdo de beneficios, servigos, programas e projetos;

[11 - prover recursos para o pagamento dos beneficios de prestagdo continuada definidos nesta lei;

IV - elaborar e encaminhar a proposta orcamentaria da assisténcia social, em conjunto com as
demais da Seguridade Social;

V - propor os critérios de transferéncia dos recursos de que trata esta lei;

VI - proceder a transferéncia dos recursos destinados a assisténcia social, na forma prevista nesta
lei;

VIl - encaminhar & apreciacdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) relatorios
trimestrais e anuais de atividades e de realizacdo financeira dos recursos;

VIII - prestar assessoramento técnico aos Estados, ao Distrito Federal, aos Municipios e as
entidades. e nrganimgﬁpq de assisténcia social;

Legislacdo - Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - Pdgina 19 de 165


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2003/L10.684.htm#art21art18p
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2003/L10.684.htm#art21art18p
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Mpv/446.htm#art48
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2003/L10.684.htm#art21art18p
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2003/L10.684.htm#art21art18p
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12101.htm#art44

IX - formular politica para a qualificacdo sistematica e continuada de recursos humanos no campo
da assisténcia social;

X - desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as anélises de necessidades e formulagéo de
proposicdes para a area;

XI - coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro de entidades e organizacdes de
assisténcia social, em articulacdo com os Estados, os Municipios e o Distrito Federal;

XII - articular-se com os 6rgdos responsaveis pelas politicas de saude e previdéncia social, bem
como com 0s demais responsaveis pelas politicas sécio-econdmicas setoriais, visando a elevacdo do
patamar minimo de atendimento as necessidades basicas;

XII - expedir os atos hormativos necessarios a gestdo do Fundo Nacional de Assisténcia Social
(FNAS), de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS);

XIV - elaborar e submeter ao Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) os programas
anuais e plurianuais de aplicacdo dos recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS).

Paragrafo Unico. A atencdo integral a salde, inclusive a dispensacdo de medicamentos e produtos
de interesse para a saude, as familias e individuos em situacdes de vulnerabilidade ou risco social e
pessoal, nos termos desta Lei, dar-se-a independentemente da apresentacdo de documentos que
comprovem domicilio ou inscri¢do no cadastro no Sistema Unico de Saude (SUS), em consonancia com
a diretriz de articulacdo das acdes de assisténcia social e de salde a que se refere o inciso XII deste
artigo. (Incluido pela Lei n°® 13.714, de 2018)

CAPITULO IV
Dos Beneficios, dos Servicos, dos Programas e dos Projetos de Assisténcia Social
SECAO |

Do Beneficio de Prestacdo Continuada
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Art. 20. O beneficio de prestagdo continuada é a garantia de um sal&rio-minimo mensal & pessoa
com deficiéncia e ao idoso com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais que comprovem nao possuir meios
de prover a propria manutencdo nem de té-la provida por sua familia. (Redacédo dada pela
Lei n®12.435, de 2011) (Vide Medida Proviséria n°® 871, de 2019) (Vigéncia)

§ 12 Para os efeitos do disposto no caput, a familia é composta pelo requerente, o cdnjuge ou
companheiro, 0s pais e, na auséncia de um deles, a madrasta ou o padrasto, 0s irmaos solteiros, os filhos
e enteados solteiros e 0os menores tutelados, desde que vivam sob 0 mesmo teto. (Redacéo
dada pela Lei n®12.435, de 2011)

§ 2° Para efeito de concessdo do beneficio de prestagdo continuada, considera-se pessoa com
deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Ges com as demais pessoas. (Redacdo dada
pela Lei n°® 13.146, de 2015) (Vigéncia)

§ 32 Considera-se incapaz de prover a manutencdo da pessoa com deficiéncia ou idosa a familia
cuja renda mensal per capita seja inferior a 1/4 (um quarto) do salario-minimo. (Redacdo
dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

§ 4° O beneficio de que trata este artigo ndo pode ser acumulado pelo beneficiario com qualquer
outro no ambito da seguridade social ou de outro regime, salvo o0s da assisténcia médica e da penséao
especial de natureza indenizatoria. (Redacéo dada pela Lei n°®12.435, de 2011)

8 52 A condicéo de acolhimento em instituicGes de longa permanéncia ndo prejudica o direito do
idoso ou da pessoa com deficiéncia ao beneficio de prestacdo continuada. (Redacédo dada pela
Lei n®12.435, de 2011)
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8 6° A concessao do beneficio ficara sujeita a avaliacdo da deficiéncia e do grau de impedimento
de que trata o § 2°, composta por avaliagdo medica e avaliagdo social realizadas por médicos peritos e
por assistentes sociais do Instituto Nacional de Seguro Social - INSS. (Redacéo dada pela

Lein®12.470, de 2011)

8 7° Na hipédtese de ndo existirem servicos no municipio de residéncia do beneficiario, fica
assegurado, na forma prevista em regulamento, o seu encaminhamento ao municipio mais proximo que
contar com tal estrutura. (Incluido pela Lei n°9.720, de 1998)

8 82 A renda familiar mensal a que se refere o § 3% deverd ser declarada pelo requerente ou seu
representante legal, sujeitando-se aos demais procedimentos previstos no regulamento para o
deferimento do pedido. (Incluido pela Lei n® 9.720, de 1998)

§ 92 Os rendimentos decorrentes de estagio supervisionado e de aprendizagem ndo serdo
computados para os fins de célculo da renda familiar per capitaa que se refere o § 3%deste
artigo. (Redacdo dada pela Lei n® 13.146, de 2015) (Vigéncia)

8 10. Considera-se impedimento de longo prazo, para os fins do § 22 deste artigo, aquele que
produza efeitos pelo prazo minimo de 2 (dois) anos. (Incluido pela Lei n® 12.470, de 2011)

§ 11. Para concessdo do beneficio de que trata o caput deste artigo, poderéo ser utilizados outros
elementos probatérios da condicdo de miserabilidade do grupo familiar e da situacdo de
vulnerabilidade, conforme regulamento. (Incluido pela Lei n°® 13.146, de 2015)

(Vigéncia)

§ 12. Sdo requisitos para a concessdo, a manutencdo e a revisao do beneficio as inscricbes no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
Cadastro Unico, conforme previsto em regulamento. (Incluido pela Lei n® 13.846, de 2019)

Art. 21. O beneficio de prestacdo continuada deve ser revisto a cada 2 (dois) anos para avaliacdo
da continuidade das condicGes que Ihe deram origem. (Vide Lei n°9.720, de 30.11.1998)

8 1° O pagamento do beneficio cessa no momento em que forem superadas as condigdes referidas
no caput, ou em caso de morte do beneficiario.

8 2° O beneficio sera cancelado quando se constatar irregularidade na sua concesséo ou utilizagéo.
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§ 32 O desenvolvimento das capacidades cognitivas, motoras ou educacionais e a realizacdo de
atividades ndo remuneradas de habilitacdo e reabilitacdo, entre outras, ndo constituem motivo de
suspensdo ou cessacdo do beneficio da pessoa com deficiéncia. (Incluido pela Lei n°
12.435, de 2011)

8§ 4° A cessacdo do beneficio de prestagdo continuada concedido & pessoa com deficiéncia ndo
impede nova concessdo do beneficio, desde que atendidos os requisitos definidos em regulamento.
(Redacéo dada pela Lei n®12.470, de 2011)

Art. 21-A. O beneficio de prestacdo continuada sera suspenso pelo 6rgdo concedente quando a
pessoa com deficiéncia exercer atividade remunerada, inclusive na condicdo de microempreendedor
individual. (Incluido pela Lei n®12.470, de 2011)

§ 1° Extinta a relacdo trabalhista ou a atividade empreendedora de que trata o caput deste artigo
e, quando for o caso, encerrado o prazo de pagamento do seguro-desemprego e ndo tendo o beneficiario
adquirido direito a qualquer beneficio previdenciario, podera ser requerida a continuidade do
pagamento do beneficio suspenso, sem necessidade de realizacdo de pericia médica ou reavaliacdo da
deficiéncia e do grau de incapacidade para esse fim, respeitado o periodo de revisdao previsto
no caput do art. 21. (Incluido pela Lei n® 12.470, de 2011)

8 2° A contratacdo de pessoa com deficiéncia como aprendiz ndo acarreta a suspensdo do
beneficio de prestacdo continuada, limitado a 2 (dois) anos o recebimento concomitante da remuneragdo
e do beneficio. (Incluido pela Lei n®12.470, de 2011)

SECAO 11

Dos Beneficios Eventuais

Art. 22. Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e provisorias que
integram organicamente as garantias do Suas e sdo prestadas aos cidadaos e as familias em virtude de
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nascimento,  morte,  situacbes de  vulnerabilidade temporaria e de  calamidade
publica. (Redacédo dada pela Lei n°® 12.435, de 2011)

§ 1° A concessao e o valor dos beneficios de que trata este artigo serdo definidos pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios e previstos nas respectivas leis orcamentarias anuais, com base em
critérios e prazos definidos pelos respectivos Conselhos de Assisténcia Social. (Redacéo
dada pela Lei n®12.435, de 2011)

§ 22 O CNAS, ouvidas as respectivas representacdes de Estados e Municipios dele participantes,
podera propor, na medida das disponibilidades orcamentarias das 3 (trés) esferas de governo, a
instituicdo de beneficios subsidiarios no valor de até 25% (vinte e cinco por cento) do salario-minimo
para cada crianca de até 6 (seis) anos de idade. (Redacdo dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

8 32 Os beneficios eventuais subsidiarios ndo poderdo ser cumulados com aqueles instituidos
pelasLeis n°10.954, de 29 de setembro de 2004, en®10.458, de 14 de maio de
2002. (Redacéo dada pela Lei n®12.435, de 2011)

SECAO 1lI

Dos Servicos

Art. 23. Entendem-se por servicos socioassistenciais as atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populacdo e cujas acGes, voltadas para as necessidades basicas, observem os

objetivos, principios e diretrizes estabelecidos nesta Lei. (Redacdo dada pela Lei n°® 12.435,
de 2011)
§ 1° O regulamento instituira os servigcos socioassistenciais. (Incluido pela Lei n°

12.435, de 2011)

§ 2° Na organizacdo dos servicos da assisténcia social serdo criados programas de amparo, entre
outros: (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

| - &s criancgas e adolescentes em situacdo de risco pessoal e social, em cumprimento ao disposto
no art. 227 da Constituicdo Federal e na Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente);  (Incluido pela Lei n° 12.435, de 2011)

Il - as pessoas que vivem em situacédo de rua. (Incluido pela Lei n®12.435, de 2011)

SECAO IV
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Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 24. Os programas de assisténcia social compreendem acdes integradas e complementares com
objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e
0S servicos assistenciais.

8 1° Os programas de que trata este artigo serdo definidos pelos respectivos Conselhos de
Assisténcia Social, obedecidos os objetivos e principios que regem esta lei, com prioridade para a
insercdo profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com deficiéncia serdo
devidamente articulados com o beneficio de prestacdo continuada estabelecido no art. 20 desta
Lei. (Redacéo dada pela Lei n°® 12.435, de 2011)

Art. 24-A. Fica instituido o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (Paif), que
integra a protecdo social basica e consiste na oferta de acdes e servigos socioassistenciais de prestacao
continuada, nos Cras, por meio do trabalho social com familias em situacdo de vulnerabilidade social,
com o objetivo de prevenir o rompimento dos vinculos familiares e a violéncia no ambito de suas
relacfes, garantindo o direito a convivéncia familiar e comunitaria. (Incluido pela Lei n°
12.435, de 2011)

Paragrafo  Unico.  Regulamento definira as diretrizes e 0s procedimentos do
Paif. (Incluido pela Lei n°12.435, de 2011)

Art. 24-B. Fica instituido o Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (Paefi), que integra a protecdo social especial e consiste no apoio, orientacdo e
acompanhamento a familias e individuos em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos, articulando os
servicos socioassistenciais com as diversas politicas publicas e com érgdos do sistema de garantia de
direitos. (Incluido pela Lei n°®12.435, de 2011)

Paragrafo  Unico.  Regulamento definira as diretrizes e 0s procedimentos do
Paefi. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 24-C. Fica instituido o Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (Peti), de caréater
intersetorial, integrante da Politica Nacional de Assisténcia Social, que, no &mbito do Suas, compreende
transferéncias de renda, trabalho social com familias e oferta de servicos socioeducativos para criancas
e adolescentes que se encontrem em situacdo de trabalho. (Incluido pela Lei n° 12.435, de

2011)

§ 1° O Peti tem abrangéncia nacional e serd desenvolvido de forma articulada pelos entes
federados, com a participacdo da sociedade civil, e tem como objetivo contribuir para a retirada de
criancas e adolescentes com idade inferior a 16 (dezesseis) anos em situacgdo de trabalho, ressalvada a
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. (Incluido pela Lei n°® 12.435, de

2011)

§ 2° As criangas e os adolescentes em situacdo de trabalho deverdo ser identificados e ter os seus
dados inseridos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), com a
devida identificagdo das situacOes de trabalho infantil. (Incluido pela Lei n° 12.435, de

2011)
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SECAO YV
Dos Projetos de Enfrentamento da Pobreza

Art. 25. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdo de investimento
econémico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que
Ihes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condigbes gerais de
subsisténcia, elevacdo do padrdo da qualidade de vida, a preservacdo do meio-ambiente e sua
organizagéo social.

Art. 26. O incentivo a projetos de enfrentamento da pobreza assentar-se-4 em mecanismos de
articulacdo e de participacdo de diferentes areas governamentais e em sistema de cooperacdo entre
organismos governamentais, ndo governamentais e da sociedade civil.

CAPITULO V
Do Financiamento da Assisténcia Social
Art. 27. Fica o Fundo Nacional de Acdo Comunitaria (Funac), instituido pelo Decreto n® 91.970,

de 22 de novembro de 1985, ratificado pelo Decreto Legislativo n° 66, de 18 de dezembro de 1990,
transformado no Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS). (Vide Decreto n° 1.605,

de 1995)

Art. 28. O financiamento dos beneficios, servicos, programas e projetos estabelecidos nesta lei far-
se-a com 0s recursos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, das demais
contribuicdes sociais previstas no art. 195 da Constituicdo Federal, além daqueles que compdem o
Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS).

§ 1° Cabe ao 6rgdo da Administragdo Publica responsavel pela coordenacdo da Politica de
Assisténcia Social nas 3 (trés) esferas de governo gerir o Fundo de Assisténcia Social, sob orientacdo e
controle dos respectivos Conselhos de Assisténcia Social. (Redacdo dada pela Lei n°

12.435, de 2011)

8 2° O Poder Executivo dispord, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da data de
publicacdo desta lei, sobre o regulamento e funcionamento do Fundo Nacional de Assisténcia Social
(FNAS).

§ 32 O financiamento da assisténcia social no Suas deve ser efetuado mediante cofinanciamento
dos 3 (trés) entes federados, devendo os recursos alocados nos fundos de assisténcia social ser voltados
a operacionalizacdo, prestacdo, aprimoramento e viabilizagdo dos servicos, programas, projetos e
beneficios desta politica. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)
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Art. 29. Os recursos de responsabilidade da Unido destinados a assisténcia social serdo
automaticamente repassados ao Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS), a medida que se forem
realizando as receitas.

Paragrafo unico. Os recursos de responsabilidade da Unido destinados ao financiamento dos
beneficios de prestacdo continuada, previstos no art. 20, poderdo ser repassados pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social diretamente ao INSS, 6rgdo responsavel pela sua execucdo e
manutengao. (Incluido pela Lei n®9.720, de 1998)

Art. 30. E condicdo para os repasses, aos Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal, dos
recursos de que trata esta lei, a efetiva instituicdo e funcionamento de:

| - Conselho de Assisténcia Social, de composicao paritaria entre governo e sociedade civil;

Il - Fundo de Assisténcia Social, com orientacdo e controle dos respectivos Conselhos de
Assisténcia Social,

Il - Plano de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. E, ainda, condicdo para transferéncia de recursos do FNAS aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios a comprovacdo orcamentaria dos recursos proprios destinados a
Assisténcia Social, alocados em seus respectivos Fundos de Assisténcia Social, a partir do exercicio de
19909. (Incluido pela Lei n°9.720, de 1998)

Art. 30-A. O cofinanciamento dos servicos, programas, projetos e beneficios eventuais, no que
couber, e o0 aprimoramento da gestdo da politica de assisténcia social no Suas se efetuam por meio de
transferéncias automaticas entre os fundos de assisténcia social e mediante alocacdo de recursos
proprios nesses fundos nas 3 (trés) esferas de governo. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Paragrafo Unico. As transferéncias automaticas de recursos entre os fundos de assisténcia social
efetuadas a conta do orcamento da seguridade social, conforme o art. 204 da Constituicdo Federal,
caracterizam-se como despesa publica com a seguridade social, na forma doart. 24 da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n®12.435, de 2011)

Art. 30-B. Cabera ao ente federado responsavel pela utilizacdo dos recursos do respectivo Fundo
de Assisténcia Social o controle e o acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios,
por meio dos respectivos drgdos de controle, independentemente de acbes do 6érgdo repassador dos
recursos. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 30-C. A utilizacéo dos recursos federais descentralizados para os fundos de assisténcia social
dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal sera declarada pelos entes recebedores ao ente
transferidor, anualmente, mediante relatério de gestdo submetido a apreciacdo do respectivo Conselho
de Assisténcia  Social, que comprove a execucdo das agbes na forma de
regulamento. (Incluido pela Lei n®12.435, de 2011)

Paragrafo Unico. Os entes transferidores poderao requisitar informacdes referentes a aplicacéo dos
recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de analise e acompanhamento de sua boa
e regular utilizacéo. (Incluido pela Lei n®12.435, de 2011)

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Gerais e Transitorias
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Art. 32. O Poder Executivo tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da publicacdo desta lei,
obedecidas as normas por ela instituidas, para elaborar e encaminhar projeto de lei dispondo sobre a
extincao e reordenamento dos 6rgaos de assisténcia social do Ministério do Bem-Estar Social.

8 1° O projeto de que trata este artigo definira formas de transferéncias de beneficios, servigos,
programas, projetos, pessoal, bens mdveis e imdveis para a esfera municipal.

8 2° O Ministro de Estado do Bem-Estar Social indicara Comisséo encarregada de elaborar o
projeto de lei de que trata este artigo, que contara com a participacdo das organizacdes dos usuarios, de
trabalhadores do setor e de entidades e organizacGes de assisténcia social.

Art. 33. Decorrido o prazo de 120 (cento e vinte) dias da promulgacdo desta lei, fica extinto o
Conselho Nacional de Servico Social (CNSS), revogando-se, em consequéncia, os Decretos-Lei n°
525, de 1° de julho de 1938, e 657, de 22 de julho de 1943.

8 1° O Poder Executivo tomara as providéncias necessarias para a instalagdo do Conselho Nacional
de Assisténcia Social (CNAS) e a transferéncia das atividades que passardo a sua competéncia dentro
do prazo estabelecido no caput, de forma a assegurar ndo haja solucdo de continuidade.

§ 2° O acervo do 6rgao de que trata o caput seré transferido, no prazo de 60 (sessenta) dias, para o
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), que promovera, mediante critérios e prazos a serem
fixados, a revisdo dos processos de registro e certificado de entidade de fins filantropicos das entidades
e organizacao de assisténcia social, observado o disposto no art. 3° desta lei.

Art. 34. A Unido continuara exercendo papel supletivo nas acbes de assisténcia social, por ela
atualmente executadas diretamente no &mbito dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal,
visando a implementacdo do disposto nesta lei, por prazo maximo de 12 (doze) meses, contados a partir
da data da publicacao desta lei.

Art. 35. Cabe ao 6rgdo da Administracdo Publica Federal responsavel pela coordenacdo da Politica
Nacional de Assisténcia Social operar os beneficios de prestacdo continuada de que trata esta lei,
podendo, para tanto, contar com o concurso de outros orgdos do Governo Federal, na forma a ser
estabelecida em regulamento.

Paragrafo Unico. O regulamento de que trata o caput definird as formas de comprovacdo do direito
ao beneficio, as condicdes de sua suspensdo, 0s procedimentos em casos de curatela e tutela e o 6rgao
de credenciamento, de pagamento e de fiscalizacdo, dentre outros aspectos.

Art. 36. As entidades e organizacgdes de assisténcia social que incorrerem em irregularidades na
aplicacdo dos recursos que Ihes foram repassados pelos poderes pablicos terdo a sua vinculagdo ao Suas
cancelada, sem prejuizo de responsabilidade civil e penal. (Redacdo dada pela Lei n°
12.435, de 2011)
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Art. 37. O beneficio de prestacdo continuada sera devido ap6s o cumprimento, pelo requerente, de
todos os requisitos legais e regulamentares exigidos para a sua concessdo, inclusive apresentacdo da
documentacdo necessaria, devendo o seu pagamento ser efetuado em até quarenta e cinco dias apos

cumpridas as exigéncias de que trata este artigo. (Redacdo dada pela Lei n°® 9.720, de
1998) (Vide Lei n°9.720, de 1998)

Paragrafo unico. No caso de o primeiro pagamento ser feito ap0s o prazo previsto no caput,
aplicar-se-4 na sua atualizacdo o mesmo critério adotado pelo INSS na atualizacdo do primeiro
pagamento de beneficio previdenciario em atraso. (Incluido pela Lei n®9.720, de 1998)

(Revogado

Art. 39. O Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), por decisdo da maioria absoluta de
seus membros, respeitados o orcamento da seguridade social e a disponibilidade do Fundo Nacional de
Assisténcia Social (FNAS), podera propor ao Poder Executivo a alteragdo dos limites de renda mensal
per capita definidos no § 3° do art. 20 e caput do art. 22.

Art. 40. Com a implantagdo dos beneficios previstos nos arts. 20 e 22 desta lei, extinguem-se a
renda mensal vitalicia, o auxilio-natalidade e o auxilio-funeral existentes no ambito da Previdéncia
Social, conforme o disposto na Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

§ 19 A transferéncia dos beneficiarios do sistema previdenciario para a assisténcia social deve ser
estabelecida de forma que o atendimento a populacdo ndo sofra solucdo de
continuidade. (Redacdo dada pela Lei n®9.711, de 20.11.1998

§ 22 E assegurado ao maior de setenta anos e ao invalido o direito de requerer a renda mensal
vitalicia junto ao INSS até 31 de dezembro de 1995, desde que atenda, alternativamente, aos requisitos
estabelecidos nos incisos I, 1l ou Il do § 1°do art. 139 da Lei n28.213, de 24 de julho de
1991. (Redacdo dada pela Lei n® 9.711, de 1998

Art. 40-A. Os beneficios monetérios decorrentes do disposto nos arts. 22, 24-C e 25 desta Lei
serdo pagos preferencialmente a mulher responsavel pela unidade familiar, quando
cabivel. (Incluido pela Lei n°® 13.014, de 2014)

Art. 41. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
Art. 42. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Brasilia, 7 de dezembro de 1993, 172° da Independéncia e 105° da Republica.

ITAMAR FRANCO
Jutahy Magalhaes Junior
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DECRETO N°5.003, DE 4 DE MARCO DE 2004.
DOU 05/03/2004
Dispde sobre o processo de escolha dos representantes da
sociedade civil no Conselho Nacional de Assisténcia Social -

CNAS, e déa outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que Ihe confere o art. 84, inciso IV, da
Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 17 da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993,

DECRETA:

Art. 12 A escolha dos representantes da sociedade civil no Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS processar-se-a de acordo com o disposto neste Decreto.

Art. 2° A sociedade civil integra 0 CNAS por meio de nove dos membros por ela indicados e
distribuidos nas seguintes categorias:

| - trés representantes de usuarios ou de organizacGes de usudérios da assisténcia social;

Il - trés representantes das entidades e organizacdes de assisténcia social, na forma do art. 3° da
Lei n°®8.742, de 7 de dezembro de 1993; e

I11 - trés representantes dos trabalhadores da area de assisténcia social.
Paragrafo Unico. Os representantes de que trata este artigo terdo suplentes.

Art. 32 O foro préprio a que se refere o inciso 11 do § 1°do art. 17 da Lei n® 8.742, de 1993, para a
escolha dos representantes da sociedade civil no CNAS, sera constituido por meio de assembléia
especialmente convocada pela Presidéncia do CNAS para este fim, na qual sera efetivada a eleicdo dos
representantes.

Paragrafo Unico. A convocacdo da assembléia mencionada no caput dar-se-& por meio de edital
do qual conste data, local, pauta e critérios de participacdo das entidades ou organizacOes das trés
categorias descritas no art. 22 deste Decreto.

Art. 4° O processo de escolha dos representantes da sociedade civil no CNAS tera inicio mediante
a realizacdo de assembléia de instalacdo, na qual seré constituida mesa coordenadora dos trabalhos.

8 1° Os membros da mesa coordenadora a que se refere o caput serdo indicados pelas entidades
ou organizacdes da sociedade civil ndo concorrentes as vagas de representacdo em disputa em sua
propria categoria.
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§ 2° As deliberacBes da assembléia de instalacdo serdo publicadas no Diario Oficial da Unido, em
forma de resolucdo do CNAS.

Art. 52 A regulamentacdo do processo de escolha dos representantes da sociedade civil no CNAS,
bem como o funcionamento das assembléias a que se referem os arts. 3° e 4° deste Decreto, dar-se-a por
meio de resoluces do CNAS.

Art. 62 A escolha da representacdo da sociedade civil no CNAS ocorrera trinta dias antes do
término dos respectivos mandatos vigentes.

Art. 72 O CNAS oferecera suporte operacional para a realizagdo do processo de escolha dos
representantes da sociedade civil.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelos resultados do processo de escolha dos representantes da
sociedade civil no CNAS é das pessoas, entidades e organiza¢Ges que desse processo tomam parte,
observado o papel fiscalizador atribuido ao Ministério Publico Federal a que se refere o inciso 11 do § 1°
doart. 17 da Lei n® 8.742, de 1993.

Art. 82 As entidades e organizacGes da sociedade civil cujos membros forem indicados, na
assembléia mencionada no art. 32, como representantes da sociedade civil no CNAS, enviardo 0s
respectivos nomes ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, que 0s encaminhara ao
Presidente da Republica para designacé&o.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 10. Revogam-se os Decretos n® 1.817, de 12 de fevereiro de 1996, e 2.506, de 2 de marco de
1998.

Brasilia, 4 de mar¢o de 2004; 1832 da Independéncia e 116° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Patrus Ananias
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Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Conselho Nacional de Assistencia Social

Edicdo DOU Numero 220 de 17/11/2005

RESOLUCAO Ne° 191, DE 10 DE NOVEMBRO 2005

Institui orientacdo para regulamentacdo do art. 3° da Lei
Federal n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — LOAS,
acerca das entidades e organizagdes de assisténcia social
mediante a indicacdo das suas caracteristicas essenciais.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, em reunifo ordinaria
realizada nos dias 7, 8, 9 e 10 de novembro de 2005, no uso da competéncia que lhe confere a Lei n°
8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgéanica da Assisténcia Social - LOAS:

Considerando os objetivos e diretrizes da Assisténcia Social delineados nos artigos 203 e 204
da Constituicdo Federal,

Considerando o artigo 3° da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 (LOAS), que estabelece
o fundamento legal para a definicdo de entidade e organizacao de assisténcia social,

Considerando a necessidade de uniformizar o entendimento acerca de entidade e organizacéo de
assisténcia social, indispensavel para a conducdo da Politica de Assisténcia Social (art. 5°, inciso Il da
LOAS),

Considerando os artigos 7° e 18, inciso Il da LOAS, assim como o0s termos da Resolucédo
CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprovou a Politica Nacional de Assisténcia Social,

Considerando as deliberacGes das Conferéncias Nacionais pela regulamentacdo do art. 3° da
Lei 8742/1993;

Considerando a discussdo sobre o tema, iniciada em abril de 2005, na Reunido Descentralizada,
ocorrida em Curitiba, e que culminou no Debate Nacional realizado em 17 de outubro de 2005;

Considerando a Resolucdo do CNAS n° 87, de 11 de maio de 2005, e Resolu¢cdo do CNAS
n°148 de 11 de agosto de 2005, que criou o Grupo de Trabalho para estudo da regulamentacdo do art. 3°
da LOAS e definiu as diretrizes para o processo de discussdo e regulamentacdo do art. 3°
respectivamente;

Considerando a necessidade de estabelecer parametros fundamentais para a constituicdo da
rede socio-assistencial do SUAS;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social e a NOB/SUAS, aprovadas pelo
Conselho pela Resolugéo n° 145, de 15 de outubro de 2004, e Resolucéo n° 130, de 15 de julho de 2005,
respectivamente;

O Conselho Nacional de Assisténcia Social aprova a presente resolucdo que institui orientagédo
para a regulamentacdo do art. 3° da LOAS acerca das entidades e organizacdes de assisténcia social
mediante indicag8o de suas caracteristicas essenciais.
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Art. 1° Consideram-se caracteristicas essenciais das entidades e organizacdes de assisténcia social para
os devidos fins:

| — ser pessoa juridica de direito privado, associacdo ou fundacdo, devidamente constituida,
conforme disposto no art.53 do Cédigo Civil Brasileiro e no art. 2° da LOAS;

Il — ter expresso, em seu relatorio de atividades, seus objetivos, sua natureza, missdo e publico
conforme delineado pela LOAS, pela PNAS e suas normas operacionais;

Il — realizar atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na area da assisténcia
social e aos seus usuérios, de forma permanente, planejada e continua;

IV — garantir o acesso gratuito do usurio a servi¢os, programas, projetos, beneficios e a defesa e
garantia de direitos, previstos na PNAS, sendo vedada a cobranga de qualquer espécie;

V — possuir finalidade puablica e transparéncia nas suas acGes, comprovadas por meio de
apresentacdo de planos de trabalho, relatorios ou balanco social de suas atividades ao Conselho
de Assisténcia Social competente;

VI - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional integralmente no
territorio nacional e na manutencédo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Paragrafo Unico. Ndo se caracterizam como entidades e organizacbes de assisténcia social as
entidades religiosas, templos, clubes esportivos, partidos politicos, grémios estudantis, sindicatos, e
associacdes que visem somente ao beneficio de seus associados que dirigem suas atividades a publico
restrito, categoria ou classe.

Art. 2° As entidades e organizacOes de assisténcia social podem ser:

| — de atendimento, quando realizam de forma continuada, permanente e planejada, servicos,
programas, projetos e beneficios de protecdo social basica e/ou especial e de defesa de direitos
socio-assistenciais, dirigidos as familias e individuos em situacdes de vulnerabilidades e risco
social e pessoal, conforme preconizado na LOAS, na PNAS, portarias do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS e normas operacionais.

Il - de assessoramento e defesa e garantia de direitos, quando realizam, de forma continuada,
permanente e planejada, servigos, programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacdo dos direitos, pela construcdo de novos direitos, promoc¢ao da cidadania, enfrentamento
das desigualdades sociais, fortalecimento dos movimentos sociais e das organizac¢@es de usuarios,
formacdo e capacitacdo de liderangas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social,
conforme a LOAS, a PNAS e suas normas operacionais, tais como:

a) Assessoria politica, técnica, administrativa e financeira a movimentos sociais,
organizacOes, grupos populares e de usuarios, no fortalecimento de seu protagonismo e na
capacitacdo para a intervencdo nas esferas politicas, em particular na Politica de Assisténcia
Social;

b) Promocdo da defesa de direitos ja estabelecidos atraves de distintas formas de acdo e
reivindicagéo na esfera politica e no contexto da sociedade;

C) Formacgdo politica-cidadda de grupos populares, nela incluindo capacitacdo de
conselheiros/as e liderangas populares;

d) Reivindicacdo da constru¢do de novos direitos fundados em novos conhecimentos e
padrdes de atuacdo reconhecidos nacional e internacionalmente;
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e) Sistematizacdo e difusdo de projetos inovadores de inclusdo cidadd que possam
apresentar solugdes alternativas a serem incorporadas nas politicas publicas;

f) Estimulo ao desenvolvimento integral sustentavel das comunidades e a geracdo de renda;

9) Producdo e socializacdo de estudos e pesquisas que ampliem o conhecimento da
sociedade e dos cidadaos/as sobre os seus direitos de cidadania, bem como dos gestores publicos,
subsidiando-os na formulacéo e avaliagdo de impactos da Politica de Assisténcia Social;

h) Monitoramento e avaliacdo da Politica de Assisténcia Social e do orgcamento e execucao
orcamentaria.

Art. 3° As entidades e organizagOes de assisténcia social deverdo ser inscritas nos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social ou Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal - DF para seu
regular funcionamento, cabendo aos referidos Conselhos a fiscalizagio das entidades,
independentemente do recebimento direto de recursos da Unido, Estados, DF e Municipios.

8 1° Quando as entidades e organizacGes de assisténcia social atuarem em mais de um
Municipio ou Estado, deverdo inscrever seus servigos, programas, projetos e beneficios no Conselho de
Assisténcia Social do respectivo Municipio de atuacdo, apresentando, para tanto, o plano de agdo ou
relatorio de atividades, bem como o comprovante de inscricdo no Conselho Municipal de sua sede ou
onde desenvolve suas principais atividades.

8 2° Quando ndo houver Conselho de Assisténcia Social no Municipio, as entidades e
organizacgOes de assisténcia social deverdo se inscrever nos respectivos Conselhos Estaduais.

8 3% A inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social ou no Conselho de Assisténcia
Social do Distrito Federal é o documento de reconhecimento da natureza de assisténcia social dos
servigos, programas, projetos e beneficios que as entidades e organizacGes de assisténcia social
desempenham.

Art. 4° Somente poderdo se vincular ao SUAS as entidades e organizagdes de assisténcia social
inscritas de acordo com o artigo anterior.

Art. 5° As entidades e organizagdes de assisténcia social terdo prazo de (12) doze meses a contar da
data da publicacdo desta Resolugédo para requerer a inscricdo nos Conselhos Municipais de Assisténcia
ou CAS/DF a fim de cumprir o disposto no 81° do art. 3° desta Resolugé&o.

Art. 6° Recomendar ao MDS o disposto no anexo a esta Resolucéo.

Art. 7° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCIA MARIA BIONDI PINHEIRO
Presidente do CNAS
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ANEXO |

RESOLUCAO N.° 191, DE 10 DE NOVEMBRO 2005

RECOMENDACAO DO CNAS

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL encaminha ao Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS a Resolucdo que institui orientagdo para a
regulamentacéo do art. 3° da LOAS acerca das entidades e organizacfes de assisténcia social mediante
indicacdo de suas caracteristicas essenciais, e recomenda na regulamentacdo a compatibilizacdo dessa
Resolucdo com o Decreto 2536/98 no sentido de que:

| - a inscricdo no Conselho Municipal é condicdo essencial para encaminhamento do pedido de
Registro e Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social exclusivamente para as entidades
de assisténcia social, conforme estabelecido no art. 9° da LOAS e seu § 3°.

Il - as entidades que ndo se enquadram na regulamentacdo do art. 3° da LOAS possam se
registrar e pleitear o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social diretamente no CNAS,
dispensadas de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social ou do CAS/DF. O controle
social e o credenciamento devem ser efetivados pelos Conselhos e/ou 6rgaos municipais competentes.

O Conselho Nacional de Assisténcia Social recomenda também aos Conselhos Municipais de
Assisténcia Social e ao CAS/DF que, enquanto ndo for compatibilizada a regulamentacéo do artigo 3°
da LOAS com o Decreto 2536/98, continuem a inscrever as entidades de salde e educacgdo, na forma
que vem sendo feita.

O Conselho Nacional de Assisténcia Social recomenda ainda que no caso de entidades e
organizagOes que atuam em outras areas, estas devem observar as disposi¢Ges aqui previstas somente no
que se refere a assisténcia social nos seus servigos programas, projetos e beneficios. As demais
atividades dessas entidades e organizagdes continuam se regendo pela legislacédo ja em vigor.
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DECRETO N°6.307, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2007.

Dispde sobre os beneficios eventuais de que trata o
art. 22 da Lei n®8.742, de 7 de dezembro de 1993.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicéo que lhe confere o art. 84, inciso 1V, da
Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 22 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993,

DECRETA:

Art. 1° Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias, prestadas aos cidadaos e
as familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporéaria e de calamidade
publica.

§ 1° Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS.

8 2° A concessdo e o valor dos auxilios por natalidade e por morte serdo regulados pelos
Conselhos de Assisténcia Social dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, mediante critérios e
prazos definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 2° O beneficio eventual deve atender, no &mbito do SUAS, aos seguintes principios:

|- integracdo & rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimento das
necessidades humanas basicas;

Il - constituicdo de provisao certa para enfrentar com agilidade e presteza eventos incertos;

Il - proibicdo de subordinacdo a contribui¢Ges prévias e de vinculacdo a contrapartidas;

IV - adocéo de critérios de elegibilidade em consonéancia com a Politica Nacional de Assisténcia
Social - PNAS;

V - garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos usuarios, bem como de espagos para
manifestacdo e defesa de seus direitos;

VI - garantia de igualdade de condicGes no acesso as informacdes e a fruicdo do beneficio
eventual,

VII - afirmacéo dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania;

VIII - ampla divulgacao dos critérios para a sua concessao; e

IX - desvinculacdo de comprovacfes complexas e vexatorias de pobreza, que estigmatizam os
beneficios, os beneficiarios e a politica de assisténcia social.

Art. 3° O auxilio por natalidade atendera, preferencialmente, aos seguintes aspectos:
| - necessidades do nascituro;
Il - apoio a mée nos casos de natimorto e morte do recémnascido; e
Il - apoio a familia no caso de morte da mée.
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Art. 4° O auxilio por morte atenderd, prioritariamente:
| - adespesas de urna funeraria, veldrio e sepultamento;
Il - a necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas da
morte de um de seus provedores ou membros; e
Il - a ressarcimento, no caso da auséncia do beneficio eventual no momento em que este se fez
necessario.

Art. 5° Cabe ao Distrito Federal e aos Municipios, de acordo com o disposto nos arts. 14 e 15 da
Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, destinar recursos para o custeio do pagamento dos auxilios
natalidade e funeral, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho de Assisténcia Social do Distrito
Federal e pelos Conselhos Municipais de Assisténcia Social, respectivamente.

Art. 6° Cabe aos Estados destinar recursos financeiros aos Municipios, a titulo de participacdo
no custeio do pagamento dos auxilios natalidade e funeral, mediante critérios estabelecidos pelos
Conselhos Estaduais de Assisténcia Social, de acordo com o disposto no art. 13 da Lei n° 8.742, de
1993.

Art. 7° A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracterizase pelo advento de riscos, perdas e
danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:
I - riscos: ameaca de sérios padecimentos;
Il - perdas: privacdo de bens e de seguranca material; e
Il - danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Unico. Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:
| - da falta de:

a) acesso a condicOes e meios para suprir a reproducdo social cotidiana do solicitante e de
sua familia, principalmente a de alimentacéo;

b) documentacdo; e

c) domicilio;

Il - da situacdo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

I11 - da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da presenca de violéncia fisica
ou psicoldgica na familia ou de situaces de ameaca a vida;

IV - de desastres e de calamidade publica; e

V - de outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 8° Para atendimento de vitimas de calamidade pablica, podera ser criado beneficio eventual
de modo a assegurar-lhes a sobrevivéncia e a reconstrugdo de sua autonomia, nos termos do § 2° do art.
22 da Lei n®8.742, de 1993.

Paragrafo Unico. Para os fins deste Decreto, entende-se por estado de calamidade publica o
reconhecimento pelo poder publico de situacdo anormal, advinda de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, causando serios danos a
comunidade afetada, inclusive a incolumidade ou a vida de seus integrantes.

Art. 9° As provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios diretamente
vinculados ao campo da saude, educacdo, integracdo nacional e das demais politicas setoriais ndo se
incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
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Brasilia, 14 de dezembro de 2007; 186° da Independéncia e 119° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Patrus Ananias
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Atos do Poder Executivo

DECRETO N°6.308, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2007.

Dispde sobre as entidades e organizagdes de assisténcia
social de que trata o art. 3° da Lei no 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, inciso IV,
da Constituicdo, e tendo em vista o disposto nos arts. 3° e 9° da Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993,

DECRETA:

Art. 1° As entidades e organizacGes sdo consideradas de assisténcia social quando seus atos
constitutivos definirem expressamente sua natureza, objetivos, misséo e publico alvo, de acordo com as
disposicdes da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Paragrafo Unico. S8o caracteristicas essenciais das entidades e organizagfes de assisténcia

social:
l.

realizar atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na éarea da
assisténcia social, na forma deste Decreto;

garantir a universalidade do atendimento, independentemente de contraprestacdo do
usuario; e

ter finalidade publica e transparéncia nas suas acoes.

Art. 2° As entidades e organizac6es de assisténcia social podem ser, isolada ou cumulativamente:

de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protecdo social basica
ou especial, dirigidos as familias e individuos em situagdes de vulnerabilidades ou risco
social e pessoal, nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberagcdes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS de que tratam os incisos | e Il do art. 18
daquela Lei;

de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
Servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento
dos movimentos sociais e das organizacGes de usuarios, formacdo e capacitacdo de
liderancas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n° 8.742,
de 1993, e respeitadas as deliberagfes do CNAS de que tratam os incisos | e Il do art. 18
daquela Lei; e

de defesa e garantla de direitos: aquelas que de forma contlnuada permanente e planejada
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e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construcdo de novos direitos, promocdo da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com oOrgdos publicos de
defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n°
8.742, de 1993, e respeitadas as deliberacdes do CNAS de que tratam os incisos | e Il do art.
18 daquela Lei.

Art. 3° As entidades e organizacGes de assisténcia social deverdo estar inscritas nos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social ou no Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal para seu
regular funcionamento, nos termos do art. 9° da Lei n° 8.742, de 1993, aos quais cabera a fiscalizacdo
destas entidades e organizagdes, independentemente do recebimento ou ndo de recursos publicos.

8§ 1° Na hipdtese de atuagdo em mais de um Municipio ou Estado, as entidades e organizacdes de
assisténcia social deverdo inscrever seus servicos, programas, projetos e beneficios no Conselho de
Assisténcia Social do respectivo Municipio que se pretende atingir, apresentando, para tanto, o plano ou
relatorio de atividades, bem como o comprovante de inscricdo no Conselho Municipal de sua sede ou
de onde desenvolve suas principais atividades.

8 2° Na inexisténcia de Conselho Municipal de Assisténcia Social, as entidades e organizagdes
de assisténcia social deverao inscrever-se nos respectivos Conselhos Estaduais.

Art. 4° Somente poderdo executar servi¢cos, programas e projetos de assisténcia social vinculados a rede
socioassistencial que integra o Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS as entidades e organizacGes
inscritas de acordo com o art. 3°.

Art. 5° As entidades e organizagdes de assisténcia social terdo prazo de doze meses, a contar da data de
publicacdo deste Decreto, para requerer a inscricdo de seus servicos, programas, projetos e beneficios
nos Conselhos Municipais de Assisténcia Social ou Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal
para fins de cumprimento do previsto no § 1° do art. 3°.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Brasilia, 14 de dezembro de 2007; 186° da Independéncia e 119° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Patrus Ananias
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Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Conselho Nacional de Assisténcia Social

RESOLUCAO N° 109, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009

Aprova a Tipificacdo Nacional de Servi¢os Socioassistenciais.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, em reunifo ordinaria
realizada nos dias 11 e 12 de novembro de 2009, no uso da competéncia que Ihe conferem os incisos I,
V, IX e XIV do artigo 18 da Lei n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia
Social - LOAS;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNAS n.° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNAS n.° 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n.° 269, de 13 de dezembro de 2006, que aprova a Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOBRH/SUAS;
CONSIDERANDO a deliberacdo da VI Conferéncia Nacional de Assisténcia Social de "Tipificar e
consolidar a classificagéo nacional dos servigos socioassistenciais”;

CONSIDERANDO a meta prevista no Plano Decenal de Assisténcia Social, de estabelecer bases de
padronizacao nacional dos servicos e equipamentos fisicos do SUAS;

CONSIDERANDO o processo de Consulta Publica realizado no periodo de julho a setembro de 2009,
coordenado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS;

CONSIDERANDO o processo de discussdo e pactuacdo na Comissdo Intergestores Tripartite - CIT e
discussdo no ambito do CNAS da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Tipificagdo nacional de Servigos Socioassistenciais, conforme anexos, organizados
por niveis de complexidade do SUAS: Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial de Média e
Alta Complexidade, de acordo com a disposicao abaixo:

I - Servicos de Protecé@o Social Basica:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia - PAIF;

b) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

c) Servico de Protecdo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas.

Il - Servicos de Protecdo Social Especial de Média Complexidade:
a) Servico de Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI;
b) Servico Especializado em Abordagem Social;
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c) Servico de Protecédo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida - LA, e de Prestagdo de Servigos & Comunidade - PSC;

d) Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosos(as) e suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situacéo de Rua.

111 - Servicos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional, nas seguintes modalidades:

- abrigo institucional;

- Casa-Lar,

- Casa de Passagem;

- Residéncia Inclusiva.

b) Servico de Acolhimento em Republica;

c) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protecdo em SituacOes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Art. 2°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCIA MARIA BIONDI PINHEIRO
Presidente do Conselho
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ANEXO
RESOLUCAO Ne 109, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009
1. MATRIZ PADRONIZADA PARA FICHAS DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

NOME DO SERVICO: TERMOS UTILIZADOS PARA DENOMINAR O SERVICO DE MODO A
EVIDENCIAR SUA PRINCIPAL FUNCAO E OS SEUS USUARIOS.

DESCRICAO: Contelido da oferta substantiva do servico.

USUARIOS: Relagio e detalnamento dos destinatarios a quem se destinam as atengdes. As situacdes
identificadas em cada servico constam de uma lista de vulnerabilidades e riscos contida nesse
documento.

OBJETIVOS: Propésitos do servigo e os resultados que dele se esperam.

PROVISOES: As ofertas do trabalho institucional, organizadas em quatro dimensdes: ambiente fisico,
recursos materiais, recursos humanos e trabalho social essencial ao servi¢o. Organizados conforme cada
servigo as provisdes garantem determinadas aquisicdes aos cidadaos.

AQUISICOES DOS USUARIOS: Trata dos compromissos a serem cumpridos pelos gestores em
todos os niveis, para que 0s servicos prestados no ambito do SUAS produzam segurangas sociais aos
seus usuarios, conforme suas necessidades e a situagdo de vulnerabilidade e risco em que se encontram.
Podem resultar em medidas da resolutividade e efetividade dos servicos, a serem aferidas pelos niveis
de participacdo e satisfacdo dos usuarios e pelas mudancas efetivas e duradouras em sua condicao de
vida, na perspectiva do fortalecimento de sua autonomia e cidadania. As aquisi¢cdes especificas de cada
servigo estdo organizadas segundo as segurancgas sociais que devem garantir.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO: Procedéncia dos (as) usuérios (as) e formas de
encaminhamento.
UNIDADE: Equipamento recomendado para a realizagdo do servico socioassistencial.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Horérios e dias da semana abertos ao funcionamento para o
publico.

ABRANGENCIA: Referéncia territorializada da procedéncia dos usuarios e do alcance do servico.
ARTICULACAO EM REDE: Sinaliza a completude da atencdo hierarquizada em servicos de
vigilancia social, defesa de direitos e protecdo béasica e especial de assisténcia social e dos servicos de
outras politicas publicas e de organizacdes privadas. Indica a conexdo de cada servico com outros
servicos, programas, projetos e organizagfes dos Poderes Executivo e Judicidrio e organizagGes nao
governamentais.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO: Trata dos resultados e dos impactos esperados de cada servico e
do conjunto dos servigos conectados em rede socioassistencial. Projeta expectativas que véo além das
aquisicdes dos sujeitos que utilizam os servigos e avangam na direcdo de mudangas positivas em
relacdo a indicadores de vulnerabilidades e de riscos sociais.

REGULAMENTACOES: Remisséo a leis, decretos, normas técnicas e planos nacionais que regulam
beneficios e servicos socioassistenciais e atencdes a segmentos especificos que demandam a protecao
social de assisténcia social.

2. QUADRO SINTESE - PROTECAO SOCIAL BASICA

1. Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF

2. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

3. Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e ldosas
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PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Media Complexidade

1. Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias Individuos — PAEFI

2. Servico Especializado de Abordagem Social

3. Servico de protegéo social a adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade
Assistida (LA) e de Prestacéo de Servi¢os a Comunidade (PSC)

4. Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, ldosos(as) e suas Familias

5. Servico Especializado para Pessoas em Situacao de Rua

Alta Complexidade

6. Servico de Acolhimento Institucional

7. Servigo de Acolhimento em Republica

8. Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora

9. Servico de protecdo em situacdes de calamidades publicas e de emergéncias

3. SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL BASICA:

NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA —
PAIF

DESCRICAO: O Servico de Protegio e Atendimento Integral & Familia — PAIF consiste no trabalho
social com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a funcdo protetiva das
familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir
na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢cdes das
familias e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de agdes de carater
preventivo, protetivo e proativo. O trabalho social do PAIF deve utilizar-se também de acGes nas areas
culturais para o cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar universo informacional e
proporcionar novas vivéncias as familias usuarias do servico. As acBes do PAIF ndo devem possuir
carater terapéutico.

E servico baseado no respeito a heterogeneidade dos arranjos familiares, aos valores, crencas e
identidades das familias. Fundamenta-se no fortalecimento da cultura do diadlogo, no combate a todas as
formas de violéncia, de preconceito, de discriminacdo e de estigmatizacdo nas relacbes familiares.
Realiza acBes com familias que possuem pessoas que precisam de cuidado, com foco na troca de
informac@es sobre questdes relativas a primeira infancia, a adolescéncia, a juventude, o envelhecimento
e deficiéncias a fim de promover espacos para troca de experiéncias, expressao de dificuldades e
reconhecimento de possibilidades. Tem por principios norteadores a universalidade e gratuidade de
atendimento, cabendo exclusivamente a esfera estatal sua implementacdo. Servico ofertado
necessariamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

O atendimento as familias residentes em territorios de baixa densidade demogréfica, com
espalhamento ou dispersdo populacional (areas rurais, comunidades indigenas, quilombolas, calhas de
rios, assentamentos, dentre outros) pode ser realizado por meio do estabelecimento de equipes volantes
ou mediante a implantacdo de unidades de CRAS itinerantes.

Todos os servigos da protecdo social basica, desenvolvidos no territorio de abrangéncia do
CRAS, em especial os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, bem como o Servico de
Protecdo Social Bésica, no Domicilio, para Pessoas com Deficiéncia e ldosas, devem ser a ele
referenciados e manter articulagio com o PAIF. E a partir do trabalho com familias no servico PAIF
gue Se organizam 0S Servicos
referenciados ao CRAS. O referenciamento dos servigos socioassistenciais da protecéo social basica ao
CRAS possibilita a organizacéo e hierarquizacdo da rede socioassistencial no territorio, cumprindo a
diretriz de descentralizagdo da politica de assisténcia social.

A articulagdo dos servigos socioassistenciais do territério com o PAIF garante o
desenvolvimento do trabalho social com as familias dos usuarios desses servigos, permitindo identificar
suas demandas e potencialidades dentro da perspectiva familiar, rompendo com o atendimento
segmentado e descontextualizado das situacGes de vulnerabilidade social vivenciadas.
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O trabalho social com familias, assim, apreende as origens, significados atribuidos e as
possibilidades de enfrentamento das situa¢bes de vulnerabilidade vivenciadas por toda a familia,
contribuindo para sua protecdo de forma integral, materializando a matricialidade sociofamiliar no
ambito do SUAS.

USUARIOS: Familias em situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, do precario ou
nulo acesso aos servicos publicos, da fragilizacdo de vinculos de pertencimento e sociabilidade e/ou
qualquer outra situacdo de vulnerabilidade e risco social residentes nos territérios de abrangéncia dos
CRAS, em especial:

- Familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda e beneficios assistenciais;

- Familias que atendem os critérios de elegibilidade a tais programas ou beneficios, mas que ainda néao
foram contempladas;

- Familias em situacdo de vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades vivenciadas por algum de
seus membros;

- Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam situacGes de vulnerabilidade e risco
social.

OBJETIVOS

- Fortalecer a funcdo protetiva da familia, contribuindo na melhoria da sua qualidade de vida;

- Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superagdo de situacdes de
fragilidade social vivenciadas;

- Promover aquisi¢Bes sociais e materiais as familias, potencializando o protagonismo e a autonomia
das familias e comunidades;

- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e servi¢os socioassistenciais,
contribuindo para a insercdo das familias na rede de protecédo social de assisténcia social;

- Promover acesso aos demais servigos setoriais, contribuindo para o usufruto de direitos;

- Apoiar familias que possuem dentre seu membros individuos que necessitam de cuidados, por meio da
promogéo de espacgos coletivos de escuta e troca de vivéncias familiares.

PROVISOES

AMBIENTE FISICO: Espacos destinados para recepcdo, sala(s) de atendimento individualizado,
sala(s) de atividades coletivas e comunitérias, sala para atividades administrativas, instalacdes
sanitarias, com adequada iluminacdo, ventilacdo, conservacdo, privacidade, salubridade, limpeza e
acessibilidade em todos seus ambientes, de acordo com as normas da ABNT. O ambiente deve possuir
outras caracteristicas de acordo com a regulacdo especifica do servico e do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS).

RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao
desenvolvimento do servico, tais como: mobiliario, computadores, entre outros;

Materiais socioeducativos: artigos pedagdgicos, culturais e esportivos; Banco de Dados de usuarios(as)
de beneficios e servigos socioassistenciais; Banco de Dados dos servicos socioassistenciais; Cadastro
Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB-RH/SUAS).

Trabalho Social essencial ao servigo: Acolhida; estudo social; visita domiciliar; orientacdo e
encaminhamentos; grupos de familias; acompanhamento familiar; atividades comunitérias; campanhas
socioeducativas; informacdo, comunicacdo e defesa de direitos; promocgdo ao acesso a documentacéo
pessoal; mobilizacdo e fortalecimento de redes sociais de apoio; desenvolvimento do convivio familiar
e comunitario; mobilizacdo para a cidadania; conhecimento do territério; cadastramento
socioecondmico; elaboracdo de relatorios e/ou prontudrios; notificacdo da ocorréncia de situagdes de
vulnerabilidade e risco social; busca ativa,

AQUISICOES DOS USUARIOS
Seguranca de Acolhida
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- Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;

- Receber orientacbes e encaminhamentos, com o objetivo de aumentar o acesso a beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos sociais, civis e
politicos;

- Ter acesso a ambiéncia acolhedora;

- Ter assegurada sua privacidade.

Seguranca de Convivio Familiar e Comunitario

- Vivenciar experiéncias que contribuam para o estabelecimento e fortalecimento de vinculos familiares
e comunitarios;

- Vivenciar experiéncias de ampliacdo da capacidade protetiva e de superagéo de fragilidades sociais;

- Ter acesso a servicos de qualidade, conforme demandas e necessidades.

Seguranca de Desenvolvimento da Autonomia

- Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios
ético-politicos de defesa da cidadania e justica social;

- Vivenciar experiéncias potencializadoras da participacdo cidada, tais como espacos de livre expressao
de opinides, de reivindicacdo e avaliacdo das acdes ofertadas, bem como de espacos de estimulo para a
participacdo em foruns, conselhos, movimentos sociais, organiza¢gdes comunitérias e outros espacos de
organizacao social;

- Vivenciar experiéncias que contribuam para a construcdo de projetos individuais e coletivos,
desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliagdo do
universo informacional e cultural;

- Ter reduzido o descumprimento de condicionalidades do PBF - Programa Bolsa Familia;

- Ter acesso a documentacao civil;

- Ter acesso a experiéncias de fortalecimento e extensao da cidadania;

- Ter acesso a informacgdes e encaminhamentos a politicas de emprego e renda e a programas de
associativismo e cooperativismo;

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

CONDICOES: Familias territorialmente referenciadas aos CRAS, em especial: familias em processo
de reconstrucdo de autonomia; Familias em processo de reconstrugdo de vinculos; familias com
criancas, adolescentes, jovens e idosos inseridos em servigcos socioassistenciais, territorialmente
referenciadas ao CRAS; familias com beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada; familias
inseridas em programas de transferéncia de renda.

FORMAS

- Por procura espontéanea;

- Por busca ativa;

- Por encaminhamento da rede socioassistencial;

- Por encaminhamento das demais politicas publicas.

UNIDADE: Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Periodo minimo de 5 (cinco) dias por semana, 8 (oito) horas
diarias, sendo que a unidade devera necessariamente funcionar no periodo diurno podendo
eventualmente executar atividades complementares a noite, com possibilidade de funcionar em feriados
e finais de semana.

ABRANGENCIA: Municipal e em metropoles e municipios de médio e grande porte a abrangéncia
correspondera ao territério de abrangéncia do CRAS, de acordo com a incidéncia da demanda.
ARTICULAQAO EM REDE

- Servicgos socioassistenciais de protecdo social basica e protecdo social especial;

- Servicos publicos locais de educacao, saude, trabalho, cultura, esporte, seguranca publica e outros
conforme necessidades;
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- Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;
- Instituicdes de ensino e pesquisa;

- Servicos de enfrentamento a pobreza;

- Programas e projetos de preparacdo para o trabalho e de incluséo produtiva; e

- Redes sociais locais: associagoes de moradores, ONG’s, entre outros.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

CONTRIBUIR PARA:

- Reducdo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social no territorio de abrangéncia do CRAS;

- Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia no territorio de
abrangéncia do CRAS;

- Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;

- Melhoria da qualidade de vida das familias residentes no territério de abrangéncia do CRAS.

NOME DO SERVICO: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

DESCRICAO GERAL: Servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a
garantir aquisicdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social. Forma
de intervencdo social planejada que cria situacGes desafiadoras, estimula e orienta 0s usuarios na
construcdo e reconstrugdo de suas historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério.

Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de
pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a convivéncia
comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatdrias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

Deve prever o desenvolvimento de acdes intergeracionais e a heterogeneidade na composicao
dos grupos por sexo, presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raca entre outros.

Possui articulacdo com o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF, de modo
a promover o atendimento das familias dos usuérios destes servicos, garantindo a matricialidade
sociofamiliar da politica de assisténcia social.

DESCRICAO ESPECIFICA do servico para criancas de até 6 anos: Tem por foco o
desenvolvimento de atividades com criancas, familiares e comunidade, para fortalecer vinculos e
prevenir ocorréncia de situacfes de exclusdo social e de risco, em especial a violéncia doméstica e o
trabalho infantil, sendo um servico complementar e diretamente articulado ao PAIF.

Pauta-se no reconhecimento da condicdo peculiar de dependéncia, de desenvolvimento desse
ciclo de vida e pelo cumprimento dos direitos das criangas, numa concepcao que faz do brincar, da
experiéncia ludica e da vivéncia artistica uma forma privilegiada de expressdo, interacdo e protecdo
social. Desenvolve atividades com criancas, inclusive com criangas com deficiéncia, seus grupos
familiares, gestantes e nutrizes. Com as criangas, busca desenvolver atividades de convivéncia,
estabelecimento e fortalecimento de vinculos e socializagdo centradas na brincadeira, com foco na
garantia das segurancas de acolhida e convivio familiar e comunitario, por meio de experiéncias
ludicas, acesso a brinquedos favorecedores do desenvolvimento e da sociabilidade e momentos de
brincadeiras fortalecedoras do convivio com familiares.

Com as familias, o servigo busca estabelecer discussoes reflexivas, atividades direcionadas ao
fortalecimento de vinculos e orientacdo sobre o cuidado com a crianca pequena. Com familias de
criancas com deficiéncia inclui agdes que envolvem grupos e organizagdes comunitarias para troca de
informacgdes acerca de direitos da pessoa com deficiéncia, potenciais das criancas, importancia e
possibilidades de agdes inclusivas.

Deve possibilitar meios para que as familias expressem dificuldades, solucGes encontradas e
demandas, de modo a construir conjuntamente solucGes e alternativas para as necessidades e 0s
problemas enfrentados.
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DESCRICAO ESPECIFICA do servico para criancas e adolescentes de 6 a 15 anos: Tem por foco
a constituicdo de espaco de convivéncia, formacao para a participacdo e cidadania, desenvolvimento do
protagonismo e da autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades dessa faixa etaria. As intervencGes devem ser pautadas em experiéncias ludicas,
culturais e esportivas como formas de expressdo, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protecéo
social. Inclui criancas e adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a
outras violacdes, cujas atividades contribuem para re-significar vivéncias de isolamento e de violacao
de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na
prevencdo de situacdes de risco social.

DESCRICAO ESPECIFICA do servico para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos: Tem por foco
o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitéria e contribui para o retorno ou permanéncia dos
adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a
convivéncia social, a participagdo cidadd e uma formacdo geral para o mundo do trabalho. As
atividades devem abordar

as questdes relevantes sobre a juventude, contribuindo para a constru¢cdo de novos conhecimentos e
formacdo de atitudes e valores que reflitam no desenvolvimento integral do jovem. As atividades
também devem desenvolver habilidades gerais, tais como a capacidade comunicativa e a inclusdo
digital de modo a orientar o jovem para a escolha profissional, bem como realizar agées com foco na
convivéncia social por meio da arte-cultura e esporte-lazer. As intervencdes devem valorizar a
pluralidade e a singularidade da condicdo juvenil e suas formas particulares de sociabilidade;
sensibilizar para os desafios da realidade social, cultural, ambiental e politica de seu meio social; criar
oportunidades de acesso a direitos; estimular praticas associativas e as diferentes formas de expressao
dos interesses, posicionamentos e visdes de mundo de jovens no espaco publico.

DESCRICAO ESPECIFICA do servico para idosos(as): Tem por foco o desenvolvimento de
atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia
e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio comunitario e na prevencao
de situacdes de risco social. A intervencdo social deve estar pautada nas caracteristicas, interesses e
demandas dessa faixa etaria e considerar que a vivéncia em grupo, as experimentacdes artisticas,
culturais, esportivas e de lazer e a valorizacdo das experiéncias vividas constituem formas privilegiadas
de expressao, interacdo e protecdo social. Devem incluir vivéncias que valorizam suas experiéncias e
que estimulem e potencialize a condicdo de escolher e decidir.

USUARIOS

Criancas de até 6 anos, em especial:

- Criancas com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

- Criangas cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

- Criancas encaminhadas pelos servigos da protecdo social especial (Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil - PETI; servico de protecdo social especial a individuos e familias; reconduzidas ao
convivio familiar, apo6s medida protetiva de acolhimento; e outros);

- Criancas residentes em territorios com auséncia ou precariedade na oferta de servicos e oportunidades
de convivio familiar e comunitario;

- Criancas que vivenciam situac@es de fragilizacdo de vinculos.

Criancas e adolescentes de 6 a 15 anos, em especial:

- Criancas encaminhadas pelos servigos da protecdo social especial (Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil — PETI; servico de prote¢do social especial a individuos e familias; reconduzidas ao
convivio familiar, apos medida protetiva de acolhimento; e outros);

- Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

- Criangas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

- Criangas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos e com
dificuldades para manter.
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Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos, em especial:

- Adolescentes e Jovens pertencentes as familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

- Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativa de internacdo ou em cumprimento de outras
medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente;

- Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida de prote¢édo, conforme disposto na Lei
no 8.069, de 13 de julho de 1990;

- Adolescentes e Jovens do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil - PETI ou Adolescentes e
Jovens - egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia e ao abuso e a exploracdo sexual,

- Adolescentes e Jovens de familias com perfil de renda de programas de transferéncia de renda;

- Jovens com deficiéncia, em especial beneficiarios do BPC;

- Jovens fora da escola.

Idosos(as) com idade igual ou superior a 60 anos, em situacdo de vulnerabilidade social, em
especial:

- Idosos beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Continuada;

- Idosos de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

- Idosos com vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a servigos e oportunidades de convivio
familiar e comunitario e cujas necessidades, interesses e disponibilidade indiquem a inclusdo no
Servico.

OBJETIVOS GERAIS

- Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situacfes de risco social e
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

- Prevenir a institucionalizacdo e a segregacdo de criancas, adolescentes, jovens e idosos, em especial,
das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitéria;

- Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecdo social de
assisténcia social nos territorios;

- Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educacdo, salde, cultura, esporte e
lazer existentes no territorio, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais direitos;

- Oportunizar o acesso as informacBes sobre direitos e sobre participacdo cidadd, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

- Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com
vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS para criancas de até 6 anos:

- Complementar as a¢des de protecdo e desenvolvimento das criangas e o fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

- Assegurar espacos de convivio familiar e comunitério e o desenvolvimento de relagdes de afetividade
e sociabilidade;

- Fortalecer a interacdo entre criangas do mesmo ciclo etério;

- Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus brinquedos e brincadeiras e
a promogé&o de vivéncias ludicas;

- Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos de criancas com deficiéncia e o papel
das familias e comunidade no processo de protecdo social;

- Criar espacos de reflexdo sobre o papel das familias na protecdo das criangas e no processo de
desenvolvimento infantil.

OBJETIVOS ESPECIFICOS para criancas e adolescentes de 6 a 15 anos
- Complementar as agdes da familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento de criangas e
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
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- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de
relagOes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

- Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e adolescentes,
bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua
formacéo cidada;

- Estimular a participagao na vida publica do territorio e desenvolver competéncias para a compreensao
critica da realidade social e do mundo contemporaneo.

- Contribuir para a insercéo, reinsercao e permanéncia do jovem no sistema educacional;

OBJETIVOS ESPECIFICOS para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos

- Complementar as acGes da familia, e comunidade na protecdo e desenvolvimento de criancas e
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de
relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

- Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidadé;

- Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

- Estimular a participacdo na vida publica do territorio e desenvolver competéncias para a compreensdo
critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

- Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educacdo como direito de cidadania e desenvolver
conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas.

- Contribuir para a insercéo, reinsercdo e permanéncia do jovem no sistema educacional;

OBJETIVOS ESPECIFICOS para ldosos(as)

- Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autbnomo;

- Assegurar espaco de encontro para os (as) idosos (as) e encontros intergeracionais de modo a
promover a sua convivéncia familiar e comunitaria;

- Detectar necessidades e motivagdes e desenvolver potencialidades e capacidades para novos projetos
de vida;

- Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e potencializem a condi¢do de
escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos
USUArios.

PROVISOES

AMBIENTE FISICO: Sala(s) de atendimento individualizado, sala(s) de atividades coletivas e
comunitarias e instalacdes sanitarias, com adequada iluminacdo, ventilacdo, conservacao, privacidade,
salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus ambientes de acordo com as normas da ABNT. O
ambiente fisico ainda podera possuir outras caracteristicas de acordo com a regulacdo especifica do
Servico.

RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e de consumo necessarios ao desenvolvimento do
servico, tais como: mobilidrio, computadores, entre outros;

Materiais socioeducativos: artigos pedagdgicos, culturais e esportivos; banco de dados de usuarios(as)
de beneficios e servigos socioassistenciais; banco de dados dos servigos socioassistenciais; Cadastro
Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB-RH/SUAS).
TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; orientacdo e encaminhamentos;

grupos de convivio e fortalecimento de vinculos; informacdo, comunicacdo e defesa de direitos;
fortalecimento da funcéo protetiva da familia; mobilizacdo e fortalecimento de redes sociais de apoio;
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informacdo; banco de dados de usuarios e organizacdes; elaboracdo de relatorios e/ou prontuarios;
desenvolvimento do convivio familiar e comunitario; mobilizagéo para a cidadania.
AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de Acolhida

- Ter acolhida suas demandas interesses, necessidades e possibilidades;

- Receber orientacbes e encaminhamentos com o objetivo de aumentar o acesso a beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos socialis, civis e
politicos;

- Ter acesso a ambiéncia acolhedora.

Seguranca de Convivio Familiar e Comunitario - Geral:

- Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem meios e oportunidades de conhecer o territorio e (re)
significa-lo, de acordo com seus recursos e potencialidades;

- Ter acesso a servicos, conforme demandas e necessidades.

Seguranca de Desenvolvimento da Autonomia — Geral:

- Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em principios
éticos de justica e cidadania;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliacdo do
universo informacional e cultural;

- Vivenciar experiéncias potencializadoras da participacao social, tais como espacos de livre expressao
de opinides, de reivindicacdo e avaliagdo das a¢des ofertadas, bem como de espacos de estimulo para a
participacdo em foruns, conselhos, movimentos sociais, organizagdes comunitarias e outros espacos de
organizacéo social;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliacdo do
universo informacional e cultural;

- Vivenciar experiéncias que contribuam para a construcdo de projetos individuais e coletivos,
desenvolvimento da auto-estima, autonomia e sustentabilidade;

- Vivenciar experiéncias de fortalecimento e extensdo da cidadania;

- Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo;

- Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do
dialogo, compartilhando outros modos de pensar, agir, atuar;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites;

- Vivenciar experiéncias de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no territério e a
oportunidades de fomento a producdes artisticas;

- Ter reduzido o descumprimento das condicionalidades do PBF;

- Contribuir para 0 acesso a documentacao civil,

- Ter acesso a ampliacdo da capacidade protetiva da familia e a superacdo de suas dificuldades de
convivio;

- Ter acesso a informagdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condigdes sobre o0 seu usufruto;

- Ter acesso a atividades de lazer, esporte e manifestagdes artisticas e culturais do territorio e da cidade;

- Ter acesso beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda;

- Ter oportunidades de escolha e tomada de deciséo;

- Poder avaliar as atenc6es recebidas, expressar opinides e reivindicagoes;

- Apresentar niveis de satisfacdo positivos em relacdo ao servico;

- Ter acesso a experimentagdes no processo de formacdo e intercdmbios com grupos de outras
localidades e faixa etaria semelhante.

ESPECIFICOS
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Para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos: adquirir conhecimento e desenvolver capacidade para a
vida profissional e o acesso ao trabalho.

Idosos: Vivenciar experiéncias para o autoconhecimento e autocuidado.
Condigdes e Formas de Acesso:
Condices: Usuérios territorialmente referenciados aos CRAS.

Formas

- Por procura espontéanea;

- Por busca ativa;

- Por encaminhamento da rede socioassistencial;

- Por encaminhamento das demais politicas publicas.

Unidade:
- Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);
- Centros da crianca, adolescente, juventude e idosos, referenciados ao CRAS.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO

Para criancas de até 6 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de semana, com freqliéncia
sequenciada ou intercalada, de acordo com planejamento prévio, em turnos de até 1,5h diarias.

Para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de semana,
em turnos diarios de até 4 (quatro) horas. No caso de criancas e adolescentes retiradas do trabalho
infantil o servico socioeducativo é, obrigatoriamente, de 3 (trés) horas diarias e constitui
condicionalidade para a transferéncia de renda as familias.

Para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de semana,
em turnos de até 3 (trés) horas, conforme regulamentacdo de servicos especificos, como por exemplo, 0
Projovem Adolescente, que prevé uma carga horaria semanal de 12,5 horas.

Para idosos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de semana, em horérios programados,
conforme demanda.

Abrangéncia: Municipal (correspondera ao territério de abrangéncia do CRAS, de acordo com a
incidéncia da demanda).

Articulacdo em Rede: - Servigos socioassistenciais da protecdo social béasica e protecdo social
especial; Servicos publicos locais de educacdo, saude (em especial, programas e servicos de
reabilitagcdo), cultura, esporte e, meio-ambiente e outros conforme necessidades; Conselhos de politicas
publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos; Redes sociais; Instituicbes de ensino e
pesquisa; Conselho Tutelar; Programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO - GERAL

Contribuir para:

- Reducéo da ocorréncia de situa¢fes de vulnerabilidade social;

- Prevencéo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
- Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;

- Ampliacao do acesso aos direitos socioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.
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Para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos

- Aumento no ndmero de jovens que conhecam as instancias de denuncia e recurso em casos de
violag&o de seus direitos;

- Aumento no numero de jovens autdnomos e participantes na vida familiar e comunitaria, com plena
informacao sobre seus direitos e deveres;

- Junto a outras politicas publicas, reduzir indices de: violéncia entre 0s jovens; uso/abuso de drogas;
doengas sexualmente transmissiveis, e gravidez precoce.

Para Idosos (as)
- Melhoria da condicdo de sociabilidade de idosos (as);
- Reducdo e Prevencao de situagdes de isolamento social e de institucionalizag&o.

NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSAS

DESCRICAO: O servico tem por finalidade a prevencdo de agravos que possam provocar O
rompimento de vinculos familiares e sociais dos usuarios. Visa a garantia de direitos, o
desenvolvimento de mecanismos para a inclusdo social, a equiparacdo de oportunidades e a participacao
e o0 desenvolvimento da autonomia das pessoas com deficiéncia e pessoas idosas, a partir de suas
necessidades e potencialidades individuais e sociais, prevenindo situacdes de risco, a exclusdo e o
isolamento.

O servico deve contribuir com a promoc¢do do acesso de pessoas com deficiéncia e pessoas
idosas aos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos e a toda a rede socioassistencial, aos
servicos de outras politicas puablicas, entre elas educacdo, trabalho, salde, transporte especial e
programas de desenvolvimento de acessibilidade, servicos setoriais e de defesa de direitos e programas
especializados de habilitacdo e reabilitacdo. Desenvolve agdes extensivas aos familiares, de apoio,
informac&o, orientagcdo e encaminhamento, com foco na qualidade de vida, exercicio da cidadania e
inclusdo na vida social, sempre ressaltando o carater preventivo do servico.

O planejamento das agdes deverd ser realizado pelos municipios e pelo Distrito Federal, de
acordo com a territorializacdo e a identificacdo da demanda pelo servico. Onde houver CRAS, o servico
sera a ele referenciado. Naqueles locais onde ndo houver CRAS, o servico serd referenciado a equipe
técnica da Protecdo Social Basica, coordenada pelo érgéo gestor.

O trabalho realizado seré sistematizado e planejado por meio da elaboracdo de um Plano de
Desenvolvimento do Usuério - PDU: instrumento de observacédo, planejamento e acompanhamento das
acoOes realizadas. No PDU serdo identificados o0s objetivos a serem alcancados, as vulnerabilidades e as
potencialidades do usuario.

USUARIOS: Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam situacio de vulnerabilidade
social pela fragilizacdo de vinculos familiares e sociais e/ou pela auséncia de acesso a possibilidades de
insercdo, habilitacdo social e comunitéria, em especial:

- Beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada;

- Membros de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda.

OBJETIVOS:

- Prevenir agravos que possam desencadear rompimento de vinculos familiares e sociais;

- Prevenir confinamento de idosos e/ou pessoas com deficiéncia;

- Identificar situacOes de dependéncia;

- Colaborar com redes inclusivas no territorio;

- Prevenir o abrigamento institucional de pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas com vistas a
promover a sua inclusao social,

- Sensibilizar grupos comunitarios sobre direitos e necessidades de inclusdo de pessoas com deficiéncia
e pessoas idosas buscando a desconstrucdo de mitos e preconceitos;

Legislacdo - Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - Pdgina 53 de 165



- Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos das pessoas com deficiéncia e pessoas
idosas, de suas familias e da comunidade no processo de habilitagdo, reabilitacdo e inclusdo social,

- Oferecer possibilidades de desenvolvimento de habilidades e potencialidades, a defesa de direitos e o
estimulo a participacéo cidadé;

- Incluir usuéarios (as) e familiares no sistema de protecdo social e servicos publicos, conforme
necessidades,

inclusive pela indicacdo de acesso a beneficios e programas de transferéncia de renda;

- Contribuir para resgatar e preservar a integridade e a melhoria de qualidade de vida dos (as) usuarios
(as);

- Contribuir para a construcdo de contextos inclusivos.
PROVISOES
AMBIENTE FiSICO: Njo se aplica.

RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e de consumo necessarios ao desenvolvimento do
Servico;

Materiais pedagdgicos, culturais e esportivos. Banco de dados de usuarios(as) de beneficios e servigos
socioassistenciais; banco de dados dos servi¢os socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas
Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Protecdo social pré-ativa; Acolhida; Visita
familiar;  Escuta; Encaminhamento  para  cadastramento  socioeconémico;Orientacdo e
encaminhamentos; Orientacdo sociofamiliar; Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;
Insercdo na rede de servigos de

assisténcia social e demais politicas; Informagdo, comunicacdo e defesa de direitos; Fortalecimento da
funcdo protetiva da familia; Elaboracéo de instrumento técnico de acompanhamento e desenvolvimento
do usuario; Mobilizacédo para a cidadania; Documentagao pessoal.

AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de Acolhida:

- Ter sua identidade, integridade e historia preservadas;

- Ter acolhidas suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;

- Receber orientagbes e encaminhamentos, com o0 objetivo de aumentar o acesso a beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda;

- Garantir formas de acesso aos direitos sociais.

Seguranca de Convivio Familiar e Comunitario:

- Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

- Vivenciar experiéncias de ampliacdo da capacidade protetiva e de superacdo de fragilidades familiares
e sociais;

- Ter acesso a servigos, conforme necessidades e a experiéncias e a¢bes de fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios.

Seguranca de Desenvolvimento de Autonomia Individual, Familiar e Social:

- Vivenciar experiéncias que utilizem de recursos disponiveis pela comunidade, pela familia e pelos
demais servigos para potencializar a autonomia e possibilitar o desenvolvimento de estratégias que
diminuam a dependéncia e promovam a inserc¢do familiar e social;

- Ter vivéncias de acOes pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios
éticos de justica e cidadania;

- Dispor de atendimento interprofissional para:

- Ser ouvido para expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Poder avaliar as atencOes recebidas, expressar opinides, reivindicacdes e fazer suas proprias escolhas;
- Apresentar niveis de satisfacdo com relacdo ao servico;
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- Construir projetos pessoais e desenvolver auto-estima;

- Ter acesso a servicos e ter indicacdo de acesso a beneficios sociais e programas de transferéncia de
renda;

- Acessar documentagéo civil;

- Alcancar autonomia, independéncia e condi¢des de bem estar;

- Ser informado sobre acessos e direitos;

- Ter oportunidades de participar de acGes de defesa de direitos e da construcédo de politicas inclusivas.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO
CONDICOES: Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas.

FORMA: Encaminhamentos realizados pelos CRAS ou pela equipe técnica de referéncia da Protecao
Social Basica do municipio ou DF;

UNIDADE: Domicilio do(a) Usuério(a)
PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Em dias Uteis e quando a demanda for identificada no PDU.
ABRANGENCIA: Municipal;

ARTICULAQAO EM REDE:

- Servicos socioassistenciais de protecdo social basica e especial;

- Servicos publicos de salde, cultura, esporte, meio-ambiente, trabalho, habitacdo e outros, conforme
necessidade;

- Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;

- Instituicdes de ensino e pesquisa;

- Organizacdes e servicos especializados de salde, habilitagcdo e reabilitagéo;

- Programas de educacao especial,

- Centros e grupos de convivéncia.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Contribuir para:

- Prevencao da ocorréncia de situacdes de risco social tais como o isolamento, situa¢fes de violéncia e
violagbes de direitos, e demais riscos identificados pelo trabalho de carater preventivo junto aos
usuarios;

- Reducdo e prevencéo de situacOes de isolamento social e de abrigamento institucional;

- Reducéo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

- Familias protegidas e orientadas;

- Pessoas com deficiéncia e pessoas idosas inseridas em servigos e oportunidades.

- Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;

- Ampliagéo do acesso aos direitos socioassistenciais;

4. SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL — MEDIA COMPLEXIDADE

NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A
FAMILIAS E INDIVIDUOS -

PAEFI

DESCRICAO: Servico de apoio, orientagdo e acompanhamento a familias com um ou mais de seus
membros em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos. Compreende atencdes e orientacdes
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direcionadas para a promocédo de direitos, a preservacdo e o fortalecimento de vinculos familiares,
comunitarios e sociais e para o fortalecimento da funcdo protetiva das familias diante do conjunto de
condicdes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situacGes de risco pessoal e social.

O atendimento fundamenta-se no respeito a heterogeneidade, potencialidades, valores, crencas e
identidades das familias. O servico articula-se com as atividades e atencdes prestadas as familias nos
demais servicos socioassistenciais, nas diversas politicas publicas e com os demais 6rgdos do Sistema
de Garantia de Direitos. Deve garantir atendimento imediato e providéncias necessarias para a incluséo
da familia e seus membros em servicos socioassistenciais e/ou em programas de transferéncia de renda,
de forma a qualificar a intervencdo e restaurar o direito.

USUARIOS: Familias e individuos que vivenciam violac@es de direitos por ocorréncia de:

- Violéncia fisica, psicoldgica e negligéncia;

- Violéncia sexual: abuso e/ou exploragéo sexual,

- Afastamento do convivio familiar devido a aplicacdo de medida socioeducativa ou medida de
protecao;

- Tréfico de pessoas;

- Situacdo de rua e mendicancia;

- Abandono;

- Vivéncia de trabalho infantil;

- Discriminacdo em decorréncia da orientagdo sexual e/ou raga/etnia;

- Qutras formas de violacdo de direitos decorrentes de discriminacdes/submissdes a situacdes que
provocam danos e agravos a sua condicdo de vida e os impedem de usufruir autonomia e bem estar;

- Descumprimento de condicionalidades do PBF e do PETI em decorréncia de violacao de direitos.

OBJETIVOS

- Contribuir para o fortalecimento da familia no desempenho de sua funcéo protetiva;

- Processar a inclusdo das familias no sistema de protecdo social e nos servicos publicos, conforme
necessidades;

- Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as condi¢fes de autonomia dos usuarios;

- Contribuir para romper com padrdes violadores de direitos no interior da familia;

- Contribuir para a reparacdo de danos e da incidéncia de violacdo de direitos;

- Prevenir a reincidéncia de violagdes de direitos.

PROVISOES

AMBIENTE FISICO: Espacos destinados & recepcéo, atendimento individualizado com privacidade,
atividades coletivas e comunitarias, atividades administrativas e espaco de convivéncia. Acessibilidade
de acordo com as normas da ABNT.

RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e de consumo para o desenvolvimento do servico,
tais como: mobiliario, computadores, linha telefénica, dentre outros.

Materiais socioeducativos: artigos pedagogicos, culturais e esportivos. Banco de Dados de usuarios(as)
de

beneficios e servigos socioassistenciais; Banco de Dados dos servicos socioassistenciais; Cadastro
Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB/RH-SUAS)

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; escuta; estudo social; diagnostico
socioecondémico; monitoramento e avaliacdo do servico; orientacdo e encaminhamentos para a rede de
servigos locais; construgédo de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientagdo sociofamiliar;
atendimento psicossocial; orientacdo juridico-social; referéncia e contra-referéncia; informacéo,
comunicacdo e defesa de direitos; apoio & familia na sua funcdo protetiva; acesso & documentacéo
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pessoal; mobilizacdo, identificacdo da familia extensa ou ampliada; articulacdo da rede de servicos
socioassistenciais; articulacdo com os servicos de outras politicas puablicas setoriais; articulagdo
interinstitucional com os demais Orgdos do Sistema de Garantia de Direitos; mobilizacdo para o
exercicio da cidadania; trabalho interdisciplinar; elaboragdo de relatérios e/ou prontuérios; estimulo ao
convivio familiar, grupal e social; mobilizacéo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio.

AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de acolhida

- Ser acolhido em condicdes de dignidade em ambiente favorecedor da expressdo e do dialogo;
- Ser estimulado a expressar necessidades e interesses;

- Ter reparados ou minimizados os dano por vivéncias de violagdes e riscos sociais;

- Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;

- Ser orientado e ter garantida efetividade nos encaminhamentos.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social
- Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e social;
- Ter acesso a servigos de outras politicas publicas setoriais, conforme necessidades.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social

- Ter vivéncia de acOes pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios
éticos de justica e cidadania;

- Ter oportunidades de superar padrdes violadores de relacionamento;

- Poder construir projetos pessoais e sociais e desenvolver a auto-estima;

- Ter acesso a documentacao civil,

- Ser ouvido para expressar necessidades e interesses;

- Poder avaliar as atencGes recebidas, expressar opinides e reivindicagdes;

- Ter acesso a servigos do sistema de protecdo social e indicacdo de acesso a beneficios sociais e
programas de transferéncia de renda;

- Alcancar autonomia, independéncia e condi¢des de bem estar;

- Ser informado sobre seus direitos e como acessa-los;

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacgdo das situacdes de violacao de direitos;

- Vivenciar experiéncias que oportunize relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por
meio do dialogo, compartilhando modos ndo violentos de pensar, agir e atuar;

- Ter acesso a experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO
CONDICOES: Familias e individuos que vivenciam violag&o de direitos.

FORMAS

- Por identificacdo e encaminhamento dos servicos de protecdo e vigilancia social;

- Por encaminhamento de outros servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais, dos
demais 6rgéos do Sistema de Garantia de Direitos e do Sistema de Seguranca Publica;

- Demanda espontanea.

UNIDADE: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)
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PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Periodo minimo de 5 (cinco) dias por semana, 8 (oito) horas
diarias, com possibilidade de operar em feriados e finais de semana.

ABRANGENCIA: Municipal e/ou Regional.

ARTICULAC}AO EM REDE:

- Servigos socioassistenciais de Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial;
- Servicos das politicas publicas setoriais;

- Sociedade civil organizada;

- Demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Sistema de Seguranca Publica;

- Instituicdes de Ensino e Pesquisa;

- Servigos, programas e projetos de instituicbes ndo governamentais e comunitarias.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Contribuir para:

- Reducdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Orientacdo e protecdo social a Familias e individuos;

- Acesso a servicos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais;

- Identificacdo de situacdes de violagdo de direitos socioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida das familias.

NOME DO SERVICO: SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL

DESCRICAO: Servico ofertado de forma continuada e programada com a finalidade de assegurar
trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territérios, a incidéncia de trabalho
infantil, exploragcdo sexual de criancas e adolescentes, situagdo de rua, dentre outras. Deverdo ser
consideradas pracas, entroncamento de estradas, fronteiras, espacos publicos onde se realizam
atividades laborais, locais de intensa circulacdo de pessoas e existéncia de comércio, terminais de
onibus, trens, metré e outros.

O Servigo deve buscar a resolucdo de necessidades imediatas e promover a insergdo na rede de
servicos socioassistenciais e das demais politicas publicas na perspectiva da garantia dos direitos.

USUARIOS: Criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos (as) e familias que utilizam espacos
publicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia.

OBJETIVOS:

- Construir o processo de saida das ruas e possibilitar condi¢cBes de acesso a rede de servigos e a
beneficios assistenciais;

- Identificar familias e individuos com direitos violados, a natureza das viola¢des, as condi¢fes em que
vivem, estratégias de sobrevivéncia, procedéncias, aspiracdes, desejos e relacOes estabelecidas com as
instituicoes;

- Promover agdes de sensibilizacdo para divulgacdo do trabalho realizado, direitos e necessidades de
inclusdo social e estabelecimento de parcerias;

- Promover acGes para a reinsercdo familiar e comunitaria.

PROVISOES

AMBIENTE FISICO: Espagco institucional destinado a atividades administrativas, de planejamento e
reunides de equipe.
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RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e de consumo necessarios para a realizacdo do
servico, tais como: telefone movel e transporte para uso pela equipe e pelos usuérios. Materiais
pedagdgicos para desenvolvimento de atividades ludicas e educativas.

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB-RH/SUAS)

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Protecdo social pro-ativa; conhecimento do
territorio; informacdo, comunicacdo e defesa de direitos; escuta; orientacdo e encaminhamentos
sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; articulacdo da rede de servigos
socioassistenciais; articulacgio com o0s servicos de politicas publicas setoriais; articulagdo
interinstitucional com os demais orgdos do Sistema de Garantia de Direitos; geoprocessamento e
georeferenciamento de informagdes; elaboracdo de relatorios.

AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de Acolhida

- Ser acolhido nos servicos em condi¢des de dignidade;

- Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncias de violéncia e abusos;
- Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social

- Ter assegurado o convivio familiar, comunitério e/ou social,

- Ter acesso a servigos socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais, conforme
necessidades.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

CONDICOES: Familias e/ou individuos que utilizam os espacos publicos como forma de moradia e/ou
sobrevivéncia.

FORMAS: Por identificacdo da equipe do servico.

UNIDADE: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) ou Unidade
Especifica Referenciada ao CREAS.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto e/ou de acordo com a especificidade dos
territorios.

ABRANGENCIA: Municipal e/ou Regional.

ARTICULACAO EM REDE:

- Servicgos socioassistenciais de Protecdo Social Bésica e Protegdo Social Especial;
- Servigos de politicas publicas setoriais;

- Sociedade civil organizada;

- Demais orgéos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Instituicdes de Ensino e Pesquisa;

- Servigos, programas e projetos de instituicbes ndo governamentais e comunitarias.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Contribuir para:

- Reducéo das violagdes dos direitos socioassistenciais, Seus agravamentos ou reincidéncia;
- Protecdo social a familias e individuos;

- Identificacdo de situacdes de violagéo de direitos;
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- Reducdo do numero de pessoas em situacédo de rua.

NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL A ADOLESCENTES EM
CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE LIBERDADE ASSISTIDA (LA) E DE
PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE (PSC)

DESCRICAO: O servico tem por finalidade prover atencdo socioassistencial e acompanhamento a
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, determinadas
judicialmente. Deve contribuir para o0 acesso a direitos e para a resignificacdo de valores na vida pessoal
e social dos (as) adolescentes e jovens. Para a oferta do servi¢o faz-se necessario a observancia da
responsabilizacdo face ao ato infracional praticado, cujos direitos e obrigacGes devem ser assegurados
de acordo com as legislagdes e normativas especificas para o cumprimento da medida.

Na sua operacionalizacdo é necessario a elaboracdo do Plano Individual de Atendimento (PIA)
com a participagdo do (a) adolescente e da familia, devendo conter os objetivos e metas a serem
alcancados durante o cumprimento da medida, perspectivas de vida futura, dentre outros aspectos a
serem acrescidos, de acordo com as necessidades e interesses do (a) adolescente.

O acompanhamento social ao (a) adolescente deve ser realizado de forma sistematica, com
freqiiéncia minima semanal que garanta 0 acompanhamento continuo e possibilite o desenvolvimento
do PIA.

No acompanhamento da medida de Prestacdo de Servicos a Comunidade o servico devera
identificar no municipio os locais para a prestacdo de servicos, a exemplo de: entidades sociais,
programas comunitérios, hospitais, escolas e outros servigos governamentais. A prestacdo dos servi¢os
deverd se configurar em tarefas gratuitas e de interesse geral, com jornada maxima de oito horas
semanais, sem prejuizo da escola ou do trabalho, no caso de adolescentes maiores de 16 anos ou na
condicdo de aprendiz a partir dos 14 anos. A insercdo do (a) adolescente em qualquer dessas
alternativas deve ser compativel com suas aptiddes e favorecedora de seu desenvolvimento pessoal e
social.

USUARIOS: Adolescentes de 12 a 18 anos incompletos, ou jovens de 18 a 21 anos, em cumprimento
de medida socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a Comunidade, aplicada
pela Justica da Infancia e da Juventude ou, na auséncia desta, pela Vara Civil correspondente e suas
familias.

OBJETIVOS:

- Realizar acompanhamento social a adolescentes durante o cumprimento de medida socioeducativa de
Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a Comunidade e sua inser¢do em outros servigcos e
programas socioassistenciais e de politicas publicas setoriais;

- Criar condic@es para a construcdo/reconstrucao de projetos de vida que visem a ruptura com a préatica
de ato infracional;

- Estabelecer contratos com o (a) adolescente a partir das possibilidades e limites do trabalho a ser
desenvolvido e normas que regulem o periodo de cumprimento da medida socioeducativa;

- Contribuir para o estabelecimento da autoconfianca e a capacidade de reflex@o sobre as possibilidades
de construcdo de autonomias;

- Possibilitar acessos e oportunidades para a ampliacdo do universo informacional e cultural e o
desenvolvimento de habilidades e competéncias;

- Fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria.

PROVISOES

AMBIENTE FISICO: Espacos destinados a recepcdo, sala de atendimento individualizado com
privacidade, para o desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias, atividades de convivéncia e
atividades administrativas, com acessibilidade em todos seus ambientes, de acordo com as normas da
ABNT.
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RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e de consumo para o desenvolvimento do servigo,
tais como: mobiliario, computadores, linha telefénica, dentre outros.

MATERIAIS SOCIOEDUCATIVOS: pedagogicos, culturais e esportivos. Banco de Dados de
usuarios(as) de beneficios e servicos socioassistenciais; Banco de Dados dos servigos
socioassistenciais; Cadastro Unico dosProgramas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB-RH/SUAS.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; escuta; estudo social; diagnéstico
socioecondmico; referéncia e contra-referéncia; trabalho interdisciplinar; articulagdo interinstitucional
com os demais 6rgdos do sistema de garantia de direitos; producéo de orientacdes técnicas e materiais
informativos; monitoramento e avaliagdo do servi¢o; protecdo social pro-ativa; orientacdo e
encaminhamentos para a rede de servicos locais; constru¢cdo de plano individual e familiar de
atendimento, considerando as especificidades da adolescéncia; orientagdo sociofamiliar; acesso a
documentacao pessoal; informacdo, comunicacdo e defesa de direitos; articulacdo da rede de servicos
socioassistenciais; articulacdo com os servicos de politicas publicas setoriais; estimulo ao convivio
familiar, grupal e social; mobilizacdo para o exercicio da cidadania; desenvolvimento de projetos
sociais; elaboracdo de relatdrios e/ou prontuarios.

AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de Acolhida
- Ser acolhido em condicdes de dignidade em ambiente favorecedor da expresséo e do dialogo;
- Ser estimulado a expressar necessidades e interesses.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social.
- Ter acesso a servicos socioassistenciais e das politicas pablicas setoriais, conforme necessidades;
- Ter assegurado o convivio familiar, comunitério e social.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.

- Ter assegurado vivéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania.

- Ter acesso a:

- Oportunidades que estimulem e ou fortalecam a construcdo/reconstrucao de seus projetos de vida;

- Oportunidades de convivio e de desenvolvimento de potencialidades;

- Informacdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condi¢fes sobre o seu usufruto;

- Oportunidades de escolha e tomada de deciséo;

- Experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do dialogo,
compartilhando modos de pensar, agir e atuar coletivamente;

- Experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites;

- Possibilidade de avaliar as atengdes recebidas, expressar opinides e participar na construgéo de regras
e definicdo de responsabilidades.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

CONDICOES: Adolescentes e jovens que estdo em cumprimento de medidas socioeducativas de
Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servi¢os a Comunidade.

FORMAS: Encaminhamento da Vara da Inféncia e da Juventude ou, na auséncia desta, pela Vara Civil
correspondente.
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UNIDADE: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS).

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Dias Uteis, com possibilidade de operar em feriados e finais de
semana. Periodo minimo de 5 (cinco) dias por semana, 8 (0ito) horas diérias.

ABRANGENCIA: Municipal e/ou Regional.

Articulacéo em rede:

- Servigos socioassistenciais de Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial;
- Servicos das politicas publicas setoriais;

- Sociedade civil organizada;

- Programas e projetos de preparacdo para o trabalho e de incluséo produtiva;

- Demais oOrgéos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitarias.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Contribuir para:

- Vinculos familiares e comunitérios fortalecidos;

- Reducdo da reincidéncia da pratica do ato infracional;

- Reducdo do ciclo da violéncia e da préatica do ato infracional.

NOME DO SERVICO: SERVICO DE PRO'TE(;AO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA, IDOSOS (AS) E SUAS FAMILIAS

DESCRICAO: Servico para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com
deficiéncia e idosos (as) com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitacBes agravadas por
violacbes de direitos, tais como: exploracdo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes
discriminatorias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do
cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizacdo da potencialidade/capacidade da pessoa,
dentre outras que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

O servico tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade

de vida das pessoas participantes. Deve contar com equipe especifica e habilitada para a prestacdo de
servicos especializados a pessoas em situacdo de dependéncia que requeiram cuidados permanentes ou
temporarios. A acdo da equipe sera sempre pautada no reconhecimento do potencial da familia e do
cuidador, na aceitacédo e valorizacdo da diversidade e na reducdo da sobrecarga do cuidador, decorrente
da prestacdo de cuidados diarios prolongados.
As acdes devem possibilitar a ampliacdo da rede de pessoas com quem a familia do dependente convive
e compartilha cultura, troca vivéncias e experiéncias. A partir da identificacdo das necessidades, devera
ser viabilizado o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda, servigos de politicas publicas
setoriais, atividades culturais e de lazer, sempre priorizando o incentivo a autonomia da dupla “cuidador
e dependente”. Soma-se a isso 0 fato de que os profissionais da equipe poderéo identificar demandas do
dependente e/ou do cuidador e situagdes de violéncia e/ou violagao de direitos e acionar 0s mecanismos
necessarios para resposta a tais condicoes.

A intervengdo serd sempre voltada a diminuir a exclusdo social tanto do dependente quanto do
cuidador, a sobrecarga decorrente da situacdo de dependéncia/prestacdo de cuidados prolongados, bem
como a interrupcéo e superacdo das violacOes de direitos que fragilizam a autonomia e intensificam o
grau de dependéncia da pessoa com deficiéncia ou pessoa idosa.

USUARIOS: Pessoas com deficiéncia e idosos (as) com dependéncia, seus cuidadores e familiares.
OBJETIVOS:

- Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosos (as) com
dependéncia, seus cuidadores e suas familias;
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- Desenvolver acdes especializadas para a superacdo das situacdes violadoras de direitos que
contribuem para a intensificagdo da dependéncia;

- Prevenir o abrigamento e a segregacdo dos usuarios do servico, assegurando o direito a convivéncia
familiar e comunitéria;

- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servicos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;

- Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e utilizando
meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e ndo somente cuidados de
manutencao;

- Acompanhar o deslocamento, viabilizar o desenvolvimento do usuério e 0 acesso a servigos béasicos,
tais como: bancos, mercados, farmacias etc., conforme necessidades;

- Prevenir situagdes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relagdo de prestacdo/demanda
de cuidados permanentes/prolongados.

PROVISOES

AMBIENTE FISICO: Espaco institucional destinado a atividades administrativas, de planejamento e
reunides de equipe.

RECURSOS MATERIAIS: Transporte e materiais socioeducativos: pedagogicos, ludicos, culturais e
esportivos.

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB-RH/SUAS).

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; escuta; informacdo, comunicacédo e
defesa de direitos; articulagdo com os servicos de politicas publicas setoriais; articulacdo da rede de
servicos socioassistenciais; articulacdo interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos;
atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana; orientacdo e encaminhamento para a rede de
servicos locais; referéncia e contra-referéncia; construcdo de plano individual e/ou familiar de
atendimento; orientacdo sociofamiliar; estudo social; diagndstico socioecondmico; cuidados pessoais;
desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; acesso a documentacdo pessoal; apoio a familia
na sua fungdo protetiva; mobilizacdo de familia extensa ou ampliada; mobilizacdo e fortalecimento do
convivio e de redes sociais de apoio; mobilizacdo para o exercicio da cidadania; elaboracdo de
relatdrios e/ou prontuarios.

AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de Acolhida
- Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;
- Garantir formas de acesso aos direitos sociais.

Seguranca de Convivio ou Vivéncia Familiar, Comunitaria e Social

- Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares;

- Vivenciar experiéncias de ampliagdo da capacidade protetiva e de superacdo de fragilidades e riscos
na tarefa do cuidar.

- Ter acesso a servicos socioassistenciais e das politicas pablicas setoriais, conforme necessidades

Seguranca de Desenvolvimento da Autonomia

- Vivenciar experiéncias que contribuam para a construcdo de projetos individuais e coletivos,
desenvolvimento da auto-estima, autonomia, insercéo e sustentabilidade;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliacdo do
universo informacional e cultural;
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- Vivenciar experiéncias que utilizem de recursos disponiveis pela comunidade, familia e recursos
ludicos para potencializar a autonomia e a criacao de estratégias que diminuam os agravos decorrentes
da dependéncia e promovam a insercéo familiar e social.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

CONDICOES: Pessoas com deficiéncia e idosos (as) com dependéncia, seus cuidadores e familiares
com vivéncia de violacdo de direitos que comprometam sua autonomia.

FORMAS:

- Demanda espontanea de membros da familia e/ou da comunidade;

- Busca ativa;

- Por encaminhamento dos demais servicos socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais;
- Por encaminhamento dos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

UNIDADE: Domicilio do usuério, centro-dia, Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (CREAS) ou Unidade Referenciada.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Funcionamento conforme necessidade e/ou orientaces
técnicas planejadas em conjunto com as pessoas com deficiéncia e idosos(as) com dependéncia
atendidas, seus cuidadores e seus familiares.

ABRANGENCIA: Municipal

ARTICULAQAO EM REDE:

- Servicos socioassistenciais da protecdo social basica e protecdo social especial;

- Servicos de politicas publicas setoriais;

- Demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;

- Servigos, programas e projetos de instituicbes ndo governamentais e comunitarias.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO:
CONTRIBUIR PARA:

- Acessos aos direitos socioassistenciais;

- Reducdo e prevencéo de situacOes de isolamento social e de abrigamento institucional.

- Diminuicédo da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestagéo continuada de cuidados a pessoas com
dependéncia;

- Fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;

- Melhoria da qualidade de vida familiar;

- Reducdo dos agravos decorrentes de situagdes violadoras de direitos;

- Protecdo social e cuidados individuais e familiares voltados ao desenvolvimento de autonomias.

NOME DO SERVICO: SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM SITUACAO DE RUA
DESCRICAO: Servico ofertado para pessoas que utilizam as ruas como espaco de moradia e/ou
sobrevivéncia. Tem a finalidade de assegurar atendimento e atividades direcionadas para o0
desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou
familiares que oportunizem a construcéo de novos projetos de vida.
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Oferece trabalho técnico para a analise das demandas dos usudrios, orientacdo individual e
grupal e encaminhamentos a outros servigos socioassistenciais e das demais politicas publicas que
possam contribuir na construcdo da autonomia, da insercdo social e da protecdo as situacdes de
violéncia.

Deve promover 0 acesso a espacos de guarda de pertences, de higiene pessoal, de alimentacdo e
proviséo de documentacao civil. Proporciona endereco institucional para utilizagdo, como referéncia, do
usudrio. Nesse servico deve-se realizar a alimentacdo de sistema de registro dos dados de pessoas em
situacdo de rua, permitindo a localizacdo da/pela familia, parentes e pessoas de referéncia, assim como
um melhor
acompanhamento do trabalho social.

USUARIOS: Jovens, adultos, idosos (as) e familias que utilizam as ruas como espaco de moradia e/ou
sobrevivéncia.

OBJETIVOS:

- Possibilitar condic¢des de acolhida na rede socioassistencial;

- Contribuir para a construcdo de novos projetos de vida, respeitando as escolhas dos usuarios e as
especificidades do atendimento;

- Contribuir para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da populacdo em situacdo de rua;

- Promover agdes para a reinsercdo familiar e/ou comunitéria.

PROVISOES

AMBIENTE FISICO: Espaco para a realizacdo de atividades coletivas e/ou comunitarias, higiene
pessoal, alimentacdo e espaco para guarda de pertences, conforme a realidade local, com acessibilidade
em todos seus ambientes, de acordo com as normas da ABNT.

RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios para o
desenvolvimento do servico, tais como: mobiliario, computadores, linha telefénica, armarios para
guardar pertences, alimentacdo, artigos de higiene. Materiais pedagogicos, culturais e esportivos. Banco
de Dados de usuarios(as) de beneficios e servigos socioassistenciais; Banco de Dados dos servigos
socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB-RH/SUAS).

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; escuta; estudo social; diagnostico
socioeconémico; Informacdo, comunicacdo e defesa de direitos; referéncia e contra-referéncia;
orientacdo e suporte para acesso a documentacdo pessoal; orientacdo e encaminhamentos para a rede de
servigos locais; articulagdo da rede de servigos socioassistenciais; articulacdo com outros servicos de
politicas publicas setoriais; articulacdo interinstitucional com os demais 6rgéos do Sistema de Garantia
de Direitos; mobiliza¢do de familia extensa ou ampliada; mobilizacéo e fortalecimento do convivio e de
redes sociais de apoio; mobilizacdo para o exercicio da cidadania; articulagdo com oOrgdos de
capacitacao e preparagdo para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; elaboracéo de
relatorios e/ou prontuérios.

AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de Acolhida

- Ser acolhido nos servigos em condigdes de dignidade.

- Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncias de violéncias e abusos.
- Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas.

- Ter acesso a alimentagdo em padrdes nutricionais adequados.
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Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social

- Ter assegurado o convivio familiar e/ou comunitario.

- Ter acesso a servi¢os socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais, conforme
necessidades.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social

- Ter vivéncia pautada pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de
justica e cidadania;

-Construir projetos pessoais € sociais e desenvolver a auto-estima;

- Ter acesso & documentacéo civil;

- Alcancar autonomia e condicGes de bem estar;

- Ser ouvido para expressar necessidades, interesses e possibilidades;

-Ter acesso a servicos do sistema de protecdo social e indicacdo de acesso a beneficios sociais e
programas de transferéncia de renda;

- Ser informado sobre direitos e como acessa-los;

- Ter acesso a politicas publicas setoriais;

- Fortalecer o convivio social e comunitario.

CONDI(;C}ES E FORMAS DE ACESSO
CONDICOES: Familias e individuos que utilizam as ruas como espago de moradia e/ou sobrevivéncia.

FORMAS DE ACESSO:

- Encaminhamentos do Servico Especializado em Abordagem Social, de outros servicos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e dos demais 6rgaos do Sistema de Garantia
de Direitos;

- Demanda esponténea.

UNIDADE: Centro de Referéncia Especializado para Populacdo em Situacdo de Rua

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Dias Uteis, com possibilidade de funcionar em feriados, finais
de semana e periodo noturno. Periodo minimo de 5 (cinco) dias por semana, 8 (0ito) horas diarias.

ABRANGENCIA: Municipal

ARTICULACAO EM REDE:

- Servicos socioassistenciais de Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial;
- Servicos de politicas publicas setoriais;

- Redes sociais locais;

- Demais 6rgéos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Sistema de Seguranca Publica;

- Instituicdes de Ensino e Pesquisa;

- Servigos, programas e projetos de instituicbes ndo governamentais e comunitarias.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

CONTRIBUIR PARA:

- Reducéo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Protecdo social a familias e individuos;

- Reducdo de danos provocados por situagdes violadoras de direitos;

- Construcdo de novos projetos de vida.

5. SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL — ALTA COMPLEXIDADE
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NOME DO SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

DESCRICAO GERAL: Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias e/ou
individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecdo integral. A
organizacdo do servico devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradicdes e a
diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e orientagéo sexual.

O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio
familiar e comunitario, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servi¢os disponiveis na comunidade
local. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e coletiva, a
fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente
acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagbes mais préximas do
ambiente familiar. As edificacdes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos
nos regulamentos existentes e as necessidades dos (as) usuarios (as), oferecendo condi¢bes de
habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

DESCRICAO ESPECIFICA

Para criancas e adolescentes: Acolhimento provisorio e excepcional para criancas e adolescentes de
ambos 0s sexos, inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protegédo (Art. 98 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente) e em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e
protecdo. As unidades ndo devem distanciar-se excessivamente, do ponto de vista geografico e socio-
econémico, da comunidade de origem das criancas e adolescentes atendidos.

Grupos de criancas e adolescentes com vinculos de parentesco — irmaos, primos etc. — devem ser
atendidos na mesma unidade. O acolhimento seré& feito até que seja possivel o retorno a familia de
origem (nuclear ou extensa) ou colocacdo em familia substituta.

O servico devera ser organizado segundo principios, diretrizes e orientacbes do Estatuto da
Crianca e do Adolescente e das “Orientacdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes”.

O servico de acolhimento institucional para criancas e adolescentes pode ser desenvolvido nas
seguintes modalidades:

1. Atendimento em unidade residencial onde uma pessoa ou casal trabalha como educador/cuidador
residente, prestando cuidados a um grupo de até 10 criancas e/ou adolescentes.

2. Atendimento em unidade institucional semelhante a uma residéncia, destinada ao atendimento de
grupos de até 20 criangas e/ou adolescentes. Nessa unidade é indicado que os educadores/cuidadores
trabalhem em turnos fixos diarios, a fim de garantir estabilidade das tarefas de rotina diarias, referéncia
e previsibilidade no contato com as criancas e adolescentes. Poderd contar com espaco especifico para
acolhimento imediato e emergencial, com profissionais preparados para receber a crianga/adolescente,
em qualquer horério do dia ou da noite, enquanto se realiza um estudo diagnostico detalhado de cada
situacdo para os encaminhamentos necessarios.

Para adultos e familias:

Acolhimento provisério com estrutura para acolher com privacidade pessoas do mesmo sexo ou
grupo familiar. E previsto para pessoas em situacdo de rua e desabrigo por abandono, migracio e
auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem condicdes de auto-sustento.

Deve estar distribuido no espago urbano de forma democratica, respeitando o direito de
permanéncia e usufruto da cidade com seguranga, igualdade de condi¢Oes e acesso aos Servicgos
publicos.
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O atendimento a individuos refugiados ou em situacdo de trafico de pessoas (sem ameaca de
morte) poderé ser desenvolvido em local especifico, a depender da incidéncia da demanda.

O servico de acolhimento institucional para adultos e familias pode ser desenvolvido nas seguintes
modalidades:

1. Atendimento em unidade institucional semelhante a uma residéncia com o limite maximo de 50
(cinguienta) pessoas por unidade e de 4 (quatro) pessoas por quarto.

2. Atendimento em unidade institucional de passagem para a oferta de acolhimento imediato e
emergencial, com profissionais preparados para receber os usuarios em qualquer horario do dia ou da
noite, enquanto se realiza um estudo diagndstico detalhado de cada situagdo para os encaminhamentos
necessarios.

Para mulheres em situacao de violéncia:

Acolhimento provisério para mulheres, acompanhadas ou ndo de seus filhos, em situagdo de
risco de morte ou ameacas em razdo da violéncia doméstica e familiar, causadora de lesdo, sofrimento
fisico, sexual, psicolégico ou dano moral.

Deve ser desenvolvido em local sigiloso, com funcionamento em regime de co-gestdo, que
assegure a obrigatoriedade de manter o sigilo quanto a identidade das usuérias. Em articulagdo com
rede de servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas e do Sistema de Justica, deve ser
ofertado atendimento juridico e psicoldgico para a usudrias e seu filhos e/ou dependente quando estiver
sob sua responsabilidade.

Para jovens e adultos com deficiéncia:

Acolhimento destinado a jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares estejam
rompidos ou fragilizados. E previsto para jovens e adultos com deficiéncia que ndo dispdem de
condicBes de autosustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou permanente ou que estejam em
processo de desligamento de instituicdes de longa permanéncia.

Deve ser desenvolvido em Residéncias Inclusivas inseridas na comunidade, funcionar em locais
com estrutura fisica adequada e ter a finalidade de favorecer a construcdo progressiva da autonomia, da
inclusdo social e comunitaria e do desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diaria.

Para idosos (as):

Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos, independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e, excepcionalmente,
de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de auto-sustento e convivio com o0s
familiares.

E previsto para idosos (as) que ndo dispdem de condicdes para permanecer com a familia, com
vivéncia de situacdes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos.

Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irm&os, amigos etc. — devem ser
atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o
compartilhamento do mesmo quarto. Idosos (as) com deficiéncia devem ser incluidos (as) nesse
servico, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

O servigo de acolhimento institucional para idosos (as) pode ser desenvolvido nas seguintes
modalidades:

1. Atendimento em unidade residencial onde grupos de até 10 idosos (as) sdo acolhidos (as). Deve
contar com pessoal habilitado, treinado e supervisionado por equipe técnica capacitada para auxiliar nas
atividades da vida diéria.
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2. Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos (as) com
diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com familiares, amigos e
pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as atividades culturais, educativas, ltdicas
e de lazer na comunidade. A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da
Vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até 4
(quatro) idosos (as) por quarto.

USUARIOS(AS): Criangas, adolescentes, jovens, adultos, pessoas com deficiéncia, idosos (as) e
familias.

OBJETIVOS GERAIS

- Acolher e garantir protecéo integral;

- Contribuir para a prevencdo do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as
demais politicas publicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que 0s
individuos facam escolhas com autonomia;

- Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para criancas e adolescentes:
- Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinac&o judicial em contrério;
- Desenvolver com os adolescentes condicdes para a independéncia e o auto-cuidado.

Para adultos e familias:

- Desenvolver condicgdes para a independéncia e o auto-cuidado;

- Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo profissional com vistas a inclusao
produtiva.

Para mulheres em situacao de violéncia:

- Proteger mulheres e prevenir a continuidade de situacdes de violéncia;

- Propiciar condic6es de seguranca fisica e emocional e o fortalecimento da auto-estima;

- ldentificar situagdes de violéncia e suas causas e produzir dados para o sistema de vigilancia
socioassistencial;

- Possibilitar a construgdo de projetos pessoais visando a superacdo da situagdo de violéncia e o
desenvolvimento de capacidades e oportunidades para o desenvolvimento de autonomia pessoal e
social;

- Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo profissional com vistas a incluséo
produtiva.

Para pessoas com deficiéncia:

- Desenvolver capacidades adaptativas para a vida diaria;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

- Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo profissional com vistas a incluséo
produtiva.

Para idosos (as):
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- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de atividades da
vida diéria;

- Desenvolver condic¢des para a independéncia e o auto-cuidado;

- Promover o acesso a renda;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

PROVISOES

AMBIENTE FiSICO

GERAL: Espaco para moradia, endereco de referéncia, condi¢fes de repouso, espaco de estar e
convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e
pertences.

Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

ESPECIFICAS
PARA ADULTOS E FAMILIAS: Conforme a realidade local.

RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario para o
desenvolvimento do servico, tais como: mobiliario, computador, impressora, telefone, camas, colchdes,
roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario,
brinquedos, entre outros. Materiais pedag0gicos, culturais e esportivos. Banco de Dados de usuarios(as)
de beneficios e servicos socioassistenciais; Banco de Dados dos servicos socioassistenciais; Cadastro
Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.

RECURSOS HUMANOS GERAL (de acordo com a NOB-RH/SUAS).

ESPECIFICOS
Para criancas e adolescentes: De acordo com a NOB-RH/SUAS e o documento das “Orientagdes
Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes”.

Trabalho Social essencial ao servigo: Acolhida/Recepgdo; escuta; desenvolvimento do convivio
familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a familia na sua funcéo protetiva; cuidados pessoais;
orientagdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; construcdo de
plano individual e/ou familiar de atendimento; orientacdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e contra-referéncia; elaboragdo de
relatorios e/ou prontudrios; trabalho interdisciplinar; diagnostico socioeconémico; Informacao,
comunicacdo e defesa de direitos; orientacdo para acesso a documentacdo pessoal; atividades de
convivio e de organizacdo da vida cotidiana; insercdo em projetos/programas de capacitacdo e
preparacdo para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizacéo, identificacdo da
familia extensa ou ampliada; mobilizacdo para o exercicio da cidadania; articulacdo da rede de servicos
socioassistenciais; articulacdo com os servicos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de
direitos; articulacdo interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos;
monitoramento e avaliacdo do servico; organizacdo de banco de dados e informacdes sobre o servico,
sobre organizagOes governamentais e ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.

AQUISICOES DOS(AS) USUARIOS(AS):

SEGURANCA DE ACOLHIDA

GERAL

- Ser acolhido em condicdes de dignidade;

- Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;
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- Ter acesso a espaco com padrbes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, seguranca e conforto.

- Ter acesso a alimentacdo em padr@es nutricionais adequados e adaptados a necessidades especificas.

- Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espacos reservados a manutencdo da privacidade do (a) usuario
(a) e guarda de pertences pessoais.

ESPECIFICAS

Para criancas e adolescentes: Ter ambiente e condi¢Ges favoraveis ao processo de desenvolvimento
peculiar da crianga e do adolescente.

Para mulheres em situagdo de violéncia: Ter o sigilo de sua identidade e localizagéo preservados.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social
- Ter acesso a beneficios, programas, outros servicos socioassistenciais e demais servigos publicos;
- Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.
GERAL

- Ter endereco institucional para utilizacdo como referéncia.

- Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de
justica e cidadania.

- Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades.

- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de auto-gestdo, auto-
sustentacéo e independéncia.

- Ter respeitados os seus direitos de opinido e deciséo.

- Ter acesso a espacos proprios e personalizados.

- Ter acesso a documentacao civil;

- Obter orientacGes e informagGes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;

- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Desenvolver capacidades para auto-cuidados, construir projetos de vida e alcancar a autonomia;

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacao de suas dificuldades;

- Ser preparado para o desligamento do servico;

- Avaliar o servico.

ESPECIFICAS

Para criancas e adolescentes: Garantir colocacdo em familia substituta, sempre que houver a
impossibilidade do reestabelecimento e/ou a preservagéo de vinculos com a familia de origem.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

Criangas e Adolescentes

- Por determinag&o do Poder Judiciario;

- Por requisicdo do Conselho Tutelar. Nesse caso, a autoridade competente devera ser comunicada,
conforme previsto no Artigo 93 do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Adultos e familias
- Por encaminhamento de agentes institucionais de servicos em abordagem social;
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- Por encaminhamentos do CREAS ou demais servicos socioassistenciais, de outras politicas publicas
setoriais e de defesa de direitos;
- Demanda espontanea.

Idosos (as), Mulheres em situacdo de violéncia e Pessoas com deficiéncia
- Por requisicdo de servicos de politicas publicas setoriais, CREAS, demais servi¢os socioassistenciais,
Ministério Publico ou Poder Judiciario.

UNIDADE

Para criancas e Adolescentes:
- Casa-Lar
- Abrigo Institucional

Para adultos e familias
- Abrigo institucional
- Casa de Passagem

Para mulheres em situacéo de violéncia
- Abrigo institucional

Para jovens e adultos com deficiéncia
- Residéncias inclusivas.

Para idosos (as)
- Casa-Lar
- Abrigo Institucional (Instituigdo de Longa Permanéncia para ldosos (as) - ILPI)

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto (24 horas).

ABRANGENCIA:

- Municipal;

- Regional: Os servigos de acolhimento poderao ter abrangéncia correspondente a um pequeno grupo de
municipios com proximidade geogréfica, quando a incidéncia da demanda e porte do municipio ndo
justificarem a disponibilizacdo do servi¢o no seu ambito. Nas unidades para o atendimento a criangas e
adolescentes, idosos e mulheres em situacdo de violéncia, o servigco também podera ter abrangéncia
regional por indicacdo técnica ou determinacdo judicial. No caso de acolhimento regional, fora do
municipio de origem, para criancas, adolescentes e idosos, deverd ser viabilizado o transporte de
familiares para visitas ou a locomoc¢éo do publico atendido ao ambiente familiar, de modo que sejam
preservados seus vinculos familiares.

ARTICULACAO EM REDE:

- Demais servigos socioassistenciais e servicos de politicas publicas setoriais;

- Programas e projetos de formacdo para o trabalho, de profissionalizac¢do e de inclusdo produtiva;
- Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitarias.

- Demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO
CONTRIBUIR PARA:

- Reducdo das violacdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Reducdo da presenca de pessoas em situacdo de rua e de abandono;
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- Individuos e familias protegidas;

- Construcédo da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;
- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

NOME DO SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO EM REPUBLICAS

DESCRICAO: Servico que oferece protecio, apoio e moradia subsidiada a grupos de pessoas maiores
de 18 anos em estado de abandono, situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social, com vinculos
familiares rompidos ou extremamente fragilizados e sem condi¢Ges de moradia e auto-sustentacdo. O
atendimento deve apoiar a construcdo e o fortalecimento de vinculos comunitarios, a integracdo e
participagdo social e o desenvolvimento da autonomia das pessoas atendidas. O servigo deve ser
desenvolvido em sistema de autogestao ou co-gestdo, possibilitando gradual autonomia e independéncia
de seus moradores. Deve contar com equipe técnica de referéncia para contribuir com a gestdo coletiva
da moradia (administracdo financeira e funcionamento) e para acompanhamento psicossocial dos
usuarios e encaminhamento para outros servicos, programas e beneficios da rede socioassistencial e das
demais politicas publicas.

Sempre que possivel, a definicdo dos moradores da republica ocorrera de forma participativa
entre estes e a equipe técnica, de modo gque, na composi¢do dos grupos, sejam respeitados afinidades e
vinculos previamente construidos. Assim como nos demais equipamentos da rede socioassistencial, as
edificacOes utilizadas no servico de republica deverdo respeitar as normas de acessibilidade, de maneira
a possibilitar a
incluséo de pessoas com deficiéncia.

De acordo com a demanda local, devem ser desenvolvidos servigos de acolhimento em
republica para diferentes segmentos, os quais devem ser adaptados as demandas e necessidades
especificas do publico a que se destina.

PARA JOVENS: destinada, prioritariamente, a jovens entre 18 e 21 anos apds desligamento de
servicos de acolhimento para criancas e adolescentes ou em outra situacdo que demande este servico.
Possui tempo de permanéncia limitado, podendo ser reavaliado e prorrogado em funcdo do projeto
individual formulado em conjunto com o profissional de referéncia. O atendimento deve apoiar a
qualificacdo e insercéo

profissional e a construcéo de projeto de vida.

As repUblicas para jovens devem ser organizadas em unidades femininas e unidades masculinas,
garantindo-se, na rede, o atendimento a ambos os sexos, conforme demanda local, devendo ser dada a
devida atencdo a perspectiva de género no planejamento politico-pedagdgico do servigo.

O servico devera ser organizado segundo os principios, diretrizes e orienta¢fes constantes no
documento “Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes”.

PARA ADULTOS EM PROCESSO DE SAIDA DAS RUAS: destinada a pessoas adultas com
vivéncia de rua em fase de reinsercéo social, que estejam em processo de restabelecimento dos vinculos
sociais e construgdo de autonomia. Possui tempo de permanéncia limitado, podendo ser reavaliado e
prorrogado em funcdo do projeto individual formulado em conjunto com o profissional de referéncia.
As republicas devem ser organizadas em unidades femininas e unidades masculinas. O atendimento
deve apoiar a qualificacdo e insercéo profissional e a construcao de projeto de vida.

PARA IDOSOS (AS): destinada a idosos que tenham capacidade de gestdo coletiva da moradia e
condicGes de desenvolver, de forma independente, as atividades da vida diéria, mesmo que requeiram o
uso de equipamentos de auto-ajuda.

USUARIOS (as): Jovens entre 18 e 21 anos, adultos em processo de saida das ruas e idosos (as).

OBJETIVOS:
- Proteger os usuarios, preservando suas condi¢Ges de autonomia e independéncia;
- Preparar os usudrios para o alcance da auto-sustentacao;
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- Promover o restabelecimento de vinculos comunitarios, familiares e/ou sociais;
- Promover o acesso a rede de politicas publicas.

PROVISOES

AMBIENTE FIiSICO: Moradia subsidiada; endereco de referéncia; condicdes de repouso; espaco de
estar e convivio; guarda de pertences; lavagem e secagem de roupas; banho e higiene pessoal; vestuario
e pertences, com acessibilidade em todos seus ambientes, de acordo com as normas da ABNT.

RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario para 0
desenvolvimento do servico, tais como: mobiliario, computador, impressora, telefone, camas, colchdes,
roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario,
brinquedos, entre outros.

RECURSOS HUMANOS GERAL (de acordo com a NOB-RH/SUAS.

ESPECIFICOS PARA JOVENS: De acordo com a NOB-RH/SUAS e com o documento
“Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criancas ¢ Adolescentes”.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida/Recepcdo; escuta; construcdo de
plano individual e/ou familiar de atendimento; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;
estimulo ao convivio grupal e social; estudo Social; orientacdo e encaminhamentos para a rede de
servigos locais; protocolos; acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados;
referéncia e contra-referéncia; elaboracdo de relatérios e/ou prontuarios; trabalho interdisciplinar;
diagndstico socioecondmico; Informacgdo, comunicagdo e defesa de direitos; orientacdo para acesso a
documentacdo pessoal; atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana; insercdo em
projetos/programas de capacitacdo e preparacdo para o trabalho; mobilizacdo para o exercicio da
cidadania; articulacdo da rede de servigos socioassistenciais; articulagdo com os servigos de politicas
publicas setoriais; articulacdo interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de
Direitos.

AQUISICOES DOS (AS) USUARIOS (AS)

Seguranca de Acolhida

- Ser acolhido em condicdes de dignidade;

- Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;

- Ter acesso a espaco com padrGes de qualidade quanto a: higiene, habitabilidade, salubridade,
seguranca e conforto para cuidados pessoais e repouso.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social.
- Ter assegurado 0 acesso a servigos socioassistenciais e das demais politicas pablicas setoriais.
- Ter assegurado o convivio comunitario e social.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.

- Ter acesso a documentacéo civil;

- Poder construir projetos de vida e alcancar autonomia;

- Ser informado sobre direitos, servigos, acessos e responsabilidades;

- Fortalecer vinculos comunitarios e de pertencimento;

- Ter condigdes para desenvolver capacidades e fazer escolhas com independéncia e autonomia;
- Obter orientacdes e informagdes sobre acessos e direitos.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

CONDICOES: Jovens entre 18 e 21 anos, adultos em processo de saida das ruas e idosos (as) com
condicGes de desenvolver, de forma independente, as atividades da vida diéria.

FORMAS
- Por encaminhamento de agentes institucionais do Servigo em Abordagem Social,
- Por encaminhamentos do CREAS, demais servi¢os socioassistenciais e/ou de outras politicas pablicas.

Legislacdo - Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - Pdgina 74 de 165



- Demanda esponténea.

UNIDADE: Republica

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto (24 horas)
ABRANGENCIA: Municipal ou regional

ARTICULACAO EM REDE:

- Demais servigos socioassistenciais e servicos de politicas pablicas setoriais;

- Programas e projetos de formacdao para o trabalho, de profissionalizacao e de inclusdo produtiva;
- Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitérias.

- Demais o6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO
CONTRIBUIR PARA:

- Reducdo da presenca de jovens, adultos e idosos (as) em situacdo de abandono, de vulnerabilidade,
risco pessoal e social e sem condigdes de moradia;
- Construcdo da autonomia.

NOME DO SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA

DESCRICAO: Servico que organiza o acolhimento de criancas e adolescentes, afastados da familia
por medida de protecdo, em residéncia de familias acolhedoras cadastradas. E previsto até que seja
possivel o retorno a familia de origem ou, na sua impossibilidade, o encaminhamento para adoc¢édo. O
servigo é o responsavel por selecionar, capacitar, cadastrar e acompanhar as familias acolhedoras, bem
como realizar o acompanhamento da crianca e/ou adolescente acolhido e sua familia de origem.

O Servico devera ser organizado segundo o0s principios, diretrizes e orienta¢fes do Estatuto da
Crianga ¢ do Adolescente e do documento “Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para
Criancas e Adolescentes”, sobretudo no que se refere a preservagdo e a reconstru¢do do vinculo com a
familia de origem, assim como a manutencdo de criancas e adolescentes com vinculos de parentesco
(irmdos, primos etc.) numa mesma familia. O atendimento também deve envolver 0 acompanhamento
as familias de origem, com vistas a reintegracdo familiar.

O servico é particularmente adequado ao atendimento de criancgas e adolescentes cuja avaliacao
da equipe técnica indique possibilidade de retorno a familia de origem, nuclear ou extensa.

USUARIOS(AS): Criancas e adolescentes, inclusive aqueles com deficiéncia, aos quais foi aplicada
medida de protecdo, por motivo de abandono ou violagdo de direitos, cujas familias ou responsaveis
encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e protecéo.

OBJETIVOS

- Promover o acolhimento familiar de criancas e adolescentes afastadas temporariamente de sua familia
de origem;

- Acolher e dispensar cuidados individualizados em ambiente familiar;

- Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinagédo judicial em contrério;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria e 0 acesso a rede de politicas pablicas;

- Apoiar o retorno da crianca e do adolescente a familia de origem.

PROVISOES
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AMBIENTE FISICO
- Relativo a gestéo do servico: espacos fisicos condizentes com as atividades da equipe técnica.
- Relativo a residéncia da familia acolhedora: espaco residencial com condicGes de habitabilidade.

RECURSOS MATERIAIS: Veiculo, material permanente e de consumo apropriado para o
desenvolvimento do servico.

RECURSOS HUMANOS: De acordo com a NOB-RH/SUAS e com o documento “Orientagdes
Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes”.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Selecdo, preparacdo, cadastramento e
acompanhamento das familias acolhedoras; orientacdo e encaminhamentos para a rede de servigos
locais; construcdo do plano individual e familiar de atendimento; orientacdo sociofamiliar; informacéo,
comunicacéo e defesa de

direitos; apoio a familia na sua funcdo protetiva;, providéncia de documentacdo pessoal da
crianga/adolescente e familia de origem; articulacdo da rede de servicos socioassistenciais; articulagdo
com os servicos de politicas publicas setoriais e de defesa de direitos; mobilizacdo, identificacdo da
familia extensa ou ampliada; mobilizagdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio;
articulacdo interinstitucional com demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

AQUISICOES DOS (AS) USUARIOS (AS):

Seguranca de Acolhida

- Ser acolhido de forma singularizada;

- Ter reparadas vivéncias de separacdo, rupturas e violacdo de direitos;

- Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;

- Ter acesso a ambiente acolhedor e saudavel;

- Ter acesso a espaco com padrfes de qualidade quanto a: higiene, habitabilidade, salubridade,
seguranca e conforto para cuidados pessoais, repouso e alimentacdo adequada;

- Ter acesso a ambiente e condi¢cdes favoraveis ao processo de desenvolvimento da crianga e do
adolescente.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social.
Ter assegurado o convivio familiar, comunitério e social;
Ter acesso a servicos de politicas publicas setoriais, conforme necessidades.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.

- Ter vivéncia de ac¢Bes pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em principios
éticos de justica e cidadania;

- Obter documentagdo civil,

- Construir projetos de vida e alcangar autonomia;

- Ter os vinculos familiares estabelecidos e/ou preservados, na impossibilidade, ser integrado em
familia substituta;

- Ser informado sobre direitos e responsabilidades;

- Manifestar suas opinides e necessidades;

- Ampliar a capacidade protetiva de sua familia e a superacao de suas dificuldades;

- Ser preparado para o desligamento do servigo.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

CONDICOES: Criangas e adolescentes residentes no municipio onde se localizam a residéncia das
familias acolhedoras.
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FORMAS: Por determinacdo do Poder Judiciario.
UNIDADE: Unidade de referéncia da Protecdo Social Especial e residéncia da Familia Acolhedora
PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto (24 horas).

ABRANGENCIA:

- Municipal,

- Regional: No caso de municipios de pequeno porte que apresentem dificuldades para implantar e
manter servicos de acolhimento para criancas e adolescentes — em virtude da pequena demanda e das
condicdes de gestdo — pode-se recorrer a implantacdo de um Servico com Compartilhamento de Equipe
(coordenagdo e equipe técnica). Nesse caso, 0 servico deve ter familias cadastradas em cada municipio
atendido, de modo a viabilizar o acolhimento da crianca ou adolescente no seu proprio municipio de
origem.

A estratégia de compartilhamento de equipe exigird a previsdo de veiculos e combustivel
suficientes, de modo a permitir o deslocamento da equipe técnica do municipio-sede para os demais
municipios atendidos, possibilitando: o desenvolvimento de suas acdes no que diz respeito ao apoio,
capacitacdo e acompanhamento das familias acolhedoras; acompanhamento psicossocial das criangas e
adolescentes atendidos e de suas familias de origem; articulacdo com a rede se servicos e o Sistema de
Garantia de Direitos; e o exercicio das demais atribui¢des que Ihe sejam proprias.

ARTICULAQAO EM REDE:

- Orgdos do Sistema de Defesa de Direitos da Crianca e do Adolescente;

- Demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Servigos socioassistenciais e servicos de politicas publicas setoriais.

- Programas e projetos de formacdo para o trabalho e de profissionalizagéao e incluséo produtiva.
- Servigos, programas e projetos de instituicbes ndo governamentais e comunitarias.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

CONTRIBUIR PARA:

- Criancas e adolescentes protegidos por suas familias e com seus direitos garantidos;

- Reducdo das violacgdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Desinstitucionalizacdo de criancas e adolescentes.

NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTECAO EM SITUACOES DE CALAMIDADES
PUBLICAS E DE EMERGENCIAS

DESCRICAO: O servico promove apoio e protecdo a populagio atingida por situaces de emergéncia
ecalamidade publica, com a oferta de alojamentos provisorios, atencdes e provisdes materiais, conforme
as necessidades detectadas. Assegura a realizagdo de articulagdes e a participagdo em acbes conjuntas
de carater intersetorial para a minimizacdo dos danos ocasionados e 0 provimento das necessidades
verificadas.

USUARIOS(AS):

Familias e Individuos:

- Atingidos por situacdes de emergéncia e calamidade publica (incéndios, desabamentos, deslizamentos,
alagamentos, dentre outros) que tiveram perdas parciais ou totais de moradia, objetos ou utensilios
pessoais, e se encontram temporaria ou definitivamente desabrigados;

- Removidos de areas consideradas de risco, por prevengdo ou determinacdo do Poder Judiciario.

OBJETIVOS:

- Assegurar acolhimento imediato em condicOes dignas e de seguranca;

- Manter alojamentos provisorios, quando necessario;

- Identificar perdas e danos ocorridos e cadastrar a populagéo atingida;

- Articular a rede de politicas publicas e redes sociais de apoio para prover as necessidades detectadas;
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- Promover a insercéo na rede socioassistencial e 0 acesso a beneficios eventuais.
PROVISOES

AMBIENTE FISICO: Alojamento provisdrio para repouso e restabelecimento pessoal, com condigdes
de salubridade, instalacbes sanitarias para banho e higiene pessoal, com privacidade individual e/ou
familiar; espaco para realizag&o de refei¢Oes; espaco para estar e convivio, com acessibilidade em todos
seus ambientes, de acordo com as normas da ABNT.

RECURSOS MATERIAIS: Materiais de consumo para o desenvolvimento do servico: alimentos,
artigos de higiene, cobertores, dentre outros. Estrutura para guarda de pertences e de documentos.

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB-RH/SUAS).

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Protecdo social pro-ativa; escuta; orientacdo e
encaminhamentos para a rede de servicos locais; orientacdo sociofamiliar; referéncia e contra-
referéncia; informacdo, comunicacdo e defesa de direitos; acesso a documentacdo pessoal; articulacdo
da rede de servicos socioassistenciais; articulacdo com os servicos de politicas publicas setoriais e de
defesa de direitos; mobilizacdo de familia extensa ou ampliada; mobilizacdo para o exercicio da
cidadania; atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana; diagndstico socioecondmico;
provisdo de beneficios eventuais.

AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de sobrevivéncia a riscos circunstanciais

- Ser socorrido em situacdes de emergéncia e de calamidade publica.

Seguranca de Acolhida

- Ter acesso a provisdes para necessidades basicas;

- Ter acesso a espaco provisorio de acolhida para cuidados pessoais, repouso e alimentacdo ou dispor de
condigdes para acessar outras alternativas de acolhimento.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social.
Ter acesso a servicos e acOes intersetoriais para a solucdo da situacdo enfrentada, em relacéo a abrigo,
alimentacdo, satde e moradia, dentre outras necessidades.

CONDI(;(:DES E FORMAS DE ACESSO
CONDICOES: Familias e individuos atingidos por situaces de emergéncia e calamidade publica.

FORMAS: Por notificagcdo de érgdos da administracdo publica municipal, da Defesa Civil e pela
identificacdo da presenca nas ruas.

UNIDADE: Unidades referenciadas ao 6rgao gestor da Assisténcia Social.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Na ocorréncia das situacdes de emergéncia e de calamidades
publicas, mediante a mobilizacdo de equipe de prontiddo escalonada pelo regime de plantdo, a ser
acionada em qualquer horario e dia da semana.

ABRANGENCIA: Municipal

ARTICULACAO EM REDE:

- Orgdo da Defesa Civil

- Orgdos e servigos plblicos municipais, distrital, estaduais e federal.
- Organizagbes ndo governamentais e redes sociais de apoio.
IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

CONTRIBUIR PARA:

- Minimizacéo de danos;

- Protecéo social a individuos e familias;

- Reconstrugéo das condicGes de vida familiar e comunitéria.
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RESOLUCAO N° 17, DE 20 DE JUNHO DE 2011.

Ratificar a equipe de referéncia definida pela Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS e
Reconhecer as categorias profissionais de nivel superior
para atender as  especificidades dos  servicos
socioassistenciais e das fungbes essenciais de gestdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, em reunido ordindria realizada
nos dias 14 a 16 de junho de 2011, no uso das competéncias que lhe sdo conferidas pelo art. 18 da Lei
8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS,

CONSIDERANDO a Resolucdo CNAS n.° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n.° 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma
Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n.° 269, de 13 de dezembro de 2006, que aprova a Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOBRH/SUAS;
CONSIDERANDO a Resolugcdo CNAS n° 172, de 2007, que recomenda a instituicdo de Mesa de
Negociacdo, conforme estabelecido na NOB-RH/SUAS;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNAS n° 210, de 2007, que aprova as metas nacionais do Plano
Decenal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Resolu¢do CNAS n.° 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificacdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais;

CONSIDERANDO a Resolugdo da Comissao Intergestores Tripartite - CIT n° 07, de 2009, que dispde
sobre a implantacdo nacional do Protocolo de Gestéo Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncia
de Renda no &mbito do SUAS;

CONSIDERANDO a deliberagao da VII Conferéncia Nacional de Assisténcia Social de “Construir um
amplo debate para definicdo dos trabalhadores da Assisténcia Social”;

CONSIDERANDO a meta prevista no Plano Decenal de Assisténcia Social, de “Contribuir com o
estabelecimento da politica de recursos humanos do SUAS que garanta a definicdo da composicéo de
equipes multiprofissionais, formacéo, perfil, habilidades, qualificagdo, entre outras”;
CONSIDERANDO o DECRETO n° 7.334, de 19 de outubro de 2010, institui o Censo do Sistema
Unico de Assisténcia Social - Censo SUAS; e CONSIDERANDO o0 processo democratico e
participativo de debate realizado com os trabalhadores da Assisténcia Social nos cinco Encontros
Regionais, no primeiro Encontro Nacional, coordenado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social e,
a realizacéo de oficinas.

RESOLVE:
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Art. 1° Ratificar a equipe de referéncia, no que tange as categorias profissionais de nivel superior,
definida pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social
— NOB-RH/SUAS, aprovada por meio da Resolugdo n°269, de 13 de dezembro de 2006, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

Paragrafo Unico. Comp&em obrigatoriamente as equipes de referéncia:

| - da Protecdo Social Bésica:
Assistente Social;
Psicdlogo.

Il - da Protecdo Social Especial de Média Complexidade :
Assistente Social;

Psicdlogo;

Advogado.

I11 - da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade:
Assistente Social;
Psicélogo.

Art. 2° Em atendimento as requisi¢cbes especificas dos servigcos sociassistenciais, as categorias
profissionais de nivel superior reconhecidas por esta Resolucdo poderdo integrar as equipes de
referéncia, observando as exigéncias do art. 1° desta Resolucao.

81° Essas categorias profissionais de nivel superior poderdo integrar as equipes de referéncia
considerando a necessidade de estruturacdo e composicdo, a partir das especificidades e
particularidades locais e regionais, do territorio e das necessidades dos usuarios, com a finalidade de
aprimorar e qualificar os servigcos socioassistenciais.

82° Entende-se por categorias profissionais de nivel superior para atender as especificidades dos
servicos aquelas que possuem formacdo e habilidades para o desenvolvimento de atividades especificas
e/ou de assessoria a equipe técnica de referéncia.

83° Sdo categorias profissionais de nivel superior que, preferencialmente, poderdo atender as
especificidades dos servi¢os socioassistenciais:

Antropdlogo;

Economista Doméstico;

Pedagogo;

Sociologo;

Terapeuta ocupacional; e

Musicoterapeuta.

Art. 3° Sdo categorias profissionais de nivel superior que, preferencialmente, poderdo compor a gestao
do SUAS:

Assistente Social
Psicélogo

Advogado
Administrador
Antropdlogo

Contador

Economista
Economista Domeéstico
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Pedagogo
Sociélogo
Terapeuta ocupacional

Art. 4° Os profissionais de nivel superior que integram as equipes de referéncia e gestdo do SUAS
deverdo possuir:

| - Diploma de curso de graduacao emitido por instituigdo de ensino superior devidamente credenciada
pelo Ministério da Educacdo — MEC;

Il — Registro profissional no respectivo Conselho Regional, quando houver.

Art. 5° Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS EDUARDO FERRARI
Presidente do CNAS
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Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Conselho Nacional de Assisténcia Social

RESOLUCAO N° 27, DE 19 DE SETEMBRO DE 2011

Caracteriza as acOes de assessoramento e defesa e
garantia de direitos no ambito da Assisténcia Social.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS, em reunifo ordinaria realizada
nos dias 13 a 15 de setembro de 2011, no uso das competéncias que lhe sdo conferidas pelo art. 18 da
Lei n®8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, e

Considerando o resultado do Grupo de Trabalho do Conselho Nacional de Assisténcia Social,
instituido pela Resolucdo CNAS n° 38, de 11 de novembro de 2010, para discutir pardmetros de
caracterizacdo de entidades de assessoramento e de defesa e garantia de direitos;

Considerando o disposto no art. 3° da LOAS, que define entidades e organizacdes de assisténcia social
gue atuam no atendimento, assessoramento e defesa e garantia de direitos;

Considerando o disposto no Decreto n® 6.308, de 14 de dezembro de 2007, que dispGe sobre as
entidades e organizacdes de assisténcia social de que trata o art. 3° da LOAS;

Considerando o disposto na Resolugcdo CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

Considerando o disposto na Resolugdo CNAS n° 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma
Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

Considerando o disposto na Resolucdo CNAS n° 191, de 10 de novembro de 2005, que institui
orientacdo para regulamentacdo do art. 3° da LOAS, acerca das entidades e organizagdes de assisténcia
social, mediante a indicacdo das suas caracteristicas essenciais;

Considerando o disposto na Resolucdo CNAS n° 16, de 5 de maio de 2010, que define os parametros
nacionais para a inscri¢cdo das entidades e organizacOes de assisténcia social, bem como dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social dos Municipios
e do Distrito Federal;

Considerando o Decélogo dos Direitos Socioassistenciais como o documento orientador da politica de
Assisténcia Social;

Considerando o processo de Consulta Publica realizado no periodo de 20 de maio a 30 de junho de
2011, coordenado pelo CNAS;

Considerando a realizagdo da Oficina de Discussdo sobre a Caracterizagdo das Acdes de
Assessoramento e de Defesa e Garantia de Direitos, em 9 de agosto de 2011, para ampliar o debate e a
participacao da sociedade, dada a importancia e a diversidade das a¢des realizadas no pais;
Considerando o reconhecimento da primazia das entidades ndo governamentais no campo do
assessoramento e da defesa e garantia de direitos, na forma dos 88 2° e 3° do art. 3° da LOAS;
Considerando que as organizagdes gozam de autonomia e possuem liberdade de organizagédo para o
fortalecimento da democracia;

Considerando que dada a natureza das atividades de assessoramento e de defesa e

garantia de direitos, € mais adequado caracteriza-las do que tipifica-las;
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Considerando a necessidade de estabelecer conceitos e pardmetros para o reconhecimento e a
pertinéncia das atividades de assessoramento e de defesa e garantia de direitos, no campo
socioassistencial;

Considerando que as ofertas de assessoramento e de defesa e garantia de direitos devem estar voltadas
para a aquisi¢do de conhecimentos, habilidades e desenvolvimento de potencialidades que contribuam
para o alcance da autonomia pessoal e social dos usuarios da assisténcia social e facilitem a sua
convivéncia familiar e comunitaria;

Considerando que o0s servigos, programas, projetos e beneficios compreendidos no campo do
atendimento devem buscar a articulagdo com as atividades de defesa e garantia de direitos, para sua
qualificagdo ética e politica no &mbito da politica de Assisténcia Social;

RESOLVE:

Art. 1° Caracterizar as atividades de assessoramento e defesa e garantia de direitos no ambito da
Assisténcia Social, na forma da matriz anexa.

Art. 2° As atividades de assessoramento e de defesa e garantia de direitos compdem o conjunto das
ofertas e atengdes da politica publica de assisténcia social articuladas a rede socioassistencial, por
possibilitarem a abertura de espacos e oportunidades para 0 exercicio da cidadania ativa, no campo
socioassistencial, a criagdo de espacos para a defesa dos direitos sociassistenciais, bem como o
fortalecimento da organizacdo, autonomia e protagonismo do usuario.

Paragrafo Unico. A dimenséo ética e politica da defesa de direitos perpassa todas as ofertas e atencdes
da politica publica de assisténcia social, sem prejuizo daquelas atividades, iniciativas ou organizacoes
constituidas especificamente para esse fim.

Art. 3° Os incisos Il e 111 do art. 2° da Resolugédo n° 16, de 5 de maio de 2010, passam a
vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 2°

Il - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada,prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizacdes de
usuarios, formacdo e capacitacdo de liderancas, dirigidos ao publico da politica de
assisténcia social,nos termos da Lei n° 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberacdes
do CNAS.

a) Revogada.
b) Revogada.
c) Revogada.

I1l - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais,construcéo
de novos direitos, promogdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulacdo com 6rgéos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social, nos termos da Lei n°® 8.742, de 1993, e respeitadas as
deliberacdes do CNAS.

a) Revogada.
b) Revogada.
¢) Revogada.
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Art. 4° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

CARLOS EDUARDO FERRARI
Presidente do CNAS

MATRIZ PARA EAMCTERIIA{;&D DO ASSESSORAMENTO E DA DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS NA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATIVIDADE
(o)

1, Assessoramento
palitico, técnico,
administrativo e
financeiro,

ASSESSORAMENTO E DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS

OBIETIVOS
(PARA QUE)

a)  Foralecer 3 participagdo, autonomia e
protagenismo de movimentos sociais, organizagoes e grupos
populares e de usuarios;

b}  Identificar as potencialidades, mobilizar & organizar
grupos e liderangas locais, por meio de sua articulagio coma
politica de assisténcia social e demais politicas publicas;

) Subsidiar a intervenao nas instancias e espagos de
participagao democratica;

d)  Fortalecer e gualificar as entidades e organizagbes
quanto a0 seu planejamento, captagdo de recursos, gestis,
maonitoramento, avaliado, oferta e execugdo dos servigos,

programas, projetos & beneficios socioassistenciais e para
sua atuagao na defesa e garantia de direitos.

PUBLICO ALVO
(PARA QUEM)

Prioritariamente familias &
individuos em situsgio de
vulnerabilidade e  riscos
pess0ais & SoCiais, grupos e
ofganizaghes de usudrios e
movimentos  socizis, bem
wmo  entidades  com
atuacio preponderante ou
nao na area de assisténcia
soial.

RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS
(CONTRIBUIR PARA)

a)  Fortalecimento da cidadania dos usuarios;

b)  Qualificegdc  da  intervengio e
protagonismo  dos sujeitos nos espagos de
participagdo  democratica, como  conselhos,
comisstes locais, conferéncias, foruns, audiéncias
publicas, entre outros;

¢)  Efetivagdo de direitos e ampliagio do
acesso 3 protecao sodial;

d)  Qualificagdo dos servigos, programas,
projetos & beneficios ofertados pela rede
socioassistencial;

g)  Fortalecimento & autonomia dos sujeitos,
grupos e comunidades por meio das redes de
produgao solidaria regionallocal e da utilizagio de
tecnologias inovadoras;

f|  Socializagic  dos  conhecimentos

produzidos junto aos diferentes atores da politica
de assisténcia social;

g]  Incidéncia na redugao da pobreza & demais
vulnerabilidades e riscos sociais.
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ATIVIDADE
(0 uf)

2, Sistematizagao e
disseminagao de
projetos inovadores de
inclusdo cidadd, que
possam apresentar
solugdes alternativas
para enfrentamento da
pobreza, a serem
incorporadas nas
politicas publicas.

3. Estimulo ao
desenvolvimento
integral sustentavel das
comunidades, cadeias
organizativas, redas de
empreendimentos & 3
geragao de renda.,

ASSESSORAMENTO E DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS

OBJETIVOS
[PARA QUE)

a) Fomentar e apoiar projetos de inclusdo cidadd, com
base nas wulnerabilidades e riscos identificados ne
diagnostico socioterritorial, que visem o enfrentamento da
pobreza e o desenvolvimento social & econdmico.

3]  Favorecer 2 insergio no mundo do trabalho, por
meio da identificagdo de potencialidades do territorio, desde
o planjzments, estruturagio, monitoramento e avaliagdo
das agoes de inclusdo produtva em ambito local e da
articulzgéo com o sistema publico do trabalho, emprezo &

renda;

do

empreendedorismo e da capacidade de autopestdo, na
perspectiva da economia solidaria.

b}  Potencilizar o  desenvolvimento

PUBLICO ALVO
(PARA QUEM)

Familizs & individuos em
situagdo de vulnerabilidade e
rscos pessoals e sociais,
ETUpos & Ofganizagdes de
Wsuarios @ movimentos

SOCiais.

Familizs & individuos em
situacao de vulnerabilidade &
riscos pessoals e socials,
grupos e organizagoes de
Usuarios e movimentos
s0Ciais.

RESULTADOS IMPACTOS ESPERADOS
(CONTRIBUIR PARA)

|dem atividade 1.

|dem atividade 1.
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OBJETIVOS PUBLICO ALVO RESULTADOS IMPACTOS ESPERADOS
(PARA QUE] (PARA QUEM) [CONTRIBUIR PARA)

3 Amphar o conhecimento publico sobre a poliica de  Prioritarizmente familias ¢
assistencia socia; individuos em situacao de
vulnerabilidade e riscos
essoals & sociais, grupos &
organizaghes de  usuarios,
movimentas socis, bem

b)  Incorporar o conhecimento produzido  pela
sociedade sobre 3 defesa dos direitos de cidadaniz, na
perspectia d: intersetorsidade, como referéncis na
formulado, implementagdo e avaliacdo da poltica de

Idem atividade 1.

LT tomo gestores,
SSENG 0 trabalhadores e entidades
t)  Subsidiar a formulagdo, implementagao e avaliagéo com atuagdo preponderante
da politica de assisténcia sodial. 0U no na Assistencia Social.
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ATIVIDADE
(0 QuE)

5. Promogio da defesa
de direitos j3
estabelecidos atraves
de distintas formas de
agao e reivindicagdo na
esfera politica e no
contexto da sociedade,
inclusive por meio da
articulagdo com orgaos
publicos e privados de
defesa de direitos,

6. Reivindicagao da
construgdo de novos
direitos fundados em
novos conhecimentos e
padroes de atuagdo
reconhecidos nacional e
internacionalmente,

7. Formagio politico-
cidada de grupos
populares, nela
incluindo capacitagao
de conselheiros/as e
lideranas populares,

ASSESSORAMENTO E DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS

OBJETIVOS
(PARA QUE)

3]  Fortalecer o protagonismo dos usuarios na defesa
dos seus direitos de cidadania,

bl  Acessarpromover os direitos de cidadania ja
estabelecidos.

3 Buscar o reconhecimento de novos direitos de
cidadania e acesso 3 protegio sodal.

3 Promaover acesso a conhecimento, meios, recursos e
metodologias direcionadas ao aumento da participagdo
social & ao fortalecimento do protagonismo dos usuarios na
reivindicagdo dos direitos de cidadania.

PUBLICO ALVO
(PARA QUEM)

Familizs e individuos em
situacao de vulnerabilidade e
riscos pessoals & sS0Ciais,
Zrupos e ofganizagbes de
usuarics &  movimentos
50Ci3Is.

Familizs e individuos em
situagao de vulnerabilidade &
riscos pessoals & sS0Cials,
Zrupos e ofganizagbes de
usuarics &  movimentos
50CI3E.

Familizs e individuos em
situagao de vulnerabilidade &
riscos pessoals & s0Cidis,
Zrupos e ofganizagbes de
usuarios, movimentos sociais
& conzelheiros.

RESULTADOSIMPACTOS ESPERADOS
(CONTRIBUIR PARA)

|dem atividade 1.

|dem atividade 1.

|dem atividade 1.
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OBIETIVOS pllBLICO ALVO RESULTADOS IMPACTOS ESPERADOS
(PARA QUE) (PARA QUEM) (CONTRIBUIR PARA)

3| Ampliar o acesso da populacdo em geral &

informagdes sobre a implementagio da politica de Familizs e indwviduos em
assisténcia social; situagdo de vulnerabilidade &
Tiscos pessoals & sociais,
Zrupos & Ofganizaghes de
Usuaris & movimentos
¢  Aferir se 3 politica de assistncia esta em spejais,
consanancia com as demandas da sociedade.

b)  Qualfficar a5 intervencoes nos espagos de Idem atividade 1.

participacao democratica;
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RESOLUCAO Ne 33, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

Define a Promogéo da Integracdo ao Mercado de Trabalho no
campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CNAS), em reunifo ordinaria
realizada nos dias 23 e 24 de novembro de 2011, no uso da competéncia que lhe conferem os incisos II,
V, IX e XIV do artigol8 da Lei n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS);

Considerando a Lei Organica da Assisténcia Social — Lei n°® 8.742 de 7 de dezembro de 1993,
com Ultima alteracdo dada pela Lei n° 12.435/2011, que em seu artigo 2°, inciso 1, alinea c, estabelece a
Integracdo ao Mercado de Trabalho como um dos objetivos da assisténcia social;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 269, de 13 de novembro de 2006 que aprova a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a
Tipificagcdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 16, de 5 de maio de 2010, que define os parametros
nacionais para a inscri¢cdo das entidades e organizacOes de assisténcia social, bem como dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social dos Municipios
e do Distrito Federal;

Considerando a Resolugcdo CNAS n° 27 de 19 de setembro de 2011, que caracteriza as a¢des de
assessoramento, defesa e garantia de direitos no &mbito da assisténcia social;

Considerando o Decéalogo dos Direitos Socioassistenciais e os Compromissos Eticos
Socioassistenciais como documentos orientadores da Politica de Assisténcia Social, aprovados na V
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social;

Considerando que a funcdo primeira da assisténcia social é a protecdo social e que a integracédo
ao “mundo do trabalho” nao ¢ de responsabilidade exclusiva da assisténcia social, mas resultado da
acao intersetorial de diversas politicas publicas;

Considerando que a assisténcia social tensiona a demanda para a oferta de determinados
servigos, inclusive os do sistema de trabalho, emprego e renda;

Considerando que o trabalho sem protecédo social € uma violacéo aos direitos;

Considerando que o trabalho é estruturador de identidades, promove a sociabilidade e
possibilita o pertencimento social, constituindo o sujeito em sua totalidade;

Considerando que a assisténcia social identifica e recepciona as demandas, € mobilizadora,
garantidora de direitos e vocalizadora da populacdo em vulnerabilidade;

Considerando que a assisténcia social reconhece as capacidades e potencialidades dos usuarios,
promove o seu protagonismo na busca de direitos e espacos de integracdo relacionados ao mundo do
trabalho, bem como o resgate de sua auto-estima, autonomia e resiliéncia;

Considerando que os individuos e familias devem ser atendidos no conjunto de suas
vulnerabilidades, identificadas a partir do processo de integragcdo ao mundo do trabalho;
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Considerando as contribuicBes dos especialistas e das entidades envolvidas com a tematica nas
reunides do Grupo de Trabalho do CNAS;

RESOLVE:

Art. 1° Para efeito desta resolucdo fica estabelecido que a promocdo da integracdo ao mercado de
trabalho no campo da assisténcia social deve ser entendida como integra¢do ao “mundo do trabalho”,
sendo este um conceito mais amplo e adequado aos desafios da politica de assisténcia social;

Art. 2° Definir que a Promocdo da Integracdo ao Mundo do Trabalho se da por meio de um “conjunto
integrado de acdes das diversas politicas cabendo a assisténcia social ofertar acbes de protecdo social
que viabilizem a promocdo do protagonismo, a participacdo cidadd, a mediagdo do acesso ao mundo do
trabalho e a mobilizacao social para a construcdo de estratégias coletivas”.

Art.3° Estabelecer como requisitos basicos para as a¢fes de promocao da integracdo ao mundo do
trabalho no &mbito da assisténcia social:

l. Referenciamento na rede socioassistencial, conforme organizacdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS;

I1. Articulacdo com as demais politicas publicas implicadas na integracdo ao mundo do trabalho;

I1l. Atuacdo em grupos com foco no fortalecimento de vinculos e desenvolvimento de atitudes e
habilidades para a inser¢do no mundo do trabalho com monitoramento durante este processo;

IV. Promogdo da formacdo politico-cidadd, desenvolvendo e/ou resgatando e/ou fortalecendo o
protagonismo através da reflexdo critica permanente como condi¢cdo de crescimento pessoal e
construcdo da autonomia, para o convivio social,

V. Garantia da acessibilidade e tecnologias assistivas para a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, viabilizando a condicdo de seu alcance para utilizagdo com seguranca e autonomia dos
espacos, mobiliarios, tecnologias, sistemas e meios de comunicacdo, conforme o conceito do desenho
universal e as normas da ABNT;

V1. Promocéo dos apoios necessarios as pessoas com deficiéncia e suas familias para o reconhecimento
e fortalecimento de suas potencialidades e habilidades a integracdo ao mundo do trabalho;

VII. Execucdo de programas e projetos que qualifiguem os servicos e beneficios socioassistenciais;
VIII. Articulacdo dos beneficios e servigos socioassistenciais na promocdo da integracdo ao mundo do
trabalho.

Art. 4° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS EDUARDO FERRARI
Presidente do CNAS
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RESOLUCAO N° 34, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

Define a Habilitacdo e Reabilitacdo da pessoa com
deficiéncia e a promocdo de sua integracdo a vida
comunitaria no campo da assisténcia social e
estabelece seus requisitos.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CNAS), em reunifo ordinaria
realizada nos dias 23 e 24 de novembro de 2011, no uso da competéncia que Ihe conferem os incisos I,
V, IX e XIV do artigol8 da Lei n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS);

Considerando a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, com a Ultima alteracdo dada pela Lei 12.435
de 2011, em especial seu artigo 2° que estabelece que é objetivo da assisténcia social a “habilitacdo e
reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promocéo de sua integracéo a vida comunitaria”;
Considerando o Decreto n° 6.949 de 25 de agosto de 2009, que promulga a Convencéo Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia que define “Pessoas com deficiéncia sdo aquelas que tém
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial os quais, em interacdo
com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢gdes com as demais pessoas’;

Considerando o Decreto n® 7.617 de 17 de novembro de 2011, que altera o regulamento do BPC
aprovado pelo Decreto n° 6.214 de 26 de setembro de 2007;

Considerando o Decreto n® 7.612 de 17 de novembro de 2011, que institui o Plano Nacional dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia — Plano Viver sem Limite;

Considerando o Decreto n° 7.613 de 17 de novembro de 2011, que altera o Decreto n® 5.992 de 19 de
dezembro de 2006, que dispde sobre a concessdo de diarias no &mbito da Administracdo Federal Direta,
Autarquica e Fundacional,

Considerando a Resolugdo CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 269, de 13 de novembro de 2006 que aprova a Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos - NOB-RH/SUAS;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificacdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 16, de 5 de maio de 2010, que define os pardmetros nacionais
para a inscricdo das entidades e organizacOes de assisténcia social, bem como dos servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social dos Municipios e do
Distrito Federal,

Considerando a Resolucdo CNAS n° 27 de 19 de setembro de 2011, que caracteriza as agdes de
assessoramento, defesa e garantia de direitos no &mbito da assisténcia social;

Considerando o Decélogo dos Direitos Socioassistenciais e 0s Compromissos Eticos
Socioassistenciais como documentos orientadores da Politica de Assisténcia Social, aprovado na V
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social;
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Considerando a importancia do Estado assumir sua responsabilidade na garantia dos direitos das
pessoas com deficiéncia, reconhecero protagonismo histérico das entidades da sociedade civil, e atuar
em conjunto na busca de melhores resultados nas a¢cdes desenvolvidas nesta area;

Considerando as contribui¢fes dos Movimentos em Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
no Encontro com Organizacdes Nacionais, promovido pelo CNAS com o objetivo de subsidiar o Grupo
de Trabalho para a definicdo da habilitagdo e reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promocao de
sua integracdo a vida comunitaria no &mbito da assisténcia social,

Considerando que a assisténcia social é reconhecida como a politica privilegiada para tratar da questao
da inclusdo social da pessoa com deficiéncia, respeitando-se a transversalidade intersetorialidade
necessarias;

Considerando que a Convencéo Internacional Sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia aprovada
em Assembleia da ONU é o documento basilar e mais atual para a conceituacdo e uso de terminologias
mais adequadas no que se refere a pessoa com deficiéncia;

Considerando que o processo de Gestdo do Trabalho no SUAS deve ser aprimorado no sentido de
atender as necessidades reais da pessoa com deficiéncia e contribuir para a sua inclusao social;
Considerando que Beneficio de Prestacdo Continuada tem potencial articulador em relacdo aos
Servigos socioassistenciais e a outras politicas pablicas;

Considerando que cabe a assisténcia social identificar as necessidades, diferencas, especificidades
(género, geracdo, etnia, entre outros) e potencialidades das pessoas com deficiéncia, no sentido de
viabilizar o acesso aos direitos socioassistenciais e demais direitos;

Considerando que cabe a assisténcia social trabalhar em articulacdo com outras politicas setoriais na
perspectiva do enfrentamento e superagdo das barreiras atitudinais, sociais, culturais, econdmicas,
arquitetbnicas e tecnoldgicas, contribuindo para autonomia e protagonismo das pessoas com
deficiéncia;

Considerando que cabe a assisténcia social informar, orientar e referenciar a pessoa com deficiéncia e
suas familias, bem como ofertar os servicos e beneficios socioassistenciais;

Considerando o Protocolo de Gestdo Integrada de Servigos e Beneficios e Transferéncia de Renda no
ambito do SUAS aprovado pela Resolucdo CIT n° 07 de 10 de setembro de 2009.

RESOLVE:

Art. 1° Para efeito desta resolucdo fica estabelecido que a integracéo a vida comunitaria da pessoa com
deficiéncia no campo da assisténcia social deve ser entendida como “inclusdo a vida comunitéria”,
adequando-se as lutas histéricas dos movimentos das pessoas com deficiéncia e aos seus avangos
conceituais;

Art. 2° Definir que habilitacdo e reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promocao de sua inclusdo a
vida comunitaria “é um processo que envolve um conjunto articulado de acdes de diversas politicas no
enfrentamento das barreiras implicadas pela deficiéncia e pelo meio, cabendo a assisténcia social
ofertas proprias para promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, assim como a
autonomia, a independéncia, a seguranca, 0 acesso aos direitos e a participacdo plena e efetiva na
sociedade”.

Art.3° Definir que habilitacdo e reabilitacdo no campo da assisténcia social caracteriza-se por meio da
Vigilancia Socioassistencial, Protecdo Social, Defesa e Garantia dos Direitos.

81° A Vigilancia Socioassistencial se concretiza por meio da identificacdo das pessoas com deficiéncia
e seu contexto sociofamiliar, identificando violagcbes de direitos, barreiras (atitudinais, culturais,
socioeconbmicas, arquitetonicas e tecnoldgicas) e reconhecendo suas potencialidades. Cabe também a
vigilancia socioassistencial o monitoramentodo acesso e padrdes de qualidade dos servicos e beneficios
socioassistenciais;
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82° A Protecdo Social deverd ser afiangada por meio da oferta de servigos, projetos, programas e
beneficios socioassistenciais organizados por niveis de protecdo social basica e especial de media e alta
complexidade;

83° A Defesa e Garantia de Direitos deve se concretizarem todos 0s servigos ofertados, na execugédo de
programas e projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizacbes de usuarios, formacdo e capacitacdo de liderancas, defesa e efetivacdo dos direitos
socioassistenciais, construcdo de novos direitos, promocdo da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais e articulacdo com 6rgéos publicos de defesa de direitos;

Art. 4° Definir que o atendimento em habilitacdo e reabilitacio no campo da assisténcia social se
realiza por meio de programas, projetos, e dos seguintes beneficios e servigos socioassistenciais
tipificados:

I. Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF

I1. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

I11. Servico de Protecdo Social Basica em Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e ldosas;
IV. Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI

V. Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas familias;
VI. Servigo Especializado em Abordagem Social;

VII. Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servigcos a Comunidade (PSC)

VIII. Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua;

IX. Servigo de Acolhimento Institucional;

X. Servico de Acolhimento em Republicas;

XI. Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

XII. Servico de Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias;

XI11. Beneficio de Prestacdo Continuada;

XIV. Beneficios Eventuais;

XV. Programa Bolsa Familia.

81° Os servicos de Protecdo Social Basica em domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas e de
Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias também realizam
atendimento especifico de habilitacdo e reabilitacdo da pessoa com deficiéncia a vida diaria e
comunitéria.

82°0 Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos para possibilitar a inclusdo das pessoas com
deficiéncia, patologias cronicas e/ou dependéncias deve:

a) Desenvolver ac¢Oes intergeracionais;

b) Garantir a heterogeneidade na composi¢éo dos grupos;

c) Atender pessoas com deficiéncia, patologias cronicas e/ou dependéncia, independente da faixa etaria;
d) Viabilizar o acesso as tecnologias assistivas.

§3° O Sistema Unico de Assisténcia Social deve organizar programas e projetos que articulem e
qualifiquem os servicos e beneficios de acordo com as demandas e necessidades dos territorios;

Art.5° Para contribuir com a habilitacdo e a reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promogéo de sua
inclusdo a vida comunitaria, no campo da assisténcia social, deve-se estabelecer que:

| — astecnologias assistivas necessarias para a execucdo dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais devem ser identificadas e disponibilizadas pela rede socioassitencial;
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Il — os servigcos devem contar com capacitacdo permanente para seus profissionais de modo a contribuir
para o0 protagonismo, autonomia e fortalecimento da pessoa com deficiéncia e sua familia, conforme
NOB-RH/SUAS e Resolucdo CNAS n° 17/2011;

Il — As ofertas devem ser acessiveis para pessoa com deficiéncia ou mobilidade reduzida, viabilizando
a condigdo de alcance para utilizagdo, com segurancga e autonomia, dos espagos, mobiliarios, sistemas e
meios de comunicacdo, tendo como parametro o conceito de desenho universal e as normas da ABNT.

Art. 6° Aos usuarios com deficiéncia deve ser assegurado o direito da participacdo em
todos os espagos de controle social, por meio da oferta de suporte, acessibilidade arquitetdnica e

acompanhante quando necessario.

Art. 7° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Carlos Eduardo Ferrari
Presidente do CNAS
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Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Conselho Nacional de Assisténcia Social

RESOLU(;AO CNAS N° 18, DE 24 DE MAIO DE 2012.
Institui 0 Programa Nacional de Promocdo do Acesso ao
Mundo do Trabalho — ACESSUAS-TRABALHO.

Alterada pela Resolucdo CNAS n° 27/2014.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, em reunifo ordinaria
realizada nos dias 15, 16, 17 e 18 de maio de 2012, no uso da competéncia conferida pelo art. 18 da Lei
n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS,

Considerando a Resolugdo CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica
Nacional de Assisténcia Social;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico da Assisténcia Social - NOB/SUAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que dispbe sobre a
Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais;

Considerando a Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispbe sobre organizacdo da
Assisténcia Social e demais alteracgoes;

Considerando a Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, que dispde sobre 0 apoio as pessoas
com deficiéncia, sua integracdo social, e da outras providéncias;

Considerando o Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, que promulga a Convengéo
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, assinados em Nova York, em 30 de marc¢o
de 2007,

Considerando a Resolugdo CNAS n° 33, de 28 de novembro de 2011, que define a Promogéo da
Integracdo ao Mercado de Trabalho no campo da Assisténcia Social e estabelece seus requisitos;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 34, de 28 de novembro de 2011, que define a habilitacédo e
reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promocdo de sua integracéo a vida comunitaria no campo da
assisténcia social e estabelece seus requisitos;

Considerando a Lei n° 12.513, de 26 de novembro de 2011, que institui o Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - Pronatec;

RESOLVE:

Legislacdo - Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - Pdgina 95 de 165



Art. 1° Instituir o Programa Nacional de Promogdo do Acesso ao Mundo do Trabalho —
ACESSUAS-TRABALHO, na forma do Anexo.

8 1° O programa terd a vigéncia de 4 (quatro) anos, no periodo de 2015 a 2018. (Paréagrafo
incluido conforme art. 1° da Resolu¢cdo CNAS n° 27, de 14 de outubro de 2014, publicada no DOU em
15/10/2014, Secéo I, pagina 76).

§ 2° No término do prazo estabelecido no paradgrafo anterior, ndo havendo deliberacdo em
contrario do CNAS, o Programa sera prorrogado por igual periodo. (Paragrafo incluido conforme art.
1° da Resolugdo CNAS n° 27, de 14 de outubro de 2014, publicada no DOU em 15/10/2014, Secéo |,
pagina 76).

§ 3° Anualmente sera pactuado na Comissdo Intergestores Tripartite - CIT e aprovados no
CNAS as metas e os critérios de partilha desse Programa, conforme disponibilidade or¢camentaria do
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. (Paragrafo incluido conforme art. 1° da
Resolucdo CNAS n° 27, de 14 de outubro de 2014, publicada no DOU em 15/10/2014, Secéo I, pagina
76).

Art. 2° Esse Programa ficara sob a responsabilidade do 6rgdo Gestor da Assisténcia Social, e
suas acgOes poderdo ser executadas de forma direta ou em parceria com entidades e organizacdes de
assisténcia social.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Carlos Eduardo Ferrari
Presidente do CNAS
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N ANEXO DA
RESOLUCAO N° 18, DE 24 DE MAIO DE 2012.
Programa Nacional de Promoc¢éao do Acesso ao Mundo do Trabalho - ACESSUAS-TRABALHO

Contextualizacao

Nos altimos anos, o governo brasileiro vem desenvolvendo estratégias de incluséo social dos
mais pobres, transferindo renda e expandindo servigos e beneficios socioassistenciais. Mesmo com esse
esforgo, 16 milhdes de pessoas ainda permanecem na pobreza extrema e ndo conseguem acessar as
politicas sociais, tais como: saude, educacdo, habitacdo, assisténcia social, trabalho entre outros.

O Plano Brasil Sem Miséria foi criado pelo governo federal, visando romper barreiras que
excluem e segregam essas familias e individuos. Esse plano tem como principal estratégia articular
transferéncia de renda, acesso a servigos e inclusdo produtiva, com um conjunto de acdes que envolvem
a criacdo de novos programas e a ampliacdo de iniciativas ja existentes, em parceria com estados,
municipios e Distrito Federal, empresas publicas e privadas e organiza¢fes da sociedade civil. Para
isso, 0 plano prevé o aumento e o aprimoramento dos servicos ofertados aliados a sensibilizacdo e
mobilizacdo, para a geracdo de ocupacdo e renda e a melhoria da qualidade de vida.

Outra iniciativa do governo federal importante de ser mencionada é o Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Viver Sem Limite, que prevé acOes de acesso a educacgdo, salde,
inclusdo social e acessibilidade. Uma das metas deste Plano € a efetivacdo do Programa BPC Trabalho,
instituido por iniciativa do MDS, em parceria com o MEC, MTE e SDH/PR, que tem como objetivo
promover 0 acesso das pessoas com deficiéncia, beneficiarias do BPC, a qualificacdo profissional e ao
trabalho, com vistas a superacdo de barreiras, ao fortalecimento da autonomia, do protagonismo e da
participacao social.

Conforme a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social, a
assisténcia social € politica pablica, direito do cidaddo e dever do Estado. Constitui-se como politica de
seguridade social ndo contributiva, realizada por meio de um conjunto integrado de acGes com intuito
de garantir o atendimento das necessidades basicas. Ocupa-se de prover protecdo a vida, reduzir danos,
acompanhar populacGes em risco e prevenir a incidéncia de agravos a vida em face das situacdes de
vulnerabilidade.

Cabe & assisténcia social identificar e acolher as demandas, mobilizar e garantir direitos e ser
vocalizadora da populacdo em vulnerabilidade, pois ela reconhece as capacidades e potencialidades dos
usuarios, promove 0 seu protagonismo na busca de direitos e espacos de integracdo relacionados ao
mundo do trabalho, bem como o resgate de sua autoestima, autonomia e resiliéncia.

A LOAS, em seu Art. 24, qualifica a funcdo dos programas na politica de assisténcia social
dispondo que, ‘os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e complementares
com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os
beneficios e servigos assistenciais”.

Também em seu artigo 2°, inciso 1, alinea c, prevé como um dos objetivos da Assisténcia Social a
promogcéo da integracdo ao mercado de trabalho.

O Conselho Nacional de Assisténcia Social estabeleceu na Resolu¢gdo CNAS n° 33/2011, que a
promog¢ao da integragdo ao “mercado de trabalho", no campo da assisténcia social, deve ser entendida
como integragdo ao “mundo do trabalho”, por ser esse um conceito mais amplo ¢ adequado aos desafios
da politica de assisténcia social. E, por isso, os individuos e familias devem ser atendidos no conjunto
de suas vulnerabilidades.

Assim, a integragdo ao “mundo do trabalho” ndo ¢ de responsabilidade exclusiva da politica de
assisténcia social, mas resultado da acdo intersetorial de diversas politicas publicas. O eixo de inclusdo
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produtiva urbana do Plano Brasil sem Miséria articula acGes e programas que favorecem a insercéo ao
mercado de trabalho por meio do emprego formal, do empreendedorismo individual e da economia
solidaria. Relne iniciativas de oferta de qualificacdo profissional e intermediacdo de mao-de-obra, que
visam a colocagdo dos usuérios em postos de emprego com carteira de trabalho e previdéncia; de apoio
a microempreendedores individuais, por meio de formalizacdo, assisténcia técnica e acesso ao
microcrédito produtivo orientado; e de fomento a cooperativas, autogestdo e empreendimentos
solidarios.

De acordo com o art. 2° da Resolugdo CNAS n° 33/2011, a Promocéo da Integracdo ao Mundo
do Trabalho dar-se-a por meio de um “conjunto integrado de ag¢des das diversas politicas, cabendo a
assisténcia social ofertar acdes de protecdo social, que viabilizem a promoc¢do do protagonismo, a
participagdo cidada, a mediagdo do acesso ao mundo do trabalho e a mobilizacdo social para a
construgdo de estratégias coletivas”.

Este Programa busca a autonomia das familias usuarias da Politica de Assisténcia Social, por
meio do incentivo e da mobilizagdo a integracdo ao mundo do trabalho. Possui, ainda, estreita
articulacdo com o Plano Brasil Sem Miséria, com a promocdo de estratégias, acGes e medidas de
enfrentamento a pobreza, por meio de mobilizagdo de usuarios; monitoramento da execucao das acoes
do Programa e articulacdo com diferentes parceiros e politicas publicas.

Objetivo
Promover a integracdo dos usuérios da assisténcia social ao mundo do trabalho, por meio de
acOes articuladas e mobilizacéo social.

Descricéo

O Programa Nacional de Promo¢do do Acesso ao Mundo do Trabalho — ACESSUAS-
TRABALHO, proposto, estabelece, conforme a Resolucdo CNAS n° 33/2011, que a promog¢do da
integracdo ao mundo do trabalho dar-se-4 por meio da integracdo de acdes das diversas politicas
publicas, cabendo a Assisténcia Social viabilizar a promoc¢éo do protagonismo, a participacdo cidadd e a
mediacgdo do acesso ao mundo do trabalho.

A assisténcia social, a partir do seu reconhecimento enquanto politica publica de protecdo social,

oferta servicos, programas, projetos e beneficios de carater preventivo com intuito de desenvolver ac6es
para que o risco ndo ocorra, bem como de reposicdo de direitos violados, na perspectiva de sua garantia.
Nesse sentido a protecdo social, principal objetivo dessa politica, concretiza a¢bes para producdo de
aquisicfes materiais e sociais, convivéncia social, protagonismo e fortalecimento de vinculos e da
autonomia, garantia de direitos e condi¢6es dignas de vida.
Ressalta-se que a assisténcia social realiza articulagGes entre diversas politicas publicas para garantir o
atendimento integral na superacdo das vulnerabilidades apresentadas pelos usuarios. Portanto,
promover o acesso ao mundo do trabalho nédo é de responsabilidade exclusiva da politica de assisténcia
social, mas sim o resultado de uma acéo intersetorial.

Nessa direcdo a Politica é capaz de reconhecer a heterogeneidade dos espagos em que a
populacéo vive, permitindo a identificacao das efetivas condi¢des de vida das familias. Dessa forma, ela
proporciona a participagdo cidada nos territorios, acolhendo e vocalizando as necessidades e
reconhecendo as potencialidades dos usuarios.

O Programa propde o desenvolvimento de agdes de articulacdo, mobilizacdo e encaminhamento
de pessoas em situacdo de vulnerabilidade e, ou risco social para garantia do direito de cidadania a
inclusdo ao mundo do trabalho, por meio, do acesso a cursos de qualificacdo e formagéo profissional,
acOes de inclusdo produtiva e servigos de intermediacdo de mao de obra. Incluem ainda, agdes de
articulacdo com outras politicas publicas para superacao das vulnerabilidades sociais.
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As acdes fomentam atividades de carater informativo ou de orientacdo social que movimentem e
circulem informacoes a respeito das ofertas e possibilidades de qualificagdo e formacao profissional, de
inclusdo produtiva, com intuito de expandir 0 acesso a direitos, promover a autonomia e a melhoria da
qualidade de vida da populagéo beneficiada.

A implantacdo do Programa deve ser planejada e organizada de forma a identificar os processos
que podem ser utilizados na mobilizacdo, encaminhamento e acompanhamento dos usuarios, como:
conhecimento do territorio; identificacdo do perfil do publico; implantacdo das condicbes fisicas e
materiais necessarias a execucdo do programa; mapeamento das ofertas e oportunidades para insercédo
ao mundo do trabalho.

Periode.de \iad o P
De%@%&a%e%@%ékeem—paetuaga&&dehbemeae%netasﬁmﬁls (Revogado pelo art. 3° da Resolucéo
CNAS n° 27, de 14 de outubro de 2014, publicada no DOU em 15/10/2014, Secé&o |, Pagina 76).

Usuarios

Populacdes urbanas e rurais em situacdo de vulnerabilidade e risco social com idade entre 16 e 59 anos,
com prioridade para usuarios de servigos, projetos, programas de transferéncia de renda e beneficios
socioassistenciais, em especial para:

e Familias e individuos com perfil do Plano Brasil Sem Miséria;

e Pessoas com deficiéncia beneficiarias do BPC;

e Jovens egressos do servico de convivéncia para jovens;

e Pessoas inscritas no CADUNICO;

e Egressos do sistema socioeducativo;

e Familias com presenca de situacdo de trabalho infantil;

e Populacdo em Situacdo de Rua;

e Familias com criancas em situacdo de acolhimento provisorio;
e Adolescentes e jovens egressos do servico de acolhimento;

¢ Individuos e familias moradoras em territorios de risco em decorréncia do trafico de drogas;
e Individuos egressos do sistema penal;

e Beneficiarios do Programa Bolsa Familia;

e Pessoas retiradas do trabalho escravo;

e Mulheres vitimas de violéncia;

e entre outros, para atender especificidades territoriais.

A mobilizacdo e encaminhamento de Adolescentes de 16 a 17 anos para cursos de capacitacéo
profissional estara condicionada ao disposto no Decreto n? 6.484/2008 (lista TIP - regulamenta 0s
artigos 32, alinea “d”, e 4° da Convencéo 182 da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) que trata
da proibicdo das piores formas de trabalho infantil e acdo imediata para sua eliminagéo, aprovada pelo
Decreto Legislativo n? 178, de 14 de dezembro de 1999, e promulgada pelo Decreto n® 3.597, de 12 de
setembro de 2000, e d& outras providéncias ) que regulamenta as atividades consideradas improprias
para esta faixa etéaria.

Condigdes de Acesso
Residentes no municipio e no Distrito Federal

Abrangéncia
Municipal e Distrito Federal

Acdes do Programa

Legislacdo - Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - Pdgina 9 de 165



1- Articulacdo:

Articular com outras politicas publicas, que visem a melhoria da qualidade de vida e superacdo das
vulnerabilidades sociais;

Articular com as demais politicas implicadas na integracdo ao mundo do trabalho, desenvolvendo
acoes intersetoriais;

Articular parcerias com 6rgdos e entidades governamentais e ndo governamentais, que ofertam
acOes de formacao e qualificacdo profissional, inclusdo produtiva e intermediacdo de méo de obra;
Articular com o6rgdos e entidades governamentais e ndo governamentais que atuam no apoio da
pessoa com deficiéncia para o acesso a formacdo e qualificacdo profissional, inclusdo produtiva e
intermediacdo de méo de obra.

2- Mobilizacdo:

Identificacdo e busca ativa do pablico prioritario;

Mobilizacdo e sensibilizacdo das familias sobre as oportunidades de acesso e de participacdo em
cursos de formacdo e qualificacdo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e
servicos de intermediacdo de mao de obra;

Divulgacdo do Programa, por meio de reunides com a comunidade, palestras, oficinas, campanhas
de midia, entre outros;

Orientacdo as pessoas com deficiéncia e suas familias quanto as oportunidades de acesso e de
participacdo em cursos de formacdo e qualificacdo profissional, programas e projetos de incluséo
produtiva e servigos de intermediacdo de méo de obra, por meio de visitas domiciliares;

Formacdo planejada voltada a pessoa com deficiéncia, com vistas a vivenciar aspectos inerentes ao
mundo do trabalho.

3- Encaminhamento:

Para cadastramento do usuario no CadUnico;

Para outras politicas publicas visando a superacdo das dificuldades que os impossibilitem o acesso
ao mundo do trabalho, em especial as pessoas com deficiéncia;

Para preenchimento das vagas ofertadas de cursos de formagéo e qualificacao profissional;

Para Orgdos de intermediacdo de mao-de-obra e demais instituicdes que promovam acles de
incluséo produtiva.

4- Monitoramento da Trajetéria:

Acesso aos cursos de formagdo e qualificacdo profissional, bem como, aos programas e projetos de
incluséo produtiva e servicos de intermediacdo de méo de obra;

Apoio a inclusdo em servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais e de transferéncia
de renda, nos casos em que se fizer necessario, aos usuarios participantes dos cursos ofertados, e
suas familias;

Realizacdo de agbes conjuntas entre as equipes do Programae dos Orgdos e entidades
governamentais e ndo governamentais, que ofertam formacéo e qualificacdo profissional, programas
e projetos de incluséo produtiva, e dos servicos de intermediacdo de mao de obra, entre outros;
Incluir em Acompanhamento Familiar do SUAS as familias das pessoas com deficiéncia
encaminhadas para as vagas ofertadas;

Realizacdo de acdes de sensibilizagdo junto as instituicGes ofertantes sobre as barreiras atitudinais;
Identificacdo das barreiras que impedem o usuario ao acesso e desenvolvimento de estratégias para
supera-las, em parceria com outras politicas.
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Critérios para adesdo ao Programa
Pactuados anualmente pela Comisséo Intergestores Tripartite — CIT e aprovados pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

Pactuacdo de Metas
Pactuadas anualmente pela Comissdo Intergestores Tripartite — CIT e aprovadas pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

Forma de repasse e prestacdo de contas do Programa.

O recurso seré repassado, anualmente, fundo a fundo, de forma automatica, em duas parcelas,
logo ap6s a adesdo do gestor e aprovacdo do Conselho de Assisténcia Social do Municipio e do DF.
A prestacdo de contas dar-se-a4 conforme a Portaria MDS n° 625/2010, alterada pela Portaria MDS n°
118/2011, ou outras normativas que venham altera-las.

Avaliacéo anual
Para continuacdo do programa, nos anos seguintes, verificar-se-a o alcance de 10% da meta
pactuada anualmente.

Adeséo ao Programa

Para o recebimento do recurso € necessaria a adesdo do gestor municipal e do Distrito Federal,
por meio do sistema informatizado, disponibilizado pelo MDS, bem como a manifestacdo do Conselho
Municipal e do DF de Assisténcia Social aprovando a adesdo do respectivo ente ao Programa Nacional
de Promogdo do Acesso ao Mundo do Trabalho — ACESSUAS-TRABALHO, que passara a integrar o
Plano de Acdo, do municipio ou DF.

AtribuicGes dos Gestores e dos Conselhos das trés esferas:
Unido/MDS:
e Coordenar nacionalmente o Programa

e Cofinanciar as agdes do Programa
e Produzir e divulgar orientacdes técnicas;
e Apoio técnico, acompanhamento e monitoramento do Programa no Distrito Federal.

Estados:

e Apoio técnico ao municipio, principalmente em relacdo a articulagdo com diversos setores e
politicas;

e Acompanhamento e monitoramento da execu¢do do Programa nos municipios;

Municipios e DF:

e Coordenar o Programa em nivel local,

e Executar as a¢des do Programa, de forma direta ou em parceria com as entidades e organizacgdes de
assisténcia social;

e Acompanhar e monitorar o alcance das metas estabelecidas para o Programa;

e Manter sistema de acompanhamento do programa atualizado.

Conselhos de Assisténcia Social:
e Acompanhar, fiscalizar e monitorar a execucdo do Programa.
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RESOLUCAO N° 28 DE 29 DE OUTUBRO DE 2013.

Dispde sobre o processo eleitoral da representacéo da sociedade civil
no caso de vacancia no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS, em reunifo ordinaria
realizada nos dias 22. 23 e 24 de outubro de 2013, no uso dacompeténcia conferida pelo inciso X1V art. 18
daLein.°8.742,de 07 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS,

RESOLVE:

Art. 1° No processo eleitoral da representacdo da sociedade civil no Conselho Nacional de
Assisténcia Social, realizado em Assembleia especialmente convocada para este fim, por meio de edital
publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), sob a fiscalizacdo do Ministério Publico Federal, serdo
eleitos paracompor umallistade reserva, a fim de suprir eventuais vacancias:

|-3(trés)representantesdasentidadeseorganizagdesdeassisténciasocial; 11-3
(trés) representantesdosusuariosoudeorganizacfesdeusuarios;

I11-3 (trés) representantes das entidades eorganizagdes dos trabalhadores do SUAS.

Art. 2° Em caso de vacancia, sera convocado para ocupar a vaga o candidato sequencialmente mais
votado no processo eleitoral no seu segmento e, no caso de empate de votos, prevalecerd o candidato com
maisidade.

Paragrafo Unico. O candidato que assumir a vaga completara o tempo remanescente do mandato do
conselheiro que foisubstituido.

Art. 3° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacao.

Luziele Maria de Souza Tapajés

Presidenta do Conselho Nacional de Assisténcia Social.
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Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Conselho Nacional de Assisténcia Social

RESOLUCAO CNAS N° 9, DE 15 DE ABRIL DE 2014.

Ratifica e reconhece as ocupacOes e as areas de ocupagdes
profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, em consonancia com a Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-
RH/SUAS.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS, em reunido ordinaria
realizada nos dias 8 a 10 de abril de 2014, no uso da competéncia conferida pelo art. 18 da Lei n® 8.742,
de 7 de dezembro de 1993 - Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS, e

Considerando a Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que disple sobre a organizagdo da
Assisténcia Social — LOAS;

Considerando a Lei n® 10.836, de 9 de janeiro de 2004, que cria o Programa Bolsa Familia e da
outras providencias;

Considerando o Decreto n® 5.209, de 17 de setembro de 2004, que regulamenta a Lei n°® 10.836,
de 9 de janeiro de 2004, que cria o Programa Bolsa Familia, e da outras providéncias;

Considerando o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, que dispde sobre o Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal e da outras providéncias;

] Considerando o Decreto n°® 7.334, de 19 de outubro de 2010, que institui o0 Censo do Sistema
Unico de Assisténcia Social — Censo SUAS;

Considerando a Resolugdo n® 145, de 15 de outubro de 2004, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS, que aprova a Politica Nacional de assisténcia Social — PNAS;

Considerando a Resolucao n° 269, de 13 de dezembro de 2006, do CNAS, que aprova a Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS;

Considerando a Resolucédo n°® 210, de 2007, do CNAS, que aprova as metas nacionais do Plano
Decenal de Assisténcia Social;

Considerando a Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009, do CNAS, que aprova a
Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais;

Considerando a Resolucdo n® 33, de 12 de dezembro de 2012, do CNAS, que aprova a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

Considerando a Resolucao n® 18, de 4 de julho de 2013, do CNAS, que dispde acerca das
prioridades e metas especificas para a gestdo municipal do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, para o quadriénio 2014-2017, pactuadas pela Comisséo Intergestores Tripartite - CIT;
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Considerando a Resolucdo n® 32, de 31 de outubro de 2013, do CNAS, que dispbe sobre o
Pacto de Aprimoramento da Gestdo dos Estados e do Distrito Federal no &mbito do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, estabelece a revisdo das prioridades e metas especificas para a gestdo
estadual e do Distrito Federal e os compromissos do governo federal, estabelecidos na Resolugéo n° 17,
de 18 de novembro de 2010, da CIT, e da outras providéncias;

Considerando a deliberacéo da VIII Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, de 2011, que
estabelece: “Reconhecer os cargos e fungdes dos trabalhadores de ensino médio e fundamental que
atuam no SUAS, nas fungdes de monitor, educador social e orientador social, entre outras;

Considerando a Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO, aprovada pelas Portarias n°
3.654, de 24 de novembro de 1977, n° 1.334, de 21 de dezembro de 1994 e n°® 397, de 9 de outubro de
2002, exaradas pelo Ministério do Trabalho e Emprego- MTE; e

Considerando o processo democratico e participativo realizado nas cinco Oficinas Regionais
com os trabalhadores de Ensino Médio e Fundamental do SUAS, coordenado pelo Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS,

RESOLVE:

Art. 1° Ratificar e reconhecer as ocupacGes e as areas de ocupagles profissionais de
escolaridade de ensino médio e fundamental completos que compdem as equipes de referéncia do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, previstas na Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS.

Art. 2° O trabalho social desempenhado no SUAS deve pautar-se pelos principios éticos
estabelecidos na NOB-RH/SUAS e na Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia
Social - NOB/SUAS 2012.

Art. 3° Para efeitos desta Resolucdo:

I.  Ocupacdo é o conjunto articulado de funcbes ou atribuicBes destinadas a realizacdo da gestéo,
do controle social, do provimento dos servicos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de
renda e do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico;

Il.  Funcdo ou atribuicdo é o conjunto de atividades ou tarefas que sdo executadas de forma
sistematica pelo trabalhador de uma determinada ocupacéo;

1. Funces essenciais de gestdo sdo aquelas estabelecidas pela NOB-RH/SUAS, NOB/SUAS e na
legislacio do CadUnico.

IV.  Provimentos sdo aqueles previstos na Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

V. Areas de ocupacdes profissionais sio aquelas que atendem as fungdes essenciais de gestdo do
SUAS e ao funcionamento operacional da gestdo, das Unidades socioassistenciais e das
instancias de pactuacédo e deliberacdo do SUAS, estabelecidas pela Norma Operacional Basica
de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS e Norma Operacional Basica do SUAS —
NOB/SUAS.

Art. 4° As ocupacdes profissionais com escolaridade de ensino médio, que compdem as equipes
de referéncia do SUAS, desempenham funcbes de apoio ao provimento dos servigos, programas,
projetos e beneficios, transferéncia de renda e ao CadUnico, diretamente relacionadas as finalidades do
SUAS, quais sejam:

I — Cuidador Social, com as seguintes funcgoes:
a) desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e instrumentais de

autonomia e participacdo social dos usuérios, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensdes individuais e coletivas;
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b) desenvolver atividades para o acolhimento, protecdo integral e promocdo da autonomia e
autoestima dos usuarios;

c) atuar na recepg¢do dos usuérios possibilitando uma ambiéncia acolhedorg;

d) identificar as necessidades e demandas dos usuarios;

e) apoiar 0s usuarios no planejamento e organizacédo de sua rotina diaria;

f) apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizacao e limpeza do ambiente e
preparacdo dos alimentos;

g) apoiar e monitorar 0s usuérios nas atividades de higiene, organizacgdo, alimentacéo e lazer;

h) apoiar e acompanhar os usuérios em atividades externas;

i) desenvolver atividades recreativas e ludicas;

j) potencializar a convivéncia familiar e comunitéria;

k) estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre os usuérios, profissionais e familiares;

I) apoiar na orientacdo, informacéo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas
ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas pablicas, contribuindo para o usufruto de direitos
sociais;

m)contribuir para a melhoria da atencdo prestada aos membros das familias em situacdo de
dependéncia;

n) apoiar no fortalecimento da prote¢do madtua entre os membros das familias;

0) contribuir para o reconhecimento de direitos e o0 desenvolvimento integral do grupo familiar;

p) apoiar familias que possuem, dentre os seus membros, individuos que necessitam de
cuidados, por meio da promocéo de espacos coletivos de escuta e troca de vivéncia familiar;

q) participar das reunifes de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos,
fluxos de trabalho e resultado.

Il — Orientador Social ou Educador Social, com as seguintes funcdes:
a) desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializa¢do visando a atencéo,

defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situacdes de vulnerabilidade e, ou,
risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da funcéo protetiva da familia;

b) desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construcdo da
autonomia, autoestima, convivio e participacdo social dos usudrios, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimens@es individuais e coletivas, levando em consideracdo o ciclo de
vida e ag0es intergeracionais;

c) assegurar a participacao social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social;

d) apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

e) atuar na recepc¢édo dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

f) apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a
privacidade das informacgdes;

g) apoiar e participar no planejamento das acoes;

h) organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas
unidades e, ou, na comunidade;

i) acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugao das atividades;

J) apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na
comunidade;

K) apoiar no processo de mobilizacdo e campanhas intersetoriais nos territorios de vivéncia
para a prevencdo e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal, violagdo de direitos e
divulgacdo das acGes das Unidades socioassistenciais;
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I) apoiar na elaboracéo e distribuicdo de materiais de divulgacao das acoes;

m) apoiar 0s demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho;

n) apoiar na elaboragéo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com
insumos para a relacdo com os orgaos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

0) apoiar na orientacdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a Servigos, programas,
projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas
afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de
direitos sociais;

p) apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;

g) apoiar na articulagdo com a rede de servicos socioassistenciais e politicas publicas;

r) participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

s) desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situacdes de fragilidade social vivenciadas;

t) apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades;

u) informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e
participacdo em cursos de formacdo e qualificacdo profissional, programas e projetos de incluséo
produtiva e servicos de intermediacdo de méo de obra;

v) acompanhar o ingresso, frequéncia e 0 desempenho dos usuarios nos cursos por meio de
registros periédicos;

X) apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

Art. 5° A ocupacdo profissional com escolaridade de ensino fundamental, que compde as
equipes de referéncia do SUAS, conforme estabelecido pela Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do SUAS, desempenha fungdes de apoio ao provimento dos servigos, programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda e ao CadUnico, diretamente relacionadas as finalidades do SUAS,
qual seja, Auxiliar de Cuidador Social.

Paragrafo Unico. E responsabilidade deste profissional, auxiliar o Cuidador Social em todas as
funcBes, constantes no inciso I, do Art. 3° desta Resolugdo, em especial as descritas nas alineas e, f, g,
h i, ]j.

Art. 6° Constituem areas de ocupaces profissionais de ensino médio, que integram as equipes
de referéncia do SUAS, no ambito das secretarias, das Unidades socioassistenciais e das instancias de
pactuacdo e deliberagdo do SUAS, aquelas relacionadas as fungdes essenciais da gestdo, conforme
preconiza a NOB-RH/SUAS, com as respectivas atribuicoes:

I — funcdes administrativas:
a) desempenhar atividades de apoio a gestdo administrativa;

b) apoiar nas areas de recursos humanos, administracao, compras e logistica;

c) sistematizar, organizar e prestar informac6es sobre as aces da assisténcia social a gestores,
entidades e, ou, organizacdes de assisténcia social, trabalhadores, usuarios e publico em geral;

d) recepcionar e agendar atendimento e entrevistas para as acOes proprias dos servicos
socioassistenciais e para inser¢io dos usuarios no CadUnico;

e) organizar, catalogar, processar e conservar documentos, cumprindo todo o procedimento
administrativo necessario, inclusive em relagdo aos formularios do CadUnico, prontuarios, protocolos,
dentre outros;

f) controlar estoque e patrimoénio;
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g) apoiar na organizacdo e no processamento dos convénios, contratos, acordos ou ajustes com
as entidades e, ou, organizacdes de assisténcia social.

Il — funcdes de gestdo financeira e orcamentaria:
a) desempenhar atividades de apoio a gestao financeira e orcamentaria do SUAS;

b) organizar documentos e efetuar sua classificacdo contabil, sob orientacdo de contador;

c¢) levantar junto a cada unidade e servico a demanda/necessidades por materiais e servicos de
terceiros;

d) apoiar na elaboragdo de informacgdes sobre atos e fatos administrativos e movimentacao
financeira do 6rgéo e unidade socioassistencial;

e) apoiar na fungdo de langamento contabil, de conciliar contas e preenchimento de guias e de
solicitacOes;

f) apoiar na realizacdo de empenhos de acordo com o or¢camento anual da assisténcia social;

g) apoiar na movimentacdo financeira dos fundos de assisténcia Social, na elaboracdo de
fluxos de caixa e programacéo financeira;

h) Auxiliar na captacdo de dados necessarios a elaboracdo de relatorios da situagdo econdmica-
financeira da Secretaria e na construgé@o dos instrumentos de planejamento (PPA, LDO e LOA) e plano
de assisténcia social;

i) Organizar, classificar, registrar, tramitar e arquivar documentos de execu¢do contabil,
financeira e fiscal, em funcdo do seu contetdo e das normas vigentes;

J) Apoiar no preenchimento do plano de acéo e na elaboracdo dos demonstrativos de execucao
orcamentaria e financeira para fins de monitoramento e controle e, ainda, para prestacdo de contas aos
conselhos de assisténcia social, aos Estados e Unido.

11 — funcgdes de gestdo da informacdo, monitoramento, avaliacdo, vigilancia socioassistencial, de
beneficios, transferéncia de renda e CadUnico:

a) desempenhar atividades de apoio a gestdo no ambito das secretarias de assisténcia social ou
nas Unidades do SUAS, conforme o caso, para a gestdo e o provimento do Beneficio de Prestacdo
Continuada — BPC, do Programa Bolsa Familia e dos beneficios eventuais;

b) operar sistemas de informacbes e aplicativos do Sistema Nacional de Informacgdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS, do Sistema do CadUnico e os demais sistemas e
cadastros relacionados a gestao dos beneficios e transferéncia de renda;

c) apoiar nas atividades de diagndstico socioterritorial, planejamento, organizacao e execucao
de acdes desenvolvidas pela gestdo e pelos servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de
renda e do CadUnico, por meio da producéo, sistematizacao e analise de informagdes territorializadas;

d) apoiar a equipe de referéncia na orientacdo e encaminhamento dos usudrios relativos a
cadastros, servicos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda e demais politicas publicas;

e) realizar entrevistas com usuarios para insercdo de dados no Cadastro Unico e demais
sistemas e cadastros relacionados a gestao dos beneficios e transferéncia de renda;

f) registrar, transcrever e digitar informac6es, operando computadores;

g) operar e monitorar sistemas de comunicagdo em rede;

h) manter atualizadas as informagdes registradas no CadUnico e demais cadastros;

I) preparar equipamentos e meios de comunicacao;

j) apoiar na seguranca operacional por meio de procedimentos especificos.

Art. 7° Constituem &reas de ocupacdes de ensino fundamental, que integram as equipes
de referéncia do SUAS, aquelas relacionadas as fungdes essenciais de apoio ao funcionamento
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operacional da gestdo, das Unidades socioassistenciais e das instancias de pactuacdo e deliberacdo do
SUAS, conforme preconiza a NOB-RH/SUAS, com as respectivas atribuigdes:

| — fungéo de limpeza:
a) desempenhar atividades de limpeza com o objetivo de manter todos os ambientes limpos e
organizados;
b) trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente e
as pessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

Il — funcdes de lavanderia:
a) recepcionar e organizar as pecas ou artefatos;

b)desempenhar atividades de lavanderia e passadoria para pessoas e unidades do SUAS;

C) inspecionar o servico e organizar a devolucéo das roupas e artefatos;

d)trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente e as
pessoas e, 0 desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

111 — funcges de cozinha:
a) desempenhar atividades de organizacdo e supervisdo dos servigos de cozinha em locais

de refeicdes;

b) apoiar no planejamento de cardapios e elaboracdo do pré-preparo, o preparo e a
finalizacdo e na triagem de validacdo e armazenamento de alimentos, observando métodos de cocgéo e
padrdes de qualidade dos alimentos, considerando 0s usuarios e suas necessidades;

c) trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente
e as pessoas €, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

IV — funcdes de copeiragem:

a) atender as equipes de referéncia e 0s usuarios;

b) servir e manipular alimentos e bebidas;

c) realizar servicos de café;

d) trabalhar seguindo normas de seguranca, qualidade e protecdo ao meio ambiente e as
pessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

V — funcdes de transporte, nas seguintes modalidades:
a) terrestre:

1. transportar as equipes de referéncia e usuarios do SUAS;

2. dirigir e manobrar veiculos;

3. realizar verificagOes e manutencdes basicas do veiculo;

4. trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente e
as pessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

b) fluvial e maritima:

transportar as equipes de referéncia e usuarios do SUAS;

navegar, atracar e desatracar embarcacdes;

gerenciar tripulacéo;

operar equipamentos de embarcacéo;

monitorar e auxiliar na carga e descarga de equipamentos e materiais;
controlar embarque e desembarque de passageiros;

registrar dados da embarcacao;

N o ok~ wh e
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8. verificar e realizar manuteng@es basicas de embarcagdes;

9. utilizar equipamentos e dispositivos especiais tais como réadio e similares, sinalizacao
sonora e luminosa, software de navegacao e outros;

10. trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente e
as pessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

VI — funcdes de seguranca:
a) desempenhar atividades de fiscalizacao e guarda do patrimonio;

b) exercer a observacdo de edificios publicos, privados e outros estabelecimentos,
percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, a fim de prevenir perdas e danos,
evitar incéndios e acidentes;

c) controlar a entrada e o fluxo de pessoas, recepcionando, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados;

d) acompanhar pessoas e mercadorias;

e) trabalhar seguindo normas de seguranca, qualidade e protecdo ao meio ambiente e as
pessoas.

8§ 1° O desempenho das fungdes constantes nos incisos I, 11, 11l e IV devem observar as normas
da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria— ANVISA,;

§ 2° O desempenho das fung¢des constantes no inciso V requer, além do ensino fundamental, a
habilitacdo de acordo com o transporte a ser conduzido.

Art. 8° Em qualquer situacdo, as funcdes e atividades dos profissionais de ensino médio e
fundamental deverdo resguardar e observar as fungdes e atividades privativas e especificas dos
profissionais de nivel superior.

Art. 9° A Secretaria Nacional de Assisténcia Social — SNAS e a Secretaria Nacional de Renda
de Cidadania - SENARC, do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS,
elaborardo orientagdes técnicas e normas complementares as estabelecidas nesta Resolucao, detalhando
as atribuigdes, as atividades a serem desempenhadas e as competéncias requeridas pelo SUAS.

Art. 10. Os profissionais de ensino médio e fundamental, inseridos no SUAS, reconhecidos na
forma desta Resolucdo, deverdo ser capacitados em consonancia aos principios e diretrizes da Politica
Nacional de Educacio Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social — PNEP-SUAS/2013,
visando, respectivamente, sua formagéo técnica e profissional e qualificacdo profissional, tendo em
vista 0 desenvolvimento de competéncias requeridas pelo SUAS.

Art. 11. O processo de selecdo e recrutamento no SUAS, a partir da data de publicagdo desta
Resolucgdo, deverd observar todos os requisitos estabelecidos.

Art.12. Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacao.

LUZIELE MARIA DE SOUZA TAPAJOS
Presidenta do CNAS
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Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Conselho Nacional de Assisténcia Social

RESOLUCAO CNAS N° 13, DE 13 DE MAIO DE 2014.

Inclui na Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada
por meio da Resolucgéo n° 109, de 11 de novembro de 2009, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS, a faixa etaria de 18 a 59 anos no
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, em reunifo ordinaria
realizada no dia 6 de maio de 2014, no uso da competéncia conferida pelo art. 18 da Lei n°® 8.742, de 7
de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS,

Considerando a Resolugdo CNAS n° 33, que define a Promocéo da Integracdo ao Mercado de
Trabalho no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 34, que define a Habilitacdo e Reabilitacdo da pessoa com
deficiéncia e a promocdo de sua integracdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social e
estabelece seus requisitos; e

Considerando a Resolucdo CNAS n° 35, que recomenda a elaboracdo das adequacdes relativas
a regulamentacdo das alineas ¢ e d do inciso I, do artigo 2° da LOAS,

RESOLVE:
Art. 1° Incluir na Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada por meio da
Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009, do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, a

faixa etéaria de 18 a 59 anos no Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, na forma do
anexo.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.

LUZIELE MARIA DE SOUZA TAPAJOS
Presidenta do Conselho Nacional de Assisténcia Social
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Anexo
RESOLU(;AO CNAS N° 13, DE 13 DE MAIO DE 2014.

Descricdo especifica do Servico para os jovens de 18 A 29 anos

Tem por foco o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, na protecdo social, assegurando
espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social e o desenvolvimento de relagdes de
afetividade, solidariedade e respeito muatuo, de modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e
comunitéria. Contribuir para a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens,
bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua
formacéo cidadé e vivéncias para o0 alcance de autonomia e protagonismo social, detectar necessidades,
motivacdes, habilidades e talentos. As atividades devem possibilitar o reconhecimento do trabalho e da
formacdo profissional como direito de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre 0 mundo do
trabalho e competéncias especificas basicas e contribuir para a insercdo, reinsercdo e permanéncia dos
jovens no sistema educacional e no mundo do trabalho, assim como no sistema de salde bésica e
complementar, quando for o caso, além de propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que
estimulem e potencializem a condicdo de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da
autonomia e protagonismo social dos jovens, estimulando a participacdo na vida publica no territério,
ampliando seu espaco de atuacdo para além do territério aléem de desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporaneo.

Descricdo especifica do Servi¢o para adultos de 30 a 59 anos

Tem por foco o fortalecimento de vinculos familiares e comunitéarios, desenvolvendo acgdes
complementares assegurando espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relacbes de afetividade, solidariedade e encontros intergeracionais de modo a
desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitéaria. Contribuir para a ampliacdo do universo
informacional, artistico e cultural, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades para
novos projetos de vida, propiciar sua formacdo cidada e detectar necessidades e motivacdes, habilidades
e talentos, propiciando vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social, estimulando a
participacao na vida publica no territorio, além de desenvolver competéncias para a compreensao critica
da realidade social e do mundo contemporaneo. As atividades devem possibilitar o reconhecimento do
trabalho e da formacéo profissional como direito de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o
mundo do trabalho e competéncias especificas basicas e contribuir para a insercdo, reinsercdo e
permanéncia dos adultos no sistema educacional, no mundo do trabalho e no sistema de saude basica e
complementar, quando for o caso, além de propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que
estimulem e potencializem a condic¢do de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da
autonomia e protagonismo social, ampliando seu espaco de atuacdo para além do territorio.

Usuarios: jovens de 18 A 29 ANOS

- Jovens pertencentes a familias beneficiarias de programas de transferéncias de Renda;
- Jovens em situacéo de isolamento social;

- Jovens com vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

- Jovens fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;

- Jovens em situagéo de acolhimento;

- Jovens egressos de cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

Legislacdo - Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - Pdgina 111 de 165



- Jovens egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia, abuso e, ou exploracdo sexual;
- Jovens egressos de medidas de protecdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA;

- Jovens em situagdo de rua;

- Jovens em situacdo de vulnerabilidade em consequéncia de deficiéncias.

Usuarios: Adultos de 30 a 59 anos

- Adultos pertencentes a familias beneficiarias de programas de transferéncias de Renda;

- Adultos em situacdo de isolamento social,

- Adultos com vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

- Adultos com defasagem escolar;

- Adultos em situacgdo de acolhimento;

- Adultos vitimas e, ou vinculados a programas de combate a violéncia e exploracdo sexual;
- Adultos em situacdo de rua;

- Adultos em situacdo de vulnerabilidade em consequéncia de deficiéncias.

Objetivos especificos para jovens de 18 a 29 anos

- Complementar as acOes da familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento dos jovens e no
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social e o desenvolvimento de
relacGes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo, de modo a desenvolver a sua convivéncia
familiar e comunitéria;

- Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua formacao
cidada e vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social, detectar necessidades,
motivagdes, habilidades e talentos;

- Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da formagéo profissional como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre 0 mundo do trabalho e competéncias especificas basicas;

- Contribuir para a insercéo, reinsercdo e permanéncia dos jovens no sistema educacional e no mundo
do trabalho, assim como no sistema de salde basica e complementar, quando for o caso;

- Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que estimulem e potencializem a condicdo de
escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos
jovens, estimulando a participacdo na vida publica no territério, ampliando seu espaco de atuacdo para
além do territdrio além de desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade social e
do mundo contemporéaneo.

Objetivos especificos para adultos de 30 a 59 anos

- Complementar as agBes da familia e comunidade na prote¢do e no fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de
relagfes de afetividade, solidariedade e encontros intergeracionais de modo a desenvolver a sua
convivéncia familiar e comunitaria;

- Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua formagdo cidada e
detectar necessidades e motivacgdes, habilidades e talentos;
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- Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social, estimulando a participacdo na
vida publica no territério, além de desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade
social e do mundo contemporéaneo;

- Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da formacgédo profissional como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas;

- Contribuir para a inser¢éo, reinsercdo e permanéncia dos adultos no sistema educacional, no mundo
do trabalho e no sistema de salde basica e complementar, quando for o caso;

- Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que estimulem e potencializem a condi¢do de
escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social,
ampliando seu espaco de atuagdo para alem do territério.

Impactos sociais esperados Contribuir para:

- Reducdo das ocorréncias de situac@es de vulnerabilidade social,

- Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

- Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;

- Ampliacdo do acesso aos direitos socioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.

- Aumento no numero de jovens que conhecam as instancias de denuncia e recurso em casos de
violagéo de seus direitos;

- Aumento no nimero de jovens autbnomos e participantes na vida familiar e comunitaria, com plena
informacao sobre seus direitos e deveres;

- Reduzir, junto a outras politicas publicas, indices de: violéncia entre os jovens; uso/abuso de drogas;
doencas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce.

- Melhoria da condicdo de sociabilidade de idosos;

- Reducdo e Prevencao de situacdes de isolamento social e de institucionalizacéo.

No item Periodo de Funcionamento para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos

Onde se |é: “Para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais
de semana, em turnos diarios de até quatro horas. No caso de criangas e adolescentes retiradas do
trabalho infantil o servico socioeducativo é, obrigatoriamente, de trés horas diarias e constitui
condicionalidade para a transferéncia de renda as familias”, leia-se “Para criangas e adolescentes de
06 a 15 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de semana, em turnos diarios de até quatro
horas”.

Onde se I€: “Para jovens de 15 a 17 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de semana, em
turnos de até 3 (trés) horas, conforme regulamentacao de servicos especificos, como por exemplo, o
Projovem Adolescente, que prevé uma carga horaria semanal de 12,5 horas”, leia-se: “Para jovens
de 15 a 17 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de semana, em turnos de até 3 (trés) horas,
conforme regulamentacéo de servicos especificos
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Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Conselho Nacional de Assisténcia Social

RESOLUCAO CNAS N° 14, DE 15 DE MAIO DE 2014.

Define os parametros nacionais para a inscricdo das entidades ou
organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia
Social.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, em reunifo ordinaria
realizada no dia 06 de maio de 2014, no uso da competéncia que lhe confere o inciso 11 do art. 18 da Lei
n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS,

Considerando a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca
e do Adolescente e da outras providéncias;

Considerando a Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispBe sobre a organizacdo da
Assisténcia Social e da outras providéncias, e em especial o artigo 1°, que dispde sobre o carater nao
contributivo e a gratuidade da Assisténcia Social, o artigo 3°, que dispde sobre o conceito de entidades
de assisténcia social e artigo 9°, que trata do funcionamento das entidades ou organizaces de
assisténcia social;

Considerando a Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso e
da outras providéncias;

Considerando o Decreto n° 5.085, de 19 de maio de 2004, que define as a¢bes continuadas de
assisténcia social,

Considerando o Decreto n° 6.214, de 26 de setembro de 2007, que regulamenta o beneficio de
prestacdo continuada da assisténcia social devido a pessoa com deficiéncia e ao idoso de que trata a Lei
n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e a Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003, acresce paragrafo ao
art. 162 do Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, e da outras providéncias;

Considerando o Decreto n° 6.307, de 14 de dezembro de 2007, que dispde sobre os beneficios
eventuais de que trata o art. 22 da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993,
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Considerando o Decreto n° 6.308, de 14 de dezembro de 2007, que dispde sobre as entidades e
organizacgdes de assisténcia social de que trata o artigo 3° da Lei 8.742, de 7 dezembro de 1993, e da
outras providéncias;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, aprovada pela Resolucéo
CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004, que dispde sobre as diretrizes e principios para a implantacdo
do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS;

Considerando a Norma Operacional Béasica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS, aprovada pela Resolu¢cdo CNAS n° 269, de 13 de dezembro de
2006;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a
Tipificacdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais e suas atualizacoes;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 39, de 9 de dezembro de 2010, que dispGe sobre o
processo de reordenamento dos Beneficios Eventuais no &mbito da Politica de Assisténcia Social em
relagdo a Politica de Saude;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 27, de 19 de setembro de 2011, que caracteriza as acdes
de assessoramento e defesa e garantia de direitos no ambito da Assisténcia Social,

Considerando a Resolugdo CNAS n° 33, de 28 de novembro de 2011, que define a Promocéo
da Integracdo ao Mercado de Trabalho no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 34, de 28 de novembro de 2011, que define a Habilitacdo
e Reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promog¢do de sua integracdo a vida comunitaria no campo
da assisténcia social e estabelece seus requisitos;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 18, de 24 de maio de 2012, que institui o Programa
Nacional de Promoc¢éo do Acesso ao Mundo do Trabalho — ACESSUAS-TRABALHO;

Considerando a Norma Operacional Béasica do Sistema Unico da Assisténcia Social -
NOB/SUAS, aprovada pela Resolu¢do CNAS n° 33, de 12 de dezembro de 2012;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 1, de 21 de fevereiro de 2013, que dispde sobre o
reordenamento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, no ambito do Sistema
Unico da Assisténcia Social — SUAS, pactua os critérios de partilha do cofinanciamento federal, metas
de atendimento do publico prioritario e, da outras providéncias;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 6, de 13 de marco de 2013, que aprova a expansdo
qualificada de Servigos de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia, em
situagdo de dependéncia, em Residéncias Inclusivas;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 4, de 11 de fevereiro de 2014, que institui o Programa
Nacional de Aprimoramento da Rede Socioassistencial Privada do SUAS — Aprimora Rede e aprova 0s
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critérios e procedimentos para incentivar a qualificagdo dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados pelas entidades privadas no &mbito do SUAS,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer os pardmetros nacionais para a inscricdo das entidades ou organizagdes de
Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos
Conselhos de Assisténcia Social.

Art. 2° As entidades ou organizacbes de Assisténcia Social podem ser isolada ou
cumulativamente:
| - de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam servicos,
executam programas ou projetos e concedem beneficios de protecdo social basica ou especial, dirigidos
as familias e individuos em situacfes de vulnerabilidades ou risco social e pessoal, nos termos das
normas vigentes.
Il - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam servicos e
executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos
sociais e das organizacdes de usuarios, formacdo e capacitacdo de liderancas, dirigidos ao publico da
politica de assisténcia social, nos termos das normas vigentes.
Il - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivacéo
dos direitos socioassistenciais, construcdo de novos direitos, promocéao da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais e articulacdo com o6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da
politica de assisténcia social, nos termos das normas vigentes.

Art. 3° As entidades ou organizacGes de Assisténcia Social no ato da inscrigdo demonstraréo:
| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territorio nacional e na
manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

I11 - elaborar plano de acdo anual contendo:
a) finalidades estatutérias;
b) objetivos;
C) origem dos recursos;
d) infraestrutura;
e) identificacdo de cada servigos, programas, projetos, e beneficios socioassistenciais, informando
respectivamente:
e.1) pablico alvo;
e.2). capacidade de atendimento;
e.3) recursos financeiros a serem utilizados;
e.4) recursos humanos envolvidos;
e.5) abrangéncia territorial,
e.6) demonstracdo da forma de como a entidade ou organizagdo de Assisténcia Social
fomentara, incentivara e qualificard a participacdo dos usuarios e/ou estratégias que serao
utilizadas em todas as etapas do seu plano: elaboracédo, execucdo, monitoramento e avaliagéo.
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IV - ter expresso em seu relatorio de atividades:
a) finalidades estatutarias;
b) objetivos;
C) origem dos recursos;
d) infraestrutura;
e) identificacdo de cada servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais executado,
informando respectivamente:
e.1) publico alvo;
e.2) capacidade de atendimento;
e.3) recurso financeiro utilizado;
e.4) recursos humanos envolvidos;
e.5) abrangéncia territorial,
e.6) demonstracao da forma de como a entidade ou organizacdo de Assisténcia Social fomentou,
incentivou e qualificou a participacdo dos usuarios e/ou estratégias que foram utilizadas em
todas as etapas de execucdo de suas atividades, monitoramento e avaliacdo.

§ 1° Para fins de inscri¢do € vedado aos Conselhos de Assisténcia Social fazer a analise das
Demonstragdes Contabeis.

§ 2° Para fins de inscricdo é vedado aos Conselhos de Assisténcia Social exigir a alteragéo
estatutaria das entidades ou organizacdes de Assisténcia Social.

Art. 4° Compete aos Conselhos de Assisténcia Social a fiscalizacdo das entidades ou
organizacOes de Assisténcia Social.

81° Entende-se por fiscalizacdo aquela aplicada as entidades ou organizacfes de Assisténcia
Social e ao conjunto das ofertas dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
inscritos.

§ 2° Se a entidade ou organizacdo de Assisténcia Social que atua no atendimento e/ou
assessoramento e/ou defesa e garantia de direitos, e que ndo ofertar servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais no Municipio de sua sede, a inscricdo da entidade ou organizacdo devera
ser feita no Conselho de Assisténcia Social do Municipio onde desenvolva o maior nimero de
atividades.

8 3° A entidade ou organizagdo de Assisténcia Social que atua no atendimento e ou
assessoramento e ou defesa e garantia de direitos, deve inscrever suas ofertas de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais em todos os Municipios onde realiza sua ag&o.

§ 4° Aplica-se o disposto no § 1° aos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais inscritos nos Conselhos de Assisténcia Social.

Art. 5° A inscricdo das entidades ou organizacdes de Assisténcia Social e/ou dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social é a autorizagéo
de funcionamento no ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. A oferta de atendimento, assessoramento e defesa e garantia de direitos deverdo estar
em conformidade com as normativas nacionais.
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Art. 6° Os critérios para a inscri¢do das entidades ou organizacdes de Assisténcia Social, bem
como dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sao, cumulativamente:
| - executar acdes de carater continuado, permanente e planejado;
Il - assegurar que 0S servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam ofertados na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;
Il - garantir a gratuidade e a universalidade em todos 0s servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;
IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da
efetividade na execucao de seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 7° Em caso de interrupcdo ou encerramento de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais a entidade ou organizacdo de Assisténcia Social deverd comunicar ao Conselho de
Assisténcia Social, apresentando a motivacdo, as alternativas e as perspectivas para atendimento do
usuario, bem como o prazo para a retomada dos servigos.

§ 1° O prazo de interrupcdo dos servicos, ndao poderd ultrapassar seis meses sob pena de
cancelamento da inscricdo da entidade ou organizagdo de Assisténcia Social e/ou dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, observado o disposto no § 2° deste artigo.

§ 2° Cabe aos Conselhos de Assisténcia Social acompanhar, discutir e encaminhar as
alternativas para a retomada dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
interrompidos ou encerrados.

Art. 8° As entidades ou organizacfes de Assisténcia Social deverdo apresentar os seguintes
documentos para obtencdo da inscri¢ao:
| - requerimento, conforme anexo I;
Il - copia do estatuto social (atos constitutivos) registrado em cartério;
I11 - copia da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada em cartorio;
IV - plano de ac¢éo;
V - copia do Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

Art. 9° As entidades ou organizagfes de Assisténcia Social que atuam em mais de um
Municipio deverdo inscrever 0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos
Conselhos de Assisténcia Social, apresentando os seguintes documentos:
| - requerimento, conforme o modelo anexo ll;

Il - plano de agéo;
Il - comprovante de inscrigdo no Conselho de sua sede ou onde desenvolva o maior numero de
atividades, nos termos do 81° e 82° do art. 5° e do art. 6° desta Resolugéo.

Art. 10. As entidades ou organizacbes sem fins lucrativos que ndo tenham atuacédo
preponderante na area da Assisténcia Social, mas que também atuam nessa area, deverao inscrever seus
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, além de demonstrar que cumprem 0s
critérios do art. 5° e do art. 6° desta Resolucdo, mediante apresentacdo de:
| - requerimento, na forma do modelo anexo Ill;

Il - copia do Estatuto Social (atos constitutivos) registrado em cartdrio;
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I11 - copia da ata de elei¢do e posse da atual diretoria, registrada em cartorio;
IV - plano de acéo.

Art. 11. Compete ao Conselho de Assisténcia Social:
| - receber e analisar a documentacdo respectiva aos pedidos de inscricdo, que se constituem nas
seguintes etapas:
a) requerimento da inscricéo;

b) analise documental;

C) visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;
d) elaboracédo do parecer da Comisséo;

e) pauta, discusséo e deliberacdo sobre 0s processos em reunido plenéria;
f) publicacdo da deciséo plenéria;

g) emissdo do comprovante;

h) notificacdo a entidade ou organizacao de Assisténcia Social por oficio;

i) envio de documentacdo ao 6rgao gestor para insercdo dos dados no Cadastro Nacional de Entidades
de Assisténcia Social — CNEAS, conforme art. 19, inciso XI da Lei n°® 8.742, de 07 de dezembro de
1993 - Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS.

Il - no caso de indeferimento do requerimento de inscri¢do, a entidade ou organizacdo de Assisténcia
Social devera ser comunicada oficialmente, contendo todas as devidas justificativas de indeferimento.

Il - é recomendavel ao Conselho de Assisténcia Social realizar todas as etapas de andlise do processo
de inscricdo, para o deferimento ou indeferimento da solicitagdo de entidades ou organizagdes de
Assisténcia Social, bem como de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, o qual
deverd ser manifestado por resolucéo.

IV- a execucdo do previsto neste artigo obedecera a ordem cronolégica do requerimento de inscricao.

Paragrafo Unico. Cabe aos Conselhos de Assisténcia Social disciplinar a instancia recursal de
seus atos e definir os prazos para analise dos processos de inscri¢éo.

Art. 12. Os Conselhos de Assisténcia Social deverdo planejar o acompanhamento e a
fiscalizacdo das entidades ou organizacGes de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais inscritos, com os respectivos critérios.

Paragrafo unico. O planejamento a que se refere o caput, bem como o processo de inscri¢do deve ser
publicizado por meio de resolugdo do Conselho de Assisténcia Social.

Art. 13. As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social deverdo apresentar anualmente, até
30 de abril, ao Conselho de Assisténcia Social:
| - plano de ag&o do corrente ano;
Il - relatorio de atividades do ano anterior que evidencie o cumprimento do Plano de agéo, destacando
informac0des sobre o publico atendido e os recursos utilizados, nos termos do inciso 111 do artigo 3°.
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Art. 14. O Conselho de Assisténcia Social devera promover, pelo menos, uma audiéncia publica
anual com as entidades ou organizagOes de Assisténcia Social inscritas, bem como as que ofertam
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais com o objetivo de efetivar a apresentacdo
destas a comunidade, permitindo a troca de experiéncias e ressaltando a atuacdo na rede
socioassistencial e o fortalecimento do SUAS.

Art. 15. A inscricdo das entidades ou organizacdes de Assisténcia Social, dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais é por prazo indeterminado.

8 1° A inscrigdo podera ser cancelada a qualquer tempo, em caso de descumprimento dos
requisitos, garantido o direito a ampla defesa e ao contraditério.

8§ 2° Em caso de cancelamento da inscricdo, o Conselho de Assisténcia Social devera
encaminhar, no prazo de cinco dias Uteis, copia do ato cancelatorio ao 6rgdo gestor, para providéncias
cabiveis junto ao Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS a que se refere a
alinea “1”, do inciso I, do art. 11 desta Resolucdo e demais providéncias.

§ 3° Da decisdo que indeferir ou cancelar a inscri¢do a entidade podera recorrer.
8 4° O prazo recursal serd aquele definido pelo Conselho de Assisténcia Social.

8 5° As entidades ou organizagbes de Assisténcia Social inscritas deverdo comunicar o
encerramento de suas atividades, servicos, programa, projetos e beneficios socioassistenciais aos
Conselhos de Assisténcia Social, no prazo de 30 dias.

Art. 16. Os Conselhos de Assisténcia Social deverdo padronizar e utilizar, Unica e
exclusivamente, o termo INSCRICAO para os fins desta resolucéo.
Paragrafo Unico. O Conselho de Assisténcia Social fornecera Comprovante de Inscricdo conforme
anexos IV e V.

Art. 17. Os Conselhos de Assisténcia Social deverdo estabelecer numeracgdo Unica e sequencial
para a emissao da inscricdo, independentemente da mudanca do ano.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 18. Na inexisténcia de Conselho Municipal de Assisténcia Social a inscricdo devera ser
realizada, nos termos desta Resolucdo, nos respectivos Conselhos Estaduais.

Art. 19. As entidades ou organizacdes de Assisténcia Social inscritas anteriormente a
publicacdo desta Resolucdo deverdo proceder o reordenamento do conjunto de suas ofertas, se
necessario for, de acordo com as normativas nacionais nos prazos definidos nestas.

Art. 20. As disposigOes previstas no inciso IV do art. 11 e no 8§ 2° do art. 15 somente serdo
aplicaveis por ocasido da efetiva implantacdo do Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social
— CNEAS.
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Art. 21. Revoga-se a Resolugdo CNAS n° 16, de 5 de maio de 2010, publicada na Se¢édo 1 do
Diério Oficial da Unido de 19 de maio de 2010.

Art. 22. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

LUZIELE MARIA DE SOUZA TAPAJOS
Presidenta do Conselho Nacional de Assisténcia Social
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS

ANEXO |
Requerimento de Inscricao

Senhor(a) Presidente do Conselho de Assisténcia Social de
A entidade abaixo qualificada, por seu representante legal infra-assinado, vem requerer sua inscri¢éo
neste Conselho.

A - Dados da Entidade:

Nome da Entidade

CNPJ:

Caodigo Nacional de Atividade Econdmica Principal e Secundéario
Data de inscricdo no CNPJ / /

Endereco n° Bairro
Municipio UF CEP Tel.

FAX E-mail

Atividade Principal
Inscricao:
CONSEA
CMDCA
CONSELHO DO IDOSO
Outros (especificar)
Sintese dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais realizados no municipio
(descrever todos)

Relacdo de todos os estabelecimentos da entidade (CNPJ e endereco completo)

B - Dados do Representante Legal:

Nome

Endereco n° Bairro
Municipio UF___ CEP Tel.

Celular E-mail

RG CPF Data nasc. / /

Escolaridade
Periodo do Mandato:

C - Informagdes adicionais
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Termos em que,
Pede deferimento.

Local Data / /

Assinatura do representante legal da entidade
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS

ANEXO I
Requerimento de Inscricao

Senhor(a) Presidente do Conselho de Assisténcia Social de
A entidade abaixo qualificada, com atuagdo também neste municipio, por seu representante legal
infra-assinado, vem requerer a inscricdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciaisabaixo descritos, nesse Conselho.

A - Dados da Entidade:

Nome da Entidade

CNPJ:

Caodigo Nacional de Atividade Econémica Principal e Secundario
Data de inscricdo no CNPJ / /

Endereco n° Bairro

Municipio UF CEP Tel.

FAX E-mail

A entidade esta inscrita no Conselho Municipal de ,
sob 0 nimero , desde / /

Sintese dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais realizados no
municipio (descrever todos)

B - Dados do Representante Legal:

Nome

Endereco n° Bairro

Municipio UF__ CEP Tel.
Celular E-mail

RG CPF Data nasc. / /

Escolaridade
Periodo do Mandato:

C - Informagdes adicionais
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Termos em que,
Pede deferimento.

Local Data / /

Assinatura do representante legal da entidade
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME

CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS

ANEXO Il
Requerimento de Inscricao

Senhor(a) Presidente do Conselho de Assisténcia Social de

A entidade abaixo qualificada, por seu representante legal infra-assinado, vem requerer a inscri¢cdo dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais abaixo descritos, nesse Conselho.

A - Dados da Entidade:
Nome da Entidade

CNPJ:
Caodigo Nacional de Atividade Econdmica Principal e Secundéario

Data de inscricdo no CNPJ / /
Endereco n° Bairro

Municipio UF CEP Tel.

FAX E-mail

Atividade Principal

Sintese dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais realizados no
municipio (descrever todos)

B - Dados do Representante Legal:

Nome

Endereco n° Bairro

Municipio UF__ CEP Tel.
Celular E-mail

RG CPF Data nasc. / /

Escolaridade

Periodo do Mandato:

C - Informagdes adicionais
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Termos em que,
Pede deferimento.

Local Data / /

Assinatura do representante legal da entidade
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS

ANEXO IV
Comprovante de inscrigdo no Conselho Municipal

Conselho Municipal (Estadual ou do Distrito Federal) de

INSCRICAO N°

A  entidade ,  CNPJ , com sede em
, € inscrita neste Conselho, sob nimero ,

desde / /

A entidade executa(rd) o(s) seguinte(s) servigo(s)/programa(s)/projeto(s)/beneficio(s) socioassistenciais
(listar todos, constando os enderecos respectivos caso a entidade os desenvolva em mais de uma
unidade/estabelecimento no mesmo municipio):

A presente inscricdo é por tempo indeterminado.
Local Data / /

Assinatura do(a) Presidente do Conselho

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS
ANEXO V
COMPROVANTE DE INSCRICAO DE
() Servigos
() Programas
() Projetos
() Beneficios socioassistenciais

Conselho Municipal (Estadual ou do Distrito Federal) de
INSCRICAO N°

O(s) seguinte(s) servico(s) socioassistencial(is) (listar todos, constando o0s respectivos enderecos de
funcionamento), caso esses sejam desenvolvidos em mais de um endere¢co no mesmo municipio.
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O(s) seguinte(s) programa(s) socioassistencial(is) (listar todos, constando os respectivos enderecos de
funcionamento), caso esses sejam desenvolvidos em mais de um enderego no mesmo municipio.

O(s) seguinte(s) projeto(s) socioassistencial(is) (listar todos, constando 0s respectivos
enderecos de funcionamento), caso esses sejam desenvolvidos em mais de um endereco no mesmo
municipio.

O(s) seguinte(s) beneficio(s) socioassistencial(is) (listar todos, constando os respectivos
enderecos de funcionamento), caso esses sejam desenvolvidos em mais de um endereco no mesmo
municipio.

Estes sdo/serdo executados pela entidade , CNPJ
, com sede em (municipio/estado) e encontram-se em
acordo com as normativas vigentes, dentre elas, a Resolucdo CNAS n° 14/2014.

A presente inscri¢do tem validade por tempo indeterminado.

Local Data / /

Nome
Presidente do CMAS dé .........ccovveeenne
(periodo de gestéo de a )
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RESOLUCAO CNAS N° 06, DE 21 DE MAIO DE 2015.
Regulamenta entendimento acerca dos trabalhadores
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Considerando o art. 204, inciso Il da Constituicdo Federal que prevé a participacdo da populacao por
meio de suas organizacOes representativas para formulagdo e controle das politicas em todos o0s niveis
da federacéo;

Considerando o art. 17 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que instituiu o Conselho Nacional
de Assisténcia Social — CNAS como 6rgdo de deliberacdo colegiada composta paritariamente por
representantes governamentais e da sociedade civil;

Considerando o inciso Il do art. 17 da Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social — CNAS que estabelece a representacdo da sociedade civil, dentre representantes
de usuarios ou de organizagdes de usuarios, organizacdes de trabalhadores do setor, das entidades e
organizacdes de assisténcia social, escolhidos em foro proprio;

Considerando o inciso 1X do art. 12 da Resolugéo n° 33, de 12 de dezembro de 2012, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS, que aprova a Norma Operacional Béasica do SUAS —
NOB/SUAS, que estabelece como competéncia dos entes da federagdo instituir no pacto de
aprimoramento do SUAS metas e prioridades para estimular a mobilizacdo e organizacao dos usuarios e
trabalhadores do SUAS para a participacdo nas instancias de controle social da politica de assisténcia
social;

Considerando a Resolucéo n° 17, de 20 de junho de 2011, do Conselho Nacional de Assisténcia Social
— CNAS, que ratifica a equipe de referéncia definida pela Norma Operacional Bésica de Recursos
Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS e reconhece as categorias
profissionais de nivel superior para atender as especificidades dos servigos socioassistenciais e das
funcdes essenciais de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

Considerando a Resolucdo n° 09, de 15 de abril de 2014, que ratifica e reconhece as ocupacdes e as
areas de ocupacdes profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, em consonancia com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS —
NOB-RH/SUAS;

Considerando a Convencdo n.° 135 da Organizacdo Internacional do Trabalho - OIT, relativa a
protecdo e facilidades concedidas aos representantes dos trabalhadores acerca do Direito Sindical,

Considerando a Convencdo n°. 98 da Organizacdo Internacional do Trabalho - OIT, em relagdo a
aplicacdo dos Principios do Direito de Organizacdo e de Negociacdo Coletiva.

RESOLVE:

Art.1° Reconhecer como legitima todas as formas de organizacdo de trabalhadores do setor como
associacOes de trabalhadores, sindicatos, federacdes, confederacOes, centrais sindicais, conselhos
federais de profissdes regulamentadas, férum nacional, e féruns regionais, estaduais e municipais de
trabalhadores, que organizam, defendem e representam os interesses dos trabalhadores que atuam
institucionalmente na politica de assisténcia social, conforme preconizado na Lei Organica da
Assisténcia Social-LOAS, na Politica Nacional de Assisténcia Social- PNAS e no Sistema Unico da
Assisténcia Social - SUAS.

8 1° Na auséncia de representagdo legalmente constituida dos trabalhadores, no dmbito dos entes
federados, os Conselhos de Assisténcia Social - CAS devem estimular a criacdo de foruns de
trabalhadores, bem como apoiar a eleicdo dos trabalhadores.
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8§ 2° A participagdo no Conselho Nacional de Assisténcia Social-CNAS deve contemplar as entidades
de representacdo nacional das diversas profissdes que atuam no campo da formulagdo, execucdo,
avaliacdo e monitoramento da politica de assisténcia social.

8§ 3° A representacdo dos trabalhadores deve ser distinta e autbnoma em relagdo aos demais segmentos
que compdem os Conselhos de Assisténcia Social e no processo de conferéncias, por isso, um
profissional com cargo de dire¢do ou de confianca na gestdo do SUAS, que pela prdpria natureza da
funcdo representa os gestores publicos ou organizacOes e entidades de assisténcia social, ndo pode ser
representante dos trabalhadores.

Art. 2° Fixar os seguintes critérios para definir se uma organizacao é representativa dos trabalhadores
do SUAS:

I. Ter em sua base de representacdo segmentos de trabalhadores que atuam na politica publica de
assisténcia social;

I1. Defender direitos dos segmentos de trabalhadores na Politica de Assisténcia Social;
I11. Propor a defesa dos direitos sociais aos cidadaos e aos usuarios da assisténcia social;

IV. Ter formato juridico de sindicato, federacdo, confederacdo, central sindical, conselho federal de
profissdo regulamentada ou associacdo de trabalhadores;

V. Ser organizada em forma de forum nacional, féruns regional, estadual e municipal de trabalhadores;
V1. N&o ser de representagdo patronal ou empresarial.

Art. 3° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° Revoga-se a Resolugdo n° 23 de 16 de fevereiro de 2006 do CNAS.

EDIVALDO DA SILVA RAMOS
Presidente do Conselho Nacional de Assisténcia Social

Legislacdo - Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - Pdgina 131 de 165



RESOLUCAO CNAS N° 11, DE 23 DE SETEMBRO DE 2015.

Caracteriza 0s usuarios, seus direitos e sua
participagdo na Politica Publica de Assisténcia Social e no
Sistema Unico de Assisténcia Social, e revoga a Resolucéo
n° 24, de 16 de fevereiro de 2006.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, no uso da competéncia que Ihe
é conferida pelo art. 2° da Resolugdo n° 6, de 9 de fevereiro de 2011, que aprova seu Regimento Interno,
e pelo art. 18 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, denominada Lei Organica da Assisténcia
Social - LOAS; e

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do art. 204 da Constituicdo Federal, que prevé a
participagdo da populagdo por meio de suas organizagoes representativas para formulagéo e controle da
politica em todos os niveis;

CONSIDERANDO as declaragfes internacionais referentes a inclusdo social, como a Declaracdo
Universal dos Direitos Humanos e a Declaracao Internacional de Montreal sobre Incluséo;

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do art. 17 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 -
LOAS, que estabelece a representacdo da sociedade civil dentre representantes de usuarios ou de
organizacBGes de usudrios, das entidades e organizagdes de assisténcia social, escolhidos em foro
proprio;

CONSIDERANDO que, de acordo com o disposto no inciso | do artigo 30 da LOAS, a participagédo da
sociedade é condicdo essencial para a gestdo da politica de assisténcia social, em todas as esferas de
governo, pois consubstancia-se em requisito para o repasse de recursos de que trata esta lei a efetiva
instituicdo e funcionamento do Conselho de Assisténcia Social, de composicdo paritaria entre governo e
sociedade civil;

CONSIDERANDO a Resolugédo n° 145, de 15 de outubro de 2004, do CNAS, que aprovou a Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS, definindo o conceito e os direitos dos usuarios; e

CONSIDERANDO que o inciso Il do art. 6° da Resolugdo n° 33, de 12 de dezembro de 2012, que
aprovou a Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS 2012,
estabelece a defesa do protagonismo e da autonomia dos usuarios como principio ético para a oferta da
protecdo socioassistencial no SUAS, em especial, seus artigos 125, 126 e 127 que elencaram a
participacdo dos usuérios no SUAS;

RESOLVE:

Art. 1° Caracterizar os usuarios, seus direitos e sua participacdo no ambito da Politica Publica de
Assisténcia Social e no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).
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CAPITULO |

Dos Usuarios e suas organizacoes

Art. 2° Usuérios sdo cidaddos, sujeitos de direitos e coletivos que se encontram em situacfes de
vulnerabilidade e riscos social e pessoal, que acessam 0s servi¢cos, programas, projetos, beneficios e
transferéncia de renda no ambito da Politica Publica de Assisténcia Social e no Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS).

Paragrafo unico - Serdo considerados representantes de usuérios sujeitos coletivos vinculados aos
servigos, programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda da politica de assisténcia social,
mobilizadas de diversas formas, e que tém como objetivo a luta pela garantia de seus direitos.

Art. 3° As organizacdes de usuarios sdo sujeitos coletivos, que expressam diversas formas de
organizacao e de participacao, caracterizadas pelo protagonismo do usuario.

Paragrafo unico - Sdo consideradas como legitimas as diferentes formas de constituicdo juridica,
politica ou social: associagdes, movimentos sociais, foruns, Conselhos Locais de Usuarios, redes ou
outras denominagfes que tenham entre seus objetivos a defesa e a garantia de individuos e coletivos de
usuérios do SUAS.

CAPITULO Il

Dos Direitos dos Usuarios

Art. 4° Os usuarios detém os seguintes direitos, garantidos pela politica publica de assisténcia social:

| — ter acesso a atendimento, assessoramento e defesa e garantia de direitos, que lhes garanta suporte
socioassistencial;

Il — ter acesso a informacbes e orientaches sobre servigos, programas, projetos, beneficios e
transferéncia de renda, no ambito da Politica Publica de Assisténcia Social, em linguagem clara,
simples e acessivel;

I11 — usufruir do reconhecimento de seus direitos frente a sociedade; e,

IV — usufruir de servicos e programas socioassistenciais de qualidade.

81° O direito de acesso ao atendimento, ao assessoramento e a defesa e garantia de direitos deve
oportunizar e garantir ao Usuario:

| — conhecer o nome e a credencial de quem o atende;

Il — ser respeitado em sua dignidade humana, sendo tratado de modo atencioso e respeitoso, ausente de
procedimentos vexatorios e coercitivos;

I11 — ser atendido com menor tempo de espera e de acordo com as suas necessidades;

IV — receber os encaminhamentos para outros servigos ou instituicdes por escrito, de forma clara e
legivel, e identificados com o0 nome do profissional responsavel pelo encaminhamento;

V — ter protegida sua privacidade, observada a ética profissional dos trabalhadores do SUAS, desde que
n&o acarrete riscos a outras pessoas; e,

VI — ter sua personalidade preservada e sua historia de vida resgatada.

82° O direito de ter acesso a informacdes e orientacGes relativas aos servi¢os, programas, projetos,
beneficios e transferéncia de renda no ambito da Politica Publica de Assisténcia Social, em linguagem
clara, simples e acessivel, abrange:

I — informacGes e orientagdes sobre como manifestar suas demandas e necessidades no campo da
assisténcia social por servicos, programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda no ambito da
Politica Publica de Assisténcia Social,

Il - registro realizado nos prontuarios que lhe dizem respeito, se assim o desejar;

Legislacdo - Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - Pdgina 133 de 165



Il — informacdes sobre organizagdes publicas e privadas que oferecem suporte para o desenvolvimento
de producdes coletivas, associadas ou cooperativadas;

IV — informacdes sobre programas e, ou, projetos de apoio as associacdes e cooperativas populares de
producdo; e,

V — quaisquer informagdes que possam contribuir para a construcdo de sua autonomia como sujeito de
direitos.

83° O direito dos usuérios de usufruir do reconhecimento de seus direitos frente a sociedade deve
garantir ao usuario:

I — 0 reconhecimento da importancia da sua intervencdo na vida publica e no acesso a oportunidades
para o exercicio do protagonismo social e politico e da sua cidadania;

Il — 0 acesso a participacdo em diferentes espacos de organizacdo dos usuarios e de representacao de
usuarios e coletivos de usuarios, tais como associagdes, foruns, conselhos de politicas pablicas e de
defesa e garantia de direitos, movimentos sociais, conselhos locais de usuarios, organizacfes
comunitérias, dentre outras; e

Il — a acessibilidade as tecnologias assistivas asseguradas a todos 0s usuarios.

84° O direito a qualidade dos servicos e programas socioassistenciais deve garantir ao usuario:

| — o atendimento, a orientacdo e o encaminhamento para a rede socioassistencial, em seus servicos,
basicos e especializados, ou para instituicbes e, ou, servicos de outras politicas publicas, por
profissionais com formacao adequada e preparados para atuarem no SUAS;

Il — 0 acesso a espacos de referéncia de protecdo social, integrados a rede socioassistencial, que lhe
garanta acolhida, autonomia, convivio ou convivéncia familiar;

Il — a garantia do acesso a rede de servigos socioassistenciais;

IV — atencdo profissional que promova o desenvolvimento de sua autoestima, de suas potencialidades e
capacidades e 0 alcance de sua autonomia pessoal e social;

V — 0 acesso a atividades de convivéncia e de fortalecimento de vinculos, ancoradas na cultura local e
na laicidade do Estado;

VI — a vivéncia de ac¢des profissionais direcionadas para a construcdo de projetos pessoais, coletivos e
sociais, e para o resgate de vinculos familiares e sociais;

VIl — a orientacgdo juridico-social em casos de ameaca e, ou, violacdo de direitos individuais e coletivos,
mediante atuacdo técnica e processual e articulacdo com o Sistema de Garantia de Direitos;

VIII — a efetivacdo do direito a convivéncia familiar e comunitaria associada a garantia de protecao
integral da crianca, do adolescente, do jovem e da pessoa idosa;

IX — 0 acesso a oportunidades para insercdo profissional e, ou, social, além de acBes de inclusao
produtiva, bem como a servicos publicos e a programas ou projetos que possibilitem a aquisicdo de
conhecimentos e o desenvolvimento de competéncias (habilidades, conhecimentos e atitudes) que
facilitem o/a ingresso/a reinser¢do no mundo do trabalho; e.

X — a possibilidade de avaliar o servico recebido, contando com espaco de escuta para expressar sua
opinido.

CAPITULO 11l

Da Participagdo dos Usuarios

Art. 5° A participacdo dos usuarios na Politica Publica de Assisténcia Social e no SUAS se dara por
meio de diferentes organizagdes coletivas, que visam a promover a mobilizacdo e a organizacdo de
usuarios de modo a influenciar as instancias de deliberagdo do SUAS, e que possibilitam a sua efetiva
participacao nas instancias deliberativas do SUAS — os conselhos e as conferéncias.

81° S&o consideradas como organizagdes de Usuarios:

| — coletivo de usuarios — organizam usuarios tendo como referéncia 0s servigos, programas, projetos,
beneficios e transferéncia de renda no ambito da Politica Pdblica de Assisténcia Social, com o intuito de
mobiliza-los a reivindicar agdes e, ou, intervencdes institucionais e pautar o direito socioassistencial;
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Il — associacOes de usuarios — organizacdes legalmente constituidas, que tenham os usuarios em sua
direcdo e que prevejam, em seu estatuto, os objetivos de defesa e de garantia dos direitos de individuos
e coletivos usuarios do SUAS;

Il — foruns de usuérios — organizagdo de usuarios que tém como principal funcdo a sua mobilizag&o,
elencando e debatendo as demandas e necessidades dos usuarios, bem como temas relevantes para o0s
usuarios, como a articulagdo de politicas de atendimento que atravessam o0s diversos tipos de
vulnerabilidade social, a integracdo entre servicos e beneficios, a qualidade do atendimento, a qualidade
da infraestrutura disponivel nos equipamentos do SUAS, dentre outros;

IV — conselhos locais de usuarios — instituidos nos equipamentos publicos da Politica de Assisténcia
Social, com o intuito de mobilizacdo e de discussdo de temas relevantes relacionados ao territorio de
vivéncia e de interesse imediato das familias e coletivos, para encaminhamento ao poder publico local.
V — rede — articulacdo de movimentos, associagdes, organizacgdes, coletivos, dentre outras formas de
organizacOes de usuarios e usuarias para a defesa e a garantia de seus direitos; e,

VI — comissBes ou associa¢fes comunitarias ou de moradores — organizadas em base territorial, que
tenham o intuito de promover esclarecimento, informacdo e formacdo da comunidade no ambito da
Assisténcia Social, e que desenvolvem projetos comunitéarios relacionados a politica de assisténcia
social;

§ 2° A participacdo institucionalizada dos usuérios da assisténcia social ocorre nas instancias
deliberativas do SUAS — os conselhos e as conferéncias de assisténcia social — que representam a
capacidade que a sociedade civil organizada possui de intervir nas politicas publicas de forma
democratica, de acordo com o inciso I, do artigo 204 da Constituicdo Federal, combinado com o artigo
9° da Resolugéo n° 237, de 14 de dezembro de 2006, do Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS.

8§ 3° Quanto a participacdo dos usuarios nas instancias deliberativas e em atividades de controle social
deve-se:

| assegurar a participacdo de comunidades rurais, étnicas e povos e comunidades tradicionais nos
diferentes espacos de participacdo e de deliberacdo da politica de assisténcia social, como conselhos e
conferéncias, bem como em plebiscitos, audiéncias publicas e outras instancias de participacédo social;

Il — assegurar que os Conselhos de Assisténcia Social efetivem programas de formacéo para usuarios e
liderangas comunitérias;

Il — assegurar que os Conselhos de Assisténcia Social realizem foruns, seminarios, audiéncias e
eventos em que 0S USUArios possam apresentar suas ideias, reflexdes, debates, reivindicagdes e solucbes
junto aos representantes ou a organizacdes de USUArios;

Legislacdo - Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - Pdgina 135 de 165



155N 1677-7042

DIARIO OFICIAL DA UNIAO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL = IMPRENSA NACIONAL

Ano CLVII N* 227 Brasilia - DF, segunda-feira, 25 de novembro de 2019 SECAO o

DIARIO OFICIAL DA UNIAQ - secso 1 ISSN 16777042 Ne 227, segunda-feira, 25 de novembro de 2019
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CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N° 38, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019

Dispde sobre o processo eleitoral da representacdo da sociedade
civil no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, para
compor a Gestdo 2020-2022.

Alterada pela Resolucdo CNAS n° 40/2019

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, no uso da competéncia
que lhe é conferida pelo art. 5° do Decreto n° 5.003, de 4 de margo de 2004,

Considerando o disposto no inciso Il do §1° do art. 17 da Lei n°® 8.742, de 07 de dezembro de
1993, Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS;

Considerando o disposto no Decreto n® 5.003, de 4 de marco de 2004, que dispde sobre o
processo de escolha dos representantes da sociedade civil no Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS;

Considerando o contido nos Acérddos do Plenario do Tribunal de Contas da Unido — TCU n°
2.809/2009 (subitem 9.6) e n® 1.002/2011;

Considerando o disposto na Resolucdo CNAS N° 109 de 11 de novembro de 2009, que aprova
a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

Considerando a Resolucdo CNAS N° 28, de 29 de outubro de 2013, que dispde sobre o
processo eleitoral da representacdo da sociedade civil no caso de vacancia no Conselho Nacional de
Assisténcia Social;

Considerando a Resolucdo CNAS N° 14, de 15 de maio de 2014, que define os parametros
nacionais para a inscricdo das entidades ou organizacfes de assisténcia social, bem como dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social;

Considerando a Resolucdo CNAS N° 6, de 21 de maio de 2015, que regulamenta entendimento
acerca dos trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; e
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http://www.mds.gov.br/cnas/legislacao/resolucoes/arquivos-2013/cnas-2013-028-29-10-2013.pdf/download
http://www.mds.gov.br/cnas/legislacao/resolucoes/arquivos-2014/cnas-2014-014-15-05-2014.pdf/download
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Considerando a Resolucdo CNAS N° 11, de 23 de setembro de 2015, que caracteriza 0s
usuarios, seus direitos e sua participacdo na Politica Publica de Assisténcia Social e no Sistema Unico
de Assisténcia Social,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer regras e critérios do processo eleitoral para a representacéo da sociedade
civil na gestdo 2020-2022 do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, em Assembleia
especialmente convocada para este fim por meio de edital publicado no Diério Oficial da Unido - DOU,
sob a fiscalizacdo do Ministério Publico Federal.

8 1° A Assembleia de que trata o caput realizar-se-4 em Brasilia, no dia 08 de maio de 2020,
convocada por meio de edital.

§ 2° O Ato de Homologacdo dos representantes ou organizagfes de usuarios, das entidades e
organizagdes da assisténcia social e das entidades e organizacdes dos trabalhadores do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS, habilitados a participar do processo eleitoral para compor a Gestdo
CNAS 2020-2022, sera publicada no Diério Oficial da Unido - DOU até o dia 29 de abril de 2020.

8§ 3° O CNAS convidara o Ministério Publico Federal para fiscalizar o pleito.

8 4° Os representantes ou organizagdes de usuarios, das entidades e organizagdes da assisténcia
social e das entidades e organizacfes dos trabalhadores do SUAS serdo doravante denominados
segmentos de representacéo da sociedade civil.

CAPITULO |
DAS REGRAS GERAIS

Art. 2° Poderdo participar do processo eleitoral, exclusivamente, os segmentos de
representacdo da sociedade civil que atuam em ambito nacional, conforme art. 3°, e que estiverem
habilitados a designar candidatos(as)/eleitores(as) e eleitores(as), observadas as seguintes normativas:

I.  0s segmentos da sociedade civil mencionados neste artigo, que ja possuam
representacdo com dois mandatos consecutivos, ndo poderdo concorrer ao pleito para
indicar candidatos/eleitores, a fim de garantir a alternancia de representatividade no
Conselho. (Inciso acrescido pela Resolucdo CNAS n° 40/2019);

Il.  asentidades e organizacGes de assisténcia social abrangidas pelo art. 3° da LOAS, que executam
servigos, programas e projetos, conforme as Resolugdes n° 109, de 11 de novembro de 2009, n®
33, de 28 de novembro de 2011 e n° 34, de 28 de novembro de 2011, do CNAS, bem como as
que atuam com assessoramento, defesa e garantia de direitos, conforme a Resolucdo CNAS n°
27, de 19 de setembro de 2011 e Resolucdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014, e que sejam
inscritas no Sistema de Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social — SCNEAS ou
apresente documento, fisico ou digital, que comprove a solicitacdo de inscri¢do neste cadastro;

I1l.  os representantes e organiza¢Ges de usuarios que congregam as pessoas destinatérias da Politica
de Assisténcia Social, de acordo com a Resolucido CNAS N° 11, de 23 de setembro de 2015,
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desde que ndo sejam detentoras do Cadastro nos Conselhos de Assisténcia Social nem
detentoras do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social; e

IV. as entidades e organizagdes que representam trabalhadores do SUAS, em conformidade com a
Resolucdo CNAS n° 17, de 20 de junho de 2011, n° 6, de 21 de maio de 2015 e n° 09, de 15 de
abril de 2014.

8 1° Os segmentos de representacdo da sociedade civil deverdo indicar o segmento a que
pertencem para habilitacdo, observando seu estatuto e relatorio de atividades, e obedecendo as normas
que regulamentam cada segmento, em conformidade com os incisos | a 111 deste artigo.

8§ 2° Os segmentos de representacdo da sociedade civil devem indicar a sua condi¢do enquanto
pretendentes a designarem candidatos(as)/eleitores(as) ou eleitores (as) no ato do pedido de habilitagéo.

§ 3° Serdo habilitados a designar candidato(a)/eleitor(a) ou eleitor(a) os segmentos de
representacdo da sociedade civil de &mbito nacional, os quais designardo pessoa fisica.

8 4° Os segmentos de representagdo da sociedade civil postulantes a participar do processo
eleitoral na condicgdo de designarem eleitor(a), devem seguir os critérios mencionados no art. 9°.

8§ 5° Os segmentos de representacdo da sociedade civil terdo o periodo do dia 02 de janeiro de
2020 ao dia 28 de fevereiro de 2020 para apresentar pedido de habilitacdo a fim de designar seu/sua
candidato(a)/eleitor(a), bem como dos(as)postulantes a eleitores(as).

8 6° A indicacdo da representacdo na Assembleia de Eleicdo dos(as) eleitores(as) postulantes a
habilitacdo pelos segmentos de representacdo da sociedade civil devera ser apresentada até as 14 horas
do dia 04 de maio de 2020.

§ 7° A pessoa fisica candidato(a)/eleitor(a) ou eleitor(a) s6 poderd representar um Gnico
segmento.

8§ 8° Os(as) candidatos(as)/eleitores(as) e os(as) eleitores(as) poderdo ser representados por seus
procuradores na Assembleia da Eleicdo mediante apresentacdo da cdpia da Procuracdo no ato do
Credenciamento.

CAPITULO I
DOS SEGMENTOS DE AMBITO NACIONAL

Art. 3° Serdo considerados segmentos de representacéo da sociedade civil de &mbito nacional:
I. as entidades ou organizacOes de assisténcia social que, comprovadamente, desenvolvam suas
atividades ha no minimo dois anos em pelo menos dois estados ou em um estado e no Distrito
Federal;
Il. os representantes de usuarios e organizacdes de usudrios da assisténcia social que,
comprovadamente, desenvolvam suas atividades ha no minimo dois anos em pelo menos dois
estados ou em um estado e no Distrito Federal; e
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I1l.  as entidades e organizagOes de trabalhadores do SUAS que, comprovadamente, desenvolvam
suas atividades h& no minimo dois anos em duas regides geograficas e em pelo menos cinco
estados ou em quatro estados e no Distrito Federal.

Paragrafo Unico. Fica assegurada no segmento dos representantes de usuarios e organizagoes de
usuarios da assisténcia social a participacdo de comunidades rurais, étnicas e povos e comunidades
tradicionais no processo eleitoral, em conformidade com o art. 5°, § 3° da Resolucdo CNAS N° 11, de
23 de setembro de 2015.

CAPITULO 11l
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 4° Sera instituida pelo CNAS uma Comissdo Eleitoral, dividida em Subcomissdes de
Habilitacdo e de Recursos, para coordenar o processo de habilitacdo dos segmentos de representacao da
sociedade civil habilitados a designar candidato(a)/eleitor(a), bem como os (as) postulantes a
eleitores(as).

§ 1° Os membros da Comissdo Eleitoral, na qualidade de pessoa fisica ou juridica, ficam
impedidos de concorrer ao pleito.

§ 2° Cabera ao CNAS eleger, em reunido plenaria, a Comisséao Eleitoral.

8 3° A Comissdo Eleitoral sera composta por seis conselheiros(as) exclusivamente da sociedade
civil, sendo dois representantes de cada segmento e tera apoio técnico da Secretaria Executiva do
CNAS.

§ 4° A Comissdo serd composta por Conselheiros(as) Nacionais, €, caso ndo haja ndmero
suficiente para compor a Comisséo Eleitoral, serdo convidados(as) Conselheiros(as) Estaduais de
Assisténcia Social e do Distrito Federal, em conformidade com o art. 5°.

8 5° A Comisséo Eleitoral coordenard o processo eleitoral até a instalagdo da Assembleia de
Eleicdo e elegerd, entre seus pares, um presidente e um vice-presidente, de segmentos diferentes, e um
coordenador para cada Subcomissao.

Art. 5° Na hipdtese do 84° do art. 4°, 0 CNAS convidara os Conselhos Estaduais de Assisténcia
Social - CEAS e do Distrito Federal — CAS/DF a indicar seus conselheiros para compor a Comissao
Eleitoral.

8§ 1° O(a) Conselheiro(a) indicado ndo podera ser representante de organizacgdes de usuarios, das
entidades e organizagdes da assisténcia social e das entidades e organizagdes dos trabalhadores do
SUAS concorrentes ao pleito na eleicdo do CNAS para a gestdo 2020-2022.

8 2° A indicacdo pelo Conselho Estadual ou do Distrito Federal devera ser feita ao Presidente do
CNAS, por meio de oficio assinado pelo Representante Legal, constando os seguintes dados do(a)
conselheiro(a): nome completo, CPF, endereco, telefone, endereco eletronico, referéncia para contatos e
segmento que representa
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§ 3° O mandato do(a) conselheiro(a) no CEAS e CAS/DF devera ser compativel com o periodo
das atividades do processo eleitoral.

8 4° Somente serdo convidados os Conselhos Estaduais de Assisténcia Social e do Distrito
Federal que atenderem aos seguintes critérios:
I.  terrealizado no minimo dez reunides plenarias no ano de 2018, Ordinérias ou Extraordinarias;
Il.  realizar reunides ou acOes de mobilizagdo descentralizadas ou ampliadas;
I1l.  realizar elei¢do dos representantes da sociedade civil em assembleia convocada para este fim;
IV. contar em sua composi¢cao com representacdo de usuarios ou representantes de organizacdo de
USUarios;
V.  contar em sua composicao com representacdo de trabalhadores do SUAS;
VI.  contar em sua composi¢do com representacao de entidades e organizacGes de Assisténcia Social;
VII.  alternancia na Presidéncia entre o governo e sociedade civil;
VIIl.  proporcionalidade entre os trés segmentos da sociedade civil na composicao do conselho; e
IX.  ndo ter entre os seus membros conselheiros(as) que venham a concorrer ao pleito do CNAS.

Secéo |
Da Subcomissao de Habilitagéo

Art. 6° A Subcomissdo de Habilitacdo tera as seguintes atribuicGes:
I.  verificar e analisar a documentacdo dos segmentos de representacdo da sociedade civil

postulantes a habilitacdo e emitir parecer;

Il.  habilitar os segmentos de representacdo da sociedade civil postulantes a designar
candidato(a)/eleitor(a) pessoa fisica, bem como os postulantes a eleitor(a); e

1. divulgar a relacdo dos segmentos de representacdo da sociedade civil habilitados e néo
habilitados ao processo de eleicdo, ou seja, habilitados e n&o habilitados a designar
candidato(a)/eleitor(a), bem como os(as) postulantes a eleitor(a).

Secéo Il
Da Subcomissdo de Recursos

Art. 7° A Subcomissdo de Recursos tera as seguintes atribuicdes:
I. analisar e julgar os pedidos de recursos; e
Il.  divulgar as decisdes sobre os recursos apresentados.

CAPITULO IV
DA DOCUMENTAGAO PARA CANDIDATOS(AS)/ELEITORES(AS)

Art. 8° Os segmentos de representacdo da sociedade civil deverdo apresentar os seguintes
documentos para habilitacdo ao processo eleitoral:
| — para as entidades e organizagdes de assisténcia social, conforme previsto no inciso | do art. 2°
desta Resolucéo e na Resolugdo CNAS n° 14, de 2014:

Legislacdo - Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - Pdgina 140 de 165


http://www.mds.gov.br/cnas/legislacao/resolucoes/arquivos-2014/cnas-2014-014-15-05-2014.pdf/download

b)
c)

d)
€)

f)

9)

h)
i)
)
K)

requerimento de habilitacdo, conforme Anexo I-A, devidamente assinado por seu representante
legal e pelo(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a), indicando sua condigdo de habilitada a
designar candidato(a)/eleitor(a) e o seu segmento;
cdpia do comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;
formulario de designacdo da pessoa fisica a ser eleita, conforme Anexo IV, devidamente
assinado pelo representante legal e pelo(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a);
cépia de documento oficial com foto do(a) candidato(a)/eleitor(a)designado(a);
declaragéo de funcionamento, conforme Anexo Il, assinado pelo representante legal da entidade
ou organizagéo, conforme modelo;
comprovante de cadastramento no Sistema de Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia
Social — SCNEAS ou documento, fisico ou digital, que comprove a solicitagdo de incluséo neste
Cadastro;
quanto a inscricdo nos Conselhos:
1) para as entidades de atendimento: copia do documento de inscricdo em pelo menos
metade mais um dos conselhos municipais de assisténcia social dos estados nos quais
atuem, observado o minimo de dois estados ou um estado e Distrito Federal; e
2) para as entidades de assessoramento, defesa e garantia de direitos: copia da inscri¢do do
Conselho Municipal de Assisténcia Social da cidade da sua Sede;
copia do Estatuto Social ou ato constitutivo da entidade ou organizagdo em vigor;
cdpia da ata de eleicdo da atual diretoria;
cdpia da ata ou termo de posse da atual diretoria; e
cdpia do relatdrio de atividades dos dois ultimos exercicios, que comprove a atuacdo em ambito
nacional, de acordo com a Resolucdo CNAS n°14, de 2014;

Il — para as entidades e organizac6es dos trabalhadores do SUAS previstas no inciso Il do art. 2°, e
conforme as Resolugdes CNAS n° 17, de 2011, n° 9, de 2014 e n° 06, de 2015:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)
h)

requerimento de habilitagcdo, conforme Anexo I-B, devidamente assinado por seu representante
legal e pelo(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a), indicando sua condi¢do de habilitada a
designar candidato(a)/eleitor(a) e 0 seu segmento;

cdpia do comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -CNPJ;
formulario de designacdo da pessoa fisica a ser eleita, conforme Anexo IV, devidamente
assinado pelo representante legal e pelo(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a);

copia de documento oficial com foto do(a) candidato(a)/eleitor(a)designado(a);

declaragé@o de funcionamento, conforme Anexo Il, assinado pelo representante legal da entidade
Ou organizagéo;

copia do estatuto social ou ato constitutivo da entidade ou organizagdo em vigor;

cOpia da ata de eleicdo da atual diretoria;

cdpia da ata ou termo de posse da atual diretoria; e

relatorio de atividades que atenda aos critérios do art. 2° da Resolucdo n® 6, de 21 de maio de
2015, do CNAS, referentes aos dois ultimos exercicios, assinado pelo representante legal e
pelo(a) candidato(a)designado(a); e

Il - para os representantes ou organizacgdes dos usuarios da assisténcia social previstos no inciso Il
do art. 2°, e conforme Resolucdo CNAS n° 11, de 23 de setembro de 2015:

a. para os representantes dos usudrios da assisténcia social:
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b.

1)

2)

3)
4)

requerimento de habilitacdo, conforme Anexo I-D, devidamente assinado por seu
representante legal e pelo(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a), indicando sua
condicg&o de habilitada a designar candidato(a)/eleitor(a) e o0 seu segmento;

formulério de designacéo da pessoa fisica a ser eleita, comprovando vinculagdo com este
grupo, movimento ou forum, conforme Anexo IV, devidamente assinado pelo
representante legal e pelo(a) candidato(a) designado(a);

copia de documento oficial com foto do(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a); e
declaracdo de reconhecimento de existéncia e atuagdo, expedida pelo conselho ou 6rgédo
gestor da assisténcia social municipal, estadual ou do Distrito Federal, podendo ser
assinado pelo secretario, ou pelo coordenador da respectiva unidade de servigo
socioassistencial, conforme Anexo IlI; e

para as organizacdes dos usuarios da assisténcia social:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9

requerimento de habilitacdo, conforme Anexo I-C, devidamente assinado por seu
representante legal e pelo(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a), indicando sua
condic&o de habilitada a designar candidato(a)/eleitor(a) e o0 seu segmento;

copia do comprovante de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;
formulério de designacgdo da pessoa fisica a ser eleita, conforme Anexo 1V, devidamente
assinado pelo representante legal e pelo(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a);

copia de documento oficial com foto do(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a);
declaracdo de funcionamento, conforme Anexo Il, assinado pelo representante legal da
organizacao;

copia do Estatuto Social ou ato constitutivo da organizacao em vigor;

copia da ata de eleicdo da atual diretoria;

cbpia da ata ou termo de posse da atual diretoria; e

relatorio de atividades, conforme Resolucdo CNAS n° 11, de 23 de setembro de 2015,
assinado pelo representante legal.

8 1° Para os fins desta Resolucdo, entende-se como candidato(a)/eleitor(a) a pessoa fisica

designada a votar e ser votada durante a Assembleia da Eleicao.

§ 2° A auséncia de copia dos documentos constantes na base de dados oficial da Administragéo

Publica Federal (CNPJ e SCNEAS) ndo acarretard inabilitacdo do(a) candidato(a).

CAPITULO V
DA DOCUMENTAGCAO PARA ELEITORES(AS)

Art. 9° Os segmentos de representacdo da sociedade civil deverdo apresentar os seguintes

documentos para habilitacdo da designacéo de eleitores(as):
| - para as entidades e organizacfes de assisténcia social, previstas no inciso | do art. 2° e na
Resolucdo CNAS n° 14, de 2014:

a) requerimento de habilitacdo, conforme Anexo I-A, devidamente assinado por seu representante

legal e pelo eleitor(a) designado(a), indicando sua condicdo de habilitada a designar eleitor(a) e
0 seu segmento;

b) copia do comprovante de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;
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d)
e)

f)

9)

h)
i)
)
K)

formulario de designacgéo do eleitor(a) designado(a), conforme Anexo IV, devidamente assinado
pelo representante legal e pelo eleitor(a) designado(a);

copia de documento oficial com foto do eleitor(a) designado(a);

declaragédo de funcionamento, conforme Anexo Il, assinado pelo representante legal da entidade
ou organizacdo, conforme modelo;

comprovante de cadastramento no Sistema de Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia
Social — SCNEAS ou documento fisico ou digital que comprove a solicitacdo de inclusdo neste
Cadastro;

quanto a inscri¢do nos Conselhos:

1) para as entidades de atendimento: cOpia do documento de inscricdo em pelo menos
metade mais um dos conselhos municipais de assisténcia social dos estados que atuem,
observado o minimo de dois estados ou em um estado e no Distrito Federal; e

2) para as entidades de assessoramento, defesa e garantia de direitos: copia de inscricdo do
CMAS da cidade da sua sede;

cdpia do Estatuto Social ou ato constitutivo da entidade ou organizacdo em vigor;

cOpia da ata de eleicdo da atual diretoria;

clpia da ata ou termo de posse da atual diretoria; e

copia do relatério de atividades dos dois ultimos exercicios, que comprove a atuacdo em ambito
nacional, de acordo com a Resolucdo CNAS n° 14, de 2014;

Il - para as entidades e organizac6es dos trabalhadores do SUAS, previstas no inciso Il do art. 2°:

a)
b)
c)

d)
e)

requerimento de habilitacdo, conforme Anexo I-B, devidamente assinado por seu representante
legal e pelo eleitor(a) designado(a), indicando sua condi¢do de habilitada a designar eleitor(a) e
0 seu segmento;

copia do comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -CNPJ;
formulério de designacdo do eleitor(a), conforme Anexo IV, devidamente assinado pelo
representante legal da entidade ou organizacéo e pelo eleitor(a);

copia de documento oficial com foto do eleitor(a)designado(a);

declaracdo de funcionamento, conforme Anexo Il, assinado pelo representante legal da entidade
ou organizacdo, conforme modelo;

cdpia do Estatuto Social ou ato constitutivo da entidade ou organizacdo em vigor;

cdpia da ata de eleicdo da atual diretoria;

cOpia da ata ou termo de posse da atual diretoria; e

copia do relatorio de atividades dos dois ultimos exercicios, de acordo com a Resolugdo CNAS
n® 6, de 2015; e

Il - para os representantes ou organizacfes dos usuarios da assisténcia social, previstos no inciso
Il do art. 2°:

a)

b)

requerimento de habilitacdo, conforme Anexo I-C e I-D, de acordo com 0 segmento
(organizacdo ou representante de usudrio), devidamente assinado pelo representante legal da
organizacéo, grupo, movimento ou férum e pelo eleitor(a) designado(a), indicando sua condigéo
de habilitada a designar eleitor(a) e o seu segmento;

documento com a indicacdo de seu representante para participacdo na Assembleia de Elei¢do do
CNAS, comprovando sua vinculagdo com o respectivo grupo, movimento ou férum, conforme
Anexo IV; e
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c) declaragdo de reconhecimento de existéncia e atuacdo, expedida pelo conselho ou 6rgéo gestor
da assisténcia social municipal, estadual ou do Distrito Federal, podendo ser assinado pelo
Secretéario ou pelo coordenador da respectiva unidade de servigco socioassistencial, conforme
Anexo IlI.

8§ 1° Para os fins desta Resolucgdo, entende-se como eleitores(as) a pessoa fisica designada a
votar em seu respectivo segmento na Assembleia da Eleicéo.

§ 2° A auséncia de documentos constantes na base de dados oficial da Administracdo Publica
Federal (CNPJ e SCNEAS) ndo acarretara inabilitacdo do(a) candidato(a).

CAPITULO VI
DOS PRAZOS

Art. 10. A documentacio necessaria para a habilitagdo e recurso devera ser enviada:
I.  Via postagem registrada ou protocolada diretamente no CNAS, no horério de 8h30 as 18h, em
dias uteis, no seguinte endereco:

Conselho Nacional de Assisténcia Social / Comissao Eleitoral - Elei¢do 2020,
AJC Secretaria Executiva do CNAS,
Esplanada dos Ministérios - Bloco F, Edificio Anexo — Ala A,
1° andar, sala 129,
CEP 70.059-900, Brasilia— DF; ou

Il.  Alternativamente, enviada via endereco eletronico para
cnas.processoeleitoral2020@cidadania.gov.br

§ 1° No caso do inciso Il, o CNAS confirmara o recebimento do e-mail com seus anexos em até
2 dias Uuteis da data do recebimento.

8§ 2° A coOpia da documentagdo encaminhada devera ser legivel.

§ 3° O prazo para envio da documentacdo necessaria a habilitacdo é de 02 de janeiro de 2020 a
28 de fevereiro de 2020 e 0 prazo para recurso é de 18 a 25 de marco de 2020.

Art. 11. A Subcomissdo de Habilitacdo analisara os pedidos no periodo do dia 03 de fevereiro
de 2020 ao dia 13 de marg¢o de 2020 e publicara até o dia 18 de marco de 2020 a Ata de Reunido com a
relagdo de representantes dos segmentos de representacdo da sociedade civil habilitadas a designar
candidatos(as) e eleitores(as) e, ainda, as ndo habilitadas a participar do pleito.

Art. 12. Cabera recurso da decisio da Subcomissdo de Habilitacdo, que devera ser
encaminhado a Subcomissdo de Recursos no periodo de 18 a 25 de margo de 2020, na forma
procedimental adotada para a habilitacdo, observada a data de envio por meio eletrdnico, protocolo ou
postagem registrada.
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8§ 1° Quando a opgdo for pelo envio por meio eletrdnico, os recursos deverdo ser apresentados a
Comisséao Eleitoral por meio do endereco eletronico cnas.processoeleitoral2020@cidadania.gov.br, na
forma do disposto no inciso Il do art. 10.

§ 2° Cabe a Subcomissdo de Recursos julgar os recursos apresentados, até o dia 03 de abril de
2020.

§ 3° Somente caberé pedido de reconsideracdo das decisdes da Subcomissdo de Habilitacdo ja
revisadas pela Subcomissdo de Recursos, quando houver fato novo ou omissdo que suscite novo
Parecer da Comissdo Eleitoral.

8 4 ° O prazo para apresentacdao do pedido de reconsideracdo mencionado no 83° sera do dia 08
a 17 de abril de 2020.

8 5° O Ato de Homologacdo da relagdo de representantes dos segmentos de representacdo da
sociedade civil habilitadas a designar candidato(a) e eleitor(a) para a participacdo no pleito devera ser
publicado pela Comisséo Eleitoral até o dia 29 de abril de 2020.

CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA DA ELEICAO

Art. 13. A Assembleia de Eleigdo sera instalada pela Presidéncia do CNAS e tera uma Mesa
Coordenadora.

§ 1° Para a instalacdo da Assembleia de Eleicao, a Presidéncia do CNAS tera como atribuicdes:
I.  apresentar os representantes dos segmentos de representacdo da sociedade civil habilitados pela
Comissdo Eleitoral para designar candidato(a) ao pleito, juntamente com a respectiva pessoa
fisica a ser eleita e seu suplente; e
Il.  coordenar o processo de candidatura dos participantes a Mesa Coordenadora da Assembleia de
Eleicdo, a ser composta por trés representantes dos segmentos da sociedade civil, sendo um de
cada segmento, ndo candidatos(as) ao pleito.

§ 2° A Mesa Coordenadora da Assembleia de Eleicdo terd como atribuices:
I.  eleger entre os seus membros um Presidente;
Il. fazer a leitura do Regimento Interno da Assembleia de Eleicdo, elaborado pela Comisséo
Eleitoral e aprovado previamente pelo Pleno do CNAS;
I1l.  eleger a Mesa Receptora e Apuradora dos votos, composta por trés representantes, um de cada
segmento, desde que ndo candidatas ao pleito;
IV.  proceder a votacdo, conforme Regimento Interno aprovado;
V.  coordenar o processo de apuracao de votos;
VI.  fazer aleitura e aprovacédo da Ata da Assembleia de Eleicao; e
VII.  decidir os casos omissos, considerando todos os dispositivos legais e Resolugdes CNAS sobre a
materia.

Art. 14. Cada representante dos segmentos da sociedade civil habilitados pela Comisséo
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Eleitoral para designar candidato(a), bem como os habilitados enquanto eleitores(as) para a participagdo
na Assembleia de Eleicdo, podera votar em até trés candidatos(as) de seu segmento.

Art. 15. Terminada a Assembleia de Eleicdo, a Mesa Coordenadora proclamara o resultado e
assinard a Ata aprovada com a relacdo dos segmentos de representacdo da sociedade civil eleitos,
titulares e suplentes.

Art. 16. A Mesa Coordenadora da Assembleia de Eleicdo entregara a Presidéncia do CNAS a
relacdo de eleitos dos segmentos de representacdo da sociedade civil, juntamente com seus respectivos
representantes eleitos, titulares e suplentes, para publicacdo no Diério Oficial da Unido no dia 13 de
maio de 2020.

Paragrafo Unico. E vedada a segunda reconducdo consecutiva do mesmo representante como
pessoa fisica ou juridica, independente da condicéo de titular ou suplente, conforme caput do art. 17 da
LOAS.

Art. 17. Serdo considerados(as) como conselheiros(as) titulares eleitos os(as) trés
candidatos(as) que obtiverem o maior nimero de votos, na ordem de classificagdo por segmento, e
como conselheiros(as) suplentes os(as) trés candidatos(as) subsequentes na ordem de classificagao por
segmento.

Art. 18. Em caso de vacéncia, serd convocado(a) para ocupar a vaga o(a) candidato(a)
sequencialmente mais votado no processo eleitoral do seu segmento e, no caso de empate de votos,
prevaleceré o(a) candidato(a) com mais idade.

§ 1° Na hipotese de que trata este artigo, 0 CNAS solicitara ao Ministro de Estado da Cidadania
a publicagéo da alteracdo da Portaria de designacdo dos membros eleitos na Assembleia de Eleicdo da
Sociedade Civil, para reordenar as vagas dos(as) candidatos(as) sequencialmente mais votados.

§ 2° O(a) candidato(a) que assumir a vaga completara o tempo remanescente do mandato do(a)
conselheiro(a) que foi substituido(a).

Art. 19. A nomeacéo dos(as) conselheiros(as), conforme Decreto n® 5.003, de 04 de marco de
2004, devera ser publicada até 03 de junho de 2020.

Art. 20. A posse dos(as) Conselheiros(as) eleitos(as) para o biénio 2020-2022, titulares e
suplentes, dar-se-a até o dia 08 de junho de 2020.

Art. 21. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Aldenora Gomes Gonzalez
Presidente do Conselho Nacional de Assisténcia Social
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ANEXO-1-A
REQUERIMENTO DE HABILITACAO
PARA ENTIDADES E ORGANIZACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL
CANDIDATO(A)ELEITOR(A) E ELEITOR(A)

A Comisséo Eleitoral,

Fundamentado nos dispositivos da Resolugdo CNAS n° 38, de 21 de novembro de 2019, venho
pelo presente requerer HABILITACAO AO PROCESSO ELEITORAL DA SOCIEDADE CIVIL NO
CNAS — GESTAO 2020-2022.

a) Nome da Entidade/organizacéo:

Presidente: CNPJ:
Endereco:
Telefone: ( ) Endereco Eletrénico:
Referéncia para contatos: (nome e qualificacéo)

b) Habilitacéo:

Condicao: (Campo obrigatério. Escolha apenas uma alternativa)
() Eleitor(a)

() Candidato(a)/Eleitor(a)

Local , Data de de 2020.

(Assinatura do Representante Legal)
(Identificacéo e qualificagdo de quem assina o documento)

Assinatura do(a) candidato(a)/eleitor(a) ou eleitor(a) designado(a)
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ANEXO-1-B
REQUERIMENTO DE HABILITACAO
PARA ENTIDADES E ORGANIZACOES DE TRABALHADORES DO SUAS
CANDIDATO(A)ELEITOR(A) E ELEITOR(A)

A Comisséo Eleitoral,

Fundamentado nos dispositivos da Resolugdo CNAS n° 38, de 21 de novembro de 2019, venho
pelo presente requerer HABILITACAO AO PROCESSO ELEITORAL DA SOCIEDADE CIVIL NO
CNAS — GESTAO 2020-2022.

a) Nome da Entidade/organizacéo:

Presidente: CNPJ:
Endereco:
Telefone: ( ) Endereco Eletrénico:
Referéncia para contatos: (nome e qualificacéo)

b) Habilitacéo:

Condicao: (Campo obrigatério. Escolha apenas uma alternativa)
() Eleitor(a)

() Candidato(a)/Eleitor(a)

Local , Data de de 2020.

(Assinatura do Representante Legal)
(Identificacéo e qualificac@o de quem assina o documento)

Assinatura do(a) candidato(a)/eleitor(a) ou eleitor(a) designado(a)
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ANEXO-1-C
REQUERIMENTO DE HABILITACAO
PARA ORGANIZACAO DE USUARIOS CANDIDATO(A)/ELEITOR(A) E ELEITOR(A)

A Comisséo Eleitoral,

Fundamentado nos dispositivos da Resolugdo CNAS n° 38, de 21 de novembro de 2019, venho
pelo presente requerer HABILITACAO AO PROCESSO ELEITORAL DA SOCIEDADE CIVIL NO
CNAS — GESTAO 2020-2022.

a) Nome da Entidade/organizacao:

Presidente: CNPJ:
Endereco:
Telefone: ( ) Endereco Eletronico:
Referéncia para contatos: (nome e qualificacéo)

b) Habilitacéo:

Condicéo: (Campo obrigatorio. Escolha apenas uma alternativa)
() Eleitor(a)

() Candidato(a)/Eleitor(a)

Local , Data de de 2020.

(Assinatura do Representante Legal)
(Identificacéo e qualificagdo de quem assina o documento)

Assinatura do(a) candidato(a)/eleitor(a) ou eleitor(a) designado(a)
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ANEXO-1-D
REQUERIMENTO DE HABILITACAO
(PARA REPRESENTANTE DE USUARIOS CANDIDATO(A)/ELEITOR(A) E ELEITOR(A)

A Comisséo Eleitoral,

Fundamentado nos dispositivos da Resolugdo CNAS n° 38, de 21 de novembro de 2019, venho
pelo presente requerer HABILITACAO AO PROCESSO ELEITORAL DA SOCIEDADE CIVIL NO
CNAS — GESTAO 2020-2022.

a) Nome da Grupo, associacdo, movimento social, forum, rede ou outras denominacdes de
representacdo de usuario da politica de assisténcia social:

Presidente:
Endereco:
Telefone: ( ) Endereco Eletrénico:
Referéncia para contatos: (nome e qualificacéo)

b) Nome completo do Candidato(a)/Eleitor(a) e Eleitor(a) :
CPF:

¢) Habilitac&o:

Condicao: (Campo obrigatério. Escolha apenas uma alternativa)
() Eleitor(a)

() Candidato(a)/Eleitor(a)

Local , Data de de 2020.

(Assinatura do Representante Legal)
(Identificacéo e qualificac@o de quem assina o documento)

Assinatura do(a) candidato(a)/eleitor(a) ou eleitor(a) designado(a)
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ANEXO 11
DECLARACAO DE FUNCIONAMENTO
Segmento Entidades, Trabalhadores e Organizacédo de Usuarios na Condicao de Candidato(a)

DECLARO, para os devidos fins, que o/a (nome da entidade/organizacéo)

com sede (endereco) , na
cidade de , Estado (UF) | portadora do CNPJ n° , esta
em pleno e regular funcionamento, desde (data de fundacao) / / , cumprindo
regularmente as suas finalidades estatutarias, sendo a sua Diretoria atual, com mandato de

/ / a / /___, constituida dos seguintes membros, de acordo com ata de eleicdo e
posse:

Presidente (nome completo):
N° do RG: , Orgao expedidor: , CPF:
Endereco Residencial:
E-mail:

Vice-presidente ou cargo equivalente (nome completo):

N° do RG: , Orgdo expedidor: , CPF:
Endereco Residencial:
E-mail:

Secretario(a) ou cargo equivalente (nome completo):

N° do RG: , Orgdo expedidor: , CPF:
Endereco Residencial:
E-mail:

DECLARO, em complemento, que a entidade ou organizagdo acima identificada desenvolve
suas atividades institucionais, hd no minimo dois anos, nas seguintes regides geograficas e, nos estados
ou Distrito Federal (citar): ,

(Local) , (Data) de , de 2020.

(Assinatura do Representante Legal)
(Identificacé@o de quem assina e qualificacao)
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ANEXO 111

DECLARACAO DE RECONHECIMENTO DE EXISTENCIA E ATUACAO
PARA REPRESENTANTE DE USUARIOS

DECLARO, para os devidos fins, que o/a (nome do grupo, associagdo, movimento social,
férum, rede ou outras denominagdes de representacdo de usuario da politica de assisténcia social)

com sede (endereco) , Na cidade de
(nome do Municipio) , Estado (UF) , exerce suas
atividades de assisténcia social cumprindo regularmente as suas finalidades, desde (data de inicio das
atividades) , sendo seus representantes legitimados, com fundamento nas
definicbes da Resolugcdo CNAS n° 11, de 23 de setembro de 2015 e documentos constitutivos ou
relatério de reunido, pelo periodo de mandato de / / a / /___, composto pelos

seguintes membros:

Representante 1:
Nome completo:
Numero do RG: , Orgdo expedidor: , CPF:
Endereco Residencial:
Cargo/Funcéo/Atividade:

Representante 2:
Nome completo:
Numero do RG: , Orgdo expedidor: , CPF:
Endereco Residencial:
Cargo/Funcéo/Atividade:

Representante 3:
Nome completo:

Nimero do RG: , Orgdo expedidor: , CPF:
Endereco Residencial:
Cargo/Funcéo/Atividade:
(Local) , (Data) de , de 2020.

(Identificacéo e qualificacdo de quem assina)
Assinatura do (a) Presidente do Conselho Municipal/ Estadual/Distrito Federal ou drgdo gestor da assisténcia social de
ambito municipal, estadual ou do Distrito Federal ou coordenador de CRAS ou CREAS.
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ANEXO IV

FORMULARIO DE DESIGNACAO
TODOS OS SEGMENTOS COMO CANDIDATOS(AS)/ELEITORES(AS) E ELEITORES(AS)

A Comisséo Eleitoral,

Conforme disposto na Resolucdo CNAS n° 38, de 21 de novembro de 2019, venho designar o(a)
senhor(a) , para representacdo  desta
entidade/organizacdo/representante de usuarios postulante a participacdo no processo eleitoral para a
gestdo 2020-2022, na condicdo de ( ) candidato(a)/eleitor(a) ou ( ) eleitor(a),

DECLARO que a pessoa designada participa das atividades desta entidade/organizagdo na
qualidade de (esclarecer vinculo).

DECLARO que a pessoa designada participa do grupo/movimento/férum/associacdo na

qualidade de (esclarecer vinculo).
Representante:
Nome completo:
N° do RG: , Orgdo expedidor: , CPF:
Titulo de Eleitor: Endereco Residencial:
Telefone: () ; Email:
(Local) , (Data) de , de 2020.

(Identificacdo e qualificacdo de quem assina)
(Assinatura do Representante Legal)

Assinatura da pessoa designada como candidato(a)/eleitor(a) ou eleitor(a)
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ANEXO V
LISTA DE VERIFICAGAO

ENTIDADES OU ORGANIZACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL

a) Quanto ao Enquadramento:

[ 1 Abrangida pelo art. 3° da LOAS, que prestam servigos, conforme as Resolucfes N° 109, de
11 de novembro de 2009, N° 33, de 28 de novembro de 2011, N° 34, de 28 de novembro de
2011, do CNAS, bem como as que atuam com assessoramento e defesa e garantia de
direitos, conforme a Resolucdo CNAS N° 27, de 19 de setembro de 2011 e Resolugéo
CNAS N° 14/2014, do CNAS;

[ 1 Inscritaou comprova solicitagdo de inscrigdo no Sistema de Cadastro Nacional de Entidades
de Assisténcia Social —- SCNEAS;

[ 1 Desenvolver suas atividades ha, no minimo, dois anos em pelo menos dois estados ou em
um estado e no Distrito Federal;

[ 1 Na&o fazer parte da Comissdo Eleitoral para a representacdo da sociedade civil na gestdo
2020-2022 do CNAS;

[ 1 Indicou o segmento a que pertencem para habilitacdo, observados seu estatuto e relatorio de
atividades;

[ 1 Indicou sua condicdo enquanto candidatos(as)/eleitores(as) ou eleitores(as) no ato do pedido
de habilitacdo.

b) Documentacdo para eleitores(as) e candidatos(as):

[ 1 Requerimento de habilitagdo, conforme Anexo I-A desta Resolugéo, devidamente assinado
por seu Representante Legal e pelo(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a), indicando sua
condicgéo de habilitada a designar candidato(a)/eleitor(a) e o0 seu segmento;

[ 1 Copiadocomprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

[ 1 Formulério de designacdo da pessoa fisica a ser eleita, conforme o Anexo 1V, devidamente
assinado pelo Representante Legal e pelo(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a) ;

[ 1 Céopiadedocumento oficial com foto do(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a) ;

[ 1 Declaragdo de funcionamento, conforme Anexo Il desta Resolugdo, assinado pelo
Representante Legal da entidade ou organizagdo, conforme modelo;

[ 1] Comprovante de cadastramento no Sistema de Cadastro Nacional de Entidades de
Assisténcia Social - SCNEAS ou documento, fisico ou digital, que comprove seu cadastro;

[ 1 Paraas entidades de atendimento: cépia do documento de inscricdo em pelo menos metade
mais um dos conselhos municipais de assisténcia social dos estados que atuem, observado o
minimo de dois estados ou em um estado e no Distrito Federal,

[ ] Para as entidades de assessoramento, defesa e garantia de direitos: copia de inscricdo do

CMAS da cidade da sua Sede;

Copia do Estatuto Social ou ato constitutivo da entidade ou organizagdo em vigor e;

Copia da ata de eleicdo da atual diretoria;

Copia da ata ou termo de posse da atual diretoria;

Copia do relatorio de atividades dos dois ultimos exercicios, que comprove a atuagdo em

ambito nacional de acordo com a Resolucdo CNAS N° 14/2014.

—_— ———
[y S S -
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¢) Documentos (somente) para Eleitores(as):

[ 1 Requerimento de habilitacdo, conforme Anexo I-A desta Resolucdo, devidamente assinado
por seu Representante Legal e pelo(a) eleitor(a) designado(a), indicando sua condicdo de
habilitada a designar eleitor(a) e 0 seu segmento;

[ 1 Copiadocomprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

[ 1 Formulério de designacdo do eleitor(a) designado(a), conforme o Anexo IV, devidamente
assinado pelo Representante Legal e pelo eleitor(a) designado(a);

[ 1 Copiadedocumento oficial com foto do eleitor(a) designado(a);

[ 1 Declaracdo de funcionamento, conforme Anexo Il desta Resolucdo, assinado pelo
Representante Legal da entidade ou organizacdo, conforme modelo;

[ 1 Comprovante de cadastramento no Sistema de Cadastro Nacional de Entidades de
Assisténcia Social — SCNEAS ou apresente documento fisico ou digital que comprove a
solicitacdo de incluséo neste Cadastro;

[ ] Paraas entidades de atendimento: copia do documento de inscricdo em pelo menos metade
mais um dos conselhos municipais de assisténcia social dos estados que atuem, observado o
minimo de dois estados ou em um estado e no Distrito Federal;

[ 1 Para as entidades de assessoramento, defesa e garantia de direitos: cdpia de inscricdo do

CMAS da cidade da sua Sede;

Copia do Estatuto Social ou ato constitutivo da entidade ou organizagdo em vigor;

Copia da ata de eleicao da atual diretoria;

Copia da ata ou termo de posse da atual diretoria;

Copia do relatério de atividades dos dois ultimos exercicios, de acordo com a Resolucdo

CNAS N°14/2014.

—_———
[y Sy S -1
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REPRESENTANTES DE USUARIOS DA ASSISTENCIA SOCIAL

a) Quanto ao Enquadramento:

[ 1 Congrega pessoas destinatarias da Politica de Assisténcia Social, de acordo com a
Resolugcdo CNAS N° 11, de 23 de setembro de 2015, desde que nédo sejam detentoras do
Cadastro nos Conselhos de Assisténcia Social nem detentoras do Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social;

[ 1 Desenvolver suas atividades ha, no minimo, dois anos em pelo menos dois estados ou em
um estado e no Distrito Federal;

[ 1 Né&o fazer parte da Comissdo Eleitoral para a representacdo da sociedade civil na gestdo
2020-2022 do CNAS;

[ 1 Indicou o segmento a que pertencem para habilitacéo, observados seu estatuto e relatorio de
atividades;

[ 1 Indicou sua condicdo enquanto candidatos(as)/eleitores(as) ou eleitores(as) no ato do pedido
de habilitacdo.

b) Documentacéo para eleitores(as) e candidatos(as):

[ 1 Requerimento de habilitagdo, conforme Anexo I-D desta Resolugéo, devidamente assinado
por seu Representante Legal e pelo(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a), indicando sua
condicdo de habilitada a designar candidato(a)/eleitor(a) e 0 seu segmento;

[ 1 Formulério de designacdo da pessoa fisica a ser eleita, comprovando vinculacdo com este

grupo, movimento ou forum, conforme Anexo IV desta Resolucdo, devidamente assinado

pelo Representante Legal e pelo(a) candidato(a) designado(a);

Copia de documento oficial com foto do(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a);

Declaracdo de reconhecimento de existéncia e atuacao, expedida pelo conselho ou érgdo

gestor da assisténcia social municipal, estadual ou do Distrito Federal, podendo ser assinado

pelo secretario, ou pelo coordenador da respectiva unidade de servico socioassistencial,
conforme Anexo Il desta Resolucéo.

~
]

¢) Documentos (somente) para Eleitores(as):

[ 1 Requerimento de habilitagdo, conforme Anexo I-D desta Resolugéo, devidamente assinado
pelo seu Representante Legal da Organizagdo, Grupo, movimento ou Forum e pelo(a)
eleitor(a) designado(a), indicando sua condi¢do de habilitada a designar eleitor(a) e o seu
segmento;

[ 1 Documento com a indicagdo de seu representante para participacdo na Assembleia de
Eleicdo do CNAS, comprovando sua vinculagdo com este grupo, movimento ou forum
conforme Anexo H IV desta Resolucéo;

[ 1 Declaracdo de reconhecimento de existéncia e atuacdo, expedida pelo conselho ou 6rgao
gestor da assisténcia social municipal, estadual ou do Distrito Federal, podendo ser assinado
pelo secretario, ou pelo coordenador da respectiva unidade de servico socioassistencial,
conforme Anexo Il desta Resolugéo
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ORGANIZACAO DE USUARIOS DA ASSISTENCIA SOCIAL

a) Quanto ao Enquadramento:

[ 1 Congrega pessoas destinatarias da Politica de Assisténcia Social, de acordo com a
Resolugcdo CNAS N° 11, de 23 de setembro de 2015, desde que ndo sejam detentoras do
Cadastro nos Conselhos de Assisténcia Social nem detentoras do Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social;

[ 1 Desenvolver suas atividades ha, no minimo, dois anos em pelo menos dois estados ou em
um estado e no Distrito Federal;

[ 1 Na&o fazer parte da Comissdo Eleitoral para a representagdo da sociedade civil na gestdo
2020-2022 do CNAS;

[ 1 Indicou o segmento a que pertencem para habilitacdo, observados seu estatuto e relatorio de
atividades;

[ 1 Indicou sua condicdo enquanto candidatos(as)/eleitores(as) ou eleitores(as) no ato do pedido
de habilitacdo.

b) Documentacéo para eleitores(as) e candidatos(as):

[ 1 Requerimento de habilitacdo, conforme Anexo I-C desta Resolucdo, devidamente assinado
por seu Representante Legal e pelo(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a), indicando sua
condicdo de habilitada a designar candidato(a)/eleitor(a) e o seu segmento;

[ 1 Copiadocomprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

[ 1 Formulario de designacdo da pessoa fisica a ser eleita, conforme o Anexo IV, devidamente
assinado pelo Representante Legal e pelo(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a);

[ 1 Copiadedocumento oficial com foto do(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a);

[ 1 Declaracdo de funcionamento, conforme Anexo Il desta Resolucdo, assinado pelo

Representante Legal da organizacéo;

Copia do Estatuto Social ou ato constitutivo da organizag¢do em vigor;

Copia da ata de eleicdo da atual diretoria;

Copia da ata ou termo de posse da atual diretoria;

Relatorio de atividades, conforme Resolucdo CNAS N° 11, de 23 de setembro de 2015,

assinado pelo Representante Legal.

e e
| ] ] ]

¢) Documentos (somente) para Eleitores(as):

[ 1 Requerimento de habilitagdo, conforme Anexo I-C desta Resolugéo, devidamente assinado
pelo seu Representante Legal da Organizacdo, Grupo, movimento ou Forum e pelo(a)
eleitor(a) designado(a), indicando sua condicdo de habilitada a designar eleitor(a) e o seu
segmento;

[ 1 Documento com a indicagdo de seu representante para participacdo na Assembleia de
Eleicdo do CNAS, comprovando sua vinculagdo com este grupo, movimento ou férum
conforme Anexo IV desta Resolucdo;

[ 1 Declaracdo de reconhecimento de existéncia e atuacao, expedida pelo conselho ou 6rgao
gestor da assisténcia social municipal, estadual ou do Distrito Federal, podendo ser assinado
pelo secretario, ou pelo coordenador da respectiva unidade de servico socioassistencial,
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ENTIDADES E ORGANIZACOES DE TRABALHADORES DO SUAS

a) Quanto ao Enquadramento:

[ 1 Enquadrana Resolucdo CNAS N°17/2011, N°6/2015 e N° 9/2014.

[ 1 Desenvolvam suas atividades hd no minimo dois anos, em duas regides politicas e em pelo
menos cinco estados ou em quatro estados e no Distrito Federal;

[ 1 Na&o fazer parte da Comissdo Eleitoral para a representacdo da sociedade civil na gestdo
2020-2022 do CNAS;

[ 1 Indicou o segmento a que pertencem para habilitacdo, observados seu estatuto e relatério de
atividades;

[ 1 Indicou sua condi¢do enquanto candidatos(as)/eleitores(as) ou eleitores(as) no ato do pedido
de habilitacdo.

b) Documentacéo para eleitores(as) e candidatos(as):

[ 1 Requerimento de habilitagdo, conforme Anexo I-B desta Resolucgdo, devidamente assinado
por seu Representante Legal e pelo(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a), indicando sua
condicgéo de habilitada a designar candidato(a)/eleitor(a) e o seu segmento;

[ 1 Copiadocomprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

[ 1 Formulério de designacdo da pessoa fisica a ser eleita, conforme o Anexo 1V, devidamente
assinado pelo Representante Legal e pelo(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a);

[ 1 Copiadedocumento oficial com foto do(a) candidato(a)/eleitor(a) designado(a);

[ 1 Declaragdo de funcionamento, conforme Anexo Il desta Resolugdo, assinado pelo

Representante Legal da entidade ou organizacéo;

Copia do estatuto social ou ato constitutivo da entidade ou organizacao em vigor;

Copia da ata de eleicdo da atual diretoria;

Copia da ata ou termo de posse da atual diretoria;

Relatorio de atividades que atenda aos critérios do art. 2° da Resolucdo CNAS N° 6, de 21

de maio de 2015, do CNAS, referentes aos dois ultimos exercicios, assinado pelo

Representante Legal e pelo(a) candidato(a) designado(a).

—_ ———
[y S S ) S—

¢) Documentos (somente) para Eleitores(as):

[ 1 Requerimento de habilitacdo, conforme Anexo I-B desta Resolucéo, devidamente assinado
por seu Representante Legal e pelo(a) eleitor(a) designado(a), indicando sua condigdo de
habilitada a designar eleitor(a) e 0 seu segmento;

[ 1 Copiadocomprovante de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

[ 1 Formulério de designagdo do eleitor(a) designado(a), conforme o Anexo IV, devidamente
assinado pelo Representante Legal e pelo(a) eleitor(a) designado(a);

[ 1 Codpiadedocumento oficial com foto do eleitor(a) designado(a);

[ 1 Declaracdo de funcionamento, conforme Anexo Il desta Resolugdo, assinado pelo

Representante Legal da entidade ou organizacdo, conforme modelo;

Copia do Estatuto Social ou ato constitutivo da entidade ou organizacdo em vigor;

Copia da ata de eleigdo da atual diretoria;

Copia da ata ou termo de posse da atual diretoria;

Copia do relatorio de atividades dos dois ultimos exercicios, de acordo com a Resolucédo

—_ ———
[y Sy SR -

Legislacdo - Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - Pdgina 159 de 165


http://www.mds.gov.br/cnas/legislacao/resolucoes/arquivos-2011/cnas-2011-017-20-06-2011.pdf/download
http://www.mds.gov.br/cnas/legislacao/resolucoes/arquivos-2015/resolucao-cnas-6-2015.pdf/download
http://www.mds.gov.br/cnas/legislacao/resolucoes/arquivos-2014/cnas-2014-009-15-04-2014.pdf/download
http://www.mds.gov.br/cnas/legislacao/resolucoes/arquivos-2015/resolucao-cnas-6-2015.pdf/download
http://www.mds.gov.br/cnas/legislacao/resolucoes/arquivos-2015/resolucao-cnas-6-2015.pdf/download
http://www.mds.gov.br/cnas/legislacao/resolucoes/arquivos-2015/resolucao-cnas-6-2015.pdf/download

CNAS N° 6/2015.

ANEXO VI

CALENDARIO DO PROCESSO ELEITORAL CNAS — GESTAO 2020-2022

DATA
PERIODO

DIA(S)
DAS
SEMANA

Quinta-feira
a
Sexta-feira

Segunda-feira
a
Sexta-feira

Quarta-feira

Quarta-feira

Quarta-feira
Quinta-feira
Sexta-feira
Quarta-feira
Quarta-feira

A
Sexta-feira

Segunda-feira
a
Sexta-feira

Quarta-feira

Sexta-feira
Quarta-feira
Quarta-feira

Segunda-feira

QTD
DIA(S)
UTEIS

40

28

ATIVIDADE

Prazo para apresentacdo dos pedidos de habilitagdo, juntamente com a
documento, exigida na Resolugcdo CNAS n° 38, de 21 de novembro de 2019,
perante a Comisséo Eleitoral para entidades eleitoras ou eleitoras e habilitadas
para designar candidatas.

Prazo para andlise dos pedidos de habilitacdo para entidades eleitoras ou
eleitoras e habilitadas para designar candidatas.

Prazo para publicacdo no Diario Oficial da Unido da deciséo da Subcomisséo de
Habilitacdo, contendo relagdo de representantes ou organizages de usuarios,
das entidades e organizacdes de assisténcia social e dos trabalhadores do SUAS
habilitados e ndo habilitados.

Prazo para ingressar com recurso junto a Subcomissao de Recursos.
Prazo para julgamento de recursos apresentados.

Publicacdo no DOU da deciséo da Subcomisséo de Recursos, contendo relagédo
de representantes ou organizagdes de usuarios, das entidades e organizagdes de
assisténcia social e dos trabalhadores do SUAS habilitados e ndo habilitados.

Prazo para ingressar com Reconsideracédo junto a Comissédo Eleitoral, nos casos
especificos as decisdes da Subcomissdo de Recursos, contrérias as habilitacbes
aprovadas pela Subcomissdo de Habilitagdo.

Prazo para a Comisséo Eleitoral julgar os pedidos de Reconsideracdo junto a
Comisséo Eleitoral.

Publicacdo no DOU do Ato de Homologacéo da relacéo de representantes ou
organizacOes de usudrios, das entidades e organizacOes de assisténcia social, e
dos trabalhadores do setor, candidatos ao pleito como eleitoras e habilitadas
para designar candidatos(as), e os resultados do julgamento de recurso.

Assembleia de Elei¢do

Publicacéo dos resultados das elei¢Bes dos representantes da sociedade civil no
CNAS

Prazo final para publicacdo da nomeacdo dos(as) Conselheiros(as) conforme
Decreto 5.003/2004.

Posse dos(as) Conselheiros(as) do CNAS para gestdo 2020/2022
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ACORDAOS TCU

Acordao 292/2007

9.4. determinar ao Presidente do CNAS que:

9.4.2. adote providéncias visando adequar o art. 4°, 8 3°, in fine, da Resolucdo CNAS n°
25/2006 as disposicdes contidas no art. 17, caput e § 1°, da Lei n® 8.742/93, de modo a evitar
0 _descumprimento dos prazos legalmente estabelecidos para 0 mandato dos Conselheiros
desse colegiado;

Tomada de contas TC 24821/2008

Achado X — Fragilidade no processo de escolha dos representantes da sociedade civil
para compor o conselho

5.34. Os Conselhos Municipais de Assisténcia Social ndo realizam elei¢cGes para a
escolha dos representantes da sociedade civil, conforme diretrizes estabelecidas pelo CNAS
mediante a Resolucdo 237, de 14 de dezembro de 2006, cujos membros sdo indicados pelo
chefe do Poder Executivo municipal.

5.35. Com base na analise das leis municipais que criaram os conselhos, bem como nos
seus regimentos internos, observou-se que esses normativos ndo prevéem eleicdo para os
membros representantes da sociedade civil, sendo estes indicados pelo prefeito ou pelas
entidades definidas na lei de criacdo do conselho e/ou no regimento interno (municipios de
Acrelandia, Placido de Castro, Rio Branco e Xapuri/AC; Valparaiso de Goias/GO; Gravati,
Taquaritinga do Norte, Santa Cruz do Capibaribe e Vertentes/PE; Capela do Alto/SP; e
Aracaju/SE). Esse critério adotado em alguns municipios compromete a autonomia do
conselho, permitindo a interferéncia do executivo municipal na escolha dos representantes da
sociedade, além de caracterizar a inobservancia ao disposto no art. 11 da Resolucdo CNAS
237/2006. Registre-se que 0os municipios Ferreira Gomes/AP e Porto Grande/AP deixaram de
apresentar a lei de criacao dos respectivos conselhos.

5.36. Conforme previsto no art. 11 da Resolucdo CNAS 237/2006, a eleicdo da
sociedade civil deve ocorrer em foro préprio, coordenado pela sociedade civil e sob a
supervisdo do Ministério Pablico, tendo como candidatos e/ou eleitores representantes dos
usuarios ou de organizacdo de usuérios da assisténcia social, entidades e organizacfes de
assisténcia social e entidades de trabalhadores do setor.

5.37. Quanto aos representantes do governo nos conselhos municipais, consoante o art.
12 da mesma Resolucdo 237, devem ser indicados e nomeados pelo prefeito, incluindo-se
setores que desenvolvam acles ligadas as politicas sociais e econémicas, tais como:
assisténcia social, satde, educacao, trabalho e emprego e fazenda.

5.38. Na Pesquisa de Informagfes Béasicas Municipais (MUNIC 2005), levada a campo
no final de 2005 e inicio de 2006, o IBGE identificou que, em 2.928 municipios (53,3%) com
conselhos, os representantes da sociedade civil sdo escolhidos por meio de elei¢es em foruns
da sociedade civil, em 20,2% dos municipios séo indicados pelo poder publico e os outros
1.425 (26,4%) municipios dispdem de outra forma de escolha dos representantes da sociedade
civil,
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5.39. Sobre a participacdo do Ministério Publico (MP), de fundamental importancia
para assegurar a lisura do processo de escolha dos representantes da sociedade civil no
conselho, os conselheiros informaram, nas entrevistas realizadas, que ndo tem havido a
atuacdo do promotor publico no processo eleitoral. Dessa forma, faz-se necessario que 0s
conselhos adotem como prética informar ao representante do MP no municipio a data da
eleicdo, de modo a possibilitar a fiscalizacdo do processo de escolha dos membros do
conselho, nos termos da Lei 8.742, de 7 de dezembro de 1993 (LOAS), art. 17, § 1°, II, art.
30, I, e art. 31, e Resolucdo CNAS 237/2006, art. 11.

5.40. O assunto ja foi tratado pelo TCU em auditoria que avaliou a atuacdo dos
conselhos de assisténcia social (Acorddo 700/2004-Plenario), quando ficou constatado, a
respeito da interagdo dos conselhos com o Ministério Publico, que 24% interagiam com certa
regularidade com o representante do MP; 34%, eventualmente; 6% apenas por ocasido das
eleicOes para a renovacgédo do conselho; e 29% n&o mantinham nenhum contato.

5.41. Outro ponto a ser destacado diz respeito ao procedimento adotado para eleicdo dos
respresentantes da sociedade civil tanto no CNAS quanto nos CMAS. Conforme o art. 17, §
1°, inciso Il da LOAS, o CNAS sera composto, entre outros, por 9 (nove) representantes da
sociedade civil, dentre representantes dos usuérios ou de organizacBes de usuarios, das
entidades e organizacdes de assisténcia social e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro
préprio, sob fiscalizacdo do Ministério Publico Federal.

5.42. O Decreto 5.003, de 4 de marc¢o de 2004, que dispbe sobre o processo de escolha
dos representantes da sociedade civil no CNAS, prevé em seu art. 5° que a regulamentacdo do
processo de escolha dos representantes da sociedade civil no CNAS se dard por meio de
resolugdes do CNAS.

5.43. Em cumprimento a esse dispositivo, 0 CNAS editou, para o biénio 2008/2010, a
Resolucdo 205, de 21 de novembro de 2007, a qual prevé, em seu art. 4° que poderdo
habilitar-se ao processo eleitoral na condicéo de eleitoras e/ou candidatas os representantes ou
organizacao de usuarios, as entidades e organizagdes de assisténcia social e dos trabalhadores
do setor, que atuam em ambito nacional. N&o obstante o § 4° do mesmo artigo estabeleca que
a representacdo da entidade ou organizacdo na condicdo de conselheiro recaira sobre a pessoa
fisica, integrante de seus 6rgdos diretivos ou que seja membro de seu corpo técnico, esse
representante é, na verdade, indicado posteriormente a elei¢do da entidade, de acordo com as
informacdes prestadas durante as entrevistas no CNAS.

Resolucgéo 205, de 21 de novembro de 2007

‘Art. 4° Poderdo habilitar-se ao processo eleitoral na condicdo de eleitoras e/ou
candidatas, os representantes ou organizacdo de usudrios, as entidades e organizacdes de
assisténcia social e dos trabalhadores do setor, que atuam em ambito nacional.

(...)

8 4° A representacdo da entidade ou organizagdo na condicdo de Conselheiro/a titular ou
suplente recaira sobre a pessoa fisica, integrante de seus 6rgaos diretivos ou que seja membro
de seu corpo técnico’.

5.44. Conforme se depreende da analise das disposi¢cdes da mencionada Resolugéo
205/2007, o critério de escolha da entidade como pessoa juridica, a qual posteriormente indica
seu representante no CNAS, contraria o disposto no art. 17, 8 1° inciso Il da LOAS, no
sentido de que deve ser escolhido o representante das entidades em foro préprio, e ndo a
entidade como vem ocorrendo.

Lei 8.742, de 7 de dezembro de 1993

‘Art. 17. Fica instituido o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), o6rgao
superior de deliberagdo colegiada, vinculado a estrutura do 6rgdo da Administragdo Publica
Federal responsavel pela coordenacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social, cujos
membros, nomeados pelo Presidente da Republica, ttm mandato de 2 (dois) anos, permitida
uma unica reconducdo por igual periodo.
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§ 1° O Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) é composto por 18 (dezoito)
membros e respectivos suplentes, cujos nomes sdo indicados ao 6rgdo da Administracdo
Publica Federal responséavel pela coordenagdo da Politica Nacional de Assisténcia Social, de
acordo com os critérios seguintes:

I - 9 (nove) representantes governamentais, incluindo 1 (um) representante dos Estados
e 1 (um) dos Municipios;

Il - 9 (nove) representantes da sociedade civil, dentre representantes dos usuarios ou de
organizacbes de usudarios, das entidades e organizacdes de assisténcia social e dos
trabalhadores do setor, escolhidos em foro proprio sob fiscalizacdo do Ministério Publico
Federal’.

5.45. Em consequéncia, o procedimento adotado no processo de eleicdo dos
representantes da sociedade civil no CNAS, ou seja, eleicdo da entidade como pessoa juridica,
foi estendido também para os Conselhos Municipais de Assisténcia Social, consoante a
Resolucdo CNAS 237/2006, art. 11.

5.46. Além da fragilidade no processo de escolha dos representantes da sociedade civil
no conselho, houve registro da ocorréncia de composicdo de conselho sem observancia a
paridade entre representantes governamentais e representantes da sociedade civil
(Amajari/RR), em desacordo com o art. 16, inciso IV, da LOAS, bem como foram
identificados conselhos em que a lei ou o regimento interno ndo especificam com clareza o
quantitativo de representantes (Santo Antonio do Descoberto/GO e General Maynard/SE).

5.47. O numero de representantes da sociedade civil em igualdade com o segmento
governamental é a forma que possibilita maior forca ao controle social na definicdo e
aprovacdo do que os gestores estdo realizando em prol da sociedade. O fim a ser alcancgado
com a paridade é o maior controle por parte da sociedade, dando-lhe igualdade de condicdes
com os representantes governamentais, de forma que ndo lhes seja imposta uma aprovacgao
indevida de gastos e acGes que ndo estejam em consonancia com a realidade municipal. A
pesquisa do IBGE (MUNIC 2005) revelou um percentual de 2% de municipios onde ndo é
observada a paridade nos conselhos de assisténcia social.

Proposta de encaminhamento

5.48. Determinar a0 CNAS que altere os normativos (Resolucdo 205, de 21 de
novembro de 2007, e suas reedicOes, e Resolucdo 237, de 14 de dezembro de 2006) que
disciplinam o processo de escolha dos representantes da sociedade civil no Conselho Nacional
de Assisténcia Social, bem como nos Conselhos Municipais de Assisténcia Social, de modo
que a escolha dos representantes das entidades e organizacdes de assisténcia social e dos
trabalhadores do setor recaia diretamente sobre pessoas fisicas e ndo sobre pessoas juridicas,
em observancia ao disposto no artigo 17, § 1°, inciso Il da Lei 8.742, de 7 de dezembro de
1993.

5.49. Recomendar a SNAS/MDS e ao CNAS que articulem acGes juntos aos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social dos municipios identificados na auditoria, estendendo-se aos
demais municipios que porventura se encontrem na mesma situagdo, para que adotem as
seguintes providéncias:

1) promovam ampla divulgacdo da eleicdo dos representantes da sociedade civil para
compor o Conselho Municipal de Assisténcia Social, a fim de possibilitar maior participacao
de representantes dos usudrios ou de organizacdo de usudrios da assisténcia social;
representantes de entidades e organizac6es de assisténcia social; e representantes de entidades
de trabalhadores do setor, consoante a Resolu¢cdo CNAS 237, de 14 de dezembro de 2006;

ii) informem ao membro do Ministério Publico (MP) no municipio sobre o processo de
escolha dos representantes da sociedade civil para compor o Conselho Municipal de
Assisténcia Social, de modo a possibilitar a fiscalizagdo por parte daquele Org&o, nos termos
da Lei 8.742, de 7 de dezembro de 1993 (LOAS), art. 17, § 1° II, art. 30, I, e art. 31, e
Resolucdo CNAS 237/2006, art. 11.
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5.50. Recomendar a SNAS/MDS e ao CNAS que articulem a¢fes junto aos municipios
identificados na auditoria, estendendo-se aos demais municipios que porventura se encontrem
na mesma situacao, para que adotem as seguintes providéncias:

i) encaminhem ao Poder Legislativo municipal projeto de lei de criacdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

i) encaminhem ao Poder Legislativo municipal projeto de lei visando a alterar a lei de
criagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, de modo a prever a eleicdo dos
representantes da sociedade civil em foro préprio, bem como a observancia a paridade entre
representantes governamentais e representantes da sociedade civil, em consonancia com a Lei
8.742, de 7 de dezembro de 1993 (LOAS), art. 16, inciso IV; Decreto 5.003, de 4 de marco de
2004, art. 5% e Resolucdo CNAS 237, de 14 de dezembro de 2006, art. 11.

5.51. Recomendar a SNAS/MDS e ao CNAS que articulem acGes junto ao Ministério
Publico de cada estado no sentido de exortar os representantes do MP nos municipios a
exercerem a fiscalizacdo do processo de escolha dos representantes da sociedade civil nos
Conselhos Municipais de Assisténcia Social, consoante o disposto na Lei 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 (LOAS), art. 17, 8§ 1° II, e art. 31, e Resolugdo CNAS 237, de 14 de
dezembro de 2006, art. 11.

Acordéo 2.809/2009.

9.6. determinar ao Conselho Nacional de Assisténcia Social que altere os normativos (Resolugdes
n° 205/2007, e reedicdes, e 237/2006) que disciplinam o processo de escolha dos representantes da
sociedade civil nesse conselho, bem como nos conselhos municipais de assisténcia social, de modo
que a escolha dos representantes das entidades e organizacbes de assisténcia social e dos
trabalhadores do setor recaia diretamente sobre pessoas fisicas e ndo sobre pessoas juridicas, em
observancia ao disposto no art. 17, § 1°, inciso 11, da Lei n® 8.742/1993 (Achado X);

Acordéo 1.002/2011

VISTOS, relatados e discutidos estes autos de pedido de reexame interposto pelo
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS, representado pela ex-Ministra
Marcia Helena Carvalho Lopes, contra o item 9.6 do Ac6rdao n° 2.809/2009 — Plenéario, em que 0
Tribunal determinou ao Conselho Nacional de Assisténcia Social que altere os normativos
(Resolugbes n° 205/2007, e reedigdes, e 237/2006) que disciplinam o processo de escolha dos
representantes da sociedade civil nesse conselho, bem como nos conselhos municipais de
assisténcia social, de modo que a escolha dos representantes das entidades e organizacOes de
assisténcia social e dos trabalhadores do setor recaia diretamente sobre pessoas fisicas e ndo sobre
pessoas juridicas, em observancia ao disposto no art. 17, 8 1°, inciso |1, da Lei n® 8.742/1993.

ACORDAM o0s Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em sessdo do
Plenério, ante as razfes expostas pelo Relator, em:

9.1. ndo conhecer do presente pedido de reexame, com fundamento nos arts. 32, 33 e
48, da Lei n® 8.443/92;

9.2. dar ciéncia desta deliberacdo, acompanhada do relatorio e voto que a fundamentam,
ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS, ao Conselho Nacional de
Assisténcia Social, aos Conselhos de Assisténcia Social dos Estados e do Distrito Federal, ao
Ministério Publico da Unido, aos Ministérios Publicos dos Estados, a Comissdo de Seguridade
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Social e Familia da Camara dos Deputados, a Comissdo de Assuntos Sociais do Senado Federal e a
Casa Civil da Presidéncia da Republica;
9.3. arquivar 0s presentes autos.
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