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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS

1842 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS

Local: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Brasilia - DF
Data: 11 e 12 de novembro de 2010
Local: MDS, Anexo, 1° andar, Sala de Reunides do CNAS, n° 108 — Brasilia/DF

Aos onze dias do més de novembro de dois mil e dez teve inicio a Centésima Octogésima Quarta
Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, sob a Presidéncia do
Presidente do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS e Representante Titular da
Associacdo para Valorizacdo e Promocdo de Excepcionais - FENAVAPE; Conselheiro Carlos
Eduardo Ferrari. Estiveram presentes os seguintes Conselheiros Titulares ou na Titularidade:
Membros Titulares e Suplentes do CNAS: Conselheiro Carlos Eduardo Ferrari, Associacdo para
Valorizagdo e Promogéo de Excepcionais - FENAVAPE; Conselheiro Renato Francisco dos Santos
Paula, Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS; Conselheira Simone
Aparecida Albuquerque, Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS;
Conselheira Mariana Santarelli Roversi, Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome -
MDS; Conselheira Maria do Socorro Fernandes Tabosa, Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate & Fome — MDS; Conselheira Gisele de Céssia Tavares, Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome - MDS; Conselheiro José Geraldo Franca Diniz, Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo - MPOG; Conselheira Fatima Aparecida Rampin, Ministério da
Previdéncia Social - MPS; Conselheiro José Ferreira Crus, Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome - MDS; Conselheira Marta de Oliveira Sales, FONSEAS; Conselheiro Sérgio
Wanderly Silva, CONGEMAS; Conselheira Marisa Rodrigues da Silva, CONGEMAS; Conselheiro
Pedro Vilmar Ost, Unido Brasileira de Educacdo e Ensino — UBEE; Conselheiro Wagner Carneiro
de Santana, Fundagdo ORSA;Conselheiro Antonio Celso Pasquini, Unido Social Camiliang;
Conselheiro Renato Saidel Coelho, Associacdo da Igreja Metodista; Conselheiro Clodoaldo de
Lima Leite, Federagdo Espirita Brasileira; Conselheira Leila Pizzato, Associacdo Antdnio Vieira;
Conselheira Maria do Carmo Tourinho Ribeiro, Associacdo Brasileira de Autismo; Conselheira
Maria Auxiliadora Bezerra de Araujo, FENEIS; Conselheiro José Araujo da Silva, Pastoral da
Pessoa ldosa; Conselheiro Samuel Rodrigues, Movimento Nacional de Populacdo de Rua;
Conselheira Maria da Conceicdo Pires dos Santos, Federacdo Nacional das APAES; Conselheiro
Frederico Jorge de Souza Leite, Federacdo Nacional dos Psicologos — FENAPSI; Conselheiro
Antonio Pereira Kbga da Silva Filho, FENATIBREF; Conselheira Maria Aparecida do Amaral
Godoi de Faria, CNTSS/CUT; Conselheira Ana Carolina Barros Pinheiro Carrenho, OAB;
Conselheiro Carlos Rogério de Carvalho Nunes, Central dos Trabalhadores do Brasil; e,
Conselheira lolete Ribeiro da Silva, Conselho Federal de Psicologia. Convidados: Joaquina, CEAS
— GO; Angela Neves, professora de Servigo Social da UNB; Suely Henrique, BGCP-UFF; Luiza
Rocha, FIOCRUZ-RJ; Claudia Curralheiro, SENARC/MDS; Maria de Fatima Costa, CEAS/AL-
FONACEAS; Antbnio Carlos Juanior, SENARC/MDS; Adriano Borges, Forum Regional de
Assisténcia Social; Camila Santana, Centro Social de Votuporanga; Maria de Fatima da Silva,
Conselho Municipal de Recife; Manuel Aguiar, Conselho Social de Assisténcia Social — PE; e Dr.
Douglas, CONJUR/MDS. ABERTURA. Aos onze dias do més de novembro de dois mil e dez,
teve inicio a Centésima Octogésima Quarta Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS, sob a Presidéncia do Presidente do Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS e Representante Titular da Associacdo para Valorizacdo e Promocdo de Excepcionais -
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FENAVAPE; Conselheiro Carlos Eduardo Ferrari, que solicitou a Secretaria-Executiva a
conferéncia do quorum: Conselheiros Titulares e na Titularidade: Conselheiro Renato de Paula,
Conselheira Simone Albuquerque, Conselheira Gisele Tavares, Conselheiro Jose Geraldo Franga
Diniz, Conselheira Marta de Oliveira Sales, Conselheiro Sérgio Wanderly, Conselheiro Pedro Ost,
Conselheiro Antonio Celso Pasquini, Conselheiro Clodoaldo de Lima Leite, Conselheira Maria do
Carmo Tourinho, Presidente Carlos Eduardo Ferrari, Conselheiro Samuel Rodrigues, Conselheira
Maria Aparecida do Amaral Godoi e Conselheiro Carlos Rogério de Carvalho Nunes. Conselheiros
Suplentes: Conselheiro José Ferreira Cruz, Conselheira Marisa Rodrigues da Silva, Conselheiro
Wagner Carneiro, Conselheiro Renato Saidel, Conselheira Leila Pizzato, Conselheira Maria
Auxiliadora Bezerra, Conselheiro José Araujo, Conselheiro Antdnio Kbga Filho, Conselheira Ana
Carolina Pinheiro e Conselheira lolete Ribeiro da Silva. A seguir, o senhor Presidente passou para a
Aprovacdo da ata da 1822 Reunido Ordinaria. Informou ter sido feito um ajuste a pedido do
Conselheiro Pedro Ost. Em ndo havendo mais nenhuma colocagéo, a Ata foi aprovado pelo Pleno.
Prosseguindo, indicou a Pauta: Dia 10.11.2010. Manha: 9h as 12h: Reunido Conjunta da
Comissdo de Conselhos e Financiamento: Elaboragdo de instrumentos que permitam aos CAS
operacionalizar a sua competéncia de acompanhamento e avaliacdo de gestdo de recursos e outros.
Reunido da Comissdo de Normas: Regimento Interno e outros. Tarde: 14h as 18h: Reunido da
Comissdo de Normas: Discussdo sobre a caracterizacdo das Entidades de Assessoramento e de
Defesa e Garantia de Direitos. Reunido da Comissdo de Financiamento: Apresentacdo sobre a
elaboracdo e acompanhamento orcamentario e outros. 18h as 19h: Reunido da Presidéncia
Ampliada. Dia 11.11.2010. Manha: 09h as 09h15min: Aprovacdo da Ata da 183% Reunido
Ordinéria e da Pauta. 9h15 as 10h: Informes da Presidéncia/Secretaria Executiva, MDS, CIT e de
Conselheiros. 10h as 12h: ComissGes Tematicas: relato dos principais pontos das discussdes sobre
a NOB SUAS 2010 — Aprimoramento da Gestdo e Qualificagdo dos Servigos Socioassistenciais.
Tarde: 14h as 16h: Programa Bolsa-Familia: controle social e outras dimensGes. Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - 2/2. 16h as 16h30min: Apreciacdo da Carta sobre a
cartilha “Direitos do Morador de Rua: um guia na luta pela dignidade e cidadania”. 16h30min as
18h: Discusséo sobre a caracterizacdo das Entidades de Assessoramento e de Defesa e Garantia de
Direitos. Dia 12.11.2010. Manha: 09h as 10h: Relato da Presidéncia Ampliada. 10h as 12h: Relato
da Comissdo de Conselhos. Tarde: 14h as 16h: Relato da Comissdo de Normas: Regimento
Interno. 16h as 17h: Relato do GT Logomarca de Apresentacdo de proposta do Edital do Concurso
Logomarcas CNAS. 17h as 18h: Relato da Comissdo de Financiamento. O senhor Presidente
informou a alteracdo no item do Relato das Comissdes Tematicas sobre a NOB, que passaria da
parte da manhd desse dia para o dia 12, das 10h as 12h, acontecendo apenas os Informes pautados.
Indicou a realizacdo de uma reunido as 13h do segmento dos trabalhadores e as 14h o debate sobre
o Controle Social e Bolsa-Familia. A Secretaria-Executiva passou para Informes da Presidéncia e
da Secretaria Executiva. Informes Gerais. Auséncias Justificadas. Conselheiro José Crus, dia 20
de outubro, para proferir palestra sobre contextualizacdo dos direitos e normativas gerais da
Assisténcia Social no ambito nacional, em Almerim/Par4, e por compromissos assumidos
anteriormente. Conselheira Luiza Machado, dias 26, 27 e 28 de outubro, na oficina de trabalho
conjunta para o cumprimento do Acérddo 2809, por participacdo em evento no Parana. Conselheira
Fatima Rampin, dias 26, 27 e 28 de outubro, na oficina de trabalho conjunta para o cumprimento do
Acoérdao 2809, por compromissos institucionais. Conselheiro Pedro Ost, dias 26, 27 e 28 de
outubro, na oficina de trabalho conjunta para o cumprimento do Acérddo 2809, por reunido de
planejamento da entidade e dias 4 e 5 de novembro, no encontro regional com os trabalhadores da
Assisténcia Social da Regido Sul, por reunido de diretoria. Conselheira Lucia Helena Rodrigues,
dias 8, 9 e 10 de novembro de 2010, no seminario sobre o BPC, por férias. Conselheiro José
Geraldo Franca Diniz, dias 8, 9 e 10 de novembro, no seminario sobre o BPC, por compromissos
institucionais. Conselheira lolete Ribeiro da Silva, dias 8, 9 e 10 de novembro de 2010, no
seminario sobre o BPC, por compromissos anteriormente assumidos na USP de Ribeirdo Preto.
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Conselheiro Samuel Rodrigues, dias 8, 9 e 10 de novembro de 2010, no seminario sobre o BPC, por
compromissos anteriormente assumidos no Espirito Santo. Conselheiro Samuel Rodrigues, dia 10
de novembro, na reunido da Comissdo de Normas, por compromissos assumidos anteriormente.
Conselheira Luiza Machado, dia 10 de novembro, no seminario sobre o BPC, por reunido no
Conselho Nacional de Saude. Conselheira Anna Claudia Pontes, dias 10, 11 e 12 de novembro,
nessa Reunido Ordinaria, por participacdo no curso de aperfeicoamento para a carreira de
especialistas em Politicas Publicas e gestdo governamental. Conselheira Maria Aparecida Amaral
Godoi de Faria, 12 de novembro, nessa reunido, por motivo de forca maior. E-mails enviados aos
Conselheiros: Participacdo do CNAS em alguns eventos, comunicados, inclusdes no site do CNAS.
Aniversariantes de novembro: Conselheiro José Crus e Conselheira Gisele Tavares, ambos no dia
25 de novembro. Informes do MDS. A Conselheira Gisele relatou os informes da protecdo social
basica e da protecdo social especial que diziam respeito ao mddulo de aprovacdo do aceite
municipal ao co-financiamento federal para os servigos do Plano Integrado de Enfrentamento ao
Crack. Informou que ainda estavam em fase de finalizacdo, sendo que alguns Conselhos Municipais
de Assisténcia Social ndo haviam manifestado o aceite, estando pendentes 1261 municipios. Que o
MDS estava usando uma série de acdes para mobilizar os municipios e seus Conselhos e solicitando
0 CNAS o apoio nessa mobilizacdo para que fosse finalizado até o prazo de 16 de novembro a 17 de
dezembro, com a lista dos municipios pendentes podendo ser passada para o Conselho. Observou,
também, que muitos Conselhos ainda ndo haviam se manifestado quanto ao Termo de Adesédo e
Compromisso do ProJovem Adolescente no Sistema SUASweb, condicdo para continuidade do co-
financiamento federal para esses municipios, devendo se manifestar até o dia 30 de novembro de
2010, lista que também poderia ser colocada a disposicdo da Secretaria-Executiva. Indicou que 19
Conselhos Municipais iriam se manifestar via oficio por uma questdo de um recurso interposto,
casos em que o Conselho Municipal de Assisténcia Social se manifestaria emitindo um parecer
escrito e ndo no SUASweb. A Conselheira Marisa indagou sobre o endere¢o dos municipios para o
aceite, ao que a Conselheira Gisele falou novamente sobre os dados ja indicados. Informou ter sido
publicada na internet uma entrevista sobre a aprovacdo dos Conselhos as adesdes municipais do
ProJovem Adolescente, disponivel no Youtube, no www.youtube.com, com um codigo que depois
passaria para todos. Informes da CIT. O Conselheiro Renato Saidel falou sobre o cadastro do BPC,
com o MDS indicando o cadastramento dos beneficiarios como rotina e com uma proposta de
portaria, notificando os beneficiarios de forma escalonada através dos extratos do beneficio. Relatou
o trabalho visando a inser¢do da populacdo em situacdo de rua no Cadastro Unico do BPC, mas
encontrando problemas na identificagdo. Indicou ter sido aberto um prazo para os integrantes da
CIT e para contribuicdes até o dia 25 de outubro junto a SNAS. Que haviam tratado sobre a
comprovacdo dos gastos de recursos no IGDM, aguardando-se um Decreto que regulamentaria a
Lei 12.058/2010, para depois emitir uma Portaria que alteraria a metodologia do BPC. Indicou os
principais pontos: célculo do IGDM, incentivos, fortalecimento do controle social, planejamento do
uso dos recursos, inclusdo no PMAS, obrigatoriedade de comprovacgédo dos gastos, informe ao MDS
do gestor do Fundo e que no SUASweb teria que ser preenchido até dia 30 de margo de 2011. Que
havia sido tratado que o saldo do IGD em setembro de 2010 equivalia a um repasse de seis meses e
que o gestor municipal seria o responsavel pela aplicacdo correta do IGDM. Destacou que 0s gastos
seriam submetidos e aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, o qual informaria
ao MDS sobre sua pertinéncia. Caso o Conselho Municipal ndo aprovasse, isso geraria um impacto
negativo no célculo do IGD daquele municipio. Esclareceu que esse sistema entraria no ar apos a
publicacdo do Decreto e da Portaria, com previsdo de uma teleconferéncia em novembro. Que a
SAGI havia informado a realizacdo de chamada publica para estudos e pesquisas junto ao CNPq
para elaboracdo em cinco temas discutidos no grupo de trabalho de monitoramento e avaliagéo:
Assisténcia Social, seguranca alimentar, Bolsa-Familia, inclusdo produtiva e integracdo. Referiu-se
aos informes do PAC IlI, com prazo para os CRAS até dia 29 de outubro, com a relacdo dos
municipios que haviam sido contemplados a disposicdo para quem quisesse. Observou que o
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CONGEMAS também trazia a legalizacdo e inscricdo de todos os COEGEMAS dos estados,
informando que o novo site estava em final de construcdo e sobre a descentralizacdo da escola do
CONGEMAS. A seguir, o Conselheiro Renato Saidel se referiu a outros pontos colocados: Na
protecdo basica e especial o calendério de datas importantes, a reabertura de prazo para o aceite,
para os gestores do co-financiamento federal dos servigos socioassistenciais para inclusdo de 99
municipios, de 19 de outubro a 5 de novembro. Mobilizacdo de municipios para registro do parecer
do Conselho Municipal, com aceite e expansdo dos servigos socioassistenciais, até dia 30 de
outubro. Indicou, novamente, a data de 16 de novembro al7 de dezembro para registro dos
pareceres dos Conselhos Municipais do Termo de Aceite da segunda etapa do Plano Integrado de
Enfrentamento ao Crack, tendo sido solicitada a mobilizacdo dos Conselhos Municipais para isso,
encaminhando esse pleito da CIT ao Conselho Nacional. Prorrogacéo de prazo para demonstragao
das condicdes de implantagéo e execucdo do servico de PSB com os recursos originarios do PBT.
Que o prazo final era de 30 de novembro para registro do parecer do CMS no SUASweb quanto a
adesdo de 2010 do Programa ProJovem Adolescente, sendo que na época 1132 Conselhos ainda ndo
haviam emitido parecer. Apresentacdo de um balanco do preenchimento no modulo de
acompanhamento e monitoramento pelos estados e MDS aos municipios que haviam efetivado o
aceite. Sobre os Departamentos de Beneficios havia sido trazida a questdo de um estudo sobre a
legislacdo municipal acerca de beneficios eventuais, sendo retirada uma amostra de 299 municipios
para estudo e extracdo dessa legislacdo, com 1228 municipios com esse tipo de legislagdo em seu
ambito, mas que dos 299 escolhidos, apenas 191 responderam e 108 ndo haviam conseguido obter a
legislacdo. Indicou que havia sido tratado sobre o Seminério Internacional do BPC, no qual haviam
participado. Que havia sido informado que os gestores do SUASweb haviam recebido a nova senha
em atendimento a determinacdo do Acoérdao do TCU, tendo também sido passado um pequeno
balanco da consulta publica da NOB-SUAS e que a LOAS devia ser alterada por Medida Provisoria
na gestdo dos servicos. Realizacdo de oficinas para construcdo do IDCREAS, processos de
aprimoramento acumulado com o objetivo de melhor qualidade dos servigos. Concluindo, o
Conselheiro Renato Saidel indicou outros assuntos apresentados: Pacto de Aprimoramento da
Gestdo dos Estados, apresentacao e debate de uma proposta pelo FONSEAS, proposta do MDS que
esse Pacto partisse da Portaria 350, com a concordancia de todos, estando em fase de elaboragéo
para se apresentar na proxima CIT. Continuando, a Conselheira Simone complementou que a
participacdo dos Conselhos na capacitacdo da politica de senhas havia sido fundamental tendo sido
incorporada na Portaria que traria a mudanca da proposta pelos Conselheiros presentes. Que as
senhas teriam quatro responsaveis nos estados e quatro nos municipios, sendo 0s Secretarios
Estaduais e um adjunto por eles indicado para gestor de senha, com os Conselhos tendo, também, o
Presidente e um gestor adjunto. Esclareceu que os Conselhos haviam solicitado que quando o
Secretario fosse o Presidente, teria que optar se ele seria o titular da senha do 6rgao gestor ou do
Conselho Municipal. Que no caso do Conselho Municipal, quando o principal fosse o Vice-
Presidente, que o adjunto fosse o Secretario-Executivo, o que havia sido incorporado e sairia na
regulacdo. Ressaltou que outra questdo importante era que a Norma Operacional Bésica, o resultado
da consulta publica seria entregue a CIT para conhecimento na proxima reunido da Comisséo, dias
17 e 18. Informou ao Conselho Nacional que estava na pauta da CIT no dia 17 o CONGEMAS, o
FONSEAS, com o Ministério tendo decidido fazer um evento festivo para que se pudesse priorizar
a discussdo da NOB, no dia 17 e no final da tarde haveria uma confraternizacéo entre os membros e
participantes da CIT. Concluindo, observou que, conforme colocado pelo Conselheiro Renato
Saidel, se rediscutiria a Portaria que orientava o Pacto de Aprimoramento da Gestdo Estadual. O
Conselheiro Renato Saidel relatou a questdo do Censo SUAS sobre servigos, programas e projetos
da Assisténcia Social, realizado no ambito das unidades publicas de Assisténcia Social e das
entidades constantes do Cadastro na Lei 8742. A seguir, procedeu a leitura de um roteiro para
registro em ata: “Identificacdo da entidade: nome, CNPJ, endereco completo, e-mail, telefone,
mandato da diretoria de quando a quando, nome completo do Presidente, telefone, inscricdo no

Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - 5/54



190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239

Conselho de Assisténcia Social, se municipal, do DF ou estadual, quando fosse o caso, se possuia
unidades e servicos em outros municipios e atuacdo em outra area. Que em caso afirmativo, qual a
area, saude ou educacao, quais 0s servicos ou atividades ofertados na questdo do assessoramento,
se era assessoria técnica, politica, administrativa, financeira a movimentos sociais, organizacoes,
grupos populares e de usuarios no fortalecimento de seu protagonismo. Se era capacitacdo de
gestores, técnicos e Conselheiros para intervencdo das esferas politicas, em particular na Politica
de Assisténcia Social. Sistematizacao e difusdo de projetos inovadores, de inclusdo cidadd, que
pudessem apresentar solucdes alternativas a serem incorporadas as Politicas Publicas, estimulo ao
desenvolvimento integral sustentavel das comunidades e a geracdo de renda. Producdo e
socializacdo de estudos e pesquisas que ampliavam o conhecimento da sociedade e dos cidadéos e
cidadds sobre os seus direitos de cidadania, bem como dos gestores publicos, subsidiando-0s na
formulacéo e avaliacdo de impactos da Politica de Assisténcia Social. Formacéo politica-cidada de
grupos populares, nela incluindo a capacitacdo de Conselheiros/as e liderancas populares.
Monitoramento e avaliacdo da Politica de Assisténcia Social e do orcamento e execugao
orcamentaria. Na &rea da defesa e garantia de direitos, promo¢do da defesa de direitos ja
estabelecidos através de distintas formas de acéo e reivindicacdo na esfera politica e no contexto
da sociedade. Formalizacéo politica-cidada de grupos populares nela incluindo a capacitacdo de
liderancas populares, reivindicacdo da construcdo de novos direitos fundados em novos
conhecimentos e padrdes de atuacdo reconhecidos nacional e internacionalmente. Na &rea de
atendimento da protecdo social basica, indicou todos os servicos da tipificacdo. Dados sobre
funcionamento, que seria ininterrupto, cinco dias por semana, de segunda a sexta-feira, trés dias
na semana, dois ou um dia, horario integral, 24 h, 40 h semanais, 30 h semanais, 20 h semanais e
menos de 20 h semanais. Forma de acesso aos servicos da entidade pelos usuérios: procura
espontanea, busca ativa, encaminhamento do CRAS, encaminhamento do CREAS, encaminhamento
de outra entidade ou encaminhamento de outra Politica Publica e/ou sistema de garantia de
direitos. Identificar o tipo de vinculo com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, repasse de
recursos financeiros, cessdo de recursos humanos, cooperacdo técnica. Quais servicos sdo
financiados? Protecdo social basica, especial de média complexidade ou especial de alta
complexidade? As fontes de financiamento, FMAS, FEAS, FNAS ou Fundo de Assisténcia Social do
Distrito Federal. Quanto a receita da entidade, a receita total da entidade no ano, até 50 mil, de 50
a 100, de 100 a 200, de 200 a 500 mil, de 300 a 500 mil, de 500 mil a um milh&o, de um milh&o a
cinco milhdes e acima de cinco milhdes. A entidade recebeu em 2009 ou 2010 a visita de um ou
mais Orgdos relacionados abaixo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou congénere, e
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS”. Dirigindo-se ao senhor Presidente observou
que seria interessante que fosse providenciada copia desse roteiro para todos os Conselheiros para
conhecimento das atividades. Complementando, a Conselheira Simone informou os resultados da
primeira fase do Censo, apds a qual comecaria o das entidades privadas. Indicou o percentual de
94,2% dos municipios que haviam preenchido todos os formulérios do Censo SUAS e 98% o de
gestdo. Lembrou que a CIT havia decidido averiguar o motivo de os Conselhos de Assisténcia
Social ndo preencherem o Censo, sendo que o Ministério suspenderia o recurso dos municipios que
ndo haviam completados as informacdes até o proximo Censo, por ndo poder repassar recursos para
municipios que ndo cumprissem o art. 30 da LOAS. O Conselheiro Wagner indagou que o Censo
SUAS néo perguntava uma série de informacgdes, como por exemplo 0 nimero de pessoas da
entidade, visto ser rede privada. A Conselheira Simone, citando a rede privada, observou ser
exigéncia da Lei 12.101 que o Ministério fizesse o Cadastro Nacional das Entidades, sendo feito um
recenseamento inicial para conhecimento da realidade. Falando sobre os procedimentos adotados,
esclareceu que a medida que a regulagéo for acontecendo se incorporaria outras perguntas ao Censo
SUAS. O Conselheiro Wagner observou que mesmo assim, para uma amostragem, pensava na
importancia do trabalhador, que deveria ser contemplado mesmo que ndo houvesse regulamentacéo.
Por ser uma primeira amostragem, considerava de extrema necessidade essa incluséo, indagando
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aos demais trabalhadores sobre sua viabilidade. Ressaltou a ocorréncia de uma série de mudancas
na legislacdo, com a ultima referindo-se a alteracdo dos trabalhadores do servigo social, 0 que havia
impactado fortemente na rede privada, importante dado para comparacdo no proximo Censo de
2011. Ponderou ndo conhecer bem as normativas da CIT, mas que poderia ser incluida a questdo do
trabalhador, principalmente da rede privada, com o segmento dos trabalhadores podendo citar
melhor os nimeros. O Conselheiro Renato de Paula relatou que no dia anterior a Diretora da Rede
Privada, Sra. Claudia Saboia, havia estado na Comissdo de Normas e explicado que o Censo e 0
cadastro eram distintos, com o primeiro vindo subsidiar esse ultimo. Que no cadastro constavam
todas as informacbes que o Conselheiro Wagner estava colocando, ndo s6 das entidades como
também dos trabalhadores. Esclareceu que haviam iniciado pelo Censo por ser uma exigéncia
colocada no Acdrddo e que, de alguma forma, essas informacgdes eram preliminares. Que a medida
que o cadastro fosse implementado, seria complementado com todas as informacdes por ser mais
amplo e ter uma maior abrangéncia do que o Censo. O Conselheiro Carlos Rogério manifestou sua
preocupacio de que essa pesquisa colocasse uma visdo incompleta da Politica, do Sistema Unico da
Assisténcia Social através das entidades que compunham a Rede. Relatando um trabalho que havia
feito sobre o assunto, sugeriu que se fizesse uma pesquisa sobre as entidades e trabalhadores dessa
Rede. O Conselheiro José Crus informou a realizagdo de uma pesquisa no ano de 2006, sobre as
entidades de Assisténcia Social, que trazia inclusive a questdo do trabalhador, sendo que 54% dos
trabalhadores que compunham essas entidades eram voluntérios. Que com a realizacdo do Censo da
rede privada, a questdo dos trabalhadores ficaria mais clara, sendo importante a pesquisa realizada
para confrontar as informagdes. A Conselheira Simone esclareceu que quando tivessem condigoes,
todas as recomendacdes do Conselho Nacional seriam absorvidas para o Censo, discorrendo sobre a
metodologia utilizada. Citou a PEAS, realizando-se pesquisas com o IBGE de quatro em quatro
anos e acontecendo novamente no proximo exercicio, inclusive fornecendo subsidios para
comparagdo. O senhor Presidente referiu-se & questdo do financiamento abordada no Censo,
parecendo se referir somente aqueles de fundos publicos, observando que muitas entidades tinham
parceria com o segundo setor ou suas unidades de negécio. Encontrava que no proximo Censo se
deveria pensar em medir o tamanho da capacidade de financiamento, de receita de outras fontes de
financiamento. A Conselheira Simone observou que seria a primeira vez que tratariam da rede
privada, mas que levaria todas as consideracBes, esperando que esse Censo propiciasse 0
reconhecimento das entidades e de seu trabalho pelo Estado brasileiro, solicitando a ajuda do CNAS
para sua implementacdo. O senhor Presidente destacou que esse aporte traria para o debate um
padrdo de qualidade, discutindo-se, mais a frente todos os temas que constavam no Censo SUAS
para a rede estatal. A seguir, passou para Relato dos Conselheiros. O Conselheiro Wagner
informou que de 20 a 22 de outubro havia proferido palestra sobre a “Contextualizacao da Politica
de Assisténcia Social”, com participantes dos estados do Amapa e do Para, tendo conhecido na
regido o trabalho da Assisténcia e as deficiéncias do CRAS. Destacou a forte presenga do Conselho
Nacional, relatando o que mais Ihe havia chamado a atencdo. Informou a confeccdo de uma carta
com reivindicacdo dos atores do Sistema de Garantia de Direitos e que fazia entrega ao senhor
Presidente, solicitando o apoio do CNAS aos Conselhos Estaduais do Para e do Amapa e
acompanhar mais essa regido. A Conselheira Marisa convidou para participar do Encontro Regional
do Nordeste do CONGEMAS nos dias 29 e 30 de novembro em Porto Seguro, Bahia, com convite
para a Ministra, Sra. Marcia Lopes. Que se realizaria uma Conferéncia Magna para discussao do
papel dos municipios na gestdo descentralizada do SUAS e 0 painel, “Os desafios municipais da
gestdo descentralizada do SUAS”. Informou que esse encontro seria preparatdrio para o encontro
nacional, a ser realizado em abril de 2011 em Belém, falando sobre a metodologia a ser utilizada
nesse evento. Concluindo, agradeceu a presenca do CNAS e do MDS no encontro realizado dia 8 de
outubro em Natal para discutir o novo SUAS-10. O Conselheiro Pedro Ost manifestou sua
indignacdo as palavras proferidas pela professora Maria Carmelita na Conferéncia Magna,
desqualificando o papel das entidades e que repudiava veementemente. Citou dois exemplos de
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entidades que atendiam gratuitamente o usudrio, destacando que esse trabalho, apesar de apresentar
algumas falhas, ndo podia ser ignorado. Apoés ser aplaudido pelo Conselho, o Conselheiro Pedro Ost
informou que a Provincia Marista do Rio Grande do Sul entregaria em dezembro quatro centros
sociais nas cidades de Santo Angelo, Passo Fundo, Lajeado e o centro social ambulante, que
atenderia na periferia de Rio Grande em um énibus. Concluindo, procedeu a leitura de um paragrafo
da correspondéncia enviada as autoridades daqueles municipios: “Aos educandos e as familias,
nossa gratidao por lutarem pelo estilo educativo de nossas instituicdes. Podem estar certos que
fizemos o melhor para vossos filhos e filhas. Agora entregamos vossos filhos e filhas nas méos do
poder publico para que os mesmos possam ser atendidos pelos programas e servigos que hoje por
ele sdo oferecidos”. O Conselheiro Antonio Kbga, manifestando apoio as palavras do Conselheiro
Pedro Ost, ponderou que repentinamente as entidades e os trabalhadores, principalmente os
trabalhadores do setor publico e privado, haviam desaparecido da historia da Assisténcia Social do
pais, tendo que se repensar essas praticas. Prosseguindo, informou ter participado, na terca-feira, da
reunido setorial do SINASE, representando o CNAS. Relatou que na segunda-feira havia acontecido
o lancamento de uma campanha pela Pastoral do Menor, sob a coordenacdo do CONANDA e da
Secretaria de Direitos Humanos a respeito das medidas socioeducativas. Que ndo havia podido
prestigiar esse evento, mas que a Sra. LUcia, representante da Secretaria de Direitos Humanos, havia
solicitado que informasse sobre 0 mesmo. Falou que a campanha “Dé oportunidade: medidas socio-
educativas responsabilizam e mudam vidas. Faga sua parte!”, estava melhor explicada no site da
Pastoral do Menor, www.pastoraldomenornacional.org. A Conselheira Gisele, reportando-se a fala
do Conselheiro Pedro Ost, observou néo ter entendido a fala da professora Maria Carmelita como
uma afronta a Sociedade Civil, quem havia feito um resgate histérico da Assisténcia Social,
discorrendo sobre suas colocagbes. Manifestou, para constar em Ata, que a fala do Conselheiro
Pedro Ost havia sido um desrespeito a professora Maria Carmelita, considerando a trajetdria que
apresentava de luta pela Assisténcia Social e que ndo podia ser negada. Em relacdo ao colocado
pelo Conselheiro Antbnio Kbca e caso fosse consensuado a negacdo dos trabalhadores, que se
discutisse 0 assunto para esclarecimento, destacando que nesse momento acontecia um processo de
debate sobre os trabalhadores em encontros regionais e no encontro nacional. A Conselheira
Simone concordou com a Conselheira Gisele, devendo se discutir os termos colocados pela
professora Maria Carmelita e citados pelo Conselheiro Pedro Ost de “filantropia ou
filantropizagdo”, discorrendo sobre seu uso. Encontrava que a professora Maria Carmelita era
altamente respeitada pelos profissionais do setor e da rede publica e privada que estudavam a
Assisténcia Social no Brasil. Encontrava, também, que isso ndo era uma boa postura do Conselheiro
do Conselho Nacional. Concordou com a Conselheira Gisele que se os Conselheiros quisessem
discutir o mérito do Censo, colocava-se a disposicdo, juntamente com sua equipe e a Secretaria de
Avaliacdo e Gestdo da Informacdo, para ficar claro que o método e os limites do proprio MDS, da
historia da Assisténcia Social e ndo fossem compreendidos como eliminando ou desconhecendo a
existéncia de trabalhadores. O Senhor Presidente destacou a necessidade desse debate, trazendo a
professora Maria Carmelita para apresentar suas idéias. O Conselheiro Pedro Ost esclareceu que
ndo havia dito que a professora ndo podia falar, mas com que ndo concordava com suas afirmacoes.
Que ela podia falar o que quisesse, mas teria que ouvir a opinido dos demais. O Conselheiro Renato
de Paula encontrava legitimas as colocagdes feitas, ponderando conhecer o trabalho da professora
Maria Carmelita junto a entidades, em especial entidades vinculadas a Igreja Catolica. Reforgou as
palavras da Conselheira Gisele, sendo um estudioso do tema da refilantropizacdo, discorrendo sobre
0 assunto e sua abrangéncia. Entendia e acatava a possibilidade da indignagé@o colocada, mas que se
poderia fazer um aprofundamento de determinadas categorias e trazer para o Conselho, inclusive
para aprimorar a sua interlocu¢cdo com esses outros atores, para melhorar a qualidade e fazer um
debate mais qualificado, mas respeitoso de todos os lados. O Conselheiro Renato Saidel manifestou
sua solidariedade com a fala do Conselheiro Pedro Ost, destacando o erro que o apresentador
cometia ao colocar conceitos que ndo eram conhecidos e ndo tendo como acompanhar os estudos da
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academia por varios motivos. Discorreu sobre a atuacao das entidades, ponderando que atualmente
0 numero de organizagfes de cunho assistencialista era cada vez menor. Que havia que trabalhar
essa questdo e se manifestar, estando-se em um espacgo onde todos tinham o direito e a possibilidade
de fala, o que teria que ser respeitado. O Conselheiro Clodoaldo encontrou oportuna a fala do
Conselheiro Renato de Paula e que trazia uma nova leitura da fala da professora Maria Carmelita, a
quem teriam que convidar para fazer uma troca de idéias sobre seu pensamento e da academia a
respeito das organizacGes. Destacou o importante papel das entidades e seu entendimento sobre o
papel do Estado no campo da Assisténcia Social, o qual havia sido omisso, ndo se aceitando que as
organizacbes fossem responsaveis pela situacdo que o povo vivia, conforma leitura feita pela
Sociedade Civil. Discorreu sobre as vertentes que existiam entre os profissionais da Assisténcia
Social, ressaltando o que se esperava do profissional sério, trabalhando essa mudanga e construindo
e consolidando esse novo momento historico do pais. O Conselheiro José Crus observou que a
professora Maria Carmelita tinha o maior carinho pelo CNAS, tendo participado de todas as
Conferéncias Nacionais e que ndo se negaria a debater com os Conselheiros esse importante
assunto. Que a professora Maria Carmelita j& havia participado do Conselho representando o
CFESS, com o Conselheiro Renato de Paula informando que ela havia trabalhado na transicdo do
CNSS para o CNAS na primeira gestdo desse Conselho na condicdo de Vice-Presidente
representando o CFESS. O senhor Presidente convocou a bancada dos Trabalhadores, o Vice-
Presidente, o Conselheiro José Crus, a Conselheira Simone para fazer o debate.
ENCERRAMENTO. O senhor Presidente encerrou os trabalhos para o almoc¢o, convidando a
todos para retornarem as 14h. ABERTURA. Reiniciando a reunido, o senhor Vice-Presidente deu
prosseguimento a pauta, com o Item Programa Bolsa Familia: controle social e outras
dimensdes. Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - 2/2. Destacou a satisfacdo do
Conselho em discutir esse importante tema, convidando a senhora Lucia Modesto, Secretaria
Nacional de Renda e Cidadania do MDS, e a senhora Maria Luiza Rizzotti, Secretria de
Assisténcia Social. A Secretaria Lacia Modesto agradeceu o convite para compartilhar tanto as
expectativas como os desafios em relacdo ao controle social do Programa Bolsa Familia. Destacou a
parceria com todas as areas do Ministério, enfatizando a ligacao entre as duas Secretarias. A seguir,
passou a informar sobre o Programa Bolsa Familia, de gestdo descentralizada e formatado com
responsabilidades da Unido, dos estados e dos municipios, discorrendo sobre o papel de cada um na
sua implementacdo. Relatou como se realizava o0 processo de concessao e seus critérios, definidos
em portarias. Ressaltou a importancia da Sociedade Civil para a implementacdo das Politicas
Publicas possibilitando, também, os mecanismos de controle social de todas essas acdes. Relatou
gue o Programa Bolsa Familia operava nos 5.565 municipios, tendo aproximadamente 12,700
milhdes de familias recebendo o Beneficio. Falou sobre o Cadastro Unico, porta de entrada para o
Beneficio, mas apesar de estar inscrita, ndo significa que a familia ja estava automaticamente no
Programa, tendo que ser apresentado o responsavel por essas acdes e também por decreto do
municipio de qual era a instancia e a composi¢do dos setores de controle social, relatando o porqué
dessa definigdo. Destacou 0 avango acontecido no Programa, mas precisando progredir ainda mais,
sendo tomadas providéncias para reforcar o papel do controle social dentro do planejamento e
acompanhamento das a¢des do Programa. Informou que o acompanhamento do controle social era
feito preponderantemente pelos Conselhos da Assisténcia Social, tendo ainda o Conselho da
Crianca e do Adolescente, da Seguranca Alimentar e o Conselho de Educacdo em alguns lugares.
Esclareceu que os municipios receberiam os recursos que estavam definidos, medindo-se o seu
desempenho com base nos indicadores de resultados que utilizavam para o indice de gestéo, que era
sua capacidade de cadastrar a populagéo pobre e fazer o acompanhamento das condicionalidades de
educacdo e de saude. Informou o total de recursos de 2010, em torno de R$ 340 milhdes e, para
2011, R$ 410 milhdes, considerando o aumento de familias no Programa. Que havia sido definido
que do total de recursos 3% deveriam ser aplicados para apoio do funcionamento das instancias de
controle social do Programa Bolsa Familia, relatando as a¢des que estavam a cargo dos municipios.
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Falou sobre a comprovacéao dos gastos e se 0 municipio ndo tivesse a sua aprovada pelos Conselhos,
perderia o direito de receber os recursos, discorrendo sobre o preponderante papel desempenhado
pelos Conselhos para acompanhar a acdo desses municipios. A seguir, a senhora Lucia apresentou
os dois Diretores da SENARC, Sr. Antonio Carlos Junior, Diretor de Operacdo, e a Sra. Claudia
Badini, Diretora de Condicionalidades, informando suas atividades. Discorreu sobre o trabalho
realizado pelo Ministério para a estruturagdo do modelo que iriam operar, disponibilizando para o
controle social um papel mais efetivo em relacdo ao acompanhamento das acdes do Programa Bolsa
Familia. Destacou que ademais dos outros pontos para a Politica era fundamental a atuacdo do
controle social, inclusive, para garantir o direito das familias, importante para o0 MDS, considerando
qgue muitas familias que deveriam estar no Programa sequer estavam identificadas. Que apenas o
municipio conseguia fazer essa acdo e s6 a Sociedade Civil conseguia cobrar do poder publico local
a efetivacdo de suas obrigacGes. Observou a necessidade de uma efetiva aplicacdo dos recursos,
direcionado para as a¢fes que melhoravam o resultado do Programa, mas encontrando também que
o controle social tinha que estar voltado para garantir o direito das familias. Que havia que cobrar
do Poder Publico local se aquela familia, de fato, tinha o perfil de estar em um programa e, caso
contrario, o0 motivo pelo qual ndo estava cadastrada e usufruindo dos servicos a que tinham direito.
Destacou que somente dariam conta desse papel que tivessem o apoio do controle social, relatando
o trabalho realizado pelo MDS no processo de criar procedimentos de capacitacdo para o controle
social, trabalhando em modulos de capacitagdo a distancia para o controle social, explicando como
se dava esse procedimento. Ressaltou a importancia do CNAS como articulador entre os Conselhos,
visto o Programa Bolsa Familia ser uma acéo intersetorial, tendo uma interface com o Conselho
Nacional de Educacdo, com o Conselho Nacional de Saude, com o0 CONSEA, sendo preciso debater
como se faria essa articulacdo entre os Conselhos para potencializar as a¢cBes no municipio,
relatando como seria feito esse acompanhamento. A senhora Llcia destacou que trazia nesse
momento uma convocagcdo ao CNAS para que pudesse ser um instrumento de articulagdo em
relacdo aos outros Conselhos. Colocou a SENARC a disposicdo, tanto a Diretoria de Operacéao
quanto a Diretoria de Acompanhamento de Condicionalidades para fazer discussfes mais
especificas sobre temas que o Conselho considerasse para se alcancar o grande desafio de garantir
os direitos ao acesso aos servigos sociais basicos de quase 13 milhdes de familias. Ressaltou a
necessidade de atendimento as familias vulneraveis para que tivessem acesso ao servico e pudessem
usufruir os mesmos com mais efetividade e qualidade, destacando a questdo do preconceito com a
populacdo pobre. Concluindo, reiterou a necessidade desse debate, fazendo esse apelo ao CNAS e
colocando-se a disposicdo para os detalhamentos que encontrassem necessarios. O senhor
Presidente agradeceu a presenca das senhoras Secretdrias e a importancia desse debate, como
também do aprofundamento sobre o Programa Bolsa Familia. A senhora Secretaria Maria Luiza
ressaltou sua satisfacdo em participar da discussdo sobre 0s programas de transferéncia de renda no
Brasil e o envolvimento do MDS para torna-los controlaveis e democraticos. Prosseguindo, passou
a fazer algumas reflexdes sobre a importante interlocucdo que havia que ter para que o Programa
Bolsa Familia e demais programas de transferéncia de renda que estavam no escopo da protecdo
social brasileira e da Politica de Assisténcia Social pudessem ser devidamente acompanhados e
atingissem seus objetivos. A seguir, relatou o testemunho de uma beneficiaria do Programa e a
mudanca que essa renda havia trazido para sua vida, destacando a importancia desses programas,
que recompunham a vida da pessoa em seu ambito familiar e comunitario e sua légica politica e
participativa. Ressaltou que em termos de participagcdo e de controle social do programa de
transferéncia de renda se esperava mais do que apenas o funcionamento dos Conselhos de
Assisténcia Social nesse controle, mas sim que os usuarios do Programa Bolsa Familia pudessem
efetivamente reconstruir a sua condicdo politica de participacdo de cidad&os, tomar decisdes sobre
sua vida, sobre a comunidade e sobre os programas que o Governo oferecia. Destacou que um dos
pontos importantes do Programa era que propiciava a recuperacdo da capacidade politica de
insercdo desses cidaddos na sociedade, mas havendo uma série de desafios, como a integracéo das
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politicas sociais, com a Assisténcia Social integrando os campos do beneficio e dos servicos, o que
a senhora Lucia havia colocado com bastante propriedade. Observou que um desafio para o
desenvolvimento das politicas sociais era sua construcdo integrada, assim como o cuidado que se
deveria ter com o cidad&o, com os servicos atendendo suas necessidades em todos os &mbitos, tanto
material como politico e decisorio. Concluindo, destacou a importancia de esse tema ser tratado
nesse Forum, bem como a necessidade de que os Conselhos de Assisténcia Social do Brasil
colocassem em suas pautas o controle do Programa Bolsa Familia e dos demais programas da
Politica, trazendo novos participantes em seus processos decisorios. A Conselheira Marisa procedeu
ao registro da importancia do programa de transferéncia de renda, mas, como gestora, destacou a
dificuldade em se chegar a esse segmento, até pela questdo da geografia local e pelas localidades.
Com relacdo ao controle social, pensava que fazia dois anos a SENARC havia dado um grande
impulso a gestdo do programa, com a capacitacdo e todo seu empreendimento. Indagou sobre o
percentual dos CAS Municipais na frente do controle do programa social, parecendo que havia
outros Conselhos sem ser o da Assisténcia. Questionou qual o segmento em que tais instancias se
encontravam, ressaltando a importdncia da questdo da intersetorialidade, percebendo que
avancavam na gestdo municipal, mas sendo preciso que as outras Politicas Sociais acompanhassem
seu ritmo. Ponderando que a gestdo da Assisténcia vinha cumprindo seu papel, sentiam um grande
hiato de dialogo de outras Politicas que precisavam abarcar esses usuarios e que a Assisténcia
Social vinha coordenando em seu espaco especifico. Que se observava que a maioria dos
municipios brasileiros era de pequeno porte ndo tendo uma capacidade econdmica dentro desse
local. Ressaltou a necessidade de se buscar outras Politicas, inclusive a do Trabalho, possibilitando
a essas familias sair desse quadro de dependéncia desses recursos que eram importantes em um
primeiro momento. Indagou como a SENARC via esse processo dessa porta de saida agregando
outras Politicas que pudessem ter influéncias positivas no desenvolvimento local dos municipios,
para que essas familias pudessem realmente ter esse direito ao trabalho, ao futuro e demais Politicas
importante para fortalecer a esses programas e familias. O Conselheiro Sérgio Wanderly,
complementando a fala da Conselheira Marisa, destacou a importancia dessa transferéncia de renda
para 0s municipios brasileiros, relatando situacdes que eram verificadas diariamente. Indicou,
também, a manutencdo dos programas, projetos e servigos, da rede socioassistencial e que havia
dado vida e félego para muitos municipios brasileiros. O Conselheiro José Geraldo enfatizou a
necessidade de se ter consciéncia da importancia do programa de transferéncia de renda ndo so6 para
a familia, mas também para a economia daqueles municipios. A Conselheira Simone cumprimentou
as Secretarias e membros da SENARC presentes e que muito haviam contribuido para a
compreensdo da area da Assisténcia Social, das discussdes sobre a gestdo. Ressaltou a relevancia do
IGD, fundamental para a habilitacgdo dos municipios ao SUAS, assim como do Programa Bolsa
Familia, que beneficiava grandemente a sociedade. Manifestou que havia que agradecer a equipe da
Secretaria Nacional de Renda e Cidadania, indagando sobre os desafios colocados ao Programa
Bolsa Familia e destacando o trabalho que o CNAS vinha executando junto aos Conselhos
Municipais e Estaduais e ao TCU. Ressaltou a questdo da intersetorialidade que 0 CNAS pudesse
trazer, com ligacBes com outras organizacdes e que expedisse uma orientacdo sobre 0os programas
de transferéncia de renda. Colocou a importancia do cadastramento, que viabilizava mais a
participacdo do usuario que os proprios servicos, sendo importante que 0 CNAS pudesse orientar
com relacdo aos CMAS e na elaboracgédo dos planos de Assisténcia Social, que seriam normatizados
pela NOB-SUAS 2010. Concluindo observou que o CNAS deveria se posicionar nas grandes
questdes relativas a todas essas discussfes que envolviam a transferéncia de renda. O senhor
Presidente agradeceu as colocagOes, passando para o Conselheiro Pedro Ost e, posteriormente,
ouvir as Secretarias Lucia e Maria Luiza. O Conselheiro Pedro Ost destacou a relevancia desse
Programa para aqueles que viviam na ponta e mesmo para 0s municipios, colocando a importancia
de que 0 mesmo passasse para o controle do MDS e questionando por ndo estar no Fundo de
Assisténcia. A Sra. Lucia esclareceu como era feita a transferéncia dos recursos do Programa Bolsa
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Familia, realizada sem intermediarios. Informou que o recurso para apoio a gestdo dos municipios
era feito via Fundo Nacional de Assisténcia Social, modificagdo que estavam aprimorando e cuja
aprovacdo dos gastos seria feita pelo CNAS, visto que essas transferéncias eram feitas Fundo a
Fundo. A Sra. Maria Luiza referiu-se ao questionamento sobre o papel das entidades de
assessoramento e defesa de direitos, esclarecendo que as entidades poderiam contribuir para a
recuperacdo da participacdo politica, da vida social dos usuérios e outros segmentos vulneraveis.
Discorreu sobre a necessidade que essas pessoas tivessem certa autonomia com relacdo a
dependéncia do programa de transferéncia de renda, colocando que de acordo a conjuntura atual,
sempre haveria pessoas dependentes desses beneficios, tendo renda garantida pelo estado. Que se
deveria discutir ndo a porta de saida, mas sim como oferecer a essas pessoas algo mais para além da
renda e de sua sobrevivéncia material. A Sra. Lucia falou sobre os desafios que o Programa trazia, o
publico beneficiario e as faixas que o mesmo tentava garantir seus direito e o déficit que
apresentavam para entrar no mercado de trabalho, dado que teriam que trabalhar. Colocou a questao
do preconceito em relacdo as familias pobres, sendo que a idéia que esse Programa acomodava as
familias era um equivoco. Falou sobre as mudangas ocorridas no sistema de producdo agricola,
agravando a pobreza metropolitana, tendo que se tratar o assunto da insercdo produtiva das familias
dentro do contexto econdmico e do desenvolvimento existente, indicando as dificuldades
apresentadas. Discorreu sobre os desafios existentes, sendo preciso avancar e discutir com clareza,
vendo-se até onde essas avaliacGes estavam embutidas de preconceito, e até onde estavam de fato
embasadas em dados concretos e reais. Ressaltou que a sociedade brasileira ainda ndo havia
admitido como possibilidade fazer transferéncia de renda para as pessoas em idade produtiva,
grande questdo que estava por tras do Programa Bolsa Familia e que deveria ser enfrentada.
Concluindo, colocou os desafios, a institucionalizacdo do Beneficio, clareza de reajuste, direito de
reajuste do seu valor para ndo perder o poder de compra, a questdo da cobertura e tamanho do
publico a ser atendido, desafios que teriam que ser enfrentados. O senhor Presidente solicitou a
Secretaria-Executiva que indicasse os convidados presentes: Sra. Joaquina, CEAS — GO; Sra.
Angela Neves, professora de Servico Social da UNB; Suely Henrique, BGCP-UFF; Sra. Luiza
Rocha, FIOCRUZ-RJ; Claudia Curralheiro, SENARC/MDS; Maria de Fatima Costa, CEAS/AL-
FONACEAS; Antbénio Carlos Janior, SENARC/MDS; Adriano Borges, Férum Regional de
Assisténcia Social; Camila Santana, Centro Social de Botuporanga; Maria de Fatima da Silva, d
Conselho Municipal de Recife-PE; Manuel Aguiar, Conselho Social de Assisténcia Social — PE; e
Dr. Douglas, CONJUR/MDS. O senhor Presidente agradeceu a presenca da Secretaria Lucia
Modesto e da Secretaria Maria Luiza Rizotti, informando que o CNAS estava pautando para a
Reunido Ampliada e Descentralizada um debate sobre o assunto, contando com a SENARC para
essa discussdo. A seguir, passou a palavra para o Sr. Manoel, CEAS/DF, que solicitou que o tema
tratado fosse multiplicado pelos Conselhos Estaduais para que houvesse consciéncia nacional do
que era o Programa Bolsa Familia. Apresentou uma reivindicacdo do seu segmento, solicitando que
0s presentes se identificassem para que as pessoas cegas ou com baixa visao tivessem ciéncia de
guem estava presente. O senhor Presidente passou ao proximo item “Apreciacéo da Carta sobre a
cartilha “Direitos do Morador de Rua: um guia na luta pela dignidade e cidadania”, pelo
Conselheiro Samuel, que apos discorrer sobre a situacdo existente no pais, procedeu a leitura da
“Carta do CNAS aos Conselhos de Assisténcia Social ”. A realidade vivida pela popula¢do em
situagdo de rua nos centros urbanos é repleta de desafios cotidianos. Trata-se de um grupo
populacional formado por pessoas em situacdo de alta vulnerabilidade em risco social, vitimas do
modelo sdcio-econdmico vigente no pais e da violéncia urbana. E constituida de trabalhadores e
desempregados sazonais, de pessoas com deficiéncia mental, de ex-moradores de vilas e favelas
expulsos pela violéncia, de egressos do sistema penitenciario e de jovens oriundos de instituicdes
reabilitadoras. Em suma, sdo pessoas que na luta pela sobrevivéncia percorrem as ruas das
cidades em busca de alternativas. Nos ultimos anos, por meio das lutas e resisténcia, estes atores
sociais urbanos, com apoio de parceiros, tem conseguido avancar na organizagdo enquanto
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movimento social e na luta por politica publica efetivamente universais que os contemplem. Dentre
0s principais avancos alcancados pelo Movimento Nacional da Populacdo de Rua estacam-se a
participacdo no Grupo de Trabalho Interministerial criado em outubro de 2006 para elaboracéo
da Politica Nacional da Populacdo em Situacdo de Rua, participacdo nas Oficinas de Preparacao
e acompanhando o trabalho de campo da Pesquisa Nacional sobre Populacdo em Situacédo de Rua,
realizada em 2007 pelo Ministério do Desenvolvimento Social. O Decreto Presidencial n® 7053, de
23 de dezembro de 2009, que institui a Politica Nacional para a Populacdo em Situacdo de Rua e o
Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da mesa; a instituicdo do Comité de
Técnicas de Saude para Populacdes em Situacdo de Rua, através da Portaria n® 3305, de 24 de
dezembro de 2009, do Ministério da Saude; o Seminario Internacional de Metodologia para
Pesquisas sobre Populagdes em Situacdo de Rua do IBGE em maio de 2010; a carta aberta da
populacdo de rua ao Presidente da Republica elencando encaminhamentos e prioridades; o
fortalecimento na articulagdo do Movimento em oito estados do pais; o estabelecimento de novas
parcerias; a ades@o de municipios a Politica; a conquista da representacdo no Conselho Nacional
de Assisténcia Social; e a realizacdo da Marcha em Brasilia, em agosto de 2010. A despeito dos
avancos citado ainda ha muito que caminhar para se alcancar a efetiva implantacédo da Politica em
todo o territério nacional. E preciso superar, sobretudo, os entraves relacionados a inadequagao
administrativa e metodologica dos programas sociais e o efetivo alcance da necessaria
intersetorialidade. Além disso, ainda sdo comuns as praticas higienistas e a¢des violentas por parte
do poder publico com relacdo a populacédo em situacao de rua em varias cidades do pais. O uso de
jatos de agua, recolhimento de pertences, retiradas violentas com uso de forca policial sdo praticas
cotidianas nas grandes cidades. Praticamente inexistem programas sociais que atendam a
populacéo em situacéo de rua, quando os mesmos existem sdo voltados, exclusivamente, para o
assistencialismo ou para o confinamento, em sua grande maioria ndo possuem um padrao minimo
de qualidade que garanta a dignidade a pessoa em situacdo de rua atendida e, portanto, ndo
fomentam a promocao social deste sujeito. O que se espera do gestor nos trés anos de governo é
que a populacéo em situacdo de rua seja atendida nos exatos termos previstos na Politica Publica
de Assisténcia Social e que vejam sua dignidade respeitada sua integralidade, ndo se permitindo
qualquer tipo de acdo assistencialista ou que fira qualquer dos seus direitos. Para que isso possa
acontecer é fundamental que este Conselho possa fazer sua parte no tocante ao acompanhamento e
monitoramento destas acfes assegurando, desta forma, que o controle social em relagdo a politica
para a populacéo de rua possa ser efetivado em todas as cidades brasileiras. O CNAS reconhece a
luta destas pessoas e repudia qualquer acdo que fira a autonomia e os direitos de todos que tém a
rua ou servigos de abrigamento como espaco de moradia”. O Conselheiro Frederico posicionou-se
favoravel a aprovacdo da carta, mas que gostaria que tivesse um documento do Conselho mais
especifico para a situacdo do Estado de Alagoas. O senhor Presidente indicou o trecho sobre
deficiéncia mental, onde colocaria “pessoas com deficiéncia e com doencas mentais”. O
Conselheiro José Geraldo observou que a carta ndo apresentava nenhum nexo com a cartilha, o que
era preciso corrigir. O Conselheiro Clodoaldo citou a alteracdo feita pelo senhor Presidente,
sugerindo “em suma, sdo pessoas que na luta pela sobrevivéncia percorrem as ruas da cidade em
busca da alternativas”. Com relag@o ao penultimo paragrafo, “0 que se espera dos gestores nos trés
ambitos é que a populacdo em situagdo de rua seja atendida nos exatos termos previstos na
Politica de Assisténcia Social, que veja sua dignidade”, sugeriu ampliar, por também ser da
sociedade. A Conselheira Maria do Carmo solicitou que constasse, além da deficiéncia mental, 0s
transtornos invasivos de desenvolvimento, indicando o autismo e com essas pessoas ndo tendo
transtornos mentais. A Conselheira Fatima, CEAS/AL, referindo-se as palavras do Conselheiro
Frederico, destacou que a sociedade alagoana estava muito preocupada com a situacdo, relatando
diversas acdes que estavam sendo tomadas e com ComissGes acompanhando essas situagfes. O
Conselheiro Anténio Kbcga indicou “é constituida de trabalhadores desempregados”, o que
restringia a populacdo, indicando, também, “de jovens oriundos de instituicoes reabilitadoras”,
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duvidando dessa reabilitacdo, visto as pessoas estarem na rua. O Conselheiro José Geraldo
ponderou que cada vez mais surgiam categorias, o que deveria ser evitado. O Conselheiro Samuel
observou que os Conselheiros José Geraldo, Anténio Kbca e Wagner poderiam ajudar para fechar a
redacéo, concordando com o encaminhamento do Conselheiro Frederico para a carta para Alagoas.
Lembrou que o Comité de Acompanhamento e Monitoramento da Politica estaria em Macei6 dias
18 e 19 em uma reunido com o delegado Marcilio e com o Arcebispo, que havia soltado a nota.
Observou que seria preciso discutir como seria feita a distribuicdo das cartilhas, havendo uma
proposta para isso. Prosseguindo, o senhor Presidente passou para a discussdo da caracterizacao das
entidades de defesa de direitos e assessoramento, pauta trazida a partir da apresentacdo do DRSP,
na pessoa da Diretora Claudia Saboia, e que havia sido remetido a Comissdo de Normas que faria a
devolutiva, com esse material sendo distribuido. A seguir, passou para a Secretaria-Executiva fazer
a atualizacdo de quorum: Conselheiros Titulares e na titularidade: Conselheiro Renato de Paula,
Conselheira Simone Albuquerque, Conselheiro José Geraldo, Conselheira Fatima Rampin,
Conselheira Marta de Oliveira, Conselheiro Sérgio Wanderly, Conselheiro Pedro Ost, Conselheiro
Antonio Celso Pasquini, Conselheiro Clodoaldo de Lima Leite, Conselheira Maria do Carmo
Tourinho, Conselheiro e Presidente Carlos Eduardo Ferrari, Conselheiro Samuel Rodrigues,
Conselheiro Frederico Jorge de Souza Leite, Conselheira Maria Aparecida do Amaral Godoi de
Faria, Conselheiro Carlos Rogério de Carvalho Nunes. Conselheiros Suplentes: Conselheiro José
Ferreira Crus, Conselheira Marisa Rodrigues da Silva, Conselheiro Wagner Carneiro, Conselheiro
Renato Saidel, Conselheira Leila Pizzato, Conselheira Maria Auxiliadora Bezerra de Aradjo,
Conselheiro José Araujo da Silva, Conselheira Maria da Conceicdo Pires dos Santos, Conselheiro
Antbnio Kbca Filho, Conselheira lolete Ribeiro da Silva, Conselheira Gisele, que havia justificado a
auséncia no periodo da tarde. O Conselheiro Pasquini informou que a Comissdo de Normas havia se
reunido no dia anterior, conseguindo do Conselho a aprovacédo para que fosse realizada em duas
partes, tratando na parte da manha de atualizacdo no Regimento Interno e a tarde a caracterizacao
dos servicos de assessoramento e de defesa e garantia de direitos, com a presenca de convidados.
Relatou os assuntos tratados, informando que a memoria entregue era parte integrante da memoria
que seria lida no dia seguinte, relatando: “A caracterizacdo do servi¢o de assessoramento e de
defesa e garantia de direitos aconteceu ontem, dia 10 de novembro, justamente no dia em que nés
completamos dois anos da Medida Provisdria n° 446, foi no dia 10 de novembro de 2008 e no ano
passado ela se transformou em lei, que foi a Lei n® 12.101. A Comissao de Normas, nos recebemos
os convidados, a Claudia Saboia, Edna Alegro e Ana Paula Gongalves do Departamento de Rede
Saocio-assistencial Privada do SUAS para discutir parametros de caracterizacdo de entidades e
organizacdes de assisténcia social que atuam no assessoramento e na defesa e garantia de direitos.
Inicialmente comecamos a reunido e a Diretoria do Departamento, a Claudia Saboia, informou que
foi aprovado na ultima reunido da CIT e instituido pelo Decreto Presidencial n® 7334, de 19 de
outubro de 2010, publicado no Diario Oficial de 20 de outubro de 2010 o Censo SUAS. O Censo
sera realizado de 16 de novembro a 31 de dezembro de 2010, conforme aqui ja relatado nos
informes da CIT. Segundo a Claudia Sabobia, do Departamento, as informacgdes do Censo
comporao posteriormente o Cadastro de Entidades de Assisténcia Social, por isso vao ser tratadas
coisas distintas. Com base nisso ap0ds os informes os convidados fizeram uma apresentacdo sobre
entidades de assessoramento e de defesa e garantias de direito, sistematizada no documento anexo
que passo a ler agora, virando a folha, por favor! “Entidades de assessoramento e de defesa e
garantia de direitos. 1. Introdugdo. O artigo 3° da LOAS dispde sobre as entidades e organizac0es
de assisténcia social — como aquelas que realizam atendimento, assessoramento e que atuam na
defesa e garantia de direitos. E preciso discutir as diferencas e também as intersecdes entre essas
modalidades. A assisténcia social tem como fungdes a protecédo social, a vigilancia social e a
defesa de direitos. As entidades de assisténcia social operam servicos, programas e projetos socio-
assistenciais, a partir dos quais garantem protecéo social e defendem direitos, concomitantemente.
A Resolucdo do CNAS n° 109/2009 estabeleceu a tipificagdo dos servicos socio-assistenciais de
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atendimento, ligados a protecéo social stricto sensu, por meio dos quais esta implicita a funcédo de
proteger, defender e promover direitos sdcio-assistenciais. Essas categorias foram trazidas
acertadamente pela LOAS, dada a importancia dessas organizacdes na defesa e, sobretudo, na
promocéao de novos direitos. A Resolugdo do CNAS n° 191/2005 considerou em sua formulagdo que
assessoramento e defesa formam um bloco, com as mesmas caracteristicas. O Decreto n°
6308/2007 que regulamentou o artigo 3° da LOAS, fez uma separacdo entre o campo do
assessoramento e da defesa de direitos. Ha que se buscar uma caracteriza¢éo, ou seja, um maior
detalhamento de servigos/atividades no campo da defesa e assessoramento, mas nao
necessariamente uma ‘‘tipificagdo de servigos”, nos moldes daqueles de protecdo social. A
regulamentacéo devera explicitar o conceito de assessoramento e defesa de direitos no campo da
assisténcia social e prever as caracteristicas essenciais das atividades nesse campo. Devera ter em
vista, formulagdes compativeis com o tempo presente. Porém, requisita niveis crescentes de
desenvolvimento, pela analise de situacGes concretas, a partir das quais pode-se tracas
gradativamente um modelo. De acordo com o Decreto n° 6308/2007, art. 20, “As entidades e
organizacdes de assisténcia social podem ser, isolada ou cumulativamente: de assessoramento
aquelas que de forma continuidade, permanente e planejada prestam servicos, executam
programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e
das organizacdes de usuarios, formacdo e capacitacdo de liderancas, dirigidos ao publico da
Politica de Assisténcia Social, nos termos da Lei n® 8742, de 1993, e respeitadas as deliberagdes do
CNAS de que tratam os incisos | e Il do art. 18 daquela lei; de defesa e garantia de direitos aguelas
que, de forma continuidade, permanente e planejada, prestam servicos e executam programas ou
projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos socio-assistenciais,
construcdo de novos direitos, promogao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulacdo com orgaos publicos de defesa de direitos dirigidos ao publico da Politica de
Assisténcia Social, nos termos da Lei n°® 8742, de 1993, e respeitadas as deliberagcdes do CNAS de
que tratam os incisos | e 1l do art. 18 daquela lei. A Resolucédo n° 16/2010 — CNAS, art. 2°, dispde
também que as entidades e organizacbes de assisténcia social podem ser isolada ou
cumulativamente, repetindo o que diz o préprio Decreto, de assessoramento aquelas que, de forma
continuada, permanente e planejada prestam servigcos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizacfes de usuarios,
formacdo e capacitacdo de liderangas, dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social, nos
termos da Lei n°® 8742, de 1993, respeitadas as deliberacdes do CNAS de que tratam os incisos | e
Il do art. 18 daquela lei, tais como: a) assessoria politica, técnica, administrativa e financeira a
movimentos sociais, organizacdes, grupos populares e de usuarios, no fortalecimento de seu
protagonismo e na capacitacdo para a intervencao nas esferas politicas, em particular na Politica
de Assisténcia Social; sistematizacdo e difusdo de projetos inovadores de inclusdo cidada que
possam apresentar solucBes alternativas a serem incorporadas nas politicas publicas; b) estimulo
ao desenvolvimento integral sustentavel das comunidades e a geracdo de renda; c) producéo e
socializacé@o de estudos e pesquisas que ampliem o conhecimento da sociedade e dos cidaddos/as
sobre os seus direitos de cidadania, bem como dos gestores publicos, subsidiando-os na
formulacéo e avaliagdo de impactos da Politica de Assisténcia Social; De defesa e garantia de
direitos aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada prestam servigos e executam
programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos socio-
assistenciais, constru¢cdo de novos direitos, promo¢do da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulacdo com 6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico
da Politica de Assisténcia Social, nos termos da Lei n°® 8742, de 1993, respeitadas as deliberactes
do CNAS de que tratam os incisos | e Il do art. 18 daquela lei, tais como: a) promocéo da defesa de
direitos j& estabelecidos através de distintas formas de agéo e reivindicagéo na esfera politica e no
contexto da sociedade; b) formacdo politica-cidadd de grupos populares nela incluindo
capacitacao de Conselheiros/as e liderancas populares; c) reivindicacdo da constru¢éo de novos
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direitos fundados em novos conhecimentos e padrdes de atuacdo reconhecidos nacional e
internacionalmente. Il — Alguns elementos para uma caracteriza¢éo, tendo como pano de fundo
tanto o decreto e a resolucdo. Continuidade, permanéncia e planejamento. Direcionamento ao
publico da Politica de Assisténcia Social, ou seja, 0 universo de usuarios definidos pela
PNAS/2004, a quem se destina a protecdo social da assisténcia social. Consonancia com as
diretrizes, principios do SUAS e com as fun¢des da assisténcia social inscritas na Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS/04) e em suas normas operacionais, quais sejam: universalizacdo dos
direitos sociais; respeito a dignidade do cidaddo e a sua autonomia; igualdade de direitos no
acesso ao atendimento sem discriminacdo de qualquer natureza; divulgacdo ampla dos beneficios,
Servigos, programas e projetos socio-assistenciais, participacao da populacdo e a centralidade na
familia. 11l — Campos de atividades/caracteristicas: algumas proposi¢des. Defesa e garantia de
direitos: a) o fomento e o fortalecimento da participacdo do cidaddo/a e dos/das usuérios/as da
assisténcia social, organizando e promovendo meios, recursos e instrumentos para 0 Seu
protagonismo social, a conquista de novos servicos, a extensao de sua cobertura com qualidade e a
conquista de novos direitos sociais; b) a defesa de direitos ndo pode ser apenas declaratéria, ela
deve ter processualidade, isto €, se concretizar em procedimentos efetivos (judicial ou
extrajudicial). Para tanto o cidaddo precisa contar com locais onde possam se manifestar quanto a
violacdo de seus direitos; c) articulacdo com drgdos publicos de defesa de direitos (Ministério
Publico, Ouvidorias, Defensorias Publicas); d) a difus@o e o intercambio de informac6es sobre 0s
direitos, érgaos, grupos e conselhos de defesa de direitos e de politicas publicas, organizacdo de
campanhas informativas e orientadoras acerca de direitos sociais, suas violacOes e garantias de
defesa e acesso; €) no monitoramento da violacdo e do alcance de direitos; f) deve atuar na
perspectiva de considerar o cidadado e a familia como protagonistas da rede de acGes e servicos, e
ndo como objeto de intervencado; g) intervencgdes coletivas de defesa e promocéao de direitos junto a
individuos e grupos para facilitacao de seu acesso a protecdo de direitos; h) o desenvolvimento de
acOes ativas e coletivas de fortalecimento da cidadania e inducéo de processos de inclusdo social,
pela mobilizacdo de redes sociais. Este foi de defesa e garantia de direitos. Passamos ao
assessoramento: a) na capacitacdo e formacéo para cidadania, no fortalecimento de movimentos
sociais e de grupos populares; b) capacitacdo de usuérios da assisténcia social para intervencéo
no acompanhamento e validacdo da cobertura e da qualidade dos servigos socio-assistenciais, nas
instancias de participacdo e de controle social da politica de assisténcia social e na vida publica;
c) atividades voltadas para a aquisicdo de conhecimentos, habilidades e desenvolvimento de
potencialidades que contribuam para o alcance da autonomia pessoal e social dos usuarios da
assisténcia social e facilitem a sua convivéncia comunitaria e social; d) producéo e socializacéo de
estudos e pesquisas que ampliem o conhecimento da sociedade e dos/as cidadédos/as sobre seus
direitos, bem como dos gestores publicos subsidiando-os na formulacéo e avaliacdo de impactos da
Politica de Assisténcia Social; e) fortalecimento de movimentos sociais e grupos populares; f)
estimulo ao desenvolvimento sustentado de grupos gque se associam para geracdo de renda; Q)
desenvolvimento de atividades que assegurem a dignidade, acesso aos direitos e necessidades
fundamentais da populacdo em areas como seguranca alimentar e nutricional, geracdo de renda e
inclusdo produtiva; h) mobilizacdo e potencializagdo de capacidades de individuos, grupos e
comunidades, por meio de educacdo sdcio-profissional, ético-politica e para a cidadania e
promogado do acesso a meios, recursos e metodologias direcionadas ao fortalecimento de vinculos
sociais e ao protagonismo coletivo”. Dada esta discussdo, este foi o pano de fundo que tinhamos
que colocar para ter norte, para saber por onde comecar esta discussao. NoOs voltamos, a discussao
foi acalorada, bastante produtiva e bastante significativa e também com a participacdo de outras
entidades e pessoas que se manifestaram, todos contribuindo para o enriquecimento da discussao.
Houve o debate do tema e a Comissdo de Normas propds 0s seguintes encaminhamentos, senhor
Presidente, que passo a fazé-los agora, OK? A) criacdo de um Grupos de Trabalho — GT para
aprofundar o debate sobre a caracterizacdo de entidades de assessoramento e de defesa e garantia
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de direitos, com inicio dos trabalhos em janeiro, conforme minuta constante no verso, convocando
este GT em dezembro deste ano. Sera convocado em dezembro para trabalhar em janeiro. B) Os
Conselheiros da Comissdo de Normas deverdo encaminha ao e-mail da Coordenacdo de Normas
suas contribuicbes para o debate do tema no GT. C) Em aten¢do as propostas de contribuicdo da
Conselheira Ana Carolina Carrenho, devera ser enviado oficio a OAB-SP solicitando subsidios
para a discussdo do assunto”. A Conselheira Leila indicando a Resolugdo 191, de 2005, do CNAS,
sobre a area de assessoramento e garantia de direitos, destacou o item sobre o monitoramento e
avaliacdo da Assisténcia Social e do orcamento e execucdo or¢amentaria e que ndo havia sido
contemplado. O Conselheiro Renato Saidel esclareceu que esse documento havia sido encaminhado
pelo MDS e trabalhado na reunido. Que quando o Grupo de Trabalho fosse trabalhar essa
caracterizacdo se debrugaria sobre essa questdo, devendo obedecer a Resolugdo 191. O senhor
Presidente, em ndo havendo mais nenhuma colocacao, passou para 0s encaminhamentos, com a
Conselheira Leila indicando que no item B, quando tratava da Comissédo de Normas, deveria estar
agregada a Comissdo de Politica. Salientou a importancia de se fazer uma ampla discussao com o
conjunto das entidades que atuavam nessas duas areas, ndo se excluindo aquelas que eram da
Assisténcia Social e as que ndo o eram. O senhor Presidente esclareceu que guando o assunto saia
da Comisséo ia para o Grupo de Trabalho, propondo que se indicassem os membros da Comissao
de Normas e da Comissdo de Politica no GT. Que o mesmo poderia ter como um primeiro
indicativo esse que a Conselheira estava propondo, de conversar com entidades sobre esse assunto e
chamadas pelo GT. O Conselheiro Clodoaldo solicitou a degravacdo da reunido do dia anterior, da
qual havia participado. O Conselheiro Pasquini indicou o item B, “0s Conselheiros da Comissao de
Normas deverdo encaminhar”, onde colocaria “0s Conselheiros do CNAS poderdo encaminhar ao
e-mail da Coordenacéo de Normas suas contribui¢cdes”. O Conselheiro Anténio Kbga referiu-se ao
fato de todos os Conselheiros poder dar sua contribuicdo excluia a alinea C, que era essa solicitacdo
de subsidio a OAB-SP, visto ja existir uma representagdo da OAB no CNAS. O Conselheiro
Pasquini observou que todas as contribui¢des seriam bem vindas. O Dr. Douglas encontrou estranho
ter a representante do Conselho Federal e solicitar um oficio @ OAB, sendo que a Conselheira Ana
Carolina tinha acesso a todas as informacdes e que podia requisitar. A Conselheira Ana Carolina
esclareceu que ndo seria nem a Ordem dos Advogados do Brasil Seccdo Sao Paulo, seria s6 uma
ordem administrativa porque tinham um grupo de estudos que estava tratando sobre esse tema. Que
na reunido havia sido colocado que seria interessante, até para facilitar a convocagdo desse grupo,
que fosse feito mediante um pedido do CNAS através de um oficio. O Conselheiro Pasquini passou
a leitura da “Resolugéo n°. de 11 de novembro de 2010. Constitui Grupo de Trabalho para discutir
parametros de caracterizacéo de entidades de assessoramento e de defesa e garantia de direitos. O
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, em Reunido Ordinéria realizada nos dias 10 e
11 de novembro, no uso das competéncias que lhe conferem o art. 18 da Lei 8742, de 7 de
dezembro de 1992 — Lei Organica de Assisténcia, Resolve: art. 1° - Constituir Grupo de Trabalho —
GT que tera como atribuicdo discutir parédmetros para a caracterizacdo de entidades de
assessoramento e de defesa e garantia de direitos. Art. 2° - 0 GT serd composto, paritariamente,
pelos Conselheiros tal e tal, representantes do governo e tal e tal, representantes da sociedade
civil; art. 3° - compete ao GT, entre outras atribui¢bes: | — aprofundar o detalhamento das
atividades de assessoramento e de defesa e garantia de direitos; Il — elaborar instrumentos para
materializacdo dos parametros para caracterizagdo destas atividades; Il — apresentacdo
informagdes sobre o que ndo caracteriza entidades de assisténcia social nessas areas. Art. 4° - O
GT iniciaréa suas atividades no dia tal de janeiro de 2010 e tera o prazo de 30 dias para apresentar
a Plenéaria do CNAS as proposicoes e produtos de seu trabalho. Art. 5° - durante o desenvolvimento
dos trabalhos, o Grupo de Trabalho podera convidar representantes de entidades de
assessoramento e de defesa e garantia de direitos e do Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome, além de outros que julgar necessarios. Art. 6° - Esta resolucé@o entra em vigor na
data de sua publicagéo e serd assinada pelo Presidente do CNAS, senhor Carlos Eduardo Ferrari”.
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O Conselheiro Wagner solicitou corre¢do no artigo 4°, sendo janeiro de 2011, colocando-se a
disposicao para integrar o GT. O Conselheiro Renato Saidel indicando a participacdo da Comissao
de Politica sugeriu fosse ampliado para mais um Conselheiro, tanto do governo quanto da
Sociedade Civil, com oito integrantes no GT, indicando o nome dos Conselheiros Clodoaldo, Leila,
Wagner e Ana Carolina. O senhor Presidente destacou que essa reunido seria em janeiro,
observando o convite que seria feito a algumas entidades para participar, ao que o Conselheiro José
Geraldo lembrou de GT que haviam sido criados em janeiro e que ndo haviam produzido resultado.
O senhor Presidente submeteu a Plenéria as propostas de trés e trés, indicada pela memdria e de
quatro e quatro, pelo Conselheiro Renato Saidel. O Conselheiro Pasquini indagou se o governo teria
quatro nomes para indicar, ao que o Conselheiro Renato de Paula informou que decidiria isso na
reunido a tarde e informariam no dia seguinte. O Conselheiro Pasquini indicou da Sociedade Civil o
Conselheiro Wagner, Conselheiro Renato Saidel e Conselheira Ana Carolina, da Comissdo de
Normas, e a Conselheira Leila e o Conselheiro Clodoaldo, da Comissédo de Politica. A seguir,
colocou em votagdo a minuta, sugerindo o dia 17 de janeiro para essa reunido. O Conselheiro José
Geraldo manifestou-se contra, por estar em andamento uma proposta de alteracdo de Regimento
Interno para que o Conselho se reunisse mensalmente, de fevereiro a dezembro. O Conselheiro
Pasquini ponderou que o Colegiado poderia deliberar pela realizacdo ou ndo de reunido em janeiro,
ao que o Conselheiro José Geraldo observou que ainda ndo havia chegado a Comissao de Normas,
saindo da Presidéncia Ampliada, a alteracdo dessa redacéo de fevereiro a dezembro, acabando com
excepcionalidades. O senhor Presidente gostaria de deixar registrado, ponderando que isso havia
sido proposto devido a reflexdo da prépria diretoria do Departamento, DRSP, sobre a necessidade
de se avancar nos debates por conta de uma demanda da sociedade brasileira. Que se trabalharia em
janeiro por conta disso, 0 que constava na degravagdo que disponibilizariam. O senhor Presidente,
indagou se havia mais alguma observacdo. Em ndo havendo, considerou aprovada a minuta. O
Conselheiro Wagner informou que os Conselheiros Samuel, Clodoaldo, Frederico permaneceriam
para fazer as alteracGes propostas. ENCERRAMENTO. Em ndo havendo mais nenhum assunto a
tratar, o senhor Presidente considerou encerrada a reunido. ABERTURA. Dando inicio a 1842
Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Assisténcia Social, no dia 12 de novembro de 2010, o
senhor Presidente solicitou a Secretaria-Executiva a conferéncia do quorum: Conselheiros Titulares
e na titularidade: Conselheiro Renato de Paula; Conselheira Gisele Tavares; Conselheiro José
Geraldo; Conselheira Fatima Rampin; Conselheiro Sérgio Wanderly; Conselheiro Pedro Ost;
Conselheiro Celso Pasquini; Conselheiro Carlos Ferrari; Conselheiro Samuel Rodrigues;
Conselheira Ana Carolina Carrenho. Conselheiros Suplentes: Conselheira Luiza Machado;
Conselheira Marisa da Silva; Conselheiro Wagner Carneiro; Conselheiro Renato Saidel;
Conselheira Leila Pizzatto; Conselheira Maria Auxiliadora; Conselheiro José Aradjo; Conselheira
Maria da Conceicdo; e, Conselheiro Anténio Pereira Kbc¢a Filho. O senhor Presidente, destacando
ser a ultima reunido ordindria a ser realizada nesse ano em Brasilia, deixou registrado o
agradecimento de todo o colegiado aos servidores que o0s haviam acompanhado durante todo o ano,
pedindo uma salva de palmas. A seguir, passou para o Item Relato da Presidéncia Ampliada. O
Conselheiro Renato de Paula procedeu a leitura: “Memoria de Reunido da Presidéncia Ampliada de
Novembro de 2010. Data. 09/11/2010. Horario. 17h as 21h. Conselheiros (as): Carlos Eduardo
Ferrari - Presidente; Renato Francisco dos Santos Paula - Vice-Presidente; Antonio Celso
Pasquini - Coordenador da Comissdo de Normas; Frederico Jorge de Souza Leite - Coordenador
de Politica;José Geraldo Franca Diniz - Coordenador da Comissdo de Financiamento; Gisele
Tavares - Coordenadora da Comissdo de Conselhos.Apoio: Maria das Mercés - Secretaria
Executiva; Silvani Souza - Gabinete CNAS; Liliane Neves - Coordenadora de acompanhamento de
Conselhos; Jamile Calado - Coordenadora de Financiamento. 1. Proposta de pauta da Reunido
Ampliada e Descentralizada no CNAS, dias 7, 8 e 9 de dezembro de 2010, em Fortaleza/CE. O
tema: Avancos e Desafios para a consolidacéo do SUAS no sistema de protecdo social brasileiro:
conquistando e garantindo direitos. 07/12/2010 - quarta-feira: CERIMONIA DE ABERTURA:
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Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS;Presidente do Conselho Nacional
de Assisténcia Social — CNAS; Secretaria Nacional de Assisténcia Social - SNAS; Frente
Parlamentar em Defesa da Assisténcia Social Secretaria Estadual de Assisténcia Social do CEARA
- Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Fortaleza; Conselho Estadual de Assisténcia Social
do Ceara - CEAS/CE; Conselho Municipal de Assisténcia Social de Fortaleza - CMAS; Forum
Nacional dos Secretarios Estaduais de Assisténcia Social — FONSEAS; Colegiado Nacional dos
Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS; Férum Nacional de Assisténcia Social -
FNAS; Férum Nacional dos Conselhos Estaduais de Assisténcia Social — FONACEAS; das I0h as
12h mesa de abertura. Assisténcia Social na Seguridade Social: integracao e interfaces necessarias
para a universalizacdo dos Sistemas de Seguridade Social. Sugestdo de convidados 1: Armando -
Movimento de Salde dos Povos e Aldaiza Sposati - PUC/SP ou Sugesté@o de convidados 2: Eduardo
Fagnani — Unicamp e Marcia Pinheiro - PUC/SP. Ndo e PUC/SP, corrijam, por favor.
Coordenador: Presidente do CNAS Carlos Eduardo Ferrari. 14h - PAINEL 1. A NOB/SUAS 2010:
qualificando a gestao e repactuando compromissos. CNAS - Carlos Eduardo Ferrari - Presidente -
SNAS - Simone Albuquerque - Departamento de Gestdo do SUAS; FONSEAS — Eutélia Rodrigues
— Presidente; CONGEMAS - leda Castro — Presidente; Coordenador: Conselheiro Antonio Celso
Pasquini. 16h - MESA REDONDA: Assegurando protecdo social pelos Sistemas Publicos: SUAS,
SUS, SISAN, SINA SE, SGD. Convidados: (o Vice-Presidente fard contato com os 6rgaos acima
citados para convida-los). Coordenador: Vice-Presidente do CNAS — Renato Francisco dos Santos
Paula. 08/12/2010 — quinta-feira. Das 09h as 12h — Oficinas: Oficina 1: Programa Bolsa
Familia: avancos, perspectivas e controle social; Convidados: SENARC e SNAS; Coordenador:
Indicacdo da Plenaria. Ementa a ser construida. Oficina 2: Beneficio de Prestacdo Continuada e
Beneficios Eventuais e o aprimoramento da integracdo entre servicos e beneficios
socioassistenciais. Convidados: SNAS Coordenador: Indicacdo da Plenaria e, Ementa a ser
construida. Oficina 3: O trabalho e os trabalhadores do SUAS: qualificacdo pela garantia de
direitos Convidados: Indicacdo da bancada dos Trabalhadores do CNAS, necessariamente um
representante do CNAS e um da Secretaria. Oficina 4: inscri¢céo de entidades de assisténcia social,
Tipificacdo e Vinculo SUAS . Convidados: Indicacdo da Comissdo de Conselhos (necessariamente
um representante do CNAS e SNAS) Coordenador: Indicacdo da Plenaria. Oficina 5. O
planejamento, monitoramento e avaliacdo qualificando os conselhos para a participacdo e
aprovagdo dos Planos e exercicio do controle social. Convidados: indicacdo da Comissao de
Politica (necessariamente um representante do CNAS, SAGI e SNAS). Coordenador: Indicacdo da
Plenaria: Ementa a ser construida. Oficina 6: Os sistemas de informacdo no SUAS: A tecnologia
como instrumento de gestdo.Convidados: SAGI/SNAS; Coordenador: Indicacdo da plenaria e
Ementa a ser construida. Oficina 7: Protecdo Social Basica. Convidados: SNAS. Coordenador:
Indicacdo da Plenaria. Ementa a ser construida. Oficina 8: Protecdo Social Especial. Convidados:
SNAS. Coordenador: Indicacdo da Plenéria. Ementa a ser construida. Obs.: Oficinas 7 e 8
poderdo ser reorganizadas em uma unica oficina. Porque ainda estamos aguardando um retorno
dos departamentos para saber se vao ficar prontos os cadernos do PETI e para saber se poderemos
fazer o lancamento destes cadernos no evento. Em havendo a juncdo da base especial, virando uma
unica oficina, tem a proposta de se incluir a 8 com os temas abordados na oficina do TCU. Em
havendo esta oficina, a Conselheira Gisele Tavares, Coordenadora da Comissdo de Conselhos
ficou de fazer a ementa, como ela mesma esta dizendo. O coordenador é indicagdo da Plenaria e a
Ementa sera construida. As 14h, painel 2. O Plano Decenal da Assisténcia Social: balango e
perspectivas SNAS. Na mesa estardo a Secretaria e o Conselho e como debatedoras a professora
Luciana Jacu, ex IPEA e hoje MDS. O coordenador desta mesa € o Conselheiro José Crus com a
ementa ainda a ser construida. As 17 horas o encerramento. No dia 09/12/2010, sexta feira,
reunido plenaria do CNAS. Avaliacdo e encaminhamentos da reunido ampliada e descentralizada.
O Relato da Comissédo de Politica - GT Beneficios Eventuais; Informe sobre os Encontros
Regionais com Trabalhadores da Assisténcia Social; e Informe sobre a 1 Conferéncia Mundial de
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Sistemas Universais de Seguridade Social. 2. Apreciacdo da minuta de Calendario de Reunides do
CNAS, exercicio 2011, cdpia anexo. A Presidéncia Ampliada aprovou o Calendario do CNAS 2011
e submete a Plenaria para apreciacdo. 3. VIII Conferéncia Nacional de Assisténcia Social —
Dezembro de 2011. Segue anexo, documento intitulado “Reflexdes para pensar e construir a VI!!
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social” apresentado como contribuicdo para o conselho dar
prosseguimento aos debates sobre a conferéncia. 4. Encontros Regionais com Trabalhadores da
Assisténcia Social. O FONACEAS, por meio do Oficio n® 020/2010/FONACEAS encaminhou a
Ministra do MDS pedido de apoio financeiro para viabilizar a participacdo de 4 (quatro)
conselheiros estaduais nos Encontros Regionais com Trabalhadores da Assisténcia Social. A SNAS
redirecionou a correspondéncia a este Conselho para providéncias pertinentes. Encaminhamentos
da Presidéncia Ampliada: A Presidéncia Ampliada ressalta que: O Conselho Estadual de
Assisténcia Social sede do Encontro Regional dos Trabalhadores da Assisténcia Social compde a
mesa de abertura em todos os encontros. O CNAS esta custeando a participacéo de 1 conselheiro
estadual, representante dos trabalhadores, de cada Conselho Estadual de Assisténcia Social e de 1
conselheiro municipal, representante dos trabalhadores, dos Conselhos Municipais de Assisténcia
Social das Capitais. O FONACEAS esta sendo convidado a compor a Mesa de Abertura nos
Encontros em que esteja presente. Diante disso, propds-se encaminhar resposta ao Gabinete da
Ministra do MDS, informando a posicdo contraria do CNAS em relacdo a solicitacdo do
FONACEAS, pelos motivos expostos acima. 5. Capacitacdo de Agentes Publicos Municipais de
Controle Social da Politica de Assisténcia Social e do Programa Bolsa Familia. 5.1. Cronograma
de execucdo das turmas de capacitacdo para controle social dos municipios. Assisténcia Social e
Programa Bolsa Familia, fornecida pelo MDS. 5.2 Resposta da Secretaria de Gestdo da
Informacdo — SAGJ/MDS, referente ao item 6.1 da pauta da Presidéncia Ampliada do més de
outubro de 2010, quanto ao processo de avaliacdo da Capacitacédo de Conselheiros da Assisténcia
Social, que transcrevemos a seguir: a) Quanto ao primeiro questionamento do CNAS: “Quais as
princCipais questoes e problemas apresentados nas capacitagoes realizadas?” “No relatorio parcial
de monitoramento em anexo, constam todos os problemas encontrados durante a execucdo dos
cursos iniciada em marco de 2010. Em geral, houve problemas pontuais de infra-estrutura e
logistica, imediatamente identificados pela SAGI e solucionados pelas instituicdes executoras.
Problemas de ordem pedagdgica foram mais raros, e quando identificados, repassados
imediatamente as InstituicGes executoras, em reunides realizadas ap6s as aulas, durante as visitas
de monitoramento; b) Quanto ao segundo questionamento do CNAS: ‘Qual é o percentual de
reclamacfes?’ Considerando as 3 reclamacGes formais até entdo remetidas a este Ministério e/ou
ao CNAS, vendo 14 participantes do Pélo Palmas, 44 do Pdlo Cuiabd e 5 participantes do
municipio de Franca (SP), tem-se o seguinte percentual: 1% de alunos insatisfeitos com o curso em
algum aspecto (63 de um total de 6.252 alunos capacitados); “Ressaltamos, neste sentido, que tais
manifestacdes sdo pontuais. A forma sistematica pela qual se identifica a satisfacdo dos alunos com
curso é o instrumento “Questiondrio de Avaliagdo de Reagdo” (anexo ao relatorio parcial de
monitoramento), e os resultados, neste sentido, sdo de média 8 a 10 para todos os itens (infra-
estrutura, logistica, aspectos pedagogicos). Foram capacitadas 6.252 pessoas, e destas, 3.885
responderam ao questiondrio, que ndo é normal, nem obrigatério”. €) Quanto ao terceiro
questionamento do CNAS: “Quais as providéncias adotadas pelo MDS em casos apresentados pelo
CMAS de Franca?”. Houve trés manifestacbes formais de grupos de alunos até agora
encaminhadas. As duas primeiras, do Pélo Palmas e do Pélo Cuiaba, eram relativas a infra-
estrutura e logistica, e foram respondidas aos grupos de alunos por meio de nota oficial da Prover
Salde e Meio Ambiente, executora dos poélos, e pelo Oficio circular n° 03/2010, encaminhado a
SNAS para ciéncia por meio do Memorando em anexo. Estas propostas oficiais informaram as
providéncias tomadas pelo MDS junto da Prover para extingdo dos problemas apresentados”. d) A
outra reclamacéo formal, referente ao Memorando 66/2010/SE/CNAS/MDS, que diz respeito ao
municipio de Franca (SP) informamos que, ndo foram identificados problemas pedagdgicos em
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nenhuma visita de monitoramento: foram realizadas quatro visitas técnicas num total de 17 turmas
executadas, acompanhadas por quatro distintos técnicos do MDS: Aparecida Velasco (SNAS);
Rosemeire Scatena (SAGI); Franco Bernardes (SENARC) e Daniele Oliveira (Consultora/SAGI).
Ainda, sobre as questdes acima, reafirmamos que os resultados obtidos na avaliagio de reacdo nao
expressam tais problemas no Polo de Manha, pois houve 789 questionarios respondidos e a média
de avaliacdo para todos os quesitos se mantiveram entre 9 e 10, entretanto a SAGI vai informar a
EMBRAPE, de manifestacdo relativa a insatisfacdo de alguns participantes no tocante a parte
pedagdgica. Encaminhamento da Presidéncia Ampliada: Enviar resposta ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social de Franca/SP com as informactes fornecidas pela SAGI/MDS e convidar
posteriormente a SAGI para apresentar avaliacao final das Capacitaces em todos os polos. 5.3.
Carta de Reivindicagdes dos participantes da Capacitacdo de Agentes Publicos Municipais de
Controle Social da Politica de Assisténcia Social e do Programa Bolsa Familia - P6lo 5, Turma 13
— Floriandpolis/SC. Foram constatadas as seguintes situacdes nos municipios representados na
mencionada capacitacdo: Auséncia do Co-financiamento da protecdo social basica; Auséncia de
apoio técnico “in loco” para aprimoramento da gestdo, Auséncia do aporte de recursos para o
Sistema de informacdo, avaliacdo e capacitacdes permanentes e sistematicas; Insuficiente
interlocucéo entre Conselho Estadual de Assisténcia Social, das Comissdes Intergestoras Bipartite
— CIB e Tripartite - CIT com os Conselhos Municipais de Assisténcia Social, registrados na Carta
de Reivindicacdes. 5.4 Capacitacdo de Agentes Publicos Municipais do Conselho de Assisténcia
Social e da Instancia de Controle do Programa Bolsa Familia. O Conselho Estadual de Assisténcia
Social - CEAS/PA, por meio do Oficio n° 256/2010, recebido no CNAS em 22/10/2010, informa que
ndo recebeu qualquer informacdo sobre a Capacitacdo de Agentes Publicos Municipais do
Conselho de Assisténcia Social e da instéancia de Controle do Programa Bolsa Familia, que estava
sendo realizada em Belém/PA. A Presidente do CEAS salientou ainda, que somente no dia
14/10/2010 foi enviado um e-mail informando que a capacitacdo teve inicio no dia 13/10. Ressalta
ainda que o CEAS/PA contribuiu com a empresa executora de forma efetiva para que o evento
acontecesse com a participacdo de todos os envolvidos, a fim de contemplar os municipios
paraenses, a fim de fortalecer a atuacdo dos conselhos no exercicio do controle social da Politica
Plablica de Assisténcia Social. Encaminhamento da Presidéncia Ampliada: Enviar
correspondéncia a SAGI para conhecimento e informar ao CEAS/PA sobre o direcionamento da
manifestacdo. 6. Convites. 6.1 A Secretaria de Desenvolvimento Social e Combate & Pobreza —
SEDES de Salvador/BA convida o Vice-Presidente Renato Francisco dos Santos Paula para
participar, no dia 1° de dezembro de 2010, as 14h, em Salvador — BA, de mesa com o tema
“Vinculo SUAS como estratégicas para qualificacdo dos servigos socioassistenciais ofertados por
entidades de Assisténcia Social “, durante uma capacita¢ao com diferentes atores no processo de
execucdo dos servicos de alta complexidade de crianca e adolescentes (Unidade de Acolhimento).
Encaminhamento da Presidéncia Ampliada: Enviar oficio com agradecimento e informar a
impossibilidade de participacdo, tendo em vista que de 1 a 5 de dezembro sera realizada a 1
Conferéncia Mundial sobre Sistemas Universais de Seguridade Social, que conta com a
participacdo do Vice-Presidente e de outros conselheiros. 6.2 O Conselho Municipal de
Engenheiro Coelho/SP convida o CNAS para ministrar capacitacdo sobre a Resolu¢do n° 16 de
2010 (Define os parametros nacionais para a inscricdo das entidades e organizagdes de assisténcia
social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos
de Assisténcia Social dos Municipios e do Distrito Federal) para os membros daquele CMAS, se
possivel, ainda este ano, ou em fevereiro de 2011. Encaminhamento da Presidéncia Ampliada:
Agradecer ao CMAS de Engenheiro Coelho/SP e comunicar que o Conselho Estadual de
Assisténcia Social de S&o Paulo esteve presente em reunido com o CNAS sobre as orientacgdes para
implementacdo da Resolugdo CNAS n° 16/2010, que consolidam e aprimoram um conjunto de
questdes ja citadas na referida resolucéo. Destacamos que os CEAS se comprometeram em realizar
junto aos CMAS capacitacdes sobre a resolu¢éo n°16/2010; Sugerir que o convite seja direcionado
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ao CONSEAS/SP. 6.3 111 Seminario Nacional do Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA), a se
realizar em Brasilia, de 24 a 26 de novembro de 2010. O CONSEA solicitou ao CNAS a indicagéo
de 02 (dois) conselheiros (as), representante da Sociedade Civil, que preferencialmente estejam
altamente envolvidos/familiarizados com o PAA, para participarem do evento. A SESAN convida
para a Mesa de Abertura no dia. 24/11, as 9h, para a Mesa Redonda 1 “O Programa de Aquisi¢do
de Alimentos no Ambito da Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional: Avancos e
Resultados”, no dia 25/11, de 9h as 12h, e para a Oficina 5 “O Abastecimento Alimentar da Rede
Socioassistencial e dos Equipamentos Publicos de Alimentagdo e Nutrigdo”, no dia 25/11 de 14h
as 18h. Encaminhamento da Presidéncia Ampliada: O Presidente do CNAS participara da Mesa
de Abertura no dia 24/11 e discutird as outras indicacdes com a sociedade civil do CNAS. 6.4 O
CEAS/AC convida o CNAS para reunido com trabalhadores da Assisténcia Social, a ser realizada
no dia 18 de novembro de 2010, em Rio Branco/AC, para um debate sobre a concepcéo do SUAS e
seus principios e diretrizes estabelecidas na NOR — RS/SUAS. Encaminhamento da Presidéncia
Ampliada: Agradecer ao CEAS/AC e informar a impossibilidade de participacdo do CNAS, tendo
em vista que no mesmo periodo serd realizado o Encontro Regional com Trabalhadores da
Assisténcia Social na regido nordeste. 6.5. O CMAS Guarulhos/SP convida um representante do
CNAS para proferir palestra no semindrio regional com o tema “A inscri¢do das entidades de
assisténcia social nos conselhos”, no dia 02 de dezembro de 2010 ou em outra data de preferéncia
do CNAS. Encaminhamentos da Presidéncia Ampliada: Agradecer ao CMAS de Guarulhos/SP e
comunicar que o Conselho Estadual de Assisténcia Social de S&o Paulo esteve presente em reuniao
com o CNAS sobre as orientagdes para implementacdo da Resolugdo CNAS n° 16/2010, que
consolidam e aprimoram um conjunto de questdes ja citadas na referida resolucdo. Destacamos
que os CEAS se comprometeram em realizar junto aos CMAS capacitacGes sobre a resolugao
n°16/2010; e Sugerir que o convite seja direcionado ao CONSEAS/SP. 6.6 O FONACEAS convida
0 Presidente e a Secretéria Executiva do CNAS para a 17° Reunido Ampliada, no periodo de 22 a
24 de novembro, na cidade de Fortaleza/CE: Encaminhamentos da Presidéncia Ampliada: O
Presidente Carlos Eduardo Ferrari confirmou presenca no dia 22/11/2010 na abertura da Reuniéo
as 8h30min, e integrara a Mesa Redonda sobre “Estruturacdo dos Conselhos de Assisténcia
Social” no periodo da tarde. A Secretaria Executiva do CNAS fard, no dia 23/11, apresentacao
sobre “aspectos gerais dos Conselhos de Assisténcia Social e ministrara Oficina de Trabalho com
as Secretarias Executivas dos CEAS, no periodo da manhd. 6.7. A Secretaria de Trabalho e
Desenvolvimento Social de Fortaleza/CE convida o CNAS para proferir palestra com o tema sera
“A importincia do Controle Social no SUAS/Co-Financiamento estadual: Contextualizacéo,
importdancia no dmbito do SUAS, situagdo atual, desafios e propostas”, no Encontro Estadual de
Co-Financimento de Beneficios Eventuais e do Servigo de Atendimento Integral a Familia - PAIF,
no dia 06 de dezembro de 2010, em Fortaleza. Encaminhamento da Presidéncia Ampliada:
Indicacdo da Conselheira Eutélia Barbosa. 6.8. O Conselho de Desenvolvimento Econémico e
Social CDES e o Observatorio da Equidade enviou convite, por e-mail, para o Seminario do
Observatorio da Equidade: As politicas de educacéo e tributaria como fundamentos para um novo
ciclo de desenvolvimento, a ser realizado no dia 18 de novembro de 2010, de 9h30 as 13h30, no
auditdrio do Conselho Nacional de Educacdo - CNE, SGAS, Av. L2 Sul, Quadra 607, Lote 50 —
Brasilia/DF, conforme programacéo anexa.O evento tem como objetivo apresentar e debater, junto
a Rede de Observagdo do Observatorio da Equidade, os resultados das analises das iniquidades
existentes na escolariza¢éo nacional e no sistema tributario do pais e, também, suas contribuicGes
para o novo ciclo de desenvolvimento do pais a partir da perspectiva da equidade. Para participar,
€ necessario o0 preenchimento da ficha de inscricio por meio do link:
https://sistema.planalto.gov.br/sinirevento/ , até o dia 16/11/2010. O Seminario contara com
transmissdo on-line via portal do Ministério da Educacdo. Para acompanhar, acesse o link
http://portal.rnec.gov.br/cne/reuniaocp. Encaminhamento da Presidéncia Ampliada: Enviar
agradecimento ao CDES pelo convite. 7. INFORMES: 7.1 Cartilhas sobre Populagdo em Situagao
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de Rua. O Conselheiro Samuel Rodrigues informa que dispde de trés mil exemplares de Cartilhas
sobre Populacé@o em Situacdo de Rua a serem destinadas aos Conselhos Municipais de Assisténcia
Social. Solicita apoio ao CNAS para envio, tendo em vista que o material encontra-se em Minas
Gerais e que eles ndo dispbem de recursos para o envio aos CMAS. Encaminhamento da
Presidéncia Ampliada: A proposta foi de enviar as Cartilhas aos CEAS. 7.2 Projeto de pesquisa de
pos-doutorado intitulado “Controle Democratico e Espagos Publicos: a participa¢do da sociedade
civil nos Conselhos de Assisténcia Social”, desenvolvido pela Professora Angela Neves do
Departamento de pos-graduacdo em Servi¢o Social da Universidade de Brasilia - UNB. A
Professora do Departamento de Servico Social da UNB apresentou, formalmente, o projeto de
pesquisa que tem como proposta analisar a participacdo da sociedade civil nos arranjos
participativos nos conselhos de assisténcia social, que visam a democratizacdo do Estado a partir
da partilha de poder da populacéo nas decis6es publicas. Ela se coloca a disposicdo do CNAS para
participar de encontros e palestras sobre o mencionado trabalho. Encaminhamento da
Presidéncia Ampliada: A Presidéncia Ampliada sugere encaminhar resposta a Professora Angela
Neves e informar que ela sera convidada oportunamente para apresentar o seu trabalho a Plenéria
do CNAS. 7.3 Semindario sobre “As Politicas Publicas voltadas para as criangas, adolescentes e
suas familias” - OAB/SP: Lancamento da Campanha de Brinquedo 2010, que seréa realizado no dia
li de novembro de 2010 na Ordem dos Advogados do Brasil - seccdo Sao Paulo. 7.4. O Presidente
do Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS/MG encaminhou novas contribuicdes a
NOB/SUAS 2010, bem como outras sugestbes, por meio do Oficio n°® 252/CEAS/2010, de 21/
10/2010. Encaminhamento da Presidéncia Ampliada: - Encaminhar a correspondéncia ao MDS e
agradecer ao CEAS/MG pelas contribuicdes. 7.5. Politica Nacional e do Plano Decenal dos
Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes. 2011/2020 — CONANDA. O Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA informa que na realizacdo da 8 Conferencia
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente foram definidas as linhas norteadoras da
Politica Nacional para os proximos dez anos, e ao CONANDA foi delegada a missdo de
desenvolver esses principios norteadores e de formular o Plano Decenal. Para a elaboracéo da
Politica Nacional e do Plano Decenal, foi constituido o Grupo de Trabalho Interministerial,
Portaria Interministerial, N° 01, de 17 de junho de 2010, que é composto por representantes dos
Ministérios da Saude, Educacdo, Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Justica, Trabalho e
Emprego, Fazenda, Planejamento, Orcamento e Gestdo, sob a coordenacdo da Secretaria dos
Direitos Humanos da Presidéncia da Republica e do CONANDA.ti piano em questdo esta
disponivel para consulta publica nos seguintes enderecos eletronicos:
http://www.direitoshuinanos.gov.br/conselho/conanda, http://www.obscriancaeadolescente.org.br;
e http://www.direitosdacrianca.org.br. Criticas e sugestdes podem ser encaminhadas diretamente
ao e-mail conanda@sedh.gov.br até o dia 12 de novembro, sendo que, informacdes relativas ao
modo de contribuicdo com o Plano constam no topico 6 do referido Plano. 7.6. Abertura de
processo de desabilitacdo do municipio de Véarzea Grande, em atendimento a solicitacdo do
Ministério Publico do Estado do Mato Grosso. Por meio do Oficio Circular n° 14/2010/GAB-
SAAS/SETECS/MT, o Subsecretario Adjunto de Assisténcia Social de Cuiaba/MT informa que, no
dia 16/09/2010, foi deliberado pela Comissdo Intergestora Bipartite - CIB/MT a abertura de
processo de desabilitacdo do municipio de Varzea Grande, a partir de solicitagdo fundamentada
pelo Ministério Publico do Estado - MPE. O Subsecretario ressaltou ainda que copia integral do
processo n° 583986/20 10, contendo a solicitagdo do Ministério Pablico foram encaminhadas ao
Prefeito de Varzea Grande/MT, por meio do Oficio n° 114/2010. Na mesma correspondéncia, ele
informa que o assunto foi levado ao conhecimento do CNAS, CEAS/MT, MPE, CIB e a CIT e
solicita resposta daquela Prefeitura no prazo de 30 dias. Encaminhamento da Presidéncia
Ampliada: Enviar resposta ao interessado, acusando o recebimento, uma vez que o oficio foi
encaminhado a CIT, CIB e CEAS/MT. 7.7 A Associacao Brasileira dos Magistrados, Promotores de
Justica e Defensores publicos da Infancia e da Juventude informa que, neste ano em que se
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comemora o 20° aniversario do Estatuto da Crianca e do Adolescente, mais conhecido como ECA,
deseja propiciar uma articulagéo mais ampla e coesa com todos aqueles que tém responsabilidade
na defesa e promocédo dos direitos infanto-juvenis. Encaminhamento da Presidéncia Ampliada:
Enviar resposta ao interessado, acusando o recebimento. 7.8. GT Beneficios Eventuais e Semindrio
Internacional do BPC. A Coordenadora do GT Beneficio Eventuais, Patricia Souza de Marco,
ressalta a importancia da participacdo dos membros da Comissdo de Politica no Seminério
Internacional do BPC, inclusive no dia 10 de novembro de 2010, e sugere a apreciacdo e
aprovagdo da minuta de resolucdo no més de dezembro de 2010, o que ficou acordado com a
Comissdo de Politica para ser pautada em reunido do dia 09/12 em Fortaleza, desde que o GT se
reuna anteriormente. ‘CARLOS EDUARDO FERRARI - PRESIDENTE DO CNAS”. O Conselheiro
Renato de Paula informou ter o calendéario, o convite e os demais anexos. O senhor Presidente
passou a discussdo, com o primeiro item de pauta sendo a reunido ampliada e descentralizada, com
a realizacdo de oficinas para que a Plenéria indicasse os nomes. O Conselheiro Wagner indicou a
mesa redonda as 16 h, assegurando a protecdo social pelos sistemas publicos SUAS, SISAN,
SINASE, SGT, sugerindo fosse convidada a Associagdo Brasileira de Promotores, Magistrados e
Defensores Publicos, que trabalhavam com o sistema de garantia de direitos, sugestdo acatada pelo
Conselheiro Renato de Paula. A Conselheira Marisa indagou a Secretaria-Executiva se a inscricdo
para a Ampliada estava no site e 0 numero de participantes, visto que alguns Conselheiros do
CONGEMAS gostariam de participar. A Secretaria-Executiva esclareceu que as inscricbes seriam
via Conselho Estadual e CAS DF, sendo encaminhado oficio circular aos Conselhos Estaduais e
CAS DF informando sobre o nimero de vagas por estado, conforme deliberado em reunido
extraordinaria da Presidéncia Ampliada. Informou que o0 CNAS estava disponibilizando um link na
internet para inscri¢cdo, mas que haviam solicitado nos oficios que as mesmas fossem realizadas via
Conselhos Estaduais e CAS/DF, com o e-mail institucional, cnas.descentralizada@mds.gov.br.
Destacou que seriam 25 participantes por estado e as vagas que ndo fossem preenchidas seriam
direcionadas ao estado com maior demanda. A Conselheira Fatima indagou sobre os convidados
para a mesa de abertura e se os indicados seriam submetidos & Plenéria, ou seria para tratar da sua
disponibilidade para comparecer, ao que o senhor Presidente esclareceu que os nomes colocados
eram para se ter alternativas, considerando a impossibilidade de um ou outro. O Conselheiro Renato
Saidel observou, com relacdo ao painel da mesa de abertura, se havia alguma ementa para que 0s
pesquisadores pudessem desenvolver sua fala ou se ficaria a critério de cada um, com o Conselheiro
Renato de Paula informando que a ementa seria construida. Esclareceu que tanto nas mesas quanto
nas oficinas, havia participacdo dos Conselheiros com falas, sendo que esse ndo poderia ser o
coordenador e se também estivesse indicado para outra oficina. Que teria que se escolher um
Conselheiro para fazer as falas indicadas pelo Conselho e outro para coordenar os trabalhos. A
Conselheira Marisa indicou seu nome para coordenar a oficina dois. A Conselheira Simone
solicitou que na coordenagdo com sugestdes do MDS ou do CNAS, que o Conselho indicasse o
nome e fizesse o convite ao Ministério para decidir quais seriam as melhores pessoas, elencando seu
nome. Citou a oficina trés, com a indicacdo da bancada dos Trabalhadores e do MDS. Relatou que
havia encaminhado uma nota para o senhor Presidente, Secretaria-Executiva e Assessoria de
Comunicagdo para que o MDS e 0 CNAS montassem um stand para fornecer informages e tirar
duvidas dos Conselhos e das Secretarias Municipais e Estaduais. A Conselheira Gisele observou
que a oficina inserida com os temas, estava com 0 numero 8 e que estava repetida, existindo a
sugestdo de juntar a 7 e a 8, caso em que haveria outra oficina. Informou que havia ficado de
contribuir com a ementa e que gostaria de sugerir quanto aos convidados, indicando representacdes
do TCU, SNAS e CNAS. Observou que as falas deveriam ser sucintas, abrindo maior espaco para
0s debates propiciando as colocagdes dos participantes. A Conselheira Maria Auxiliadora ofereceu-
se como coordenadora no item 4 ou 5, indagando se teria que palestrar, ao que o senhor Presidente
aclarou que seria somente coordenar o trabalho. O Conselheiro Wagner questionou se a proposta da
Conselheira Simone sobre o stand seria discutida e como funcionaria, com a Conselheira
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esclarecendo como seria feito, com os técnicos do Ministério e do Conselho ficando disponiveis
para as pessoa e ndo apenas de panfletagem. O senhor Presidente indicou a oficina 1. Programa
Bolsa Familia — Perspectivas, Avango, com a indicacdo da Conselheira Leila; Oficina 2. BPC e
Beneficios Eventuais, Conselheira Marisa, Oficina 3. Trabalho dos trabalhadores do SUAS,
Conselheiro Kbca, com fala da Conselheira lolete; Oficina 4. Inscricdo de entidades, Conselheira
Maria Auxiliadora, fala do Conselheiro Renato Saidel; Oficina 5. Planejamento e Monitoramento e
Avaliacdo, Conselheiro José Araujo, fala do Conselheiro Clodoaldo; Oficina 6. Sistemas de
Informacdo, Conselheira Fatima Rampin. Oficina 7, Protecdo basica e 8, Protecdo especial,
podendo se transformar em uma Unica oficina, Conselheiros Wagner e Marta. O Conselheiro
Renato de Paula informou que estavam aguardando resposta do MDS por ter surgido uma proposta
do Departamento de Protecdo Basica e do Departamento de Protecdo Especial, de fazer junto uma
oficina especial. Assim, manteriam em separado com as indicagdes feitas até se definir a questéo.
Observou que faltaria uma oficina que era a do TCU, com a indicacdo da Conselheira Ana Carolina,
com fala do CNAS, e com sugestdo do nome da Conselheira Gisele. Prosseguindo, o senhor
Presidente informou que seriam feitos os convites para a SNAS e outros. A Conselheira Simone,
indicando o painel do Plano Decenal, encontrava interessante que a Ampliada terminasse com o
mesmo porque o Plano decenal iria até 2015, pressupondo dois PPAs, terminado-se um e viria outro
relacionado ao PPA do governo federal, mas também dos governos estaduais. Encontrava
interessante ter balangos e perspectivas e que também se trouxesse outros interlocutores para esse
debate do plano decenal, indicando o Ministério do Planejamento, IPEA e o0 MDS, colocando-se
MDS, Ministério do Planejamento e CNAS como debatedor do IPEA. O senhor Presidente passou
as indicagdes, com coordenacdo pelo Conselheiro José Crus, e a Conselheira Simone para fazer a
fala pelo Conselho. Apods essas colocagdes, 0 senhor Presidente considerou fechada a programacéo
da Reunido Ampliada e Descentralizada. Indicou que no dia 9 havia uma proposta de pauta para a
reunido de ordinaria do CNAS, ficando aprovada pelo Pleno. O Conselheiro José Geraldo, com
relacdo ao painel 2, gostaria de aclarar que o convite teria que ser especifico ao Ministério do
Planejamento, a Secretaria de Planejamento e Investimento Estratégico, indicando os nomes da Sra.
Débora ou do Sr. Bruno Moretti. O senhor Presidente passou para o Item dois, calendario de 2011.
Em n&do havendo nenhuma consideracdo, o0 mesmo foi aprovado.. Item trés, VIII Conferéncia
Nacional de Assisténcia Social. O Conselheiro Renato de Paula passou a discorrer sobre o assunto,
relatando a polémica que havia ocorrido com relagdo ao encontro com os Conselhos Estaduais,
primeira iniciativa dessa gestdo. Observou que dentre os pontos de pauta que discutidos com 0s
Conselhos Estaduais, havia o da VIII Conferéncia de Assisténcia Social, que havia resgatado o
processo das Conferéncias anteriores, objetivando a continuidade do processo. Que foram
levantados vérios pontos sobre o assunto, discutidos pela Plenéria e, ao final o Conselho se havia
comprometido a fazer uma sintese dessas discussfes para continuar avancando no debate e como
seria feito esse procedimento. O Conselheiro Renato de Paula esclareceu que haviam considerado a
degravacdo desse encontro, colhendo as deliberagdes e mocdes e fazendo um documento com a
sintese das discussdes, que passou a ler na integra: “As reflexdes aqui contidas foram reflexdes para
pensar em construir a VII Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. As reflex6es aqui contidas
foram construidas como contribuicdo ao debate feito pelo CNAS acerca dos encaminhamentos
relativos a VIII Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, a ser convocada pelo Conselho até
dezembro do ano corrente. S&o, antes de tudo, um esfor¢co de convergéncia entre as diversas
perspectivas colocadas para a conferéncia, tanto no ambito do CNAS quanto fora dele.
Consideram em especial as deliberagdes da VII Conferéncia Nacional e as ponderagfes e
sugestdes feitas pelos Conselhos Estaduais na reunido de agosto de 2010. Partimos do suposto de
que as Conferéncias de Assisténcia Social seguem uma processualidade historica que reflete e
sintetiza os avancos da politica publica de Assisténcia Social, mas também das proprias
Conferéncias. Analisando-as, ainda que modo superficial, podemos agrupar o conjunto das
Conferéncias de Assisténcia Social realizadas até 0 momento em trés grandes ciclos de debates e
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encaminhamentos. O primeiro ciclo seria o da afirmacdo da Assisténcia Social como politica
publica , envolve as trés primeiras Conferéncias. Primeira — Assisténcia Social, Direito do Cidadéo
e Dever do Estado, em 1995; a Segunda — O Sistema Descentralizado e Participativo da
Assisténcia Social Construindo a Inclusdo e Universalizando Direitos e; a Terceira — Politica de
Assisténcia Social, uma trajetoria de avancos e desafios, em 2001. Estas conferéncias foram
realizadas em conjunturas adversas e nem sempre favoraveis, em meu conhecimento da Assisténcia
Social como politica publica e como direito, neste sentido estas deliberacGes foram de extrema
importancia para pavimentar o caminho similar aos das demais politicas. O ciclo seguinte, em
nosso entendimento, tem a caracteristica clara da transicdo das responsabilidades privadas e
individuais para o campo das responsabilidades publicas e coletivas, e é marcado pela
institucionalizacdo da assisténcia social como politica publica. Nas conferéncias deste ciclo, a
assisténcia social brasileira comeca a incorporar elementos tipicos da gestdo publica e as proprias
conferéncias passam a incorporar elementos que alteram seus rumos metodoldgicos imprimindo
maior clareza politica e conceitual sobre seu campo constitutivo. Por exemplo, a IV Conferéncia
Nacional: Assisténcia Social como politica de inclusdo: uma nova agenda para a cidadania LOAS
10 anos (2003) ndo é importante e historica apenas pela deliberacdo que aprova a instituicdo do
SUAS. Ela se configura como um marco porque € sustentada por um amplo processo de debate
desencadeado pelo levantamento / pesquisa Loas + 10 que trouxe um panorama acerca do estado
da arte da assisténcia social no pais ao mesmo tempo em que aponta caminhos para a superacao
de entraves que se colocam em sua consolidacdo. Na seqiiéncia, a V Conferéncia Nacional: SUAS
Plano 10: Estratégias e Metas para a implementacdo da Politica de assisténcia social no Brasil
(2005) se da em torno de um instrumento fundamental para a qualificacdo de qualquer politica
publica: um plano de metas. Seguindo a logica da sustentacdo das conferéncias por um processo
metodoldgico rigorosamente elaborado, a VI Conferéncia conta com o Album de Fotografia da
Assisténcia Social e se utiliza de outros instrumentos de ‘conhecimento’ que qualificam as
deliberagdes. Sdo pesquisas e levantamentos disponibilizados pelo MDS aos conferencistas e a
sociedade em geral, além do Decalogo dos Direitos Socioassistenciais. Neste momento, 0s
diferentes atores que compdem a assisténcia social sdo convocados a reafirmar o pacto social em
prol da implementacdo do SUAS. Por isso o tema: Compromissos e responsabilidades para
assegurar protecdo social pelo SUAS (2007). Em nosso entendimento esta Conferéncia encerra o
ciclo da institucionalizagdo do SUAS e prospecta um novo ciclo. Deste modo, consideramos que o
SUAS caminhara para dar materialidade a politica de assisténcia social, sobretudo, com o
aprimoramento de mecanismos de gestdo e financiamento. O periodo seguinte é marcado por
recorrentes avaliacfes, aquisicBes e correcdes de rota. Assim o terceiro ciclo é por nds entendido
como o periodo da consolidacdo do SUAS. Deste modo, a VII Conferéncia parte do suposto que a
consolidacdo do Sistema necessita que ocorra uma espécie de reordenamento de papéis e de
atores, com destaque ao controle social estruturado sob as bases democraticas da participacao
popular. Sob o tema: Participacdo e Controle Social no SUAS (2009), o protagonismo dos usuarios
da politica é colocado em evidéncia do mesmo modo que o proprio controle social feito por
Conselhos e Conferéncias é problematizado. O teméario da 72 Conferéncia, tanto o tema geral,
guanto os subtemas, oportunizaram a explicitacéo de tensdes e demandas histéricas da assisténcia
social. Do mesmo modo que expds tensbes, prospectou modificagdes substantivas no ambito do
controle social e da participacdo popular que ndo se esgotaram na Conferéncia, motivo pelo qual
(dentre outros) identificamos a 72 Conferencia como inaugural desta fase de consolida¢éo do SUAS
e que nos faz situar a 8 Conferéncia neste ciclo. E importante chamar a atencéo para o fato de que
a 8 Conferéncia Nacional acontecerd sob condi¢fes bastante diferenciadas das demais. Deste
modo, levantamos alguns pontos que nos parecem importantes para a definicdo de seu ternario
central e complementar. 1. A 8% Conferéncia encontrara um conjunto de conferencistas que ainda
sentem a necessidade de aprofundamentos que esclarecam ou avancem em questdes pendentes
levantadas, sobretudo na 72 Conferéncia. Dentre estes aspectos, cabe ressaltar o momento de
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transicdo que passa o0 controle social da assisténcia social. Acreditamos que € necessario
aprofundar a problemética da estrutura, funcionamento e composic¢éo dos conselhos de assisténcia
social, ao mesmo tempo em que capilarizar novas diretrizes para o exercicio do controle social
com a definicdo em curso do campo constitutivo da assisténcia social. A consideracéo sobre o0 ndo
esgotamento ou a insuficiéncia das problematizacdes levantadas na 72 Conferéncia foi feita pelos
conselhos estaduais no encontro de agosto. 2. A 8 Conferéncia (afeta ao ciclo da consolidagéo do
SUAS) sera a primeira Conferéncia realizada apds a aprovacao do PL 3077/2008 — PL/SUAS. Tal
Lei trara um conjunto de dispositivos que precisardo ser debatidos e aprofundados; 3. A 8
Conferéncia acontecera apos ter sido realizada no Brasil a 1 Conferéncia Mundial sobre sistemas
universais de seguridade social, 0 que trara demandas relativas a participacdo / insercdo da
assisténcia social como politica de seguridade social. E importante ressaltar que no Seminario
Nacional Preparatdrio para a Conferéncia Mundial, a delegacdo brasileira fez constar em seu
relatério propostas como a refundag@o do Conselho Nacional de Seguridade Social e alguns mais
euforicos chegaram a propor a criagdo do Ministério da Seguridade Social (embora néo conste no
relatério final). Também a Salde ter4 como tema de sua 14% Conferéncia, que acontece 0 ano que
vem, o seguinte: “Todos usam o SUS. SUS na Seguridade Social. Politica Publica, patriménio do
povo brasileiro” e contam com representantes da assisténcia social em sua comissdo organizadora,
0 que aponta o interesse em ndo descolar o debate da seguridade de cada uma das politicas que a
compde. A assisténcia social ndo podera se esquivar deste debate. 4. A 8 Conferéncia serd a
primeira Conferéncia que ocorrera sob a vigéncia da NOB/SUAS 2010. As implicacGes disto para
o controle social sdo muitas e isto deverd ser discutido. Além do fato de que o novo modelo
pressupfe a necessidade de repactuacdo de compromissos e responsabilidades com relagdo ao
SUAS. 5. E possivel que tenhamos avancos significativos no processo de definicio das entidades
prestadoras de servigos socioassistenciais, tanto de atendimento, quanto de assessoramento e de
defesa de direitos. Assim, as condi¢des para a tao esperada consolidacéo e estruturacdo de uma
“rede” de servicos socioassistenciais estardo dadas e poderdo ser objeto de discussdo na
Conferéncia. 6. A 8% Conferéncia contara com a finalizacdo do processo de definicdo dos
trabalhadores do SUAS, em curso. Tal processo possibilitard avancos significativos na
implementacdo da NOB/RH que vao desde a instituicAo das Mesas de Negociacdo quanto ao
financiamento de recursos humanos (em consonancia a aprovacdo do PL SUAS). Ainda, um
conjunto de questdes relativas aos trabalhadores do SUAS devem ser discutidas com vistas a
implementacdo do NOB/RH, como por exemplo, a possibilidade de termos aprovada pelo CNAS, no
ano da Conferéncia a Politica Nacional de Capacitacdo do SUAS. Ainda, cabe ressaltar que a VIl
Conferéncia aprovou mocédo de apoio que aponta que a 8% Conferencia deveria ter como tema 0s
trabalhadores do SUAS. 7. A 82 Conferéncia tera um papel decisivo na avaliacdo do Plano Decenal
de modo a aferir a resolutividade das metas e identificar lacunas que poderdo ser dirimidas em
aprovacao de outras metas.”. Ressaltou que os pontos apresentados ndo traziam nada diferente do
que havia sido discutido e ndo fechando nenhuma questdo com relacdo a tematica. Informou estar
com a degravacdo e, caso fosse solicitado, poderia proceder a sua leitura, tendo se comprometido
com os Conselhos Estaduais de nos encaminhamentos finais, no debate de conteddo, considerar
todas essas questdes. Destacou que estavam trazendo elementos para serem discutidos com relagéo
ao momento conjuntural em que a 82 Conferéncia se realizaria. O senhor Presidente cumprimentou
a apresentacdo, sendo que, feitos os esclarecimentos, poderiam proceder ao debate. O Conselheiro
Wagner parabenizou a apresentacdo, declinando da oferta de leitura da degravacdo e ponderando
que em vista das alteragdes da legislacéo, citando a Lei 12.101, era necessario incluir essa tematica.
Colocou sua preocupagdo com o prazo, visto ter menos de um ano para a Conferéncia, com a
comissdo ainda ndo estando formada e também para que os Conselhos Estaduais e Municipais
pudessem fazer o trabalho para que esse evento fosse cada vez mais qualificado. Solicitou ao senhor
Presidente 0 acesso a essa degravacao, para ter mais subsidios sobre o assunto, propondo que 0
tema central fosse os trabalhadores e os outros itens tratados como subtemas, conforme a
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experiéncia adquirida na VII Conferéncia. O Conselheiro Renato de Paula ressaltou que durante o
debate, varios Conselhos reforcaram a importancia da temaética sobre os trabalhadores, destacando
que o documento apresentado ndo questionava essa indicacdo, mas sim ampliava o debate. Que
gostariam de discutir o conteldo para pensar como colocar a teméatica e a propria questdo dos
trabalhadores, possibilitando a incorporacdo de outros segmentos para fortalecer essa luta. Destacou
algumas questdes que haviam sido colocadas e que seriam devidamente tratadas, esperando que o
assunto estivesse esclarecido. O Conselheiro Renato Saidel cumprimentou pelo documento que
trazia um excelente conteido, mas que havia faltado constar no mesmo o que havia colocado, que
ndo se estava discutindo a questdo da tematica. Manifestou sua preocupacao pela amplitude dessas
discussbes na Conferéncia, talvez ndo se conseguindo vencer a todas em um Unico evento. Que
talvez se pudesse priorizar a questdo dos trabalhadores, da consolidagdo do Sistema Unico,
encontrando ser a hora de se debrucar sobre a NOB-RH e sua implementacdo no pais. O
Conselheiro Renato de Paula destacou a fala da Sra. Cibele Morais de Macedo, Presidente do
Conselho Estadual do Rio Grande do Norte: “Vou tentar ser breve. A gente sabe que em uma
Conferéncia ndo vamos resolver todos os problemas do SUAS. Estamos indo para a VIlI
Conferéncia e dizemos que temos questdes pertinentes que ainda deverdo ser mais aprofundadas, a
questdo da autonomia dos Conselhos e etc.”Que essa fala trazia exatamente o que o Conselheiro
Renato Saidel havia colocado, com os temas sendo amplos e por isso a importancia de se discutir e
aprofundar os principais pontos, muitos dos quais ndo seriam esgotados. O Conselheiro Renato
Saidel propés como encaminhamento que pensassem na constituicdo de uma Comissdo para
discutir a Conferéncia, considerando o grande numero de questdes a serem resolvidas. Que se
remeteria essas discussdes para 0 GT e depois se apresentaria pormenorizadamente e com 0s
encaminhamentos na Plenéria em dezembro, definindo-se qual seria o rumo dessa Conferéncia, a
questdo de subtemas e algumas questbes a ser trabalhados pelo Grupo. A Conselheira Leila
destacou alguns pontos o0s quais ndo seria possivel tratar na Conferéncia, com alguns tendo iniciada
sua discussdo, com muitas questdes a serem resolvidas antes da sua realizacdo, mas ndo podendo se
perder o tema dos trabalhadores, com o foco no fortalecimento e na qualificagcdo do que estava
posto no Sistema Unico. O Conselheiro Clodoaldo concordou que o documento considerava
aspectos fundamentais, solicitando que fossem colocadas as datas, indicando apenas o més de
dezembro do ano corrente, mas sem especificar dia. Que como representante do segmento de
entidades manifestava sua preocupagdo com o papel das mesmas nessa relacdo, devendo estar
colocada de uma forma mais efetiva. Que outra questdo era sobre o ciclo seguinte marcado pela
institucionalizagdo, indagando o que significava esse “estado de arte” da Assisténcia Social. O
Conselheiro Carlos Rogério destacou que da parte dos Conselheiros, dos trabalhadores, e da prépria
Sociedade Civil, ndo havia em sua compreensdo uma Conferéncia que abordasse o tema dos
trabalhadores se ndo intrinsecamente ligado com toda a realidade da Assisténcia no Brasil, querendo
fazer esse debate com a sociedade, discorrendo sobe o papel dos usuarios e dos representantes das
entidades. Sugeriu a retirada de um numero de Conselheiros que pudessem aportar contribuicdes,
colocando mais elementos nesse documento inicial, considerando a mudanga da conjuntura no pais
e as condicdes existentes para avancar nessas Politicas e ampliar o direito do cidaddao. O
Conselheiro Wagner concordou com as colocagdes do Conselheiro Renato de Paula e do
Conselheiro Carlos Rogério, discorrendo sobre o recesso parlamentar, que dificultava a aprovacgao
do PL. Ressaltou que a Rede Privada estava sendo penalizada em algumas questfes e estava se
adequando, por ser parceira nas agdes da Assisténcia Social, com algumas organizacfes encerrando
suas atividades e deixando de existir com essas novas adequacdes. Que enquanto isso ndo ocorria,
havia que fortalecer os trabalhadores do SUAS, por ser uma luta historica. Esclareceu que havia
solicitado o material para ter mais elementos de resgate, por ndo ter recebido nenhuma
documentacdo antes dessa memoria, e também ter mais subsidios para o debate. Discorreu sobre as
mudangas que a Assisténcia Social vinha sofrendo e que promoviam seu aprimoramento, mas
lembrando sempre a questdo do trabalhador, fundamental para o SUAS. O Conselheiro José Araujo,
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concordando com essas colocacdes, observou que para as Conferéncias Municipais em marco havia
que eleger temas e instru¢fes de procedimento, pensando que sairiam dessa reunido ja com o tema
definido. Destacou que o tema principal deveria ser o trabalhador, com todos os demais sendo
subtemas. O Conselheiro Renato de Paula observando que como a Conferéncia aconteceria em
dezembro do proximo ano, indagou quais as questdes pertinentes para a Assisténcia Social nesse
periodo, com o Conselho encaminhando as questfes que haviam sido colocadas. Ponderou que
talvez essas questdes ndo fossem esgotadas ou ndo tivessem elementos suficientes para ter algumas
ja resolvidas, possibilitando a realizacdo de oficina nas Conferéncias Municipais, que haviam
iniciado. Destacou que os assuntos ja estavam colocados, sendo que pensar na constituicdo das
Conferéncias significaria pensar como o Conselho daria uma resposta politica em forma de
deliberacdo para esses temas. Discorreu sobre as perspectiva com que haviam posto o assunto,
sendo que quando o PL SUAS fosse aprovado, a Comissdo Organizadora dessa Conferéncia teria
que sentar e ver suas implicacGes para o Conselho, as quais teriam que ser discutidas em forma de
Conferéncia. Destacou a necessidade de reforcar o carater deliberativo da Conferéncia, muitas vezes
com a necessidade de instrumentos juridicos maiores do que uma resolugdo para poder implementar
determinadas pontos, tendo gestor que ndo reconhecia o carater vinculante da resolucdo. Ponderou,
conforme colocado pelo Conselheiro Carlos Rogério, a importancia de se pensar a questdo do
trabalhador contextualizada, independente de se esgotar ou ndo os demais assuntos. Que ficava o
desafio de se pensar o tema e como seria colocado para chamar a atencdo, inclusive daqueles que
teriam que convocar a Conferéncia, Conselhos e gestores. Ter como tema os trabalhadores, mas
qual seria o contetdo estratégico e politico para que as deliberacbes da Conferéncia, lutando
posteriormente pela sua efetivacdo. Ressaltou que essa Conferéncia era extraordinaria, as quais
demandavam muito gasto, tendo que justificar o gasto de R$ 3 milhdes nesse evento. A Conselheira
Simone observou que o documento havia ficado muito bom, dando a direcdo dos objetivos da
Conferéncia. Ressaltou que os temas ndo seriam esgotados, mas que havia que ter adesdo aos
mesmos. Observou que todos os municipios convocariam a Conferéncia Municipal, etapa da
Conferéncia Nacional, devendo se sentir incluidos nas suas necessidades. Concluindo, destacou que
havia que tirar o encaminhamento sobre o tema da Conferéncia até a proxima reunidao em dezembro,
sendo importante terminar o ano convocando a Conferéncia Nacional. O Conselheiro Carlos
Rogério sugeriu que o tema deveria fortalecer o SUAS a partir do contexto dos trabalhadores,
reafirmando a visdo de que os demais itens apareceriam. Destacou a extensa agenda que teriam no
préximo ano com essa tematica dos trabalhadores e o fortalecimento do SUAS e ndo ficassem
engessados, mas com condigdes de fluxo na Conferéncia, reforcando-se essa proposta com as
contribuicdes de cada Conselheiro. A Conselheira Marta observou que o documento havia trazido
tudo o que havia sido discutido, indagando a que ciclo o Conselheiro Renato de Paula havia se
referido, mas encontrando que estavam dentro do ciclo da materializacdo da Politica. Discorreu
sobre o que esse ciclo deveria conter, deixando essa reflexao: que ciclo € esse? Considerou boa essa
fala sobre os ciclos, tendo se reafirmado a politica no primeiro momento, institucionalizado no
segundo e se estaria vivendo o da sua concretizacdo e materializagcdo. Concluindo sugeriu “o0 SUAS
e sua conquista: dos trabalhadores, dos gestores e dos usuarios”. A Conselheira Fatima,
complementando essa fala, observou que ndo se poderia esquecer na questdo da Conferéncia, o que
aconteceria Conferéncia Mundial dos Sistemas Universais da Seguridade Social, com a Assisténcia
Social ndo podendo se esquivar desse debate. Que havia que se pensar na questdo da insercdo da
Assisténcia Social como Politica de seguridade social, ndo desmerecendo o debate dos
trabalhadores, mas tendo que se pensar em diretrizes mais amplas. O Conselheiro Carlos Rogério
ponderou que no tema ndo se poderia colocar outras questdes como se fossem objetivos
secundarios. Que o objetivo principal era o controle de trabalhadores no fortalecimento do SUAS,
sugerindo, como encaminhamento, que o colocado fosse trazido na préxima reunido, fazendo-se
um resumo. O Conselheiro Frederico informou estar presente na abertura da Oficina de
Seguridades, justificando seu atraso. Registrou a fala da Secretaria Maria Luiza, com essa mesa de
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abertura trazendo um processo de reflexdo dentro da Assisténcia e na seguridade muita propriedade.
Encontrava que os avancos acontecidos na Assisténcia Social teriam que reverberar dentro da
Conferéncia Mundial, considerando ja ter sido feita a inscricdo de oitenta paises. Informou ter se
inscrito para fortalecer o processo da discusséo da VIII Conferéncia, que teria como tema a questéo
do trabalhador, resgatando-se a memoria da reunido com os Conselhos Estaduais. Destacou a
importancia do diadlogo com as demais Politicas, com o trabalhador e o usuario sendo 0s
responsaveis pelo avanco dessas Politicas. O senhor Presidente, para encaminhamento, relatou a
proposta de um Grupo de Trabalho para discutir uma tematica e trazer para se fechar na reunido de
dezembro. Propds que se trabalhasse trocando e-mails, sugerindo quatro ou seis pessoas para
compilar todas as propostas e trazer para se tentar fechar na reunido do dia 9. A seguir indicou 0s
nomes propostos para esse GT: Trabalhadores: Conselheiro Carlos Rogério; Usuérios: Conselheiro
Samuel; Entidades: Conselheiro Pasquini; CONGEMAS: Conselheiro Sérgio Wanderly;
FONSEAS: Conselheira Marta Sales, e com a SNAS indicando um participante. Solicitou que o GT
indicasse um e-mail para contato, com a Secretaria-Executiva cooperando nesse trabalho. A seguir,
passou para o Item quatro, com solicitacdo do FONACEAS discutida na Presidéncia Ampliada,
gue havia entendido que os Conselhos Estaduais estavam representados em todos os encontros
regionais. Indagou se a Plenéria referendava esse encaminhamento, o qual foi aprovado. Item
cinco, capacitacdo. Esclareceu ter sido dado um tratamento também pela Presidéncia Ampliada as
dendncias encaminhadas, submetendo a Plenéria. O Conselheiro Renato Saidel solicitou maiores
informacBes sobre as denuncias em Cuiaba. O Senhor Presidente lembrou que teriam o relatorio
final apresentado pela SAGI. Convites. Referiu-se ao tratamento dado quando da chegada de
convite de Conselho Municipal e que deveriam ser remetidos ao Conselho Estadual, situacdo que
cada vez mais deveria ser estimulada como pratica. Informou que o Conselheiro Renato Saidel
falaria em Guarulhos, representando o Conselho Nacional. O Conselheiro Wagner concordou com a
efetivacdo do trabalho do Conselho Estadual junto ao Conselho Municipal, assim como a
participacdo do Conselheiro na sua regido. Ressaltou o envio da legislacdo aos Conselhos Estaduais,
com os Conselhos tendo que trabalhar o controle social e como publicizar essas informagdes, o que
ja fugia um pouco da sua governabilidade. O Conselheiro Renato Saidel solicitou que fosse enviado
oficio ao Conselho Estadual para que tivesse ademais um representante, pratica que deveria ser
executada. O Conselheiro José Geraldo, complementando essa fala, observou que se néo
fortalecessem o Conselho Estadual com o apoio do Conselho Nacional, os colocando a frente dos
Municipais, dificilmente se consolidaria o Sistema. O senhor Presidente indicou o convite para o
PAA, que solicitava dois Conselheiros da Sociedade Civil para participar das oficinas. Destacou a
importancia de se fazer esse debate com essa area da seguranca alimentar, fazendo uma
interlocucdo com a Assisténcia Social. O Conselheiro José Geraldo ressaltou a necessidade de que
0s nomes indicados tivessem conhecimento do Programa. Apds a indicacdo de alguns nomes, que se
manifestaram impossibilitados de comparecer devido a outros compromissos, encontraram
temeraria a participacdo de pessoas que ndo estivessem envolvidas com o processo. O senhor
Presidente encaminhou da seguinte maneira: Que informaria que ndo poderia participar,
encontrando-se inapto para atuar nos debates. O senhor Presidente indicou a extensa pauta do
periodo da tarde e que provavelmente ndo conseguiriam cumprir, ademais de um item novo que
pedia autorizacdo. Que a Secretaria-Executiva estava lembrando o encaminhamento do item 7,
sobre o0 envio das cartilhas aos Conselhos Estaduais para distribuicdo. Indagou se a Plenaria, e em
especial, o Conselheiro Samuel concordavam com o encaminhamento, o que ficou consensuado.
Indicou a fala dos trabalhadores contendo 0 que precisaria ser escrito em relacdo aos encontros
regionais, conforme deliberado na reunido da bancada dos trabalhadores no dia anterior, com a
concordéncia de todos. O Conselheiro Wagner deixou registrado que o item 7.5, consulta publica do
CONANDA sobre o plano Decenal, havia sido prorrogada até o dia 30 novembro. O Conselheiro
José Geraldo justificou sua auséncia no periodo da tarde. A Conselheira lolete solicitou que 0s
trabalhadores permanecessem no local, para uma reunido. ENCERRAMENTO. Nada mais
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havendo a tratar, o senhor Presidente encerrou a reunido para o almo¢co. ABERTURA. Reiniciando
a reunido, o senhor Presidente solicitou a Secretria-Executiva a conferéncia do quorum:
Conselheiros Titulares e na titularidade: Conselheira Simone Albuquerque, Conselheira Anna
Claudia Pontes, Conselheira Fatima Rampin, Conselheiro Sérgio Wanderly, Conselheiro Pedro Ost,
Conselheiro Antdnio Celso Pasquini, Conselheiro Clodoaldo de Lima Leite, Conselheiro e
Presidente Carlos Eduardo Ferrari, Conselheiro Samuel Rodrigues, Conselheiro Frederico Jorge de
Souza Leite, Conselheiro Carlos Rogeério de Carvalho Nunes, Conselheira Ana Carolina Carrenho.
Conselheiros Suplentes: Conselheiro José Ferreira Crus, Conselheiro Wagner Carneiro, Conselheiro
Renato Saidel, Conselheiro José Araujo da Silva, Conselheiro Antdnio Pereira Kbga da Silva Filho,
Conselheira lolete Ribeiro da Silva. Conselheira na titularidade, Conselheira Maria do Socorro
Fernandes Saboia substituindo a Conselheira Gisele de Céssia Tavares. A Conselheira lolete
procedeu a leitura da “Memoria da reunido do segmento dos trabalhadores no CNAS sobre o
processo de debate dos trabalhadores da Assisténcia Social, realizada em 11 e 12 de novembro as
13 horas. Participantes: Ana Carolina, Anténio Pereira Kbca, Carlos Eduardo Ferrari, Carlos
Rogério de Carvalho Nunes, Frederico Jorge, lolete Ribeiro da Silva, José Ferreira da Crus, Maria
Aparecida do Amaral, Renato Francisco dos Santos Paula, Simone Aparecida Albuquerque.
Encaminhamentos: 1) Formalizar os critérios e procedimentos do processo de debate dos
trabalhadores da Assisténcia Social com ampla divulgacdo no site do CNAS para as 12 entidades
nacionais de classe, para os articuladores nacionais entre outros, a proposta estad em anexo. 2)
Realizar reunido de avaliacdo do encontro da regido nordeste, logo ap6s o término, com a
participagéo dos Conselheiros do CNAS presentes. 3) Realizar reunido de avaliagdo do encontro
da regido norte, logo ap6s o término, com a participacdo dos Conselheiros do CNAS presentes. E
ai a observacao é com relacéo ao horéario de vbo. 4) Realizar avaliagdo dos 5 encontros regionais
antes do encontro nacional. Uma reunido preliminar no dia 17 de novembro, onde estardo
representando o segmento dos trabalhadores do CNAS o Sr. Frederico Jorge e Carlos Rogério
Nunes, e outra reunido prevista para o dia 29 de novembro ainda a ser confirmada, que parece que
estdo sendo contatadas as pessoas. 5) Encaminhamentos: esclarecimento aos participantes dos
encontros regionais sobre o processo, deixar claro na mesa de abertura dos préximos encontros
regionais que o processo de debate ampliado visa contribuir e subsidiar a discussé@o interna do
CNAS, que tem a competéncia de definir os trabalhadores da Assisténcia Social por meio de
Resolucdo. 6) Promover informes dos encontros regionais na Plenaria do CNAS, para que 0s
Conselheiros possam acompanhar o processo. 7) Encaminhamentos em relacdo as vagas nao
preenchidas pelas entidades nacionais. O CNAS redistribuird as vagas remanescentes das
categorias profissionais ausentes nos encontros regionais, e as vagas ndo preenchidas por
indicacdo das entidades regionais até dia 30 de novembro. Tem a proposta. 8) Programacao do
encontro da regido nordeste, que tem uma proposta anexa também. Em relacdo a encontros
anteriores, teremos remanejamento da ordem das mesas, ficando a mesa 1 - Concepcdo do SUAS
na perspectiva da gestdo dos servigos; 2 — Analise dos recursos humanos; 3 — tipificacdo nacional
dos servicos socio-assistenciais e protocolo de gestdo integrada de servicos, beneficios e
transferéncias de renda. Debatedores definidos até 0 momento sdo representantes das entidades
nacionais, na mesa 1 — Conselho Federal de Administragdo indicara um nome, na mesa 2 — Carlos
Cardoso, presidente da Associagdo Brasileira de Antropologia e, mesa 3, Ariadne Luz,
representante da Federacdo Nacional dos Psicélogos. 9) Defini¢cdo da programacao do encontro
da regido norte. Ai é a mesma ordem de mesas. Os debatedores ainda serdo definidos. Estamos
aguardando a indicacdo dos representantes das entidades nacionais e, em ndo havendo
confirmacdo das entidades que ndo participaram até o momento, 0 CNAS poderd repetir a
indicacdo por outra entidade que ndo tenha participado. Proposta de facilitadores para a regiao
norte, em protecdo social basica, com o Dr. Carlos Batista Maciel, protecdo social especial de
media complexidade, professora Dra. Flavia Lemos, protecéo social especial de alta complexidade,
Carla, da Dalmasso e, gestdo, Edval Bernardino Campos. Faltaram aqui os facilitadores da regido
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nordeste, mas ja tem a indicacdo dos nomes, que até posso ler aqui! Beth Borges, da Bahia, Irma
Morani, do Ceard, Veronica Shimenes, do Ceara e, Alba Pinho do Ceara também. Ai, a definir
ainda na, do norte, so esclarecendo, do norte é s6 sugestdo, e as pessoas nem foram contatadas
ainda! Sao s6 nomes que pensamos! Ninguém foi contatado aqui ainda! Foi s6é o que pensamos
rapidamente. E tem que ter uma proposta de sistematizador, que ndo pensamos em nenhum nome!
A gente Ié os anexos agora? Entdo, primeiro anexo, € o texto que seria usado para a divulgacao no
site, para as entidades e para os articuladores. Processo de debate para a definicdo dos
trabalhadores da Assisténcia Social. Informacdes gerais, critérios e procedimentos. O Conselho
Nacional de Assisténcia Social, CNAS, juntamente com o MDS, deliberou pela realizacdo do
processo de debate para definicdo dos trabalhadores da Assisténcia Social. Este processo teve
inicio com a realizaco de uma reunido de trabalho com os articuladores regionais, realizada no
dia 31 de agosto de 2010, com o objetivo de planejar e pactuar o processo de mobilizacdo e
articulagéo para realizagdo de 5 encontros regionais e a realizacdo do encontro nacional dos
trabalhadores da Assisténcia Social. Participam deste processo de debate quatro articuladores por
estado, sendo um representante dos trabalhadores do Conselho de Assisténcia Social Estadual, um
representante dos trabalhadores do Conselho Municipal da Capital, e dois representantes dos
trabalhadores de cada estado indicado pelo Férum Nacional dos Trabalhadores do SUAS, além da
participacdo dos FAruns Municipais de Trabalhadores de porto Alegre, Belo Horizonte, Recife e,
do Férum Estadual de Alagoas. Participam também deste processo a representacdo de doze
entidades de classe de trabalhadores identificadas na Munique de 2009 como categorias presentes
na implantagdo do SUAS. Este documento vem resgatar o aprimoramento e riqueza do processo de
articulacdo e debate que vem sendo realizado nos encontros estaduais e regionais. 1. Realizacdo de
etapas estaduais. Varios estados estdo realizando encontros estaduais. Trata-se de uma iniciativa
importante e estratégica dos estados visando mobilizar os trabalhadores como participantes nos
encontros regionais. 2. Encontros regionais. Os encontros regionais dos trabalhadores da
Assisténcia Social tém como objetivo promover o debate da proposta preliminar, acho que aqui
esta diferente, de contetdo da resolugdo, de definicdo das categorias de profissionais de nivel
superior da Politica de Assisténcia Social de forma democratica e participativa. S&o dois dias de
encontro com a presenca de representantes das categorias profissionais, de Conselhos de
Assisténcia Social e Gestores, com objetivo de debater temas como a concepcao do SUAS, a gestao
e servigos socioassistenciais, tipificacdo nacional de servigos socioassistenciais, protocolo de
gestdo integrada de servicos, beneficios e transferéncias de renda e analise dos recursos humanos
no ambito do SUAS. No segundo dia acontecem grupos de trabalho e apresenta¢des de relatos
sobre reflexdes sobre o tema. 3. Critérios para a participacdo dos trabalhadores no encontro
nacional. Estes critérios de participacdo foram pactuados na reunido de trabalhadores dos
articuladores nacionais e regionais, realizada em Brasilia em 31 de agosto de 2010. O encontro
nacional esta previsto para 500 trabalhadores, sendo 100 articuladores estaduais e regionais, que
participardo do processo de debate, reunido de trabalho, suas respectivas regifes, e no encontro
nacional. 23 trabalhadores com assento no CNAS, das capitais. 26 trabalhadores com assento no
CEAS. 47 representantes do Férum Nacional de Trabalhadores da Assisténcia Social, 3 féruns
municipais dos trabalhadores da Assisténcia Social, Belo Horizonte, Porto Alegre e Recife, e um
Forum Alagoano dos Representantes de Assisténcia Social. 12 entidades nacionais de classe dos
trabalhadores: Associacdo Brasileira de Antropologia, Associacdo Brasileira de Terapeutas
Ocupacionais, Conselho Federal de Servigo Social, Conselho Federal de Psicologia, Conselho
Federal de Administracéo, Conselho Federal de Contabilidade, Conselho Federal de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional, Federacdo Nacional dos Assistentes Sociais, Federacdo Nacional dos
Psicologos, Federacao Nacional dos Sociologos, Grupo Pro Organizacéo Nacional dos Pedagogos
e Ordem dos Advogados do Brasil. 324 vagas serdo distribuidas entre as doze entidades da
seguinte forma, uma vaga para cada entidade nacional por estado, conforme resumido por regido
no quadro seguinte: regido sul com trés estados, 36 vagas; sudeste, 4 estados, 48 vagas; nordeste,
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9 estados, 108 vagas; centro-oeste, trés estados e DF, 48 vagas; norte, 7 estados, 84 vagas. Total,
27 estados e 324 vagas. Desta forma havera 100 articuladores regionais e estaduais, 324
participantes indicados pelas doze entidades nacionais nos encontros dos regionais, 12 entidades
nacionais convidadas, 64 vagas que serdo distribuidas entre pesquisadores da area, frentes
parlamentares existentes, Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Comisséo de Seguridade Social e Familia da Camara
Federal. 5. Cronograma dos encontros regionais dos trabalhadores da Assisténcia Social. Primeiro
encontro, regido centro-oeste, local: Cuiaba, MT. Data: 22 e 23 de setembro. 2° encontro, Regido
Sudeste, Sdo Paulo, em 28 e 29 de setembro. 3° encontro, regido sul, Curitiba, PR, 4 e 5 de
novembro. 4° encontro, regido nordeste, Fortaleza/CE, 18 e 19 de novembro. 5° encontro, regido
norte, Belém do Para, 23 e 24 de novembro. 5, o papel dos articuladores. Apoiar-se na divulgacao
e sensibilizacéo junto aos gestores estaduais e municipais para a liberacéo dos trabalhadores para
0S encontros regionais locais. Articular as entidades de categorias profissionais locais e regionais.
Articular as entidades privadas de assisténcia social para a liberacdo dos trabalhadores para
encontros regionais locais. 6. Papel do grupo das entidades nacionais de classes de trabalhadores.
Apoiar os articuladores regionais e locais para mobilizacdo e realizacdo do encontro, definir
estratégias para indicacdo por estado de seus representantes. 7. Parceiros institucionais. O CNAS
e MDS contam com a valiosa participacdo dos parceiros institucionais nos encontros regionais, a
Secretaria de estado e o Conselho Estadual de Assisténcia Social. 8. Encontro nacional dos
trabalhadores da Assisténcia Social. O processo de debate nas cinco regides culminard com um
encontro nacional que serd realizado em Belo Horizonte, Minas Gerais, nos dias 16 e 17 de
dezembro. Este encontro apresentard um balango dos encontros regionais e promovera o debate
para a retirada de propostas que subsidiardo o debate interno do CNAS para a aprovagdo da
Resolucdo que define os trabalhadores da Assisténcia Social. 9. Questbes importantes. Os
articuladores estaduais, representantes dos Conselhos de Assisténcia e do Forum Nacional de
Trabalhadores participantes do processo desde agosto de 2010, terdo passagens e diarias para
participagdo no encontro de sua regido e no encontro nacional. Os participantes indicados nos
encontros regionais pelas doze entidades representantes de classe de trabalhadores, um por estado,
que participardo, indicados para a participacdo no encontro nacional deverdo ter seus gastos
custeados pelas entidades que representam. E pré-requisito que os indicados pelas entidades
nacionais de trabalhadores de classe tenham participado do encontro regional. As 12 entidades
nacionais de classe de trabalhadores serédo convidadas do CNAS e terdo passagens e diarias para
participacdo no encontro nacional. Entdo, logo em seguida vem a programacdo do encontro do
nordeste, e do encontro do norte. Do encontro do nordeste, aqui a gente esta indicando ai s6 o
nome dos Conselheiros do CNAS que v@o coordenar as mesas e que vao estar nos grupos de
trabalho. O restante das indicacfes sdo as mesmas, se repetem em todos os eventos. Mesa um,
Coordenacao, Maria Aparecida do Amaral Goddi Filho. Mesa 2, Coordenacdo Antdnio Pereira
Kbca da Silva Filho. Mesa 3 de Coordenacédo Carlos Rogério Nunes. Oficinas de trabalho, grupo
1, lolete Ribeiro da Silva; grupo 2, Maria Aparecida do Amaral; grupo 3, Carlos Rogério Nunes;
Grupo 4, Ana Carolina Carrenho; e, ai na Gltima, na mesa de apresentacédo das oficinas, teve a
sugestdo de que junto com o Vice-Presidente tivesse um representante de trabalhadores e ficou
colocado meu nome. Encontro da regido norte, repetindo as indicagGes de coordenacdo dos
trabalhadores nas mesas do primeiro dia. Os palestrantes todos também ja estdo indicados. No
segundo dia h& uma pequena alteracdo na participacdo dos conselheiros nas oficinas, em funcéo
de que alguns nédo estardo neste encontro. Entdo, no grupo 1, lolete Ribeiro; grupo 2, Frederico
Leite; grupo 3, Carlos Rogério Nunes e; Grupo 4, Antbnio Pereira Kbga da Silva Filho”. O
Conselheiro José Crus parabenizou pelo relato e pelo documento, que registrava o processo iniciado
em 31 de agosto. Registrou a realizagdo da reunido em 17 de novembro em Fortaleza. Informou que
estavam sondando nova data para a reunido prevista para o dia 29 de novembro, com os professores
que haviam participado do processo nos cinco encontros regionais e, com a indicacdo do
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Conselheiro Frederico sobre a importancia de participacdo nos Conselhos Federais, a realizar-se em
Brasilia. A Conselheira Simone sugeriu que teriam que mudar o titulo do 4° ou separar, por estar
confusa a redacgdo, sentindo falta da parte programatica. Observou que as duas oficinas eram
relativas & organizacdo da parte programatica para o encontro nacional, desejando que apresentasse
a metodologia, o objetivo, e que houvesse uma oportunidade antes desse encontro para discutir a
metodologia apresentada, sentindo-se assim, mas segura para conduzir um processo de tanta
responsabilidade. Ap6s mais alguns esclarecimentos, 0 senhor presidente indagou ao pleno sobre
sua aprovacédo, com a concordancia de todos. O Conselheiro Frederico concordou com a avaliagéo,
ressaltando que a cada encontro regional se faria uma reunido de avaliacdo das situacdes que
poderiam melhorar para o proximo evento. Que a outra questao era a reunido preliminar, de 17 de
novembro em Fortaleza, com o Conselheiro José Crus esclarecendo que nessa reunido aprimorariam
o0 trabalho, que subsidiaria 0 Conselho na sua Resolucdo. No dia 29 ja seria para apresentar aos
professores, aos Conselhos Federais que participariam do processo, um desenho para que pudessem
aprimorar ainda mais o trabalho que estariam desenvolvendo. A Conselheira Simone ponderou que
até terminar o encontro nacional ndo se deveria tocar em assuntos de subsidiar a Resolucdo, o que
seria feito pelo encontro para o Conselho Nacional. Que por enquanto deveriam trabalhar para
subsidiar o encontro nacional, o que seria feito no dia 17, e no dia 29 seria feita uma oficina de
discussdo e validacdo, com apresentacdo do resultado para especialistas da area, Conselhos e
universidades, com um contetido preparado para a discussdo do encontro nacional. Solicitou que a
questdo fosse registrada dessa maneira, indagando se os Conselheiros lolete e Carlos concordavam
com essa sugestdo, tendo mais tranqlilidade para fazer o desenho metodolégico para o encontro
nacional. Observando ser questdo de ajuste no ponto 4, o senhor Presidente passou para o item 5 e
6, ndo tendo nenhuma observacdo. Quanto ao item sete, o Conselheiro José Crus solicitou o registro
de qual seria o critério das vagas remanescentes, assunto discutido nos encontros regionais. O
Conselheiro Frederico esclareceu que as vagas remanescentes, tanto da regido sudeste, sul, e as
préximas, seriam incorporadas nas 64 que seriam distribuidas entre pesquisadores de area, Frente
Parlamentar e etc., e, as categorias que estariam se apresentando nos regionais, com suas
organizacOes. Que as categorias que ndo estavam elencadas nas doze, seriam incorporadas nessas
vagas, tendo-se assim, uma definicdo. Respeito ao Item 8, programacdo, o Conselheiro José Crus
encontrou que a avaliacdo que vinham fazendo cada vez mais contribuia para o aprimoramento do
processo. Relatou a proposta feita no dia anterior de unificar as duas Gltimas mesas, visto que a
terceira mesa, que agora estava nessa proposta, constava como mesa dois, de analise de recursos
humanos e com apenas com os trabalhadores da SAGI. Que os nimeros revelavam muitos avangos
e desafios, sendo a mesa que mais tinha trabalhador fazendo perguntas. Esclareceu que a SAGI
havia solicitado que tivesse alguém da gestdo junto nessa mesa, 0 que ainda ndo havia sido
resolvido. Que a proposta ndo era trocar de lugar, mas ter alguém da gestdo para se tomar
conhecimento dos procedimentos e processos de avaliacdo, destacando as informagdes que 0 censo
trazia, sendo um instrumento que auxiliava no processo de pactuacdo. Ressaltou que caso ndo
tivesse alguém da gestdo com conhecimento para fazer essa fala, ficariam apresentando nimeros
sem analise. Indicou que a proposta que havia trazido no dia anterior era de juntar a gestdo com 0s
nameros, porque se fazia uma andlise de recursos humanos, da gestdo do sistema, podendo se
incluir os varios outros instrumentos, informando que haviam pactuado na CIT os patamares de
aprimoramento de gestdo dos CRAS, o que deveria ser do conhecimento dos trabalhadores. Que
havia feito uma proposta de unir as mesas, mas se encontrassem que deveriam manter como estava
se poderia incluir outro nome, relatando a riqueza da mesa anterior. A Conselheira Simone
ponderou que se poderia contemplar essa demanda incorporando 0s patamares na mesa de gestéo e
dos servigos, deixando a NOB de Recursos Humanos com os trabalhadores, a SAGI apresentando
os dados e com um representante dos trabalhadores apresentando a sua realidade. Caso houvesse
necessidade de respostas, poderiam colocar em outra mesa. Encontrava muito importante que 0s
trabalhadores soubessem do que havia sido pactuado para a mudanca na condi¢do da gestdo do
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trabalho, discorrendo sobre a necessidade de uma mesa para que os trabalhadores discutissem sua
realidade, com a concordancia do Conselheiro Frederico. A Conselheira Simone considerava que
essa proposta de tentar ouvir os trabalhadores no encontro era extremamente inovadora, mudando
quase que radicalmente o formato das trés anteriores. Considerando vencida a discusséo, o senhor
Presidente passou para o item nove. A Conselheira Simone justificou sua auséncia no encontro da
regional de nordeste, com o Departamento sendo representado nessa mesa pelo Coordenador-Geral
de Recursos do SUAS, o Conselheiro José Crus, e posteriormente veriam quem do Departamento de
Protecdo Bésica também comporia essa mesa. O senhor Presidente justificou sua auséncia no
Nordeste, mas que participaria da abertura na regido Norte Indagou se havia algum destaque com
relacdo a Regido Norte, com o Conselheiro José Cruz indicando para participar no encontro
regional a professora Joaquina Barata, do Para. Destacou que os trabalhadores estavam pedindo
outros nomes, passando alguns para a Secretaria-Executiva. A Conselheira lolete informou que no
primeiro anexo, no item dois, fariam uma correcdo no primeiro paragrafo, ajustando a redacdo. O
senhor Presidente destacou que 0S anexos estavam aprovados, indagando se havia alguma
colocacéo, dando por vencido esse ponto. A Conselheira Leila indagou se poderiam participar do
encontro nacional, com a resposta afirmativa do senhor Presidente. O Conselheiro José Crus,
solicitando registro, indicou as informacdes gerais, critérios e procedimentos, destacando que no
penultimo paragrafo, quando se referia a Munique estava errado, sendo ao censo 2008. Destacou
que se deveria fazer um convite urgente para todos o0s participantes do encontro nacional.
Aparteando, o Conselheiro Frederico sugeriu que se poderia incorporar nas categorias, se ja haviam
sido realizados os encontros regionais e também ir fazendo os convites. O Conselheiro José Crus,
para registro, indicou o item sete, sobre o0s parceiros institucionais, tendo que colocar as
universidades, grandes parceiras nesses encontros. O Conselheiro Frederico solicitou licenga para se
ausentar, retomando a oficina dos sistemas universais de seguridade social, com o relato da
Comissdo a ser feito pelo Coordenador-Adjunto, Conselheiro Clodoaldo e com o Conselheiro
Antbnio Kbc¢a assumindo o posto de titular na sua auséncia. O senhor Presidente informou estar
tentando fazer um ajuste na pauta, sendo que o préximo item seria o relato da reunido conjunta da
Comissdo de Conselhos e Financiamento, mas antecipando o relato do GT Logomarcas, pela
Conselheira Marisa: “Data: 19/10/2010. Horério. 10 as 17. Conselheiros: Ana Carolina Barros
Pinheiro, José Araujo da Silva, Marisa Rodrigues da Silva. Auséncia justificada do Conselheiro
José Ferreira Crus. Convidado: Gilmar Santos, Coordenador de Publicidade da ASCOM/MDS.
Apoio: Silvani Souza, do gabinete do CNAS. 1. Escolha do Coordenador do GT Logomarca/CNAS.
No inicios dos trabalhos do GT logomarca o Presidente do CNAS compareceu a reunido para
prestar alguns esclarecimentos ao Grupo, em seguida os Conselheiros escolheram a Conselheira
Marisa para coordenar o GT. 2. A realizacdo dos trabalhos para definir procedimentos e regras
para a realizacdo do concurso, bom, o representante da ASCOM/MDS, Gilmar Santos, apresentou
ao grupo um esquema/esboco para a construcao do edital do concurso. O Conselheiro José Araljo
apresentou uma minuta de edital que também foi apreciada pelo Grupo. Os demais integrantes
também trouxeram contribuices por escrito para apreciacdo e discussdo. O Conselheiro José
Crus enviou as suas contribuicdes e revisdo do texto por e-mail. Com base nos documentos citados
e nas discussdes do grupo, a Coordenadora conduziu os trabalhos que resultaram na minuta de
edital que segue em anexo. 3. A agenda do GT Logomarca e o cronograma do concurso. O GT
Sugeriu realizar sua segunda reunido em fevereiro de 2010, j4 a escolha da logomarca pela
Plenaria do CNAS deve ocorrer na reunido ordinaria de margo de 2011, conforme cronograma de
proposta de trabalho. Divulgacdo de edital que ainda vamos definir, periodo de inscricdo, que
seria 22 de novembro a 22 de dezembro, a recepcao das propostas, analise das propostas pela
comissao técnica, julgamento das logomarcas classificadas pela plenaria do CNAS, divulgacao dos
resultados, entrega do certificado de premiacdo em 7 de dezembro de 2009. Edital ___ de 2010.
Concurso para a criacdo de logomarca do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.
Regulamento. Capitulo 1. Do concurso e de seus objetivos. Art. 1°. Este regulamento disciplina o
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processo de escolha da logomarca do CNAS por meio de concurso pelo grupo de trabalho GT
Logomarca, criado pela Resolugdo CNAS n° 30, de 5/10/2010. Art. 2°. O presente concurso tem por
finalidade a escolha de uma logomarca para o CNAS. § unico. O participante, ao se inscrever para
0 concurso, nos termos este regulamento, estara autorizando automaticamente o CNAS a utilizar a
titulo gratuito, definitivo e irrevogavel seu nome, imagem, material produzido e/ou qualquer
declaragdo acerca do concurso, e/ou da premiagdo que tenha emitido ou cuja autoria lhe seja
atribuida, para uso exclusivamente institucional, ligado a publicidade, propaganda do CNAS em
qualquer veiculo de imprensa, midia ou internet, para a divulgacdo. Capitulo I, dos participantes.
Art. 3°. Poderdo participar do concurso pessoas que preencham os seguintes requisitos. I. Pessoa
fisica. Il. Ter idade minima de 18 anos na data da apresentacéo da inscri¢do. 1. Ser residente no
Brasil. IV. N&o participar como membro da comissdo técnica deste concurso e, V. Nao ser membro
do CNAS. Capitulo 11, das inscri¢des. Art. 4°. As inscri¢des poderdo ser realizadas no periodo de
22 de novembro de 2010 a 22 de dezembro de 2010 no seguinte endereco: protocolo do CNAS, na
Explanada dos Ministérios, Bloco F, Anexo, Bloco A, primeiro andar. CEP. Brasilia-DF. Art. 5°. A
inscricdo e a entrega do material poderédo ser efetuadas pessoalmente por meio de entrega da
documentacéo no protocolo do Conselho Nacional de Assisténcia Social, CNAS, ou de meio postal,
por sedex ou AR, com a devida comprovacdo de recebimento. 8§ Unico. O CNAS nado se
responsabilizara por problemas, falhas ou mau funcionamento técnico de qualquer tipo de arquivo,
nem por recebimento de material danificado, ou em razdo do atraso dos correios em entrega-los.
Art. 6°. A ficha de inscrico estara disponibilizada no sitio do CNAS, www.mds.gov.br. Primeiro. O
CNAS nao se responsabilizara pela autenticidade dos dados fornecidos pelo participante no ato da
inscricdo, nem pelo fornecimento de informacgdes incorretas, imprecisas, ou incompletas, que
impossibilitem a entrega do prémio. 2°. A assinatura na ficha de inscricdo implicara na
concordancia das normas do edital. 3°. O participante, no ato de assinatura das fichas de
inscricdo, assume plena e exclusiva responsabilidade pelo trabalho que produzir, ou as titularidade
ou originalidade utilizada, incluindo-se limitacdo de responsabilidade por eventuais violacdes a
honra e imagem de qualquer pessoa, a deveres de segredo, a propriedade industrial, ao direito
autoral, direitos conexos e/ou a qualquer outros bens juridicamente protegidos, eximindo o CNAS
de qualquer responsabilidade do CNAS de qualquer responsabilidade relativamente a tais fatos,
aspectos, direitos e/ou situacGes. Capitulo IV. Da forma de apresentacéo dos trabalhos. Art. 7°. O
material produzido pelo participante devera ser inédito e entregue em envelope lacrado contendo:
1. Ficha de inscricdo assinada conforme anexo 1. 2. Envelope pardo lacrado sem identificacéo
externa contendo proposta impressa em folha a4, papel AP, gramatura 75 g. 05 vias iguais do
material produzido sem identificacdo, com a logomarca em 21 cm de largura x 15 cm de altura.
Tamanho minimo, versao em policromia e versao monocromatica em preto, aplicacéo horizontal e
aplicacdo vertical. CD com arquivos em Corel Draw, Curvas em *.jpg, bem como cinco copias sem
identificacdo, com justificativa de criacdo de até 150 palavras em papel a4, fonte Times New
Roman, corpo 12, margem superior esquerda 3cm e direita 2cm. Capitulo VII. Dos Trabalhos pela
Comissao Técnica. Art. 8° A composicdo da comissdo técnica serd de responsabilidade da
Assessoria de Comunicacdo — ASCOM/MDS, e ira integrar um membro da ASCOM/MDS; um
membro de instituicAo de ensino superior que atue na area de comunicacdo social/comunicagdo
visual/desenho industrial ou areas afins, um membro da Secretaria Nacional de Assisténcia Social,
um membro do CNAS, um profissional com conhecimento técnico e experiéncia em artes gréficas.
Art. 9°. O recebimento e avaliagdo dos materiais serdo feitos da seguinte forma: I. As fichas de
inscricdo que estiverem de acordo com o regulamento serdo numeradas por um técnico da
Secretaria Executiva do CNAS responsavel pela abertura dos envelopes recebidos. Il. Os envelopes
ndo identificados, ou seja, que contenham um material, receberdo a mesma numeracédo das
respectivas fichas de inscrigo. I11. Para preservar o sigilo e o anonimato das propostas durante o
processo de classificagdo, a comissdo técnica ndo tera acesso as fichas de inscricdo dos
participantes. Art. 10°. Para fins de avaliacdo a comissdo técnica atribuira nota de 0 a 100 a cada
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uma das propostas de acordo com os critérios abaixo: até 25 pontos de originalidade e
desvinculacdo de outras logomarcas existentes; b) Até 25 pontos para criatividade e inovacao
técnica; c) até 25 pontos para comunicacao e atribui¢cbes do CNAS, transmissao da concepcéo de
participacdo popular e universalidade; d) Até 25 pontos para aplicabilidade e versatilidade de
aplicacdes em diferentes formatos, cores e materiais. Art. 11°. A Comisséo técnica selecionara as
trés melhores propostas de logomarca em conformidade ao art. 10° deste edital. I. Em caso de
empate na pontuacdo, cabera a Comissdo Técnica estabelecer o critério de desempate. Il. As trés
propostas classificadas serdo encaminhadas a reunido Plenaria do CNAS, subseqiiente & data de
julgamento pela Comissdo Técnica. Ill. A escolha da proposta da logomarca vencedora ocorrera
na reunido Plenaria do CNAS por meio de votacdo conforme regimento interno deste Conselho.
Capitulo VIII. Do resultado. Art. 12°. O resultado sera divulgado por meio de Resolucdo do CNAS
e publicada no Diario Oficial da Uniéo e estard também disponivel no portal do CNAS. Art. 13°.
Os autores dos trés trabalhos classificados receberé&o certificado de honra, sendo que, o primeiro
colocado recebera uma placa de reconhecimento pela logomarca escolhida para a identidade
visual do CNAS. Paragrafo Unico. As premiacdes serdo entregues pela Presidéncia do CNAS em
solenidade, no dia 07 de dezembro de 2011 em Brasilia, durante a VIII Conferéncia Nacional de
Assisténcia Social. Capitulo 1X. Dos direitos autorais. Art. 14°. A propriedade intelectual, direito e
material e conexo da logomarca vencedora do concurso por ocasido do resultado do concurso,
passara a ser de propriedade e titularidade exclusiva do CNAS, de pleno direito, e por prazo
indeterminado, sem quaisquer 6nus ou limitacdo de seu uso, inclusive sendo-lhe permitido fazer
adaptacGes visando a sua adequacgdo ao conceito e identidade institucional do CNAS. Capitulo X.
Das disposicOes finais, art. 15°. O Presente regulamento podera ser alterado e/ou o concurso
suspenso ou cancelado sem prévio aviso, por motivo de forga maior, ou qualquer outro motivo que
esteja fora do controle do CNAS e que comprometa a realizacdo do concurso de forma a impedir
ou modificar substancialmente a sua condigdo como originalmente planejado. Art. 16° Os
trabalhos néo selecionados ndo serdo devolvidos. Art. 17°. O CNAS desclassificara o inscrito que
ndo cumprir qualquer das disposi¢cdes do presente regulamento, em todas as suas etapas. Na
hipdtese do inscrito que teve a sua logomarca selecionada, este fica obrigado, independente de
interpelagdo judicial ou extrajudicial & imediata devolucéo do prémio, além de ressarcir o CNAS
por outros prejuizos e despesas que tenha incorrido para vinculacédo e divulgacdo da logomarca.
Art. 18° A decisdo da comissdo técnica e da plenaria do CNAS serd soberana e de caréater
irrevogavel, ndo cabendo qualquer recurso por parte do inscrito. Art. 19°. Os casos omissos serdo
resolvidos pela comissdo técnica. Art. 20°. O CNAS podera atualizar o regulamento a qualquer
tempo, sem prévio aviso, sendo sempre responsabilidade de o inscrito verificar a versdo mais
recente que esté disponivel no sitio do CNAS na internet. Art. 21°. Este regulamento entra em vigor
na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cfes em contrario. Art. 22°. Elege-se o foro da
cidade de Brasilia-DF, para conhecer de questBes porventura levantadas em torno deste
regulamento. E tem o anexo um aqui, que é a ficha de inscri¢do, onde temos nome completo, RG,
CPF, data de nascimento, endereco, bairro, CEP, Cidade, Unidade Federativa, E-mail, telefone
residencial, telefone celular, FAX, enfim, a profissdo! Aqui destacamos onde ele ficou sabendo do
concurso, se foi por internet, outdoor, e outros. Em anexo segue a proposta da logomarca e a
declaracdo de ciente do candidato a logomarca”. Concluindo, colocou-se a disposicdo para
qualquer explicacdo e para captar propostas e alteracGes. O senhor Presidente indagou qual seria o
prémio, pensando em trazer o vencedor para a Conferéncia Nacional, grande momento da
Assisténcia, além do reconhecimento deste Conselho, a ndo ser que a SNAS mostrasse um caminho
possivel para um reconhecimento pecuniario. Que era preciso constar que o ganhador teria as
despesas custeadas para vir a Brasilia receber a placa . A Conselheira Marisa indicou que essa havia
sido a grande polémica do Grupo, de como encontrar um recurso, porque geralmente essa
logomarca tinha um prémio financeiro. O senhor Presidente relatou que havia sido discutida a
possibilidade dar o nome de alguém ilustre na Assisténcia Social. A Conselheira Maria Auxiliadora
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sugeriu que se poderia fazer como prémio uma titulacdo, sendo preciso valorizar esse profissional.
O Conselheiro Pedro Ost sugeriu como prémio um notebook, podendo se conseguir com uma
empresa e comprometendo-se a contatar aquelas com as quais tinha relagdes. O senhor Presidente
concordou com essa sugestdo, tendo a preocupagdo que isso deveria ser veiculado no dia 22 de
novembro. A Conselheira Ana Carolina indagou se o prémio seria entregue ao vencedor ou se ele
viria a Brasilia, tendo que se pensar nos custos de traslado e sugerindo que fosse colocado no edital
como seria esse procedimento. A Conselheira Simone relatou casos nos quais havia premiacdo e
que iria conversar com a Secretaria Luziele, que coordenava o prémio, comprometendo-se a dar um
retorno, inclusive como se colocaria no edital. A Conselheira Marisa relatou a dificuldade com que
0 Grupo havia pensado nessa premiacgéo, considerando que o0 CNAS ndo tinha recursos para tal, mas
que com as propostas apresentadas se deveria rever isso 0 mais breve possivel para garantir o prazo
sugerido no edital. O senhor Presidente informou que fariam a consulta para a SAGI na 32 feira. O
Conselheiro Clodoaldo indicou o no capitulo 2, dos participantes, questionando a idade minima de
18 anos e se os filhos ou parentes de Conselheiros poderiam participar. Que quando se falava da
forma de apresentacdo dos trabalhos, com o envelope tendo que ser pardo, se ndo poderia ser de
outro material e o porqué da versdao em policromia e monocromatica. A Conselheira Ana Carolina
esclareceu em relacdo & maioridade que ndo havia necessidade de pai ou responséavel legal,
discorrendo sobre sua implicacdo. Sobre a policromia, no artigo 6° era extremamente técnico.
Esclareceu que haviam colocado algumas vedacgdes para ndo haver conflitos de interesse ou induzir
a privilégios, sendo proibidos de forma taxativa os Conselheiros, mas com os familiares estando
liberados. Com relagdo ao envelope havia sido adotado o mesmo sistema de licitagéo, para néo ter
forma de identificar o remetente. Falou sobre a questdo da policromia ou PB, a serem usados pelo
carater técnico da apresentacdo, sendo que essas instru¢es haviam sido passadas pelo Sr. Gilmar,
da ASCOM. O Conselheiro Clodoaldo encontrou delicada a questdo da permissdo de participacdo
para filhos de Conselheiros, com a Conselheira Ana Carolina observando que o processo era
sigiloso, ndo permitindo a identificacdo de nenhum participante. O Conselheiro José Araujo
observou que na proposta inicial que havia trazido incluia um prémio de R$ 5 mil, mas ndo haviam
tido o respaldo suficiente. Com relacdo as vedacdes na proposta que havia apresentado, constava
inclusive o pessoal do MDS. O Conselheiro Pedro Ost encontrou interessantes as colocagdes da
Conselheira Simone sobre a premiacdo, indagando se seria um prémio ou mais de um, para se
organizar e tentar agilizar essa questdo. A Conselheira Marisa informou que no paragrafo Unico
estavam sugerindo premiacdes para os trés classificados, com o senhor Presidente observando que
toda doagdo seria bem vinda. Lembrando ao Conselheiro Pasquini que havia que encaminhar,
observou que o teor em relacéo as vedacgdes havia ficado subjetivo. O Conselheiro Pasquini indicou
no artigo 8° que a composi¢do da Comissdo Técnica era de responsabilidade da Assessoria de
Comunicacdo, ASCOM, portanto ndo tendo que ter a presenca de Conselheiro do CNAS, colocando
como cinco elementos: um membro da ASCOM, um membro de corpo docente de instituicdo ligada
a area, um membro da SNAS; um membro do CNAS e um profissional com conhecimento técnico.
Opinando que 0 membro do CNAS néo deveria participar, aumentaria para dois membros do corpo
docente de instituicdes de ensino, desde que fossem instituicdes diferentes. A outra observacdo era
que lhe incomodava o periodo de inscricdo de 22 de novembro a 22 de dezembro, sugerindo deixar
para 22 de janeiro, considerando os feriados de final de ano. O senhor Presidente manifestou
questdo de ordem pratica, visto que o material precisaria estar em maos da Comissao Técnica em
janeiro para chegar para o Conselho Nacional até margo. Encontrava interessante que o
procedimento ja estivesse aprovado no inicio das Conferéncias Municipais ou das Estaduais, sendo
gue pela opinido do Sr. Gilmar era desnecessario o prazo de mais de trinta dias. O Conselheiro
Pasquini, considerando as tarefas de fim de ano, prop6s que o concurso se estendesse até 17 de
janeiro, com a Conselheira Simone concordando que esse assunto de premiacao deveria ficar com a
area técnica da ASCOM ou da SAGI, e com uma premiacdo que interessasse aos profissionais da
area. O senhor Presidente encontrava que a area técnica teria que ser preponderante, mas que em um
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concurso aberto em ambito nacional, dependendo do prémio, ndo sabia que um usuario poderia se
motivar e enviar um projeto. A Conselheira Simone esclareceu que o prémio deveria ser atrativo
para quem de fato labutassem nessa area, podendo ter pessoas que trabalhavam com controle social,
com linguagem popular, ademais dos especialistas da area, universidades da area de marketing e
comunicacdo. A Sra. Maria do Socorro concordou com as colocacdes da Conselheira Simone,
encontrando dificil que seus usuérios viessem a concorrer, com esse concurso sendo mais voltado
para profissionais, estudantes, académicos, pessoas da area de marketing e propaganda. Sugeriu que
fosse retirada a idade minima, dando oportunidade aos jovens do PROJOVEM para participar. A
Conselheira Maria Auxiliadora colocou a dificuldade em fazer um trabalho sem conhecer o CNAS
ou a Assisténcia Social, ademais de ser preciso um titulo para o desenho. O Conselheiro José
Aragjo informou ter sido colocado no item 8° um membro da SNAS e um do CNAS, considerando
que os técnicos fariam uma avaliacdo técnica, podendo ndo atingir o que estavam propondo. Com
relacdo a doacdo, encontrava que era preciso ser feita diretamente ao ganhador, e porque havia que
apressar, caso fossem entregar o prémio na Conferéncia ao final do ano. O senhor Presidente
ponderou que fosse dada essa elasticidade, ndo poderiam pensar em usar essa logomarca para o
processo das Conferéncias Estaduais e Municipais. A Conselheira Ana Carolina, para
encaminhamento, colocou a questdo da maioridade, ficando definida a questdo do prémio, a ser
providenciado pelo Conselheiro Pedro Ost. Que ficaria pendente a exclusdo ou ndo do CNAS,
devendo se pontuar as situacdes para que se discutir os temas em momentos apropriados. O
Conselheiro Clodoaldo manteve a negativa para participacdo de parentes, 0 que poderia colocar 0
Conselho sob suspeita. Que seria importante como um dos prémios, que o ganhador tivesse seu
nome e trabalho divulgado nos boletins ou no site do MDS e do Conselho Nacional. O Conselheiro
Wagner observou que os menores de dezoito anos poderiam participar, com 0 CONANDA tendo
uma vasta experiéncia de trazer jovens ao Brasil sem nenhuma dificuldade. O senhor Presidente,
para encaminhamento, passou ao primeiro ponto em relagdo a restricdo de parentesco, com 0
Conselheiro Clodoaldo propondo essa restri¢cdo ao parentesco de primeiro grau e colateral. Indicou
a questdo sobre a restricdo de trabalhadores do MDS, posicionando-se contra essa proposta,
solicitando a manifestacdo do Pleno. A Conselheira Simone observou que se pudessem participar,
ndo poderia julgar, tendo que tirar a ASCOM, com o senhor Presidente observando que entdo se
restringiria a participacdo do MDS. O Conselheiro Antdonio Kbca destacou que a area juridica
colocaria todas essas restricdes, ao que o senhor Presidente prop6s que se submetesse a CONJUR,
restringindo o MDS e o CNAS. Que indicaria, também, que os trabalhadores de entidades membros
do CNAS, ndo poderiam participar, o que deveria ficar registrado. O Conselheiro Clodoaldo
concordou com a participacdo de familiares, ao que o senhor Presidente sugeriu proceder a votacao
da questédo, ao que o Conselheiro Samuel observou que havia que ver as restrigdes legais. A seguir,
0 senhor Presidente passou a votacdo, solicitando que os Conselheiros que defendessem a
participacdo de trabalhadores das entidades membros do CNAS e o0s contrarios a essa participacao
se manifestassem, com a Secretaria-Executiva procedendo a chamada: Conselheira Simone: “sou
absolutamente contréaria que trabalhadores de entidades que compdem o CNAS concorram ao
prémio”. Conselheira Fatima: “contraria”. Conselheiro Sérgio: “contrario”. Conselheiro Antonio
Celso Pasquini: “favoravel”. Conselheiro Clodoaldo: “como ndo vi uma fundamentagdo legal, sou
favoravel”. Conselheiro Samuel: “radicalmente contra”. Conselheiro Antonio Pereira Kbca da Silva
Filho: “radicalmente contrario”. Conselheira Ana Carolina, vocé € substituta da Maria Aparecida
Godoi: “favoravel, entdo”. Conselheiro Carlos Rogério: “sou contrario”. Conselheira Maria do
Socorro: “contraria”. Conselheira Maria do Carmo Tourinho: “contraria”. Conselheiro Carlos
Ferrari: “contrario”. O senhor presidente computou nove votos contrarios e trés favoraveis, ficando
restrita a participacdo de trabalhadores nesse concurso. A seguir, indicou outro debate sobre o prazo
de participacdo, com o Conselheiro Pasquini propondo que o mesmo fosse estendido até janeiro. O
senhor Presidente indagou se havia consenso, com a concordancia de todos para o dia 22 de janeiro.
Indicou outro encaminhamento com a proposta de tirar da Comissdo Técnica CNAS e MDS,
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havendo consenso da Plenaria sobre a questdo. A respeito da questdo da maioridade, lembrada pela
Conselheira Ana Carolina, indagou & Plenaria, ficando consensuada a proposta de abrir para a
participacdo de menores. Dirigindo-se a Conselheira Ana Carolina, que estava dando suporte
juridico, como ficaria a cessdo da marca, com seus direitos devendo ser doados para 0 CNAS. O
Conselheiro Clodoaldo destacou a questdo da divulgacdo do ganhador nos meios de comunicagéo,
com o senhor Presidente informando que essa questéo seria incluida, com a equipe de apoio fazendo
esses ajustes. A Conselheira Ana Carolina informou ao Conselheiro Clodoaldo que haviam
localizado a questdo do certificado que daria reconhecimento e que estava no texto. A Conselheira
Maria Auxiliadora reiterou sua proposta de dar um titulo para o desenho. A Conselheira Marisa
indicou que no 10°, no item C, “para avaliacdo pela Comissdo Técnica nos elegemos 25 pontos
que, com relacdo a concepgdo de participacao popular e universalidade”, indagando se concordava
com esse texto, com a Conselheira Maria Auxiliadora solicitando mais detalhamento e a incluséo de
titulo. O senhor Presidente ponderou que o maior titulo que se poderia dar era “Conselho Nacional
de Assisténcia Social”. A Conselheira Ana Carolina observou que um participante do Programa
ProJovem poderia participar desse concurso, estando envolvido nesse processo. A Conselheira
Simone sugeriu que o prémio fosse baseado nas regulamentacfes do Conselho Nacional existentes
na LOAS para a Politica Nacional, na NOB-SUAS e nas resolucdes do Conselho Nacional, ao que o
Conselheiro Clodoaldo observou que quando se falava em logomarca, ja estava dado o tema. A
Conselheira Marisa agradeceu a equipe, a todos 0s Conselheiros que haviam composto o grupo e
também o apoio do CNAS. O senhor Presidente agradecendo a apresentacdo feita, passou a palavra
para 0 Conselheiro Sérgio Wanderly para o Relato da reunido conjunta entre Comissao de
Conselhos e Comissdo de Financiamento: “Memoria de reunido da Comissdo de Conselhos de
Assisténcia Social — CNAS. Data: 10 de novembro de 2010. Local: sala 108 / CNAS. Horério: 9h
as 12h. Conselheiros presentes: Gisele de Céssia Tavares, José Geraldo Franca Diniz, Renato
Francisco dos Santos Paula, Clodoaldo de Lima Leite, Marisa Rodrigues da Silva, Antonio Pereira
Kbca da Silva Filho, Maria Auxiliadora Bezerra de Araujo, Maria Aparecida do Amaral Godoi de
Faria, Sérgio Wanderly Silva, Irmdo Pedro Ost, Maria da Concei¢cdo Pires dos Santos, lolete
Ribeiro da Silva. Auséncia justificada: Brenda Ferreira Silva, Fatima Aparecida Rampim, José
Ferreira Crus, Samuel Rodrigues, Renato Saidel Coelho, Apoio da secretaria executiva: Liliane
Neves do Carmo, Fernanda Conceicdo da Silva, Jamile Calado, Ana Julia Siqueira, Suzany
Gongalves. 1. Reunido conjunta das Comissdes de Conselhos e de Financiamento. Em reunido
Plenaria do CNAS do més de outubro foi deliberada a realizacdo de uma reunido conjunta das
Comissdes de Conselhos e de Financiamento para elaborar orientacfes aos conselhos sobre o
cumprimento de sua competéncia no que trata do controle social dos Fundos de Assisténcia Social.
Tendo em vista popularizar a informacao sobre a competéncia dos conselhos no acompanhamento
e avaliacdo da gestao de recursos a todos os conselhos e demais atores da Politica de Assisténcia
Social, ressaltamos a necessidade de definir estratégias para orientar os conselheiros municipais,
estaduais e do DF considerando as especificidades de cada um. Foi apresentada a proposta de
educacdo orcamentaria realizada pela Secretaria de Orcamento Federal - SOF: o Programa de
Educacéo Fiscal aos municipios. Essa é uma a¢do que a SOF tem realizado em municipios a partir
de apresentacdo de demanda. Com o objetivo de auxiliar os CAS a operacionalizar as suas
competéncias neste campo ressaltamos a necessidade de definir a¢es a serem realizadas a curto e
longo prazo. S&o acgdes que visam orientar aos CEAS, CAS/DF e CMAS quanto a elaboragéo,
execucdo e acompanhamento do orcamento da Assisténcia Social. E, ainda, a realizacdo de
capacitacao/orientacéo a ser realizada pelo Conselho Federal de Contabilidade para os Conselhos
Municipais, Estaduais e CAS/DF e os contadores de municipios sobre o orgamento, sua relagédo
com o financiamento da assisténcia social e o papel do contador no desempenho de sua fungéo face
ao orcamento da assisténcia social. Sugestdes de encaminhamentos: 1) Producdo de DVD com
video aula a ser amplamente divulgado aos conselhos e sociedade, tendo em vista popularizar a
matéria no que tange ao acompanhamento e controle social da assisténcia social; 2) Elaborar
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proposta de instrumentos de apresentacdo do or¢camento e orientacdes sobre informagdes minimas
da Nota Técnica a ser apresentada aos CMAS pelo FMAS; 3) Realizar reunido com a Secretaria de
Orcamento Federal - SOF para discutir sobre a capacitacdo dos municipios (gestores e
conselheiros) acerca da matéria orcamentéria; 4) Dar conhecimento aos gestores municipais,
estaduais e do DF sobre o Programa de Educacéo Fiscal, tendo em vista multiplicar a capacitacéo
junto aos conselheiros e gestores; 5) Elaborar orientagcdes aos CMAS, CEAS e CAS/DF para que
esses acionem os gestores tendo em vista cumprir as orientacbes da politica nacional e as
recomendacdo do TCU de analisar os orcamentos do municipio e estados atendendo o prazo
trimestral. Até que este Conselho elabore a proposta de instrumento para apresentacdo do
orcamento, indica-se que os Conselhos analisem o Quadro Demonstrativo de Despesa - QDD, com
devida execugdo orcamentéria e financeira, em valores absolutos e percentuais, acompanhado de
nota técnica. 6) Publicar resolu¢cdo do CNAS com esta orientacdo e indicando os instrumentos de
apresentacdo do orcamento a serem disponibilizados para analise dos conselhos, bem como
orientaces sobre informacdes/contetdos minimos que devem compor a Nota Técnica a ser
apresentada aos CMAS pelos gestores dos FMAS. A resolucdo devera conter, ainda, orientacoes
para que o desenho orcamentario corresponda ao desenho de gestdo do SUAS estabelecido pela
PNAS e suas normativas complementares. Ressaltar também em seu contetdo orientacfes sobre a
conducdo dos CAS quanto a existéncia de outros fundos paralelos que executam agdes previstas na
Fungdo 08, concorrendo com a diretriz do comando Unico, vinculados ou ndo a coordenagéo e
responsabilidade do 6rgdo gestor da Assisténcia Social. Tais orientacdes serdo ressaltadas tendo
em vista o cumprimento de dispositivo constitucional constante no art. 195, a Lei Organica da
Assisténcia Social e o Acorddao TCU n° 2809/2009. 7) Para a elaboracdo das orientacfes e
documentos previstos devem-se observar as especificidades dos municipios, estados e DF no que
diz respeito a orcamentos especificos, criacdo do Fundo como unidade or¢camentaria e existéncia
de outros fundos. 8) Pautar em reunido conjunta entre as Comissdes de Conselhos e de
Financiamento, a analise do Relatdério do Censo SUAS com dados acerca da matéria; 9) Solicitar
ao MDS a relagdo dos municipios e dados do Sistema do Tesouro Nacional - SISTN sobre a
alocacdo da Funcdo 08; 10) Solicitar aos CEAS informacdes acerca da existéncia de outros fundos
nos estados e/ou municipios que executam acgdes previstas na Funcdo 08; 11) Realizar reunido com
0 Conselho Federal de Contabilidade — CFC, com a seguinte pauta: Unjficar a compreensao
acerca das especificidades da assisténcia social para adequada alocagéo no orcamento; A Unidade
Orcamentaria para o Fundo de Assisténcia Social ¢ norma; O desenho do orcamento da
Assisténcia Social é mais um ponto para a capacitacdo dos conselheiros e profissionais da
contabilidade, assim como a apropriagdo do gestor acerca da matéria orcamentaria nos
municipios; Atendimento das recomendaces do TCU no que diz respeito as questdes afetas ao
fundo e ao controle exercido pelos conselhos; Aproximacéo dos profissionais de contabilidade com
0s gestores visando unificar o entendimento e a formatagdo das questdes do orcamento da
assisténcia social, criando um unidade, resultando duas direcdes: orientacdo conjunta do CFC
com o CNAS aos profissionais da contabilidade sobre a matéria e elaborar estratégias para
capacitar /orientar a atuacdo 2. Outros assuntos. A conselheira Maria Auxiliadora Bezerra de
Araujo apresentou correspondéncia eletrénica recebida de uma trabalhadora do SUAS do estado
de Pernambuco. A servidora publica do municipio de Ipojuca/PE solicita auxilio para que seja
cumprida a lei no que trata da garantia da acessibilidade das pessoas com deficiéncia. A
remetente, deficiente auditiva, salienta que é servidora em CRAS e néo lhe é garantido o direito ao
intérprete de libras e, ainda, que ja foram solicitadas varias providencias para tentar resolver a
situagdo. Sugestdo de encaminhamentos: 1. Encaminhar oficio ao CEAS de Pernambuco para
providéncias e acompanhamento; 2. Encaminhar os documentos a Comissao de Politica tendo em
vista 0 acompanhamento da efetivacdo da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos -
NOB/RH; 3. Solicitar a Secretaria Nacional de Assisténcia Social — SNAS informacgfes acerca
aplicacdo do Termo de Adesdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS & Campanha

Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - 41/54



1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039

Nacional da Acessibilidade, assinado pelo CNAS, em conjunto com o Conselho Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiencia — CONADE. 4. Dar ciéncia a remetente acerca dos
procedimentos tomados pelo CNAS. Gisele Tavares e José Geraldo Franca Diniz”. O senhor
Presidente, solicitando o suporte da Secretéria-Executiva para monitorar as inscrigdes, indagou se
havia alguma consideracdo no item 1 e item 2. Em ndo havendo, deu por encerrado o relato da
reunido conjunta das Comissdes de Conselhos e Orgamento. O Conselheiro Pedro Ost informou que
havia sido entregue a SOFinha, material que também se encontrava no site para consulta. A
Conselheira Simone observou que essa revista era sobre como fiscalizar o or¢camento federal,
estadual e municipal e da Lei de Responsabilidade Fiscal em forma de quadrinhos, sugerindo,
tambem, colocar no link do CNAS e dos demais Conselhos, com o senhor Presidente concordando
com essa sugestdo. Continuando indicou o item de pauta do dia anterior, trazido para esse dia,
Relato da Comissdo de Conselhos e o0 Relato da Comissao de Politicas. O Conselheiro Pasquini
observou o horério e indicou que havia na Comissdo de Normas a discussdo do Regimento
Interno, ao qual havia sido reservadas duas horas. O senhor Presidente submeteu a Plenaria a
questdo de ordem do Conselheiro Celso Pasquini de trazer o relato do Regimento Interno e nédo
fazer o relato das Comissdes em relacdo a NOB, que acatou essa proposicdo. O Conselheiro
Pasquini passou leitura da “Memoria da reunido da Comissdo de Normas, de novembro de 2010:
Foi trabalhada no dia 10 de novembro, das 9h as 18h, com o primeiro relato feito no dia de ontem
e 0 segundo relato, que diz respeito ao Regimento Interno, passo a fazer hoje. Na reunido da
manhd, das 9h as 13h, os Conselheiros titulares e na titularidade presentes foram: Antdnio Celso
Pasquini, Carlos Rogério de Carvalho Nunes, Fatima Rampin e Renato Saidel. Conselheiros
suplentes presentes: Ana Carolina de Barros Pinheiro, Wagner Carneiro de Santana. Auséncias
justificadas do Conselheiro titular Samuel Rodrigues, auséncia justificada da Conselheira suplente
Lucia Elena Santos Junqueira. Auséncia dos titulares Simone Albuquerque e Renato de Paula.
Auséncia de Conselheiros suplentes: Caio Nakagima e Mariana Menezes Santareli Roverse. Apoio
da Secretaria Executiva do CNAS, Christianne Camargo Menezes e Ariane de Almeida Rodrigues.
Verificando o quorum, deu-se inicio a reunido e o primeiro assunto tratado foi a alteracédo do
Regimento Interno, e é este que passo a leitura agora. E memoéria da Comissdo de Normas, a gente
vai dar o encaminhamento, € isso! Entdo, senhor Presidente, nds vamos colocar, fazer o relato do
que foi da memodria da Comissdo de Normas, sem nos preocuparmos com 0 portugués, com a
relacdo que esta aqui feita sobre a natureza. O indice esta sistematizado aqui na frente e ndo nos
preocupamos com isso neste primeiro momento, somente com a parte descrita, conteddo do
Regimento. Entdo a parte de portugués, de consolidacéo fica para depois, para um segundo
momento. Passamos a reler a leitura do Regimento. Titulo I. Da natureza, da competéncia e da
composicdo do CNAS. Art. 1° - O Conselho Nacional de Assisténcia Social, 6rgéo superior de
deliberacao colegiada, instituido pela Lei n°. 8.742, Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, de
7 de dezembro de 1993, de carater permanente e de composicdo paritaria entre governo e
sociedade civil, vinculado a estrutura do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome
- MDS, reger-se-a por este Regimento Interno, pelo Manual de Procedimentos, por suas Resolucdes
e pelas Leis que lhe forem aplicaveis. Paragrafo unico. O Conselho Nacional de Assisténcia Social,
neste Regimento Interno, sera designado por CNAS. Art. 2°. O CNAS, entre outras atribuicdes, tem
competéncia para: |. aprovar a Politica Nacional de Assisténcia Social; Il. Exercer o controle
social da Politica Nacional de Assisténcia Social; I1l. Normatizar as acGes e regular a prestacéo de
servicos de natureza publica e privada no campo da assisténcia social; I1V. Acompanhar e fiscalizar
0 processo de certificacdo das entidades e organizac¢des sociais no Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome; V. apreciar relatorio anual que contera a relagdo de entidades e
organizacOes de Assisténcia Social certificadas como beneficentes e encaminha-las para o
conhecimento dos Conselhos de Assisténcia Social dos estados, municipios e do Distrito Federal”.
O Conselheiro Pasquini consultou a Plenaria se fariam os relatos e anotariam os destaques para
discussdo. A Conselheira Simone questionou se a questdo em tela era um relatou ou a discussao do
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Regimento Interno, para o que era preciso ter quorum qualificado e, caso fosse relato, ndo seria
necessario destacar ponto por ponto. O Conselheiro Renato Saidel observou que entendia tratar-se
de um relato, mas poderiam fazer os destaques, caso contrario haveria a necessidade de nova leitura.
O Conselheiro José Araujo sugeriu fazer apenas a leitura, pois apareceria na ata e com a qual fariam
os destaque s e as correcOes desejadas, com a concordancia do Conselheiro Pasquini. A Secretaria-
Executiva informou ser decisdo da Plenéria fazer a leitura e posteriormente os Conselheiros
aportariam suas contribuicdes. Esclareceu que ndo se estaria votando o Regimento, mas sendo
construida uma discussdo em cima da proposta apresentada pela Comissdo de Normas, com a
votacdo sendo realizada com quorum qualificado para aprovagdo do documento final, ressaltando
que esse documento seria submetido a revisdo. Que a Comisséo teria que decidir e propor se seria
um relato para os Conselheiros contribuirem posteriormente, ou se as mesmas seriam feitas nesse
momento, mas sem a votacdo final. O Conselheiro Pasquini propds fazer o relato da Comisséo de
Normas e a Secretaria-Executiva encaminharia para todos por e-mail, retomando o assunto na
préxima reunido, com a concordancia do Conselheiro Renato Saidel. A Conselheira Simone,
observando tratar-se do Regimento, manifestou preocupacdo por algum problema futuro, sendo
melhor que todos os Conselheiros tomassem conhecimento do assunto. O Conselheiro Pasquini
indicou que seria feita a leitura da memoria da reunido e a Secretaria-Executiva encaminharia para
todos os Conselheiros e na préxima reunido seria colocado: “VIII - aprovar as normas de
funcionamento da Conferéncia Nacional de Assisténcia Social; IX - encaminhar as deliberacdes
das Conferéncias Nacionais de Assisténcia Social aos d6rgdos competentes e monitorar seus
desdobramentos; X - apreciar e aprovar a proposta orcamentéria da assisténcia social a ser
encaminhada pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome; XI - aprovar critérios
de transferéncia de recursos para os Estados, Municipios e Distrito Federal, considerando, para
tanto, indicadores que informem sua regionalizacdo mais equitativa, tais como: populacéo, renda
per capita, mortalidade infantil e concentracdo de renda, além de disciplinar os procedimentos de
repasse de recursos as entidades e organizacdes de assisténcia social, sem prejuizo das disposicdes
da Lei de Diretrizes Orcamentérias; XII - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como
0s ganhos sociais e o desempenho dos programas e projetos aprovados; XIII - estabelecer
diretrizes, apreciar e aprovar os programas anuais e plurianuais do Fundo Nacional de Assisténcia
Social — FNAS; XIV - apreciar e aprovar os relatorios trimestrais de execucdo or¢camentaria do
Fundo Nacional de Assisténcia Social, apresentados pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome; XV - estabelecer critérios e definir prazos para a concessdo de beneficios
eventuais, nos termos do art. 22 da Lei Orgénica da Assisténcia Social; XVI - propor a instituicdo
de beneficios subsidiarios, ouvidas as representacdes de Estados e Municipios, nos termos do § 3 °
do art. 22 da Lei Orgéanica da Assisténcia Social; XVII - apreciar e julgar os recursos interpostos
contra decisbes do Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal que indeferirem ou
cancelarem a inscricdo das entidades e organizagdes de assisténcia social. XVIII - indicar, se for o
caso, o representante do CNAS junto aos 6rgdos correlatos; XIX - regulamentar o processo de
escolha dos representantes da sociedade civil no CNAS, bem como o funcionamento das
assembléias a que se referem os arts. 3° e 4° do Decreto n° 5.003, de 04 de margo de 2004; XX -
elaborar, aprovar e modificar o seu Regimento Interno; XXI - dar publicidade a todos os seus atos
e publicar, no Diario Oficial da Unido, todas as suas deliberacdes que foram matéria de resolucéo,
bem como as contas do Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) e 0s respectivos pareceres
emitidos, podendo também utilizar outros meios de comunicacdo para divulgar decisdes e
informagdes que o CNAS julgar necessarias; XXII - retificar atos que praticou desde que se
encontrem viciados por erro material; e XXIII - dar procedimentos as denlncias recebidas no
CNAS. Art. 3° O CNAS ¢ composto por: | — Colegiado, e; Il - Secretaria Executiva. Titulo Il. Da
organizacdo do Colegiado. Capitulo I. Composicdo. Art. 4° - O Colegiado do CNAS € composto
por 18 (dezoito) membros titulares e respectivos suplentes, nomeados pelo Presidente da
Republica, cujos nomes sdo indicados ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome,
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de acordo com os seguintes critérios: | - 9 (nove) representantes governamentais, incluindo 1 (um)
representante dos Estados e 1 (um) representante dos Municipios; Il - 9 (nove) representantes da
sociedade civil, escolhidos em foro proprio, nos termos da regulamentacéo fixada pelo CNAS e sob
fiscalizacdo do Ministério Publico Federal, com a seguinte composicao: a) 3 (trés) representantes
dos usuarios ou de organizacGes de usuarios da assisténcia social; b) 3 (trés) representantes das
entidades e organizagdes de assisténcia social e; c) 3 (trés) representantes dos trabalhadores do
setor de assisténcia social. 8 1° - A titularidade da representacdo da sociedade civil e respectiva
supléncia serdo exercidas pelas entidades com o maior nimero de votos obtidos em cada um dos
segmentos das representacdes de que trata este artigo. § 2° - O primeiro suplente da representacéo
da sociedade civil exercera a supléncia do primeiro titular; o segundo suplente exercerd a do
segundo titular e, da mesma forma, o terceiro suplente exercera a supléncia do terceiro titular,
todos sempre dentro da mesma categoria de representacdo. 8§ 3° - Os representantes
governamentais titulares e suplentes serdo indicados pelos Ministros de Estado, conforme dispuser
ato do Poder Executivo Federal, assim como a definicdo de correspondéncia da titularidade e da
supléncia, com excecdo dos representantes dos Estados e Municipios. § 4° - Os representantes
governamentais titulares e suplentes dos Estados serdo escolhidos no Forum Nacional dos
Secretarios da Assisténcia Social — FONSEAS e dos Municipios, no Colegiado Nacional de
Gestores Municipais da Assisténcia Social — CONGEMAS. Art. 5° - Os representantes
governamentais, bem como os da sociedade civil, poderao ser substituidos a qualquer tempo pelos
seus 6rgdos ou entidades de representacdo, mediante comunicacdo escrita dirigida a Presidéncia
por representante legal da entidade. Art. 6° - Os membros do CNAS terdo mandato de 2 (dois)
anos, permitida uma unica reconducdo por igual periodo. Art. 7° - Na primeira reunido apés a
eleicdo da sociedade civil, o CNAS elegera, por voto de no minimo 2/3 (dois tercos) dos seus
membros titulares ou na titularidade, o Presidente e o Vice-presidente para cumprirem mandato de
1 (um) ano, permitida uma reconducao por igual periodo. § 1° - A posse do Presidente e do Vice-
presidente ocorrera na mesma sessdo da eleicdo e serd dada pelo Colegiado. § 2° - Fica
assegurada, em cada mandato, a alternancia entre a representacao do governo e da sociedade civil
no exercicio da funcdo de Presidente e de Vice-Presidente, respeitando-se os casos de reconducao.
8 3° - Fica assegurada, preferencialmente, em cada mandato, a alternéncia dos segmentos que
compBem a sociedade civil no exercicio da funcdo de Presidente e de Vice-Presidente. § 4° - Por
deliberacao de 2/3 (dois tercos) dos membros do CNAS titulares ou no exercicio da titularidade, a
eleicdo de que trata o caput do artigo podera ser realizada na reunido subseqguente. § 5° - Caso
haja vacancia do cargo de Presidente, o Vice-presidente assumira interinamente e convocara
eleicdo para eleger o Presidente, a fim de complementar o respectivo mandato. § 6° - No caso de
vacancia do cargo de Vice-presidente, a Plenaria elegera um de seus membros para exercer 0
cargo, a fim de concluir o mandato. Capitulo Il. Funcionamento. Art. 8° - O Colegiado do CNAS
tem a seguinte estrutura de funcionamento: | - Plenaria; Il - Presidéncia Ampliada; 111 - Comissdes
Tematicas; IV - Comissdo de Etica e V - Grupos de Trabalho. Secéo |. Da Plenaria. Subsecéo |.
Das reunides e seus participantes. Art. 9° - O CNAS reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més,
por convocacao de seu Presidente ou, extraordinariamente, por convocacdo da Presidéncia ou de
pelo menos 1/3 (um terco) de seus membros, observado o prazo preferencial de 13 (treze) dias para
a convocacdo de reunido. 8 1° - O calendario anual de reunides ordinarias sera aprovado pelo
Colegiado até o més de dezembro do exercicio anterior. § 2° - A realizagdo de reunido ordinaria no
més de janeiro fica facultada a deliberacdo do Colegiado, quando da aprovacéo do calendéario
anual de reunides ordinarias. § 3° - Dentre as reunides ordinarias serdo programadas de 2 (duas)
a 4 (quatro) reunides anuais de carater descentralizado e ampliado. Art. 10 - Serdo convocados
para comparecer as reunides os Conselheiros titulares e seus respectivos suplentes. 8 1° - O
Conselheiro convocado devera confirmar a sua participacdo ou justificar a auséncia nas reunies
do CNAS a Presidéncia, com antecedéncia de pelo menos 5 (cinco) dias uteis da data da reunido. §
2° - Por motivo de forca maior, quando o prazo referido no § 1° ndo puder ser cumprido, 0
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Conselheiro deverd encaminhar justificativa por escrito a Presidéncia, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas apds o término da reunido. Art. 11 - A Plenéria instalar-se-a e deliberara
com a presenca de, no minimo, metade mais um dos conselheiros titulares ou suplentes no exercicio
da titularidade, ressalvadas as hipoOteses previstas neste Regimento que requeiram quorum
qualificado. Art. 12 - Sera substituido o Conselheiro representante do governo ou da sociedade
civil que renunciar ou ndo comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou a cinco intercaladas na
vigéncia do mandato, salvo se a auséncia ocorrer por motivo de forca maior, justificada por escrito
a Presidéncia. § 1° - O conselheiro que se ausentar justificadamente a 3 reuniGes ordinarias
consecutivas ou a 5 intercaladas na vigéncia do mandato, tera suas justificativas avaliadas pela
Comissao de Etica. § 2° - A Presidéncia do CNAS comunicard, por escrito, ao 6rgio ou entidade de
representacdo, as auséncias injustificadas de seu representante e quando for o caso, solicitara a
sua substituicdo. Art. 13. - Nas auséncias do Presidente e do Vice-presidente, a Presidéncia sera
exercida por um dos membros titulares presentes, escolhido pela Plenaria para o exercicio da
funcdo. Art. 14 - O CNAS solicitara, sempre que necessario, a presenca de representante da
Consultoria Juridica do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome durante as
reuniBes. Art. 15 - As reunides plenéarias serdo publicas, salvo quando se tratar de matéria sujeita a
sigilo, na forma da legislacdo pertinente. Pardgrafo Unico. Durante as reunides plenarias é
facultado ao Colegiado conceder a palavra ao publico. Subsecdo Il. Das atribuicbes e
procedimentos. Art. 16. Para a consecucdo de suas finalidades, caberé ao Colegiado: | - apreciar e
deliberar sobre os assuntos encaminhados ao CNAS, bem como as matérias de sua competéncia; Il
- expedir normas de sua competéncia, necessarias a regulamentacédo e implementacdo da Politica
Nacional de Assisténcia Social e; 11l - aprovar a instituicao de grupos de trabalho, suas respectivas
competéncias, sua composicdo, procedimentos e prazos de duracdo. Art. 17. As reunides do CNAS
obedecerdo aos seguintes procedimentos: | - verifica¢do de “quorum” para o inicio das atividades
da reunido; Il - qualificacdo e habilitacdo dos Conselheiros para votar; 11l - aprovacédo da ata da
reunido anterior; IV - aprovacdo da pauta da reunido; V - informes da Secretaria Executiva, da
Presidéncia, dos Conselheiros, do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome e da
Comissdo Intergestores Tripartite; VI - relatos dos conselheiros que representaram o CNAS em
eventos; VII - relatos das Comissdes Tematicas, Grupos de Trabalhos e Presidéncia Ampliada; VIII
- apresentacdo, discussdo e votacdo de matérias constantes em pauta; 1X - breves comunicados e
franqueamento da palavra e; X - encerramento. Pardgrafo Unico. Todo material informativo
encaminhado aos Conselheiros titulares sera também encaminhado aos Conselheiros suplentes.
Subsecéo Il11. Da pauta. Art. 18. A pauta da reunido, elaborada pela Presidéncia Ampliada, sera
comunicada previamente a todos os Conselheiros Titulares e Suplentes, com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias para as reunifes ordinéarias e de 2 (dois) dias para as reunides extraordinarias. §
1° - A pauta devera ser publicada no Diario Oficial da Unido, preferencialmente 5 (cinco) dias
antes das reunides ordinarias e 2 (dois) dias antes das reunifes extraordinarias, com antecedéncia
minima de 24 horas da reunido. § 2° - Em casos de urgéncia ou de relevancia, a Plenaria do CNAS
podera alterar a pauta da reunido. 8 3° - Os assuntos nao apreciados na reunido do Colegiado, a
critério da Plenaria, deverdo ser incluidos na ordem do dia da reunido subseqiente. § 4° - A
matéria que entrar na pauta de reunido devera ser apreciada e votada, quando for o caso, no
maximo em duas sessOes subseqiientes. § 5° - Por solicitacdo do Presidente, de Coordenador de
Comissdo Teméatica ou de qualquer Conselheiro e, mediante aprovacdo da Plenaria, podera ser
incluida na Pauta do dia, matéria relevante que necessite de decisdo urgente do CNAS. Subsecéo
IV. Do relato de participacdo em eventos. Art. 19. Os Conselheiros que tenham participado de
eventos representando o CNAS deverdo, por meio de breves comunicados, relatarem sua
participacdo ao Colegiado. Subsecdo V. Das deliberagcbes. Art. 20. As matérias sujeitas a
deliberacdo do CNAS deverdo ser encaminhadas ao Presidente, por intermédio do Conselheiro
interessado. Art. 21. A deliberacdo das matérias sujeitas a votacao obedecera a seguinte ordem: I -
o Presidente concedera a palavra ao Conselheiro, que apresentara a matéria; Il - terminada a
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exposicdo, a matéria serd colocada em discussdo; Il - encerrada a discussdo, realizar-se-a a
votagdo. Art. 22. Terdo direito a voto os Conselheiros titulares e os suplentes no exercicio da
titularidade. § 1° - Os Conselheiros suplentes terdo direito a voz e serdo chamados a votar nos
casos de vacancia, impedimento, suspei¢cdo ou auséncia do respectivo titular. § 2° - Configura-se
auséncia o ndo comparecimento do Conselheiro a Plenaria com prévia justificativa, por escrito,
encaminhada a Presidéncia. § 3° - Ndo se configura auséncia o afastamento momentaneo do titular
do recinto das sessfes. Art. 23. As votacOes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor,
contra e abstencdes, mediante manifestacéo expressa de cada Conselheiro. § 1° - A recontagem de
votos podera ser solicitada por qualquer Conselheiro. § 2° - Os votos divergentes serdo registrados
na ata da reunido, a pedido dos Conselheiros que os proferirem. Art. 24. As decisdes do CNAS
serdo aprovadas por metade mais um dos conselheiros titulares ou no exercicio da titularidade
presentes, salvo 0s casos previstos neste Regimento que requeiram quorum qualificado. Paragrafo
unico. Quando se tratar de matérias relacionadas a aprovacgdo da Politica Nacional de Assisténcia
Social, a aprovacdo de Norma Operacional Basica — NOB, a alteracdo do Regimento Interno, a
eleicdo da Presidéncia, as relativas ao Orcamento da Assisténcia Social e ao Fundo Nacional de
Assisténcia Social, a aprovacao dar-se-a com os votos favoraveis de pelo menos 2/3 (dois tergos)
dos membros do CNAS em primeira chamada e de metade mais um em segunda chamada,
realizada, no maximo, em uma hora ap06s a primeira chamada. Art. 25. As ResolucBes do CNAS
aprovadas em Plendria serdo publicadas no Diario Oficial da Unido em até 10 (dez) dias Uteis
apos a decisdo. Art. 26. Ao Conselheiro é facultado solicitar o reexame de qualquer resolucdo
normativa, justificando possivel ilegalidade, incorrecdo ou inadequagdo técnica. Art. 27. Ao
interessado é facultado, até a reunido subseqlente, em requerimento ao Presidente, solicitar a
reconsideracdo de deliberacdo exarada em reunido anterior, justificando possivel ilegalidade.
Subsecdo VI. Da ata. Art. 28. Em todas as reunides sera lavrada ata, pela Secretaria Executiva,
com exposicao sucinta dos trabalhos, conclusdes e deliberac6es, devendo constar pelo menos: | -
relacdo dos participantes, seguida do nome de cada membro com a mencéo da titularidade (titular
ou suplente) e do 6rgdo ou entidade que representa; Il - resumo de cada informe, onde conste de
forma sucinta o nome do Conselheiro e o assunto ou sugestao apresentada; 1l - relacdo dos temas
abordados, com indicacao do responsavel pela apresentacéo e a inclusdo de alguma observacao
guando expressamente solicitada por Conselheiro; IV - as deliberac6es, inclusive quanto a
aprovacgao da ata da reunido anterior, aos temas a serem incluidos na pauta da reunido seguinte,
com registro do nimero de votos contra, a favor e abstenc@es, incluindo votacdo nominal quando
solicitada. § 1° - O teor integral das matérias tratadas nas reunides do CNAS estara disponivel na
Secretaria Executiva em gravacdo e degravagdo. § 2° - A Secretaria Executiva providenciara a
remessa de cOpia da ata e degravacao, por meio eletrénico, de modo que cada Conselheiro possa
recebé-las, no minimo, 7 (sete) dias antes da reunido em que sera apreciada. § 3° - As emendas e
correcBes a ata serdo encaminhadas pelo Conselheiro a Secretaria Executiva até o inicio da
reunido, que a apreciara. Secdo 1l. Da Presidéncia Ampliada. Art. 29. A Presidéncia Ampliada,
composta pelo Presidente, Vice-presidente e pelos Coordenadores das ComissGes Tematicas,
compete: | - elaborar pautas das Reunides Ordinarias e Extraordinarias; Il - propor assuntos a
serem pautados nas Comissdes Tematicas; 11l - decidir acerca da pertinéncia e da relevancia de
eventos para participacdo do CNAS quando convidado, bem como autorizar Conselheiro a
representar 0 CNAS nestes eventos; IV - dirimir conflitos de atribuicdes entre as Comissdes
Tematicas e Grupos de Trabalho; V - definir a condugdo do monitoramento das deliberacGes da
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, levando em consideragdo o Plano Decenal de
Assisténcia Social; VI - discutir, preliminarmente, o planejamento estratégico do CNAS, para
posterior apreciacdo da Plenaria; VII - monitorar e dar cumprimento ao plano de comunicacéo
social do CNAS, e; VIII - examinar e decidir outros assuntos de carater emergencial. § 1° - Na
representacdo do CNAS sera priorizada a participacdo do Presidente, Vice-presidente e
Coordenadores das Comissdes Tematicas; 8 2° - Na auséncia de Coordenador da Comissao
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Tematica, o Coordenador-Adjunto participara da Presidéncia Ampliada. § 3° - Na auséncia do
Coordenador e respectivo Adjunto, os conselheiros que compdem a Comissdo Tematica escolherdo
um de seus membros titulares para participar da reunido da Presidéncia Ampliada, mantida a
paridade. Secdo Ill. Das Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho. Art. 30. As Comissdes
Tematicas, de natureza permanente, e 0os Grupos de Trabalho, de natureza temporaria, tém por
finalidade subsidiar o Colegiado no cumprimento de sua competéncia. Art. 31. As Comissdes
Teméticas e os Grupos de Trabalho sdo constituidos de forma paritaria. Art. 32. As Comissdes
Tematicas serdo compostas, cada uma, por seis Conselheiros titulares e igual nimero de suplentes,
segundo suas afinidades com os temas das respectivas Comissdes, ndo se aplicando, neste caso, a
correspondéncia entre titulares e suplentes prevista no § 2° do Art. 3° deste Regimento Interno.
Paragrafo Unico. A correspondéncia entre titulares e suplentes na composi¢do das Comissdes
Teméticas obedecera a indicacé@o da sociedade civil e do governo. Art. 33. A qualquer Conselheiro
é facultado participar das reunides de qualquer Comissdo ou Grupo de Trabalho, com direito a
voz. Paragrafo Unico. Poderdo participar das reunides das Comissdes Tematicas e Grupos de
Trabalho pessoas convidadas, a critério de cada Comissdo ou Grupo. Art. 34. As reunibes das
Comissdes Tematicas serdo publicas, para participacdo na condicdo de ouvinte, salvo quando se
tratar de matéria sujeita a sigilo, na forma da legislacdo pertinente. Art. 35. O CNAS contara com
as seguintes Comissbes Tematicas, com a atribuicdo de subsidia-lo no cumprimento das
competéncias referidas na Lei Organica da Assisténcia Social e no art. 2° deste Regimento, de
acordo com 0s aspectos que concernem a cada Comissdo: | - Comissdo de Politica da Assisténcia
Social; Il - Comissdo de Normas da Assisténcia Social; Il - Comissdo de Financiamento e
Orcamento da Assisténcia Social, e; IV - Comissdo de Acompanhamento aos Conselhos da
Assisténcia Social; Paragrafo Unico. As Comissfes Temdticas contardo com o apoio técnico e
operacional da Secretaria Executiva, por meio das respectivas Coordenacdes. Art. 36. As
Comissfes Tematicas apresentardo memorias das discussdes dos assuntos afetos a sua tematica e
das questbes encaminhadas pela Presidéncia ou pela Plenaria. Art. 37. Os Grupos de Trabalho
serdo instalados, por deliberacdo da Plenéria, para discussdo de matérias cuja complexidade e
relevancia justifiguem sua instituicdo. Art. 38. Cada Comissdo Tematica tera um Coordenador e
um Coordenador adjunto, escolhidos dentre os seus membros titulares e cada Grupo de Trabalho
tera um Coordenador e um Coordenador-adjunto, escolhidos dentre os seus membros. § 3° - Os
Coordenadores das Comissdes Tematicas exercerdo esta funcdo por um periodo de um ano,
permitida uma unica reconducéo. § 1° - Na auséncia do Coordenador de Comissdo Tematica ou de
Grupo de Trabalho, o Coordenador-adjunto assume as suas fungfes. 8 2° - Na auséncia do
Coordenador e respectivo adjunto, os conselheiros que compdem a Comissdo Tematica ou Grupo
de Trabalho escolherdo um de seus membros titulares para assumir as fungdes da coordenacao.
Art. 39. As Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho instalar-se-ao e discutirdo as matérias que
Ihes forem pertinentes, com a presenca da maioria de seus membros no exercicio da titularidade. §
1 ° - O Conselheiro, quando convocado, devera confirmar a sua participacdo nas reunies das
Comissfes Tematicas e dos Grupos de Trabalho a Presidéncia com até dez dias de antecedéncia da
reunido. 8 2° - Nao havendo quorum, na forma do caput, no prazo estipulado no paragrafo
anterior, a Secretaria Executiva, com a anuéncia do respectivo Coordenador, cancelara a reuniao
da Comissdo Tematica ou do Grupo de Trabalho. Art. 40. O documento final do trabalho realizado
pelas ComissGes Tematicas e Grupos de Trabalho sera relatado na Plenaria, para discussédo e
deliberacdo. Secdo IV. Da Comissdo de Etica. Art. 41. A Comissdo de Etica, 6rgdo normativo e
deliberativo no ambito de sua competéncia, compde-se de 6 (seis) membros, com representagao
paritaria, escolhidos pela Plenaria. § 1° - O mandato dos membros da Comissdo de Etica
coincidirda com o mandato dos demais Conselheiros. § 2° - O Coordenador sera escolhido na
Plenéria, a partir de indicac&o dos membros da Comiss&o. Art. 42. A Comiss&o de Etica se reunira
por convocacgdo do Presidente, motivado por demanda apresentada a Presidéncia. (Observacéo:
Sugestdo de alterar o paragrafo 2° do art. 12 da Resolugdo n® 209/2005 — Proposta da Presidéncia
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Ampliada de maio de 2010). Art. 43. O Cddigo de Etica disciplinara o funcionamento da Comissao
de Etica do CNAS. Capitulo Ill. Atribuicbes dos membros do colegiado. Secéo I. Do Presidente.
Art. 44, Compete ao Presidente do CNAS: | - cumprir e fazer cumprir as decises do Colegiado; Il
- representar judicial e extrajudicialmente o CNAS; Il - representar o CNAS nas atividades de
carater permanente; IV - convocar, presidir, coordenar e manter a boa ordem nas reunides do
Colegiado; V - submeter a Pauta da reunido elaborada pela Presidéncia Ampliada a aprovacéo do
Colegiado do CNAS; VI - tomar parte nas discussdes e votar; VII - exercer o voto de qualidade, no
caso de persisténcia de empate; VIII - baixar atos decorrentes de deliberagdes do CNAS; IX -
delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovacdo do Colegiado; X - decidir
sobre as questfes de ordem; XI - desenvolver as articulacdes necessarias para o cumprimento das
atividades da Secretaria Executiva; Xl - decidir, ad referendum, acerca de assuntos emergenciais
qguando houver impossibilidade de consulta a Plenaria; XIII - dar encaminhamento as dendncias
recebidas no CNAS. Paragrafo Gnico. A questdo de ordem ¢é direito exclusivamente ligado ao
cumprimento dos dispositivos regimentais e legais, cabendo ao Presidente avaliar a pertinéncia de
acata-la ou ndo, ouvindo-se a Plenaria, em caso de conflito com a proposta do requerente. Se¢éo
I. Do Vice-Presidente. Art. 45. Compete ao Vice-Presidente do CNAS: | - substituir o Presidente
em seus impedimentos ou auséncias; Il - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicdes,
e; Il - exercer as atribuicbes que lhe forem conferidas pelo Colegiado. Secdo Ill. Dos
Conselheiros. Art. 46. Sao atribuicdes dos Conselheiros: | - requerer decisdo de matéria em regime
de urgéncia, a qual sera submetida a aprovacdo do Colegiado; Il - propor a instituicdo de Grupos
de Trabalho, bem como indicar nomes para as suas composicdes; Il - votar os encaminhamentos
apresentados pela Presidéncia Ampliada, ComissGes Tematicas e Grupos de Trabalho; IV -
apresentar mocdes e proposicdes sobre assuntos de interesse da Politica Nacional de Assisténcia
Social; V - propor a Plenaria a solicitacdo de esclarecimentos a serem prestados por pessoas
fisicas ou juridicas, acerca de assuntos afetos a competéncia do CNAS; VI - solicitar a Secretaria
Executiva as informacgdes que julgar necessarias para o desempenho de suas funcdes, e; VII -
exercer outras atribui¢des que lhes sejam designadas pelo Presidente ou pelo Colegiado. Art. 47.
S&o deveres dos Conselheiros: | - participar da Plenaria, de ComissGes ou Grupos de Trabalho
para os quais forem designados, manifestando-se a respeito de matérias em discussao; Il - divulgar
suas manifestacdes, quando representar o0 CNAS em eventos, de acordo com 0s posicionamentos
deliberados pelo CNAS, e apresentar o relatério escrito de sua participacdo, a Secretaria
Executiva; Il - participar de eventos representando o CNAS, quando devidamente autorizado pela
Presidéncia Ampliada ou pelo Colegiado; e IV - manter a Secretaria Executiva informada sobre as
alteracdes dos seus dados pessoais. Secdo IV. Dos Coordenadores das Comissdes e Grupos de
Trabalho. Art. 48. Aos Coordenadores das Comissdes ou Grupos de Trabalho compete: | - elaborar
e divulgar aos demais integrantes a pauta das reunides das ComissGes Tematicas ou Grupos de
Trabalho; Il - coordenar reunides das Comissdes ou Grupos de Trabalho; 11l - assinar as Atas das
reunides e das propostas, pareceres, memarias, notas e recomendaces elaboradas pela Comisséo
ou Grupo de Trabalho e relata-las em Plenaria; IV - pleitear junto a Secretaria Executiva os
recursos necessarios ao funcionamento técnico-operacional da respectiva Comissdo ou Grupo de
Trabalho; e V - articular com os demais 6rgdos do CNAS, para tratar de assuntos correlatos a
matéria de interesse de suas Comissdes e Grupos de Trabalho. Titulo Ill. Da Secretaria Executiva.
Capitulo I. Da natureza e competéncias. Art. 49. O CNAS contard com uma Secretaria Executiva,
diretamente subordinada a Presidéncia e ao Colegiado, para dar suporte ao cumprimento de suas
competéncias. Art. 50. Sao competéncias da Secretaria Executiva: | - promover e praticar os atos
de gestdo administrativa necessarios ao desempenho das atividades do CNAS; Il - dar suporte
técnico-operacional para o CNAS, com vistas a subsidiar as realizacbes das reunides do
Colegiado; Il - dar suporte técnico-operacional as ComissGes Tematicas e Grupos de Trabalho;
IV - acompanhar as atividades de capacitacéo para os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e
Municipal de Assisténcia Social, em conformidade com as diretrizes definidas pelo Colegiado; V -
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dar cumprimento aos procedimentos aplicaveis as dendncias recebidas no CNAS. Art. 51. A
Secretaria Executiva terd um Secretario Executivo, com as seguintes atribuicdes: | - coordenar,
supervisionar, dirigir e estabelecer o plano de trabalho da Secretaria Executiva; Il - propor a
Presidéncia e ao Colegiado a forma de organizagéo e funcionamento da Secretaria Executiva; 111 -
levantar e sistematizar as informac6es que permitam ao CNAS tomar as decisdes previstas em lei;
IV - coordenar as atividades técnico-administrativas de apoio ao CNAS; V - assessorar 0
Presidente, a Presidéncia Ampliada e as Coordenacdes das Comissdes e Grupos de Trabalho na
articulacdo com os Conselhos Setoriais e outros érgéos que tratam das demais politicas publicas;
VI - assessorar a Presidéncia Ampliada na preparacdo das pautas das reunides; VII - delegar
competéncias de sua responsabilidade; VIII - secretariar as reunides da Plenaria; IX - promover
medidas necessarias ao cumprimento das decisbes do CNAS; X - coordenar a sistematizacdo do
relatorio anual do CNAS; X1 - elaborar relatorio anual das atividades da Secretaria Executiva; XlI
- zelar pelo cumprimento e atualizacdo do Manual de Procedimentos, detalhando as competéncias
atribuidas no Regimento Interno, remetendo-o posteriormente a Comissdo de Normas para analise
e devido encaminhamento para aprovacdo da Plenaria; XIII - assinar certidfes sobre a situacéo
dos processos que tramitaram no CNAS; XIV - assessorar o0 CNAS na articulacdo com os érgaos de
controle interno e externo; XV - expedir atos internos que regulem as atividades administrativas. 8
1° - O CNAS definira o perfil profissional do Secretario Executivo e serd previamente ouvido
acerca de sua nomeacgdo. § 2° - A Secretaria Executiva contard com um corpo técnico e
administrativo préprio constituido de servidores dos quadros do Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome ou requisitados de outros érgdos da Administracdo Publica Federal, em
conformidade com a legislacdo pertinente, para cumprir as fungdes designadas pelo CNAS.
Capitulo Il. Da estrutura organizacional. Art. 52. A Secretaria Executiva tem as seguintes unidades
em sua estrutura organizacional: | — Gabinete: a) Servico de Apoio ao Gabinete; b) Servico de
Informacbes de Dados Processuais do CNAS e c) Assessoria Técnica de Publicacdo e
Monitoramento do Sistema de Informacdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social. Il - Divisdo
de Apoio Logistico e Administrativo: a) Servico de Documentacgdo e Arquivo e b) Servigco de Apoio
ao Colegiado. Il - Coordenacdo de Normas da Assisténcia Social: a) Servico de Normas. IV -
Coordenacao de Politica de Assisténcia Social: a) Servico de Acompanhamento dos Servicos,
Programas, Projetos e Beneficios Socioassistencias. V - Coordenacdo de Financiamento da
Assisténcia Social: a) Servico de Acompanhamento do Orgamento e Financiamento da Assisténcia
Social. VI - Coordenacdo de Acompanhamento aos Conselhos de Assisténcia Social: a) Servico de
Acompanhamento e Apoio ao Sistema Descentralizado e Participativo da Assisténcia Social.
Capitulo I11. Das competéncias das unidades. Secdo I. Do Gabinete. Art. 53. Ao Gabinete compete
prestar apoio ao Secretario Executivo e ao Presidente. Art. 54. Ao Servico de Apoio ao Gabinete

compete: | - elaborar, em conjunto com as Coordenacgdes, 0 mapa de deliberacGes, apos as
reunides do Colegiado; Il - apoiar na preparacdo de reunides, eventos e capacitacfes promovidas
pelo CNAS; Il - sistematizar a elaboracdo de planejamento anual e relatérios da Secretaria

Executiva e do CNAS; IV - receber, analisar e processar despachos de atos e correspondéncias; V -
orientar e controlar as atividades afetas ao Gabinete; VI - receber e sistematizar as justificativas
de auséncia e confirmacao de participacéo encaminhadas a Presidéncia, ate 2 (dois) dias antes da
reunido. Art. 55. Ao Servico de InformagOes de Dados Processuais do CNAS compete: | - manter
banco de dados das entidades e organizagdes que foram registradas e certificadas no CNAS; I -
emitir pesquisas de historico referentes as entidades e organizacGes que foram registradas e
certificadas no CNAS, de acordo com normas e critérios estabelecidos pelo CNAS; Il - emitir
certiddes referentes as entidades e organizacdes que foram registradas e certificadas no CNAS; IV
- prestar informacgdes ao publico referentes as entidades e organizagdes que foram registradas e
certificadas no CNAS, de acordo com normas e critérios estabelecidos pelo CNAS. Art. 56. A
Assessoria Técnica de Publicacdo e Monitoramento do Sistema de Informagdo do Conselho
Nacional de Assisténcia Social compete: | - manter atualizadas as informacfes na pégina
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eletronica do CNAS; Il - consolidar as informagdes das deliberac6es da Plenaria para divulgacao
em boletins informativos, bem como material de divulgacéo de acdes do CNAS em articulagdo com
0 setor de comunicacéo social do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome; Il -
gerir o Sistema de Informacgdes do CNAS — SICNAS; IV - preparar todos os atos decorrentes da
publicacdo para assinatura da Presidéncia e da Secretaria Executiva e cadastramento no SICNAS;
V - publicar pautas e ResolucGes do CNAS aprovadas em Plenéria e incluir na pagina eletrénica
do CNAS; VI - catalogar e organizar o acervo de documentos historicos e técnicos do CNAS,
inclusive as atas e material referente a gravacdo e degravacao das reunides. Secdo Il. Da Divisdo
de Apoio Logistico e Administrativo. Art. 57. A Divisdo de Apoio Logistico e Administrativo
compete: | - coordenar a execucdo das atividades das unidades que lhe séo subordinadas; Il - zelar
pelo cumprimento das normas relativas a administracdo de pessoal, em especial ao Cddigo de
Etica do Servidor Publico, em articulacdo com o setor responsavel junto ao MDS; Ill - elaborar
planejamento e relatérios anuais; IV - propor a instauracdo de sindicAncia ou processo
administrativo, quando for o caso; V - zelar pela guarda e promover o inventario anual do
patrimdnio sob responsabilidade do CNAS; VI - apoiar e assessorar 0 Secretario Executivo em
atividades de sua competéncia; VII - propor projetos de modernizacdo e revisdo de rotinas
administrativas, visando o melhor funcionamento da Secretaria Executiva; VIII - promover a
identificacdo de necessidades de manutencdo nas instalacBes e equipamentos do CNAS; IX -
providenciar materiais que propiciem acessibilidade aos Conselheiros com deficiéncia; X -
acompanhar e fiscalizar a gestdo de contratos administrativos necessarios ao desempenho das
atividades do CNAS; XI - autorizar a entrada e saida de bens mdveis; XII - providenciar cépias de
documentos e processos. Art. 58. Ao Servico de Documentacdo e Arquivo compete: | - dar suporte
operacional a Divisdo de Apoio Logistico e Administrativo; Il - executar e controlar todas as
atividades decorrentes do recebimento, movimentacdo e saida de documentos e processos,
atualizando dados no SICNAS e no Sistema de Protocolo — SISPRO; Il - informar o andamento de
processos e documentos; IV - guardar e conservar os processos e documentos do CNAS; V - emitir
relatérios sobre processos ao Chefe da Divisdo de Apoio Logistico e Administrativo, quando
solicitados; VI - acompanhar normativas federais relacionadas a sua area de competéncia,
propondo alternativas para modernizacao e organizacdo do material sob sua guarda. Art. 59. Ao
Servico de Apoio ao Colegiado compete: | - realizar atividades de solicitacdo de concessédo de
diarias e passagens dos Conselheiros, colaboradores eventuais e servidores, no Sistema de
Concessdo de Diarias e Passagens — SCDP, observadas as normas e orientacdes federais; Il -
encaminhar ao MDS relatério de prestacdo de contas de diarias e passagens dos Conselheiros,
colaboradores eventuais e servidores; Ill - informar sobre gastos com deslocamentos, para
acompanhamento da Coordenacdo de Financiamento, quando solicitado; IV - acompanhar, no
Diario Oficial da Unido, as designacdes e substituicdes de Conselheiros; V - manter atualizados os
dados cadastrais dos Conselheiros; VI - receber e emitir relatérios sobre os servi¢os de gravacéo e
degravacao das reunides; VII - dar apoio administrativo e operacional as reuniées do CNAS; VIII -
encaminhar os materiais distribuidos nas reuniGes aos Conselheiros ausentes. Secdo Ill. Da
Coordenaco de Normas da Assisténcia Social. Art. 60. A Coordenacdo de Normas da Assisténcia
Social compete: | - assessorar a Comissdo de Normas para a discussdo de matérias afetas a sua
area de competéncia; Il - realizar estudos e desenvolver acBGes para auxiliar o CNAS na
normatizacdo de suas competéncias; Ill - elaborar e revisar propostas de resolucdo, mediante
solicitacdo do Secretario Executivo; IV - prestar esclarecimentos e buscar a correta interpretacéo
das resolucbes do CNAS e demais atos normativos afetos a atuacdo do CNAS; V - elaborar
consulta a Consultoria Juridica do MDS sobre os assuntos afetos ao CNAS, visando a observancia
das normas legais e regulamentares; VI - desempenhar atividades técnicas operacionais
relacionadas as agdes judiciais contra atos do CNAS, visando prestacdo de informacdes,
apresentacdo de defesa e cumprimento de decisdes judiciais, mediante orientacdo da Consultoria
Juridica do MDS; VII - prestar informacGes sobre processos administrativos que tramitaram no
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CNAS aos orgaos de fiscalizacdo e controle, 6rgaos do Poder Judiciario e Advocacia Geral da
Unido; VIII - prestar atendimento ao publico no que concerne as competéncias da Coordenacao.
Art. 61. Ao Servico de Normas compete: | - acompanhar os atos normativos afetos a assisténcia
social e ao CNAS, propondo alteragdes para adequacdo das normas internas a legislacéo atual; Il
- acompanhar a tramitacdo de projetos de lei e demais normativas referentes a assisténcia social;
I11 - elaborar minutas de resolugdes para normatizar as agdes da assisténcia social de competéncia
da Comissdo de Normas; IV - acompanhar publicacdes no Diario Oficial da Unido, no que se
refere aos assuntos de interesse do CNAS; V - propor a realizagéo de estudos e desenvolver agoes
para auxiliar a Coordenacdo de Normas no cumprimento de suas atribuicGes. Secdo IV. Da
Coordenagcéo de Politica de Assisténcia Social. Art. 62. A Coordenacdo de Politica de Assisténcia
Social compete: | - assessorar a Comissao de Politica na discussao de matérias afetas a sua area
de competéncia; Il - assessorar 0 CNAS na avaliacdo de desempenho dos servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, bem como seus ganhos sociais; 11 - assessorar a Comissédo
de Politica na discussao intersetorial de politicas publicas, em articulagdo com o MDS, conselhos
setoriais e os conselhos de defesa de direitos; IV - elaborar materiais técnicos que visem subsidiar
0 CNAS em suas atribuicdes; V - prestar atendimento ao publico no que concerne as competéncias
da Coordenacdo. Art. 63. Ao Servico de Acompanhamento dos Servicos, Programas, Projetos e
Beneficios Socioassistenciais compete: | - levantar dados e informacdes que subsidiem a Comisséo
de Politica no acompanhamento da efetivagdo do SUAS; Il - acompanhar as pautas e agendas de
discussdo da CIT, dos conselhos setoriais e conselhos de defesa de direitos; Il - elaborar
pareceres, notas técnicas e instrumentais e propor estudos e pesquisas que visem a subsidiar a
Coordenacao de Politica em suas atribuicdes; 1V - propor a realizacdo de estudos e desenvolver
acdes para auxiliar a Coordenacao de Politica no cumprimento de suas atribuigdes. Se¢do V. Da
Coordenacéo de Financiamento da Assisténcia Social Art. 64. A Coordenacio de Financiamento
da Assisténcia Social compete: | - assessorar a Comissdo de Financiamento na discussao de
matérias afetas a sua area de competéncia; Il - realizar estudos que visem subsidiar o CNAS no
acompanhamento e avaliacdo da gestdo dos recursos da Assisténcia Social; Il - elaborar a
proposta orcamentaria referente ao Funcionamento do CNAS e reprograméa-la quando necessario;
IV - elaborar Termos de Referéncia relativos as Conferéncias Nacionais de Assisténcia Social e
outros eventos e contratacdes de servicos pelo CNAS; V - compor as comissdes de gestdo dos
contratos de servicos pelo CNAS; VI - elaborar projetos basicos para execucdo de acdes do CNAS,
submetendo-o ao MDS; VII - prestar atendimento ao publico no que concerne as competéncias da
Coordenacdo. Art. 65. Ao Servico de Acompanhamento do Orcamento e Financiamento da
Assisténcia Social compete: | - propor a realizacdo de estudos e desenvolver acdes para auxiliar a
Coordenacdo de Financiamento no cumprimento de suas atribuigdes, em especial o
acompanhamento do orcamento e financiamento da assisténcia social; 1l - acompanhar a execugao
orcamentaria da Assisténcia Social, em especial a do Fundo Nacional de Assisténcia Social e a do
Funcionamento do CNAS; Il - assessorar no acompanhamento da operacionalizacdo da
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. Se¢éo VI. Da Coordenacdo de Acompanhamento aos
Conselhos de Assisténcia Social. Art. 66. A Coordenacdo de Acompanhamento aos Conselhos de
Assisténcia Social compete: | - assessorar a Comissdo de Conselhos para discussdo de matérias
afetas a sua area de competéncia; Il - realizar estudos que visem subsidiar o CNAS no
acompanhamento do Sistema Descentralizado e Participativo da Assisténcia Social; Il - orientar
0s Conselhos de Assisténcia Social para que cumpram suas funcdes de carater deliberativo do
Sistema Descentralizado e Participativo da Assisténcia Social, permanente e de composicado
paritaria, conforme art. 16 da LOAS; IV - propor a¢des para potencializar a relacdo entre 0s
Conselhos de Assisténcia Social, com outros conselhos setoriais de politicas e direitos, com as
comissdes intergestores e com os Poderes Constituidos; V - prestar atendimento ao publico no que
concerne as competéncias da Coordenacdo. Art. 67. Ao Servico de Acompanhamento e Apoio ao
Sistema Descentralizado e Participativo da Assisténcia Social compete: | - orientar os Conselhos
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Estaduais, do Distrito Federal e dos Municipios, quanto ao cumprimento de suas competéncias e
funcionamento; Il - divulgar junto aos Conselhos de Assisténcia Social, aos conselhos de Politicas
e de Defesa de Direitos, Foéruns de Assisténcia Social, Frentes parlamentares, FONSEAS,
CONGEMAS e FONACEAS as pautas, deliberacoes e agdes do CNAS; 111 - propor a realizacéo de
estudos e desenvolver acdes para auxiliar a Coordenacdo de Acompanhamento aos Conselhos de
Assisténcia Social no cumprimento de suas atribuigdes; 1V - divulgar e orientar os Conselhos de
Assisténcia Social acerca dos instrumentos para informacdo sobre a gestdo e o controle dessa
Politica Pablica e a atualizacao dos dados dos Conselhos de Assisténcia Social junto ao CadSUAS;
V - atualizar informacdes acerca da existéncia e cadastro de Féruns de Assisténcia Social. Titulo
IV. Da consulta e das copias de processos. Art. 68. As partes interessadas poderdo ter ciéncia da
tramitacdo dos processos, ter vista dos autos no balcéao, obter cdpias de documentos neles contidos
e conhecer as decisbes proferidas, mediante requerimento. § 1° - Consideram-se partes
interessadas aquelas envolvidas no processo. § 2°~ As partes interessadas poderdo ser assistidas,
facultativamente, por advogado, salvo quando obrigatdria a representacdo, por forca de lei. § 3° -
Os Conselheiros sdo equiparados aos interessados do caput e a Secretaria Executiva viabilizara a
andlise dos processos nas dependéncias do CNAS. § 4° ~ As solicitacdes de consulta e copia dos
processos pelas partes interessadas ou por seus procuradores deverdo ser apresentadas por
escrito, mediante ressarcimento do material que for utilizado para producéo das copias. Titulo V.
Disposicdes gerais. Art. 69. Consideram-se colaboradoras do CNAS as institui¢des e organizages
governamentais ou da sociedade civil, da Administracdo Publica ou privadas prestadoras de
servicos aos usuarios da Assisténcia Social, bem como os consultores e convidados. Art. 70. Os
Conselheiros ndo receberdo qualquer remuneragdo por sua participacdo no Colegiado e seus
servicos prestados serdo considerados, para todos os efeitos, como de interesse publico e relevante
valor social. § 1° - Ser& emitido Certificado a todos os Conselheiros regularmente nomeados, no
ato de sua posse e, ao término de sua participacdo na gestdo do respectivo mandato, em
reconhecimento ao seu relevante servico publico e social prestado. § 2° - Sera emitido cracha de
identificacdo a todos os Conselheiros ap6s nomeacdo. Art. 71. O Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome arcara com as diarias e passagens dos Conselheiros quando forem
convocados nos termos deste Regimento. Art. 72. Os casos omissos e as duvidas surgidas na
aplicacdo do presente Regimento Interno serdo dirimidos pelo Colegiado”. O Conselheiro
Pasquini, voltou ao relato da Comissdo de Normas: “Esclareceu ter sido o assunto discutido na
parte da manha e a tarde, das 14h as 18h os Conselheiros que estiveram presentes, titulares ou na
titularidade foram: Conselheiros titulares ou na titularidade presentes: Anténio Celso Pasquini,
Carlos Rogério de Carvalho Nunes, Fatima Aparecida Rampin, Renato Francisco dos Santos
Paula, Renato Saidel Coelho. Conselheiros suplentes presentes: Ana Carolina de Barros Pinheiro
Carrenho, Lucia Elena Santos Junqueira, Wagner Carneiro de Santana. Auséncia justificada do
Conselheiro titular: Samuel Rodrigues. Auséncia da Conselheira titular: Simone Aparecida
Albuquerque. Auséncia dos Conselheiros Suplentes: Caio Nakashima, Mariana Menezes Santarelli
Roverse. Apoio da Secretaria Executiva do CNAS: Christianne Camargo Menezes, Ariane de
Almeida Rodrigues. Verificado o quorum, deu-se continuidade a reunido. E foi relatado ontem, ja
foi encaminhado. O segundo assunto € Caracterizacéo de servicos de assessoramento e de defesa e
garantia de direitos. O relato e os encaminhamentos da discussdo foram apresentados e aprovados
na Plenaria, em 11/11/2010. Item 3. Processos n° 44006.004547/2000-19, 44000.004172/2006-21,
44000.002973/2007-33 e 71010.001715/2006-11 da Sociedade Hospitalar Roque Gonzales, CNPJ
n° 97.664.056/0001-82. Esta Sociedade Hospitalar Roque Gonzéles teve seu requereu a concessao
de CEBAS, nonos processos acima. Ocorre que, antes de obter a concessdo do certificado, a
entidade apresentou pedido de renovacdo do CEBAS formalizado sob o ndmero acima em
20/12/2000, com documentacdo referente ao triénio 1997-1999. Verifica-se que ndo era cabivel
pedido de renovacdo, pois ndo havia decisdo quanto ao pedido de concessdo do certificado. Ela
pediu a renovagdo sem ter o certificado. O processo 1997-51, de concesséo, foi deferido pela

Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - 52/54



2540
2541
2542
2543
2544
2545
2546
2547
2548
2549
2550
2551
2552
2553
2554
2555
2556
2557
2558
2559
2560
2561
2562
2563
2564
2565
2566
2567
2568
2569
2570
2571
2572
2573
2574
2575
2576
2577
2578
2579
2580
2581
2582
2583
2584
2585
2586
2587
2588
2589

Resolugdo do CNAS n° 6de 2001, com validade a partir daA renovacgdo por sua vez, foi indeferida
em grau de reconsideragdo. A entidade recorreu da deciséo, conforme processos n°
44000.004172/2006-21 (recurso) e 44000.002973/2007-33 (contra-razGes de recurso). Este recurso
estava em julgamento quando da publicacdo da Medida Provisoria n® 446/2008. Tendo em vista a
manifestacdo da Advocacia-Geral da Unido, consubstanciada na NOTA DECOR/CGU/AGU N°
180/2009-JGAS, o Ministro de Estado da Previdéncia Social entendeu que 0 processo de recurso
estava extinto pela Medida Provisoria n°® 446/2008. O ultimo pedido de renovacédo apresentado
pela entidade perante o CNAS foi formalizado sob o n° de final 2006-11, em 28/06/2006. Este
pedido foi deferido pelo art. 37 da Medida Proviséria 446/2008 e considerado intempestivo, com
validade publicada na Resolucéo n° 3/2009 de 28/06/2006 a 27/06/2009. Assim, caso 0 processo de
renovacgdo de final 2000-19 seja considerado deferido pela Medida Proviséria n° 446/2008, sera
necessario alimentar o deferimento no Sistema de InformacGes do CNAS — SICNAS, com a
respectiva validade, e retificar a validade do processo de renovacdo de final 2006-11. O
Conselheiro Renato Saidel e o Dr. Douglas Locateli examinaram os processos, conforme
deliberacéo da Ultima reunido Plenaria, e sugeriram a formaliza¢éo de consulta a CONJUR/MDS
sobre a questdo de erro material. O encaminhamento da Comissdo de Normas € formalizar
consulta @ CONJUR/MDS, encaminhando os referidos processos. Ndo temos nada a dizer aqui, s6
encaminhar a consulta. O quarto assunto discutido foi a Revisdo das Metas de Gestdo 2009-
2010.Foram atualizadas as metas e resultados que competem a Comissdo de Normas, constantes
nos seguintes itens: Item 1.7 - Resultado esperado: O CNAS promoveu 0 seu reordenamento
funcional, operacional e institucional, otimizando a participacdo qualificada, quantitativa e
paritaria de seus membros. Resultado alcancado: Concluida a proposta da Comissdo de Normas
de alteracdo do Regimento Interno em 10.11.2010. Item 2.4. — Resultado esperado: O CNAS
avaliou o plano decenal na VII Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. Proposta: Realizar
uma reunido conjunta entre todas as Comissfes, para propor formas de acompanhamento das
metas do Plano Decenal. Item 2.6 — Resultado esperado: O CNAS aprovou normas e procedimentos
para o vinculo SUAS. Proposta: Aprofundar a discussdo sobre a caracterizacdo dos servigcos e
atividades no campo do assessoramento e de defesa e garantida de direitos. Apds a conclusdo dos
trabalhos, discutir com o MDS sobre o vinculo SUAS. Quinto assunto foi o esclarecimento a
Plenaria. Em atencdo a deliberacdo da Plenaria na reunido de outubro, o Conselheiro Renato
Saidel apresentou justificativa sobre sua solicitacdo da relacdo dos processos de recurso
interpostos contra decisdes do CNAS em processos de representacdo ou de restabelecimento de
CEBAS com base no 8§ 2° do art. 11 da Lei n° 11.096/2005 — Lei do PROUNI, objeto do Parecer n°
890/2010/CONJUR /MDS. O parecer trata da aplicacdo do art. 39 da Medida Provisoria n°
446/2008 a esses processos. O Conselheiro informou que queria ter conhecimento das entidades
que teriam seus processos encaminhados aos Ministérios. Acrescentou que seguiu o procedimento
que considera que tem sido adotado na Comisséo de Normas de trazer informacgdes sobre 0s
processos e as entidades que serdo atingidos pelo encaminhamento. Assuntos para a pauta para a
proxima reunido: Estudar as competéncias do CNAS definidas no art. 42 da Lei 12.101/2009, que
deu nova redacdo aos incisos Il e IV do art. 18 da Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 1993.
Segundo assunto, revisar a Resolugdo CNAS n° 11/2010, que estabelece os procedimentos
aplicaveis as dendncias recebidas no CNAS. Este foi o relato da Comissdo de Normas, acompanha
também uma minuta de resolucéo de aprovacao do Regimento Interno, que sera revisto 1a na frente
e 0 Regimento passara a ser lido em casa, recebido por e-mail por todos os Conselheiros que farao
em uma proxima reunido das SUS observacgdes e destaco que na reunido de dezembro ndo tem
condigdes de ver isso, mesmo porque néo foi posta em pauta na reunido de dezembro. Portanto,
somente na de fevereiro”. O senhor Presidente sugeriu uma data para a Plenéria, de ateé dia 10 de
janeiro para envio das contribuicGes, encaminhadas com base nesta proposta da Comissdo de
Normas, para que a Secretaria-Executiva pudesse fazer um compilado e trouxesse em fevereiro, um
relato da Comissdo dos destaques e sugestdes, tendo como meta aprovar nesse mesmo més. O
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Conselheiro Renato Saidel sugeriu que na Plenaria se debrucassem apenas sobre os destaques e
pelas propostas apresentadas, caminhando-se para sua finalizagdo mais rapidamente. Ressaltou que
todos poderiam enviar suas contribui¢fes por e-mail ou outra forma até o dia 10 de janeiro para a
Secretaria-Executiva, ganhando-se tempo para a reunido de fevereiro, com o senhor Presidente
observando ter sido essa sua proposta. O Conselheiro Clodoaldo acatou essa proposi¢do, mas
manifestando sua preocupac¢do em ndo se engessar e ter problemas posteriores. O senhor Presidente
recolocou o encaminhamento, com um oficio enviado aos e-mails: “Senhor Conselheiro, segue em
anexo proposta de Regimento Interno encaminhada pela Comissédo de Normas e o senhor tera até
dia 10 de janeiro para encaminhar a esta Secretaria-Executiva propostas de destaque”. Que apds
essa data, a Secretaria-Executiva compilaria as sugestdes e montaria um material para o
Coordenador da Comisséo de Normas fazer o relato em Plenéria. Que se discutiria os destaques e se
aprovaria 0 Regimento que ja havia sido lido. A Secretaria-Executiva esclareceu que poderiam
avancar na revisdo, para adiantar para a Plenaria de fevereiro. O senhor Presidente indagou se
poderiam aprovar esse encaminhamento, ao que o Conselheiro Pasquini concordou com esse
procedimento, prolongando a data até dia 17 de janeiro. O senhor Presidente observou que essa
mudanca de data daria para a Secretaria-Executiva apenas duas semanas para esse trabalho, que
complementou que com esse prazo daria tempo apenas para compilar, mas ndo para trabalhar a
forma. O Conselheiro Pasquini indagou qual a data de consenso, se dia 10 ou 17 de janeiro,
permanecendo o dia 10 para encerramento desse procedimento. O senhor Presidente considerou
vencida a questdo do Regimento Interno, tendo, também, a questdo da caracterizacdo de defesa de
direitos e que j& havia ficado bem encaminhada no dia anterior, faltando ao governo indicar seus
nomes para a Secretaria-Executiva e se poder publicar a Resolucdo. Informou que a questdo dos
processos eram informes, tendo sido encaminhado e ndo havendo nada mais pendente. Indagou se
havia mais algum destaque, ndo havendo mais nenhum a ser colocado pelos Conselheiros.
ENCERRAMENTO. Nada mais havendo a tratar, o senhor Presidente agradeceu a presenca de
todos, declarando encerrada a Reunido. Gravaram-se todos os debates e depoimentos pelo servico
de som deste Ministério e, depois de transcritos, passardo a fazer parte integrante desta Ata,
aprovada em Reunido de de 2010.
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